
Sosyal Hizmetler Kanunu ve Bazı Kanunlarda
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun

7578 · No: 7578

Madde 1Yayımlandığı Resmî Gazete: Tarih: 1/5/2026 Sayı: 33240
(31/12/1960 tarihli ve 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 2
(14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 3
(1/7/1976 tarihli ve 2022 sayılı 65 Yaşını Doldurmuş Muhtaç, Güçsüz ve Kimsesiz Türk
Vatandaşlarına Aylık Bağlanması Hakkında Kanun ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 4
5- 6- 7- 8- 9- 10- 11- 12- (24/5/1983 tarihli ve 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu ile ilgili
olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 13
(25/10/1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu ile ilgili olup, yerine
işlenmiştir.)

Madde 14
(8/1/2002 tarihli ve 4736 sayılı Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Ürettikleri Mal ve Hizmet
Tarifeleri ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ile ilgili olup, yerine
işlenmiştir.)

Madde 15
16- (22/5/2003 tarihli ve 4857 sayılı İş Kanunu ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 17
(3/7/2005 tarihli ve 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 18
19- (31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu ile
ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 20
(13/6/2006 tarihli ve 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)



Madde 21
(4/5/2007 tarihli ve 5651 sayılı İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmesi ve Bu
Yayınlar Yoluyla İşlenen Suçlarla Mücadele Edilmesi Hakkında Kanun ile ilgili olup, yerine
işlenmiştir.)

Madde 22
5651 sayılı Kanunun ek 4 üncü maddesinin üçüncü fıkrasında yer alan “9 uncu ve 9/A
maddeleri kapsamındaki içeriklere yönelik olarak” ibaresi madde metninden çıkarılmış,
dördüncü fıkrasında yer alan “erişimin engellenmesi kararlarının” ibaresi “erişimin
engellenmesi kararları ile yirmiüçüncü fıkranın” şeklinde, yedinci fıkrası aşağıdaki şekilde,
onsekizinci fıkrasında yer alan “en geç üç ay” ibaresi “derhâl ve onbeş günü geçmemek
üzere Kurum tarafından belirlenecek süre” şeklinde değiştirilmiş, ondokuzuncu fıkrasından
sonra gelmek üzere aşağıdaki fıkralar eklenmiş ve diğer fıkralar buna göre teselsül ettirilmiş,
mevcut yirminci fıkrasında yer alan “ve ondokuzuncu” ibaresi “, ondokuzuncu, yirminci,
yirmibirinci ve yirmiüçüncü” şeklinde değiştirilmiş ve fıkraya aşağıdaki cümleler eklenmiştir.

“(7) Sosyal ağ sağlayıcı, onbeş yaşını doldurmamış çocuklara hizmet sunamaz ve bu
hizmetin sunulmaması konusunda yaş doğrulama dâhil gerekli tedbirleri almakla
yükümlüdür. Sosyal ağ sağlayıcı, onbeş yaşını doldurmuş çocuklara özgü ayrıştırılmış hizmet
sunma konusunda gerekli tedbirleri alır. Bu fıkra kapsamında alınan tedbirler sosyal ağ
sağlayıcının kendi internet sitesinde yayınlanır.”

“(20) Sosyal ağ sağlayıcı; açık, anlaşılır ve kullanıma elverişli ebeveyn kontrol araçları sağlar.
Ebeveyn kontrol araçları;

a) Hesap ayarlarının kontrol edilmesine,

b) Satın alma, kiralama ve ücretli üyelik gibi ücrete dayalı işlemlerin ebeveyn iznine veya
onayına tabi kılınmasına,

c) Kullanım süresinin izlenmesi ve bu sürenin sınırlandırılmasına,

ilişkin mekanizmaları içerir.

(21) Sosyal ağ sağlayıcı, aldatıcı reklamları engelleyici tedbirleri almakla yükümlüdür.

(22) Türkiye’den günlük erişimi on milyondan fazla olan sosyal ağ sağlayıcı, 8/A maddesi
uyarınca gecikmesinde sakınca bulunan hâller kapsamında verilen kararların gereğini derhâl
ve en geç bir saat içinde uygular.

(23) Türkiye’den günlük erişimi on milyondan fazla olan sosyal ağ sağlayıcı, bu Kanun
uyarınca verilen içeriğin çıkarılması ve/veya erişimin engellenmesi kararlarına konu yayının
kendi internet sitesinde yayınlanmaması hususunda gerekli her türlü tedbiri alır.”

“Verilen idari para cezasının tebliğinden itibaren otuz gün içinde yükümlülüğün yerine
getirilmemesi hâlinde Başkan tarafından Türkiye’de mukim vergi mükellefi olan gerçek ve
tüzel kişilerin ilgili sosyal ağ sağlayıcısına yeni reklam vermesi yasaklanır, bu kapsamda yeni
sözleşme kurulamaz ve buna ilişkin para transferi yapılamaz. Reklam yasağı kararının
verildiği tarihten itibaren üç ay içinde yükümlülüğün yerine getirilmemesi hâlinde Başkan,



sosyal ağ sağlayıcının internet trafiği bant genişliğinin yüzde elli oranında daraltılması için
sulh ceza hâkimliğine başvurabilir. Başvurunun kabulüne ilişkin hâkim kararının
uygulanmasından itibaren otuz gün içinde söz konusu yükümlülüğün yerine getirilmemesi
hâlinde Başkan, sosyal ağ sağlayıcının internet trafiği bant genişliğinin yüzde doksan oranına
kadar daraltılması için sulh ceza hâkimliğine başvurabilir. Hâkim ikinci başvuru üzerine
vereceği kararında, yüzde elliden düşük olmamak kaydıyla, sunulan hizmetin niteliğini de
dikkate alarak daha düşük bir oran belirleyebilir. Bu kararlara karşı Başkan tarafından 5271
sayılı Kanun hükümlerine göre itiraz yoluna gidilebilir. Hâkim tarafından verilen kararlar
erişim sağlayıcılara bildirilmek üzere Kuruma gönderilir. Kararların gereği, bildirimden
itibaren derhâl ve en geç dört saat içinde erişim sağlayıcıları tarafından yerine getirilir.
Yükümlülüğün yerine getirilmesi hâlinde reklam yasağı kaldırılır ve hâkim kararları
kendiliğinden hükümsüz kalır. İnternet trafiği bant genişliğine yapılan müdahalenin sona
erdirilmesi için erişim sağlayıcılara Kurum tarafından bildirim yapılır.”

Madde 23
5651 sayılı Kanuna aşağıdaki ek madde eklenmiştir.

“EK MADDE 5- (1) Oyun platformu usulüne uygun olarak derecelendirilmeyen oyunları
sunamaz. Ancak derecelendirilmeyen oyunları en yüksek yaş kriterine göre derecelendirmek
kaydıyla sunabilir. Oyun platformu içerik veya yer sağlayıcı olmasından doğan sorumluluk ve
yükümlülükleri saklı kalmak kaydıyla, usulüne uygun olarak derecelendirilmeyen içerikleri
çıkarmakla yükümlüdür.

(2) Türkiye’den günlük erişimi yüzbinden fazla olan yurt dışı kaynaklı oyun platformu; Kurum,
Birlik, adli veya idari makamlarca gönderilecek tebligat, bildirim veya taleplerin gereği ile bu
Kanun kapsamındaki diğer yükümlülüklerin yerine getirilmesini temin için Türkiye’de gerçek
veya tüzel kişi temsilci belirlemekle ve bu temsilciye dair bilgileri Kuruma bildirmekle
yükümlüdür. Oyun platformu, temsilcinin iletişim bilgilerine kolayca görülebilecek ve
doğrudan erişilebilecek şekilde internet sitesinde yer verir.

(3) Oyun platformu; açık, anlaşılır ve kullanıma elverişli ebeveyn kontrol araçları sağlar.
Ebeveyn kontrol araçları;

a) Hesap ayarlarının kontrol edilmesine,

b) Satın alma, kiralama ve ücretli üyelik gibi ücrete dayalı işlemlerin ebeveyn iznine veya
onayına tabi kılınmasına,

ilişkin mekanizmaları içerir.

(4) Kurum, oyun platformunun bu Kanuna uyumuna ilişkin olarak oyun platformundan
kurumsal yapı, bilişim sistemleri, veri işleme mekanizmaları dâhil olmak üzere bu Kanunun
uygulanmasıyla doğrudan ilgili açıklamaları talep edebilir. Oyun platformu, Kurum tarafından
talep edilen bilgi ve belgeleri derhâl ve onbeş günü geçmemek üzere Kurum tarafından
belirlenecek süre içinde vermekle yükümlüdür.

(5) Bu maddenin uygulanmasına, oyun platformunun uyması gereken yükümlülüklere ve yaş
kriterlerine göre derecelendirmeye dair usul ve esaslar, Kurum tarafından çıkarılan



yönetmelikle belirlenir.

(6) Bu maddede düzenlenen yükümlülükler ile Kurum tarafından çıkarılan yönetmelikte yer
alan yükümlülüklerini yerine getirmeyen oyun platformuna Kurum tarafından bildirimde
bulunulur. Bildirimden itibaren otuz gün içinde bildirime konu yükümlülüğün yerine
getirilmemesi hâlinde oyun platformuna Başkan tarafından bir milyon Türk lirasından on
milyon Türk lirasına kadar idari para cezası verilebilir. Verilen idari para cezasının tebliğinden
itibaren otuz gün içinde bildirime konu yükümlülüğün yerine getirilmemesi hâlinde on milyon
Türk lirasından otuz milyon Türk lirasına kadar bir kez daha idari para cezası verilebilir. İdari
para cezası miktarı ihlalin niteliği, ağırlığı, kullanıcılar üzerindeki etkisi veya meydana gelen
zarar dikkate alınarak takdir edilir.

(7) İkinci kez verilen idari para cezasının tebliğinden itibaren otuz gün içinde bildirime konu
yükümlülüğün yerine getirilmemesi hâlinde Başkan, oyun platformunun internet trafiği bant
genişliğinin yüzde otuz oranında daraltılması için sulh ceza hâkimliğine başvurabilir.
Başvurunun kabulüne ilişkin hâkim kararının uygulanmasından itibaren otuz gün içinde
bildirime konu yükümlülüğün yerine getirilmemesi hâlinde Başkan, oyun platformunun
internet trafiği bant genişliğinin yüzde elli oranına kadar daraltılması için sulh ceza
hâkimliğine başvurabilir. Hâkim ikinci başvuru üzerine vereceği kararında, yüzde otuzdan
düşük olmamak kaydıyla, sunulan hizmetin niteliğini de dikkate alarak daha düşük bir oran
belirleyebilir. Bu kararlara karşı Başkan tarafından 5271 sayılı Kanun hükümlerine göre itiraz
yoluna gidilebilir. Hâkim tarafından verilen kararlar erişim sağlayıcılara bildirilmek üzere
Kuruma gönderilir. Kararların gereği, bildirimden itibaren derhâl ve en geç dört saat içinde
erişim sağlayıcıları tarafından yerine getirilir. Bildirime konu yükümlülüğün yerine getirilmesi
hâlinde; verilen idari para cezalarının dörtte biri tahsil edilir ve hâkim kararları kendiliğinden
hükümsüz kalır. İnternet trafiği bant genişliğine yapılan müdahalenin sona erdirilmesi için
erişim sağlayıcılara Kurum tarafından bildirim yapılır.”

Madde 24
(1) (27/7/1967 tarihli ve 926 sayılı Türk Silâhlı Kuvvetleri Personel Kanunu ile ilgili olup,
yerine işlenmiştir.)

(2) (9/7/1982 tarihli ve 2692 sayılı Sahil Güvenlik Komutanlığı Kanunu ile ilgili olup, yerine
işlenmiştir.)

(3) (10/3/1983 tarihli ve 2803 sayılı Jandarma Teşkilat, Görev ve Yetkileri Kanunu ile ilgili
olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 25
26- (12 Nisan 1332 tarihli Darülaceze Nizamnamesi ile ilgili olup, yerine işlenmiştir.)

Madde 27
Bu Kanunun;

a) 22 nci ve 23 üncü maddeleri yayımı tarihinden itibaren 6 ay sonra,

b) Diğer maddeleri yayımı tarihinde,



yürürlüğe girer.

Madde 28
Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.

Madde Geçıċı ̇1
Bu Kanunun 2 nci, 15 inci ve 24 üncü maddeleri ile analık izin süreleri yeniden düzenlenen ve
bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla ilgili mevzuatı uyarınca öngörülen analık izin
süresi dolmuş ancak 1/4/2026 tarihi itibarıyla doğumun gerçekleştiği tarihten itibaren yirmi
dört haftalık süreyi henüz tamamlamamış olan personele, bu maddenin yürürlüğe girdiği
tarihten itibaren 10 iş günü içerisinde talep etmeleri halinde sekiz hafta ilave analık izni
verilir.
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