Bankacihk Kanunu

BankK - No: 5411

Madde 1Amac

Bu Kanunun amaci, finansal piyasalarda glven ve istikrarin saglanmasina, kredi sisteminin
etkin bir sekilde calismasina, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmasina iliskin
us(l ve esaslar dizenlemektir.

Madde 1 -

Bu Kanunun amaci, finansal piyasalarda glven ve istikrarin saglanmasina, kredi sisteminin
etkin bir sekilde calismasina, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmasina iliskin
usul ve esaslari duzenlemektir.

Kurulus izni:

Madde 2Kapsam

Tarkiye'de kurulu mevduat bankalari, katilim bankalari, kalkinma ve yatirnm bankalari, yurt
disinda kurulu bu nitelikteki kuruluslarin Tarkiye'deki subeleri, finansal holding sirketleri,
Tarkiye Bankalar Birligi, Turkiye Katilim Bankalan Birligi, Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve bunlarin faaliyetleri bu Kanun
hikUmlerine tabidir.

Ozel kanunlarla kurulmus olan bankalar hakkinda da kanunlarinda yer alan hikimler sakli
kalmak kaydiyla bu Kanun htkUmleri uygulanir.

Bu Kanunda hikim bulunmayan hallerde genel htikimler tatbik olunur.

Madde 3Tanimlar ve kisaltmalar
Bu Kanunun uygulanmasinda;

lliskili Bakan: Cumhurbaskani tarafindan gérevlendirilen Cumhurbaskani yardimcisi veya
bakani,[1]

Kurul: Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulunu,

Kurum: Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumunu,

Baskan: Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu Baskanini,
Merkez Bankasi: Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Anonim Sirketini,
Fon: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunu,

Fon Kurulu: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulunu,

Fon Baskani: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu Baskanini,

Kredi kurulusu: Mevduat bankalarini ve katilim bankalarini,

Kurulus birlikleri: Turkiye Bankalar Birligi ve Turkiye Katilim Bankalar Birligini,



Banka: Mevduat bankalari ve katilim bankalari ile kalkinma ve yatirrm bankalarini,

Mevduat bankasi: Bu Kanuna gdre kendi ham ve hesabina mevduat kabul etmek ve kredi
kullandirmak esas olmak Uzere faaliyet gdsteren kuruluslar ile yurt disinda kurulu bu
nitelikteki kuruluslarin Tarkiye'deki subelerini,

Katilim bankasi: Bu Kanuna gdre 6zel cari ve katilma hesaplar yoluyla fon toplamak ve kredi
kullandirmak esas olmak Uzere faaliyet gdsteren kuruluslar ile yurt disinda kurulu bu
nitelikteki kuruluslarin Tarkiye'deki subelerini,

Kalkinma ve yatirnm bankasi: Bu Kanuna gére mevduat veya katilim fonu kabul etme disinda;
kredi kullandirmak esas olmak Uzere faaliyet gdsteren ve/veya 6zel kanunlarla kendilerine
verilen goérevleri yerine getiren kuruluslar ile yurt disinda kurulu bu nitelikteki kuruluslarin
Turkiye'deki subelerini,

Finansal holding sirketi: iclerinden en az bir tanesi bir kredi kurulusu olmak sartiyla bagl
ortakliklarinin tima veya cogunlugu kredi kurulusu veya finansal kurulus olan sirketi,

Sube: Elektronik islem cihazlarindan ibaret birimler haric olmak tzere, bankalarin bagimh bir
parcasini olusturan ve bu kuruluslarin faaliyetlerinin tamamini veya bir kismini kendi basina
yapan, sabit ya da seyyar burolar gibi her turlU isyerini,

Merkez sube: Yurt disinda kurulu bir bankanin Tarkiye'de actigi subeyi, birden fazla subenin
olmasi halinde ise Kuruma bildirilecek ve Kurulca onaylanacak subeyi,

Fon bankasi: Mllga 3182 sayili Bankalar Kanunu, bu Kanunla yarurlikten kaldirilan 4389
saylli Bankalar Kanunu ve bu Kanun uyarinca temettu hari¢ ortaklik haklari ile yonetimi ve
denetimi Fona intikal eden bankalar ile Fonun ¢ogunluk hissesine sahip oldugu bankalari,

Finansal kurulus: Kredi kuruluslari disinda kalan ve sigortacilik, bireysel emeklilik veya
sermaye piyasasl faaliyetlerinde bulunmak veya bu Kanunda yer alan faaliyet konularindan
en az birini yarttmek tzere kurulan kuruluslar ile kalkinma ve yatirim bankalari ve finansal
holding sirketlerini,

Kontrol: Bir tlizel kisinin; sermayesinin, asgari ylzde ellibirine sahip olma sarti aranmaksizin,
cogunluguna dogrudan veya dolayl olarak sahip olunmasi veya bu cogunluga sahip
olunmamakla birlikte imtiyazli hisselerin elde bulundurulmasi veya diger hissedarlarla
yapilan anlasmalara istinaden oy hakkinin cogunlugu lGzerinde tasarrufta bulunulmasi
suretiyle veya herhangi bir suretle yéonetim kurulu tyelerinin karara esas cogunlugunu
atayabilme ya da gérevden alma glcunin elde bulundurulmasini,

Ana ortaklk: Kontrollndeki ortakliklar ile Kurul tarafindan belirlenen usil ve esaslarla
tanimlanan ortakliklarin finansal tablolarini kendi nezdinde konsolide eden banka veya
finansal holding sirketini,

Bagl ortaklik: Ana ortakligin kontroll altinda faaliyet gosteren ortakliklari,

Nitelikli pay: Bir ortakligin sermayesinin veya oy haklarinin dogrudan veya dolayh olarak
yuzde on veya daha fazlasini teskil eden paylar ile bu oranin altinda olsa dahi yonetim
kurullarina Uye belirleme imtiyazi veren paylari,

Hakim ortak: Bir ortakligi dogrudan ya da dolayl olarak, tek basina veya birlikte kontrol eden



gercek veya tuzel kisiyi,

Ydneticiler: Bankanin yonetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi baskan ve tyeleri
ile genel mudar, genel mudir yardimcilari ve imza yetkisine sahip mensuplarindan; bdlge
muddarleri, sube mudurleri ve genel mudurlik merkez teskilatinda yer alan bélim, kisim,
grup ve bunlara esdeger isimler altinda faaliyet gésteren birimlerin yoneticilerini,

Mevduat: Yazili ya da s6zlU olarak veya herhangi bir sekilde halka duyurulmak suretiyle
ivazsiz veya bir ivaz karsiliginda, istendiginde ya da belli bir vadede geri 6denmek Uzere
kabul edilen parayi,

Tasarruf mevduati: Mevduat bankalari nezdinde actirilan, gercek kisilere ait ve minhasiran
¢cek keside edilmesi disinda ticari islemlere konu olmayan mevduat hesaplarini,

Ozel cari hesap: Katim bankalarinda acilabilen ve istenildiginde kismen veya tamamen her
an geri cekilebilme 6zelligi tasiyan ve karsiliginda hesap sahibine herhangi bir getiri
0denmeyen fonlarin olusturdugu hesaplari,

Katilma hesabi: Katilim bankalarina yatirilan fonlarin bu kurumlarca kullandiriilmasindan
dogacak kar veya zarara katilma sonucunu veren, karsiliginda hesap sahibine 6nceden
belirlenmis herhangi bir getiri 83denmeyen ve anaparanin aynen geri 6denmesi garanti
edilmeyen fonlarin olusturdugu hesaplari,

Katilim fonu: Katilm bankalari nezdinde actirilan gercek ve tlzel kisilere ait 6zel cari hesap
ve katilma hesaplarinda yer alan parayi,

(Degisik: 13/2/2011-6111/142 md.) Destek hizmeti kurulusu: Bankalarin, mevduat veya
katilm fonu kabull, nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme ve bu Kanunun
uygulamasinda kredi olarak sayilan islemler disinda kalan faaliyetlerini banka adina
gerceklestiren; ya da reklaminin yapilmasi hari¢c olmak tGzere mevduat veya katilim fonu
kabull disindaki faaliyetlerinden herhangi birinin pazarlanmasi da dahil gerceklestirilmesinde
bankaya yardimci nitelikte hizmet veren kuruluslari,

Kiyr bankaciligi: Bankacilk faaliyetleri, kurulu bulunulan tlke harici ile sinirli tutulan veya
Ulke genelinde uygulanan ekonomik ve mali mevzuata tabi olmayan ya da kurulu bulunulan
Ulkede yerlesik olanlardan mevduat ve fon kabulinin yasaklandigi bankaciligi,

ifade eder.

Madde 4raaliyet konular
Bankalar, diger kanunlarda 6ngoérulen hukimler sakli kalmak kaydiyla asagida belirtilen
faaliyetleri gerceklestirebilirler:

a) Mevduat kabuld.
b) Katilm fonu kabul.
c) Nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme islemleri.

d) Nakdi ve kaydi 6deme ve fon transferi islemleri, muhabir bankacilik veya cek hesaplarinin
kullaniimasi dahil her turli 6deme ve tahsilat islemleri.



e) Cek ve diger kambiyo senetlerinin istirasi islemleri.
f) Saklama hizmetleri.

g) Kredi kartlari, banka kartlari ve seyahat ¢ekleri gibi 6deme vasitalarinin ihraci ve bunlarla
ilgili faaliyetlerin yurattlmesi islemleri.

h) Efektif dahil kambiyo islemleri; para piyasasi araclarinin alim ve satimi; kiymetli maden ve
taslarin alimi, satimi veya bunlarin emanete alinmasi islemleri.

i) Ekonomik ve finansal gbstergelere, sermaye piyasasi araclarina, mala, kiymetli madenlere
ve dovize dayali; vadeli islem s6zlesmelerinin, opsiyon s6zlesmelerinin, birden fazla turev
aracl iceren basit veya karmasik yapidaki finansal araclarin alimi, satimi ve aracilik islemleri.

j) Sermaye piyasasi araclarinin alim ve satimi ile geri alim veya tekrar satim taahhudu
islemleri.

k) Sermaye piyasasi araclarinin ihrac veya halka arz yoluyla satisina aracilik islemleri.

I) Daha 6nce ihrag¢ edilmis olan sermaye piyasasi araglarinin aracilik maksadiyla alim
satiminin yarutulmesi islemleri.

m) Baskalari lehine teminat, garanti ve sair yukumlultklerin Ustlenilmesi islemleri gibi
garanti isleri.

n) Yatirrm danismanhgi islemleri.
0) Portfdy isletmeciligi ve yonetimi.

p) Hazine Mustesarligi ve/veya Merkez Bankasi ve kurulus birlikleri nezdinde olusturulan bir
s6zlesme kapsaminda Ustlenilen yukumlUltkler cercevesinde alim satim islemlerine iliskin

piyasa yapiciligi.

r) Faktoring ve forfaiting islemleri.

s) Bankalararasi piyasada para alim satimi islemlerine aracilik.
t) Finansal kiralama islemleri.

u) Sigorta acenteligi ve bireysel emeklilik aracilik hizmetleri.
v) Kurulca belirlenecek diger faaliyetler.

Mevduat bankalari birinci fikranin (b) ve (t), katihm bankalar (a), kalkinma ve yatirrm
bankalari (a) ve (b) bentlerinde belirtilen faaliyetleri gerceklestiremezler.

Madde 5Dolayli pay sahipligi

Bu Kanunun uygulanmasinda, gercek kisilere ait dolayli pay sahipliginin belirlenmesinde, bir
gercek kisi ile es ve cocuklarina ve bunlarin sinirsiz sorumlulukla katildiklari ortakliklara veya
bu kisi veya ortakliklarin ayri ayri veya birlikte kontrol ettikleri ortakliklara ait paylar birlikte
dikkate alinir. Tlzel kisilere ait dolayl pay sahipliginin belirlenmesinde, bunlara ait paylar ile
bunlarin kontrol ettikleri ortakliklara ait paylar birlikte hesaplanir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usll ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.



Madde 6Kurulus veya Tirkiye'de sube ve temsilcilik agma izni

Turkiye'de bir bankanin kurulmasina veya yurt disinda kurulmus bir bankanin Tarkiye'deki ilk
subesinin acilmasina, bu Kanunda 6ngoérulen sartlarin yerine getirilmesi kaydiyla Kurulun en
az bes Uyesinin ayni yondeki oyuyla alinacak kararla izin verilir.

izin icin yapilacak basvurulara ve iznin verilmesine iliskin usQl ve esaslar Kurulca ¢ikarilacak
yénetmelikle belirlenir. izne iliskin karar, basvurunun yapildi§i ya da basvuruda eksiklik
bulunmasi halinde, istenilen bilgi ve belgelerin tamamlandigi tarihten itibaren ¢ ay icinde
ilgiliye bildirilir. Eksikliklerin alti ay icinde gideriimemesi halinde basvuru gecersiz hale gelir.

Turkiye'de mUnhasiran kiylr bankaciligi faaliyetinde bulunmak lzere banka kurulmasi veya
yurt disinda kurulu bankalarca bu amacla sube acilmasi, bunlarin faaliyet alanlari ile finansal
raporlama ve denetim usdlleri ve faaliyetlerinin gecici veya surekli olarak durdurulmasi
hususlari Kurul karariyla belirlenir.

Yurt disinda kurulu bankalar, mevduat veya katilim fonu kabul etmemek ve Kurulca
belirlenecek esaslara gore faaliyet gostermek kaydiyla, Kurulun izni ile Tlrkiye'de temsilcilik
acabilirler.

Madde 6 -
Turkiye'de kurulacak bir bankanin, Kuruldan kurulus izni almasi sarttir.

Bankalarin yukumlilukleri:

Madde 7Kurulus sartlan
Tarkiye'de kurulacak bir bankanin;

a) Anonim sirket seklinde kurulmasi,
b) Hisse senetlerinin nakit karsiligi ¢cikarilmasi ve tamaminin nama yazili olmasi,
¢) Kurucularinin bu Kanunda belirtilen sartlari haiz olmasi,

d) Yonetim kurulu Gyelerinin bu Kanunun kurumsal yonetim hukimlerinde belirtilen nitelikleri
ve planlanan faaliyetleri gerceklestirebilecek mesleki tecriibeyi haiz olmasi,

e) Ongérulen faaliyet konularinin planlanan mali, yénetim ve organizasyon yapisi ile uyumlu
olmasi,

f) Nakden ve her tirli muvazaadan ari olarak 6denmis sermayesinin en az otuzmilyon Yeni
Turk Lirasi olmasi,

g) Ana s6zlesmesinin bu Kanun hikimlerine uygun olmasi,

h) Kurumun etkin denetimini engellemeyecek seffaf ve acik bir ortaklik yapisi ve
organizasyon semasina sahip olmasi,

i) Konsolide denetimini engelleyici nitelikte herhangi bir hususun bulunmamasi,

j) Ongdrilen faaliyet konularina ait is planlarini, kurulusun mali yapisi ile ilgili
projeksiyonlarini sermaye yeterliligini de icerecek sekilde, ilk Uc¢ yil icin bltce planini ve
yapisal érgutlenmesini gosteren bir faaliyet programini i¢c kontrol, risk yonetimi ve ic denetim



sistemi de dahil olmak Uzere ibraz etmesi,
sarttir.

Kalkinma ve yatirirm bankalari icin 6denmis sermaye, birinci fikranin (f) bendinde belirtilen
tutarin Ucte ikisinden az olamaz.

Bu maddenin uygulamasina iliskin usll ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 8Kurucularda aranan sartlar
Bankalarin kurucu ortaklarinin;

a) 2004 sayili icra ve iflas Kanunu hikimlerine gére miflis olmamasi, konkordato ilan etmis
olmamasi, uzlasma suretiyle yeniden yapilandirma basvurusunun tasdik edilmis olmamasi ya
da hakkinda iflasin ertelenmesi karari verilmis olmamasi,

b) Bu Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya bu Kanunun yururlige
girmesinden 6nce Fona devredilmis olan bankalarda nitelikli paya sahip olmamasi veya
kontroll elinde bulundurmamasi,

c) Tasfiyeye tabi tutulan bankerler ile iradi tasfiye haricinde tasfiyeye tabi tutulan finansal
kuruluslarda, faaliyet izni kaldirilan kalkinma ve yatirnm bankalarinda, ortaklarinin temetta
haric ortaklik haklari ile ydnetim ve denetimi Fona intikal eden veya bankacilik yapma ve
mevduat ve katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilan kredi kuruluslarinda, Fona
intikalinden veya bankacilik yapma ve mevduat ve katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri
kaldiriilmadan 6nce nitelikli paya sahip olmamasi veya kontroll elinde bulundurmamasi,

d) Taksirli suglar hari¢ olmak Gzere affa ugramis olsalar bile mulga 765 sayili Turk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca agir hapis veya bes yildan fazla hapis, 5237 sayili Tlrk
Ceza Kanunu ve diger kanunlar uyarinca Uc¢ yildan fazla hapis cezasiyla cezalandirilmamis
olmasi veya mulga 3182 sayili Bankalar Kanununun, bu Kanunla yururltkten kaldirilan 4389
sayili Bankalar Kanununun, bu Kanunun ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun ve
0dung para verme isleri hakkinda mevzuatin hapis cezasi gerektiren hikimlerine muhalefet
yahut mulga 765 sayili Turk Ceza Kanunu, 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu veya diger kanunlar
uyarinca basit veya nitelikli zimmet, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
inanci kotUye kullanma, dolanli iflas gibi ylUz kizartici suclar ile istimal ve istihlak kacakgiligi
disinda kalan kacakcllik suclari, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, karapara
aklama veya Devletin sahsiyetine karsi islenen suclar ile Devlet sirlarini agiga vurma,
Devletin egemenlik alametlerine ve organlarinin sayginhgina karsi sucglar, Devletin
guvenligine karsi suclar, Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine karsi suclar, milli
savunmaya karsi suclar, Devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, yabanci devletlerle olan
iliskilere karsi suclar, vergi kacakciligi suclarindan veya bu suclara istirakten hikimlu
bulunmamasi,

e) Gerekli mali gli¢ ve itibara sahip bulunmasi,
f) isin gerektirdigi duristlik ve yeterlilige sahip olmasi,

g) Tuzel kisi olmasi halinde, risk grubu ile birlikte ortaklik yapisinin seffaf ve acik olmasi,



sarttir.

Bankalarin tutzel kisi kurucu ortaklarinin dogrudan veya dolaylh olarak nitelikli paya sahip
gercek kisi ortaklarinin bu maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde
yer alan sartlari tasimasi gerekir.

Tarkiye'nin taraf oldugu uluslararasi anlasmalarla kurulmus cok tarafli kredi kuruluslari ve
finansal kuruluslar hakkinda bu maddenin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentleri uygulanmaz.

Madde 9Merkezi yurt disinda bulunan bankalarin Tiirkiye'de sube acma sartlari
Kurulca belirlenen us(l ve esaslar cercevesinde gerekli izni alarak Tlrkiye'de sube agmak
suretiyle faaliyet gosterecek yurt disinda kurulu bir bankanin;

a) Merkezinin bulundugu Ulkede esas faaliyetlerinde yasaklamanin bulunmamis olmasi,

b) Merkezinin bulundugu Ulkenin yetkili denetim merciinin Turkiye'de faaliyet géstermesine
iliskin olumsuz gorustnun bulunmamasi,

c) Odenmis sermayesinin Tirkiye'ye tahsis edilen kisminin 7 nci maddede belirtilen
miktardan az olmamasi,

d) Madurler kurulu tyelerinin, kurumsal yonetim hikimlerinde belirtilen sartlari ve planlanan
faaliyetleri gerceklestirebilecek mesleki tecriibeyi haiz olmalari,

e) izin kapsamindaki faaliyet konularina ait is planlarini, ilk ¢ yil icin bitce planini ve yapisal
orgltlenmesini gosteren bir faaliyet programini ibraz etmesi,

f) Dahil oldugu grubun ortaklik yapisinin seffaf ve acik olmasi,
sarttir.

Merkezinin bulundugu Ulkedeki yerel dizenlemelere aykiriliklari nedeniyle faaliyeti
yasaklanan konularda faaliyet izni verilmez.

Madde 10rzaliyet izni

Bu Kanunun 6 nci maddesi cercevesinde kurulus veya Turkiye'de sube acma izni alan
bankalarin, Kuruldan ayrica faaliyet izni almasi sarttir. Bir beyanname ile yapilacak basvuru
Uzerine verilecek izin, Kurul tarafindan aksi kararlastiriimis olmadikca, 4 nci maddede
belirtilen batun faaliyetleri ayni maddenin son fikrasindaki sinirlamalar cercevesinde kapsar.
Verilen faaliyet izinleri Resmi Gazetede yayimlanir. Kararin, ilk izin basvurusunun yapildigi
tarihten itibaren en gec Uc¢ ay icinde verilmesi gerekir. (Ek climle:3/11/2022-7420/17 md.)
Kurul, bir banka ya da banka grubu icin, 4 Gncli maddede sayilan faaliyet konulari bazinda
sinirlama veya kisitlamalar getirmek suretiyle faaliyet izni vermeye yetkilidir.

Kurum, bu Kanun ve bu Kanuna dayanilarak yapilan dizenlemelerdeki sartlari tasimayanlara
gerekli dizeltmeleri yapmalar ve eksiklikleri tamamlamalari icin alti ayr gecmemek lGzere
sure verir. Bu sure icinde yeniden basvuranlar hakkinda yapilan inceleme sonucunda
durumlari uygun bulunmayanlara verilmis olan kurulus izni gecersiz olur ve sonuc yazili
olarak bildirilir. Kurulus izni almis olan bankalarin faaliyete gecebilmesi icin;

a) Sermayesinin nakit olarak 6denmis ve planlanan faaliyetleri gerceklestirebilecek diizeyde



olmasi,

b) Kurucular tarafindan 7 nci maddede belirtilen asgari sermayenin ylizde onu tutarindaki
sisteme giris payinin en az dortte birinin Fon hesabina yatirildigina dair belgenin ibraz
edilmesi,

c) Faaliyetlerinin kurumsal yénetim hikimlerine uygunlugunu saglamasi ve yeterli personel
ve teknik donanima sahip olmasi,

d) Yoneticilerinin, kurumsal yénetim hikimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olmasi,
e) Kurulca faaliyet konularini ylrttebilecek yeterlilige sahip olundugu kanaatine varilmasi,
gerekir.

Sisteme giris payinin 6denmeyen kisminin, faaliyete gecis tarihinden itibaren Kurulca
belirlenecek 6deme plani cercevesinde Fon hesabina yatirilacagina iliskin taahhiitnamenin
Kuruma ibrazi zorunludur. Sisteme giris payi bir defaya mahsus olmak Utzere alinir. Banka
hissedarlari sisteme giris payinin 6denmesinden muteselsilen sorumludurlar.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usdl ve esaslari belirlemeye Kurul yetkilidir.

Madde 11Kurulus izninin iptali
Bir bankanin kurulus izni;

a) Iznin gercege aykiri beyanlarla alinmis olmasi,

b) Kurulus izninin verildigi tarihten itibaren dokuz ay icerisinde faaliyet izni icin
basvurulmamasi,

¢) Kurulus izninden vazgecildiginin beyan edilmesi,
d) iznin verilmesinde aranan sartlarin, faaliyete gecilinceye kadar kaybedilmesi,
e) Faaliyet izni alinamamis olmasi,

f) iradi olarak bu Kanunun 4 (inci maddesinde belirtilen faaliyetlerin timinden vazgecilmesi
ve iradi tasfiyenin tamamlanmasi,

g) Devrolunan bankanin birlesme veya bdlinme islemlerinin tamamlanmasi,
h) Bu Kanunun 106 nci maddesi kapsaminda tasfiye veya iflas takibatinin tamamlanmasi,

Hallerinden herhangi birinin gerceklesmesi durumunda, Kurulun en az bes Gyesinin ayni
yondeki oyuyla alinan kararla iptal edilir.

Madde 12rzaliyet izninin iptali veya sinirlandiriimasi

Bir bankanin, faaliyet izninin gercege aykiri beyanlarla alinmis olmasi veya faaliyet izninin
alinmasindan itibaren alti ay icinde faaliyete gecilmemesi ya da bir yil icinde kesintisiz alti ay
sure ile faaliyette bulunulmamis olmasi halinde faaliyet izni iptal edilir. Faaliyet izninin
alindigi tarihten itibaren bir ay icerisinde ilgili kurulus birligine Gye olunmamasi veya sisteme
giris payinin kalan taksitlerinin Fon hesabina yatirilmamis olmasi ve bu yuktmlalUklerin
Kurum tarafindan yapilan uyariya ragmen yerine getirilmemesi durumunda, bu Kanunun 4



Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri disinda kalan faaliyet konulari Kurulca
tek tek sinirlanabilir.

Bu kararlar ilgililere yazili olarak bildirilir ve Resmi Gazetede yayimlanir.

Turkiye'de subesi bulunan yurt disinda kurulu bankalarin, kurulu bulunduklari tGlkede
herhangi bir nedenle faaliyet izninin kaldiriimasi, faaliyetlerinin durdurulmasi, iflas veya
tasfiyelerine karar verilmesi veya konkordato ilan etmeleri halinde, bunlarin TlUrkiye'deki
subelerinin faaliyet izinleri Kurul tarafindan kaldirilr.

Bu Kanunun 4 UncU maddesinin birinci fikrasinin (a) veya (b) bentleri kapsaminda bir kredi
kurulusuna verilen yetkinin Kurul tarafindan kaldiriilmasi, faaliyet izninin kaldiriimasi
hikmundedir.

Madde 13vYurt icinde sube acma
(Degisik:8/3/2006-5472/1 md.)

Bu Kanunda yer alan kurumsal yonetim hukUmleri ile koruyucu hiktmler dikkate alinarak,
Kurulca belirlenecek esaslara uyulmasi ve Kuruma bildirilmesi kaydiyla yurt icinde sube
acllmasi serbesttir.

Madde 14sinir 6tesi faaliyetler

Tarkiye'de kurulan bankalarin, kiyr bankaciligi bélgeleri de dahil olmak Gizere yurt disinda
sube veya temsilcilik acmalari, ortaklik kurmalari veya kurulmus ortakliklara katilmalari, bu
Kanunda yer alan kurumsal yénetim hidktmleri ile koruyucu hikimlere ve Kurulca
belirlenecek esaslara uyulmasi kaydiyla Kurulun iznine tabidir.

Madde 15Bagimsiz denetim, degerleme ve derecelendirme kuruluslarinin yetkilendirme izni[2]
(Degisik: 13/2/2011-6111/143 md.)

Bankalarin bagimsiz denetim faaliyetleri ile Kurul tarafindan zorunlu tutulmasi halinde,
bankalarin varliklarinin, hak ve yakimlultklerinin ya da kredi musterilerinden alinacak
teminatlarin degerlemesi ve kendilerinin ya da kredi musterilerinin derecelendirilmesi
faaliyetlerini gerceklestirecek olan kuruluslarin yetkilendiriimesine, yetkilerinin gegici veya
sUrekli olarak kaldirilmasina Kurulca karar verilir. Bu maddenin uygulamasina iliskin us(l ve
esaslar ilgili meslek birliklerinin gértst alinarak Kurulca belirlenir.

Madde 16Ana sozlesme degisiklikleri

Bankalarin ana sézlesme degisikliklerinde Kurumun uygun gorusu aranir. Kurumca uygun
gorulmeyen degisiklikler genel kurulda karara baglanamaz. Kurumun uygun gortsu
alinmaksizin yapilan ana s6zlesme degisiklikleri Ticaret Siciline tescil edilemez. Ana s6zlesme
degisikligi icin bu Kanun ve ilgili diger mevzuatta 6éngérilen izin, onay veya olumlu gorus
basvurulari, yetkili mercilerce onbes is guni icinde cevaplandirilir.

Bankalar ana s6zlesmelerini glincel olarak internet sayfalarinda yayinlar. Ana sézlesmelerin
guncellestiriimesi, degisikliklerin gerceklestigi tarihten itibaren on is gunu icerisinde



yapilmak zorundadir.

Madde 17sermaye artinmlari

Sermaye artirimlarinin, her tirli muvazaadan ari olarak, ilgili mevzuatla ilave edilmesine izin
verilen kaynaklar haric, i¢c kaynaklara basvurulmadan nakden ddenmesi sarttir. Sermaye
artinnminin Ticaret Siciline tescil edilmesinde Kurumun uygun gorusu aranir.

Sermayenin mevzuata aykiri olarak artirlldigi tespit edilen kismi, 6zkaynak hesabinda dikkate
alinmaz.

Bu madde kapsaminda sermaye artirimina iliskin usGl ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 18pray edinim ve devirleri

Bir kisinin, bir bankada dogrudan veya dolayli pay sahipligi yoluyla sermayenin yizde onunu
ve daha fazlasini temsil eden paylari edinmesi veya bir ortaga ait dogrudan veya dolayl
paylarin sermayenin ylzde on, ylzde yirmi, ylizde otuzlc veya ylUzde ellisini asmasi
sonucunu veren pay edinimleri ile bir ortaga ait paylarin, bu oranlarin altina dismesi
sonucunu veren pay devirleri Kurulun iznine tabidir.

Ydnetim kuruluna veya denetim komitesine Uye belirleme imtiyazi veren paylarin tesisi, devri
veya yeni imtiyazl pay ihraci yukaridaki oransal sinirlara bakilmaksizin Kurulun iznine tabidir.

Bu izinlerin verilmesinde, bankanin devralinan hisselerinin nominal degerinin yilzde biri
oraninda devir payinin devralan tarafindan Fona yatiriimasi zorunludur.

Ortak sayisinin besten asagi dismesine yol acan islemler ile izin alinmadan yapilan pay
devirleri pay defterine kaydolunmaz. Bu hikme aykiri olarak pay defterine yapilan kayitlar
hikimsuzdlr. Oy hakkr edinilmesi ve hisseler lzerinde intifa hakki tesisinde de bu hikim
uygulanir.

Nitelikli paya sahip olan ortaklarin kurucularda aranan nitelikleri tasimasi sarttir. Kurucularda
aranan nitelikleri kaybeden nitelikli paya sahip ortaklar temettl disindaki ortaklhk
haklarindan yararlanamaz. Bu halde, diger ortaklik haklari Kurumun bildirimi Gzerine Fon
tarafindan kullanilir. Bu ortaklar sermayedeki dogrudan ve dolayh paylar ylzde onun altina
dusene kadar ruchan haklarini kullanamazlar.

Bir bankanin sermayesinin ylzde on veya daha fazlasina sahip olan tlzel kisilerin paylarinin
dogrudan veya dolayli olarak birinci fikrada belirtilen oranlar veya esaslar dahilinde el
degistirmesi, devralacak ortadin kurucularda aranan nitelikleri tasimasi sartiyla Kurulun
iznine tabidir.

Kurulun izni olmadan paylarin devredilmesi halinde, bu paylara ait temettl haric ortakhk
haklari Fon tarafindan kullanilir.

Hisseleri borsada islem goéren bankalarin hisselerinin borsadan alinmasi ve bir bankanin
hisselerinin 2004 sayil icra ve iflas Kanunu hikimlerine gére icra dairesinden satin alinmasi
durumunda gerceklestirilecek islemlere ve bu maddenin uygulanmasina dair usdl ve esaslar
Kurulca belirlenir.



Madde 19Birlesme, bolinme ve hisse degisimi

Turkiye'de faaliyette bulunan bankalardan birinin; diger bir veya birkac banka veya finansal
kurulus ile birlesmesi veya butln aktif ve pasifi ile diger hak ve yukumlultklerini Turkiye'de
faaliyette bulunan diger bir bankaya devretmesi, butln aktif ve pasifleri ile diger hak ve
yukumluliklerini devir almasi veya béltinmesi ya da hisse degisimi Kurulun iznine baghdir.
izin tarihinden itibaren (¢ ay icinde ilgili bankalarin yetkili organlarinca karar alinarak gerekli
islemlere gecilmedigi takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bankalarin bu Kanun hiktmlerine
gore birlesme, bélinme ve devirlerinde 6762 sayili Tark Ticaret Kanunu ile devir veya
birlesmeye konu bankalarin toplam aktiflerinin sektér icindeki paylarinin yizde yirmiyi
gecmemesi kaydiyla 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun 7, 10 ve 11 inci
maddeleri hikimleri uygulanmaz. Birlesme veya devir isleminin kesinlesmesini muteakip,
devredilen kurulusun butlin aktif ve pasifleri ile diger hak ve yukumlalUkleri devralan
bankaya gecer ve devredilen kurulusun tlzel kisiligi sona ererek kaydi Ticaret Sicilinden
silinir.

Bu madde hikmuinin uygulanmasina iliskin usil ve esaslar Kurum tarafindan cikarilacak
yonetmelik ile belirlenir.

Madde 20iradi tasfiye

Bankalarin faaliyetlerine son vermeleri ve tasfiyeleri Kurulun iznine ve Kurumun denetimine
tabidir.

Turkiye'de faaliyette bulunan bankalar faaliyetlerine son vermek ve bunlari tasfiye etmek
istedikleri takdirde, durumu Tulrkiye capinda basimi ve dagitimi yapilan en az iki gazete ile
ilan ve mevduat sahipleri veya katilim fonu sahipleri ile alacaklilarina veya bu durumda
sayllabilecek kisi ve kurumlara teblig ederek ellerinde bulunan ayni ve nakdi her tirla
mevduat veya katilim fonu ile emanet ve cari hesap bakiyelerini ve sair borclarini, vadeli
olsalar bile vadelerini beklemeksizin iki ay icinde iadeye ve bu slre icerisinde sahibi
basvurmayan ayni ve nakdi her turli mevduat, katilim fonu, emanet ve alacaklari Kuruma
tevdi etmeye mecburdurlar. Kurum, bu suretle verilen degerleri, takip eden yil basindan
baslamak Uzere on yil slre ile her yil basinda us(line gore ilan etmek suretiyle saklar. Son
ilan tarihinden itibaren alti ay icinde aranmayan bu degerler Fona gelir kaydolunur.

Bu madde hikmuinin uygulanmasina iliskin usdl ve esaslar Kurum tarafindan cikarilacak
yonetmelik ile belirlenir.

Madde 21izin basvurularinin reddi

Bu Kanun hukumleri uyarinca Kuruma yapilan izin basvurulari; denetimin etkin bir sekilde ifa
edilmesine engel olabilecek nitelikte dogrudan veya dolayli herhangi bir iliskinin varligi veya
izne tabi islem icin 6ngdrilen kosullarin, niteliklerin, yeterliliklerin izin basvurusu esnasinda
ya da degerlendirme slirecinde saglanamamasi veya kaybedilmesi halinde Kurulca
reddedilir. Ret kararlari ilgililere gerekceli olarak bildirilir.

Madde 22kKurumsal yonetim ilkeleri
Kurumsal yonetime iliskin yapi ve sUrecler ve bunlara iliskin ilkeler Sermaye Piyasasi Kurulu



ile kurulus birliklerinin de gdrtsU alinarak Kurul tarafindan belirlenir.

Madde 23Yonetim kurulu

Bankalarin yonetim kurullari genel mudar dahil bes kisiden az olamaz. Genel maddar,
bulunmadigi hallerde vekili, ydnetim kurulunun dogal Uyesidir. Bu Kanunda genel mudur igin
ongorilen sartlar, yonetim kurulu Uyelerinin yaridan bir fazlasi icin de aranir. Murahhas
Uyelerin genel mudirde aranan sartlari tasimalari zorunludur. Yonetim kurulu Uyeligine
secilenler ve herhangi bir nedenle bosalma halinde gérevlendirilenler, bu maddede aranan
sartlari tasidiklarini gésteren belgelerle birlikte yedi is ginuU icerisinde Kuruma bildirilir. Genel
mudurlik ve yénetim kurulu baskanhgi gérevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez. Yonetim
kurulu Gyelerinin bu Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d)
bentlerinde belirtilen sartlari tasimasi gerekir.

Turkiye'de sube acmak suretiyle faaliyette bulunan yurt disinda kurulu bankalarin
Turkiye'deki yonetim merkezlerinde, yonetim kurulu yetki ve sorumluluklarini tasityan,
merkez sube mudurinin de dahil oldugu en az uc kisilik bir mudurler kurulu olusturmalari
zorunludur. Bu Kanunun uygulanmasinda mudurler kurulu yénetim kurulu htikmande olup,
birinci fikrada belirtilen sartlar maduarler kurulu Gyeleri icin de aranir.

ic kontrol, risk ydnetimi ve i¢c denetim sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis
edilmesi, islerliginin, uygunlugunun ve yeterliliginin saglanmasi, finansal raporlama
sistemlerinin glvence altina alinmasi, banka icindeki yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi
yonetim kurulunun sorumlulugundadir.

Madde 24Denetim komitesi

Bankalarin, yonetim kurullarinca yénetim kurulunun denetim ve gézetim faaliyetlerinin
yerine getirilmesine yardimci olmak Uzere denetim komitesi olusturulur. Denetim komitesi en
az iki Gyeden olusur. Denetim komitesi Uyeleri icrai gérevi bulunmayan yonetim kurulu
Uyeleri arasindan secilir. Tarkiye'de sube olarak faaliyet gosteren bankalarda ise kendisine
bagl icral mahiyette faaliyet gésteren bir birim bulunmayan mudurler kurulu tyelerinden biri
gorevlendirilir.

Denetim komitesi Uyelerinin, Kurulca belirlenen niteliklere sahip olmalari sarttir. Buna iliskin
bilgi ve belgeler atamanin yapilmasini miteakiben en gec yedi is glinu icinde Kuruma
bildirilir.

Denetim komitesi, yonetim kurulu adina bankanin i¢ kontrol, risk yénetimi ve i¢c denetim
sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin
bu Kanun ve ilgili diizenlemeler cercevesinde isleyisini ve Uretilen bilgilerin bGtinlGguna
gbzetmek, bagimsiz denetim kuruluslarinin yénetim kurulu tarafindan secilmesinde gerekli
on degerlendirmeleri yapmak, yonetim kurulu tarafindan secilen bagimsiz denetim
kuruluslarinin faaliyetlerini dizenli olarak izlemek, bu Kanun kapsaminda ana ortaklik
niteligindeki kuruluslarda, konsolide denetime tabi kuruluslarin ic denetim islevlerinin
konsolide olarak surdirilmesini ve esgidimini saglamakla gorevli ve sorumludur.

Denetim komitesi, i¢ kontrol, ic denetim ve risk yonetimi sistemleri kapsaminda olusturulan



birimlerden ve bagimsiz denetim kuruluslarindan; goérevlerinin ifasiyla ilgili olarak dizenli
raporlar almak ve bankanin faaliyetlerinin strekliligi ve glven icinde yurttilmesini olumsuz
etkileyebilecek hususlar veya mevzuata ve ic dizenlemelere aykiriliklar bulunmasi halinde
bu hususlari yénetim kuruluna bildirmekle yuktmladar.

Denetim komitesi, alti aylik ddbnemleri asmamak kaydiyla icra ettigi faaliyetlerin sonuglar ile
bankada alinmasi gereken 6nlemlere, yapilmasina ihtiyac duyulan uygulamalara ve bankanin
faaliyetlerinin glven icinde strdlrtlmesi bakimindan énemli gérdtigu diger hususlara iliskin
goruslerini yonetim kuruluna bildirmekle yakamladar.

Denetim komitesi, bankanin tim birimlerinden, anlasmali destek hizmeti kuruluslari ve
bagimsiz denetim kuruluslarindan bilgi ve belge almaya, bedeli banka tarafindan
karsilanmak suretiyle konularinda ihtisas sahibi kisilerden yénetim kurulunun onayina bagli
olarak danismanlik hizmeti saglamaya yetkilidir. Denetim komitesinin gérev, yetki ve
sorumluluklari ile calisma us@l ve esaslari yoénetim kurulu tarafindan dizenlenir.

Madde 25Genel mudir ve yardimcilari

Banka genel mudurlerinin hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu ydnetimi ve dengi
dallarda en az lisans dlzeyinde, muhendislik alaninda lisans dliizeyinde 6grenim gérmus
olanlarin ise belirtilen alanlarda lisansistli 6grenim gérmus olmalari ve bankacilik veya
isletmecilik alaninda en az on yillik mesleki deneyime sahip olmalari sarttir.

Genel madur yardimcilarinin en az yedi yillik mesleki deneyime sahip ve asgari Ugte ikisinin
birinci fikrada belirtilen alanlarda en az lisans dizeyinde 6grenim gérmus olmasi sarttir.
Baska unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve goérevleri itibariyla genel madur
yardimcisina denk veya daha Ust konumlarda icraf nitelikte gorev yapan diger yoneticiler de
bu Kanunun genel madir yardimcilarina iliskin htkiimlerine tabidir.

Genel mudurlige ve yardimciliklarina atanacaklarin, bu maddede aranan sartlarn tasidiklarini
gosteren belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi sarttir. Bildirimden itibaren yedi is ginu
icinde Kurumca olumsuz gorus bildirilmemesi durumunda ilgili kisilerin atamalari yapilabilir.

Herhangi bir nedenle gérevden ayrilan genel mudur ve yardimcilarinin gérevden ayrilma
nedenleri, ilgili banka ve gdrevden ayrilan tarafindan yedi is glnu icinde Kuruma bildirilir.

Bu madde uygulamasinda, genel mudaridn sahip olmasi gereken nitelikler ve atanmalarina
veya gorevden ayrilmalarina iliskin yukumlaltkler bakimindan, yurt disinda kurulu bankalarin
Turkiye'deki merkez subesi midurd, genel mudur gibi degerlendirilir.

(MUlga altinci fikra: 13/2/2011/6111/144 md.)

Madde 26Calisma ve imza yetkisi yasagi

Bu Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen
sartlari tasimayan kisiler, bankalarda genel mudur, genel mudur yardimcisi veya imza
yetkisini haiz gorevli olarak calistirllamazlar. Bankalar, bu kimselerin imza yetkilerini derhal
kaldirmak zorundadirlar.

Kurum denetimleri sonucunda, bu Kanun veya ilgili diger mevzuat hikimlerini ihlal ettikleri



ve bankacilik sistemini ya da bankanin emin bir sekilde calismasini tehlikeye dusurdtkleri
tespit edilen ve haklarinda Cumhuriyet Bassavciligina yazili basvuruda bulunulan banka
mensuplarinin, imza yetkileri Kurul karari ile gecici olarak kaldirilir. Bu kimseler, Kurulun izni
olmadikca imza yetkisini haiz personel olarak hicbir bankada calistirilamazlar.[3]

Madde 27Yemin ve mal beyani

Bankalarin yonetim kurulu Gyeleri ile mudurler kurulu baskan ve Uyeleri, secilmeleri veya
atanmalarindan sonra yerel ticaret mahkemesi huzurunda yemin etmedikce goreve
baslayamazlar. Bu kisiler ile genel mudur ve yardimcilari ve imza yetkisine sahip
mensuplarindan bdlge mudurleri, sube muddurleri ve genel mudurluk merkez teskilatinda yer
alan boluim, kisim, grup ve bunlara esdeger isimler altinda faaliyet gosteren birimlerin
yoneticileri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Micadele
Kanunu hikUmlerine tabidirler.

Yemin ve mal beyanina iliskin usll ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 28kKarar defteri

Ydnetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi ile muadurler kurulu kararlari, aralarinda
aciklik birakilmamak ve satir aralarinda cikinti olmamak sartiyla tarih ve numara sirasiyla
6762 sayili Turk Ticaret Kanununun defterlerle ilgili hikimleri geregince onaylanmis
miuteselsil sayfa numarali ayri birer deftere metnin dogrulugundan hicbir sekilde stpheyi
davet etmeyecek sekilde ginl gunine kaydedilir ve her kararin alti, Gyeler tarafindan karar
tarihinden itibaren en gec bir ay icinde imza olunur. Kurulca belirlenecek usil ve esaslar
cercevesinde, yil sonlarinda ciltlettiriimeleri kaydiyla karar defterleri yerine yapraklari
noterce tasdikli ve muteselsil sira numarali ayri kalamoza kullanilabilir.

Madde 29ic sistemlere iliskin yukimlulikler

Bankalar, maruz kaldiklari risklerin izlenmesi, kontrolinuin saglanmasi, faaliyetlerinin
kapsami ve yapisiyla uyumlu ve degisen kosullara uygun, tim sube ve konsolidasyona tabi
ortakliklarini kapsayan yeterli ve etkin bir i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢c denetim sistemi
kurmak ve isletmekle yukimluadurler.

ic kontrol, risk ydnetimi ve i¢c denetim sistemlerinin kurulusuna, isleyisine, yeterliligine,
olusturulacak birimlere, icra edilecek faaliyetlere, Gst yonetimin gérev ve sorumluluklari ile
Kuruma yapilacak raporlamalara iliskin us@l ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 30ic kontrol sistemi

Bankalar, ic kontrol sistemi kapsaminda, faaliyetlerinin mevzuata, i¢c dizenlemelerine ve
bankacilik teamullerine uygun olarak yurutilmesini, muhasebe ve raporlama sisteminin
butlinlGguna, guvenilirligini ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirligini her seviyedeki
personeli tarafindan uyulacak ve uygulanacak strekli kontrol faaliyetleri ile saglamak,
gorevlerin fonksiyonel ayrimlarini, yetki ve sorumluluklarin paylasimini, fon ddemelerini,
banka islemlerinin mutabakatini, varliklarin korunmasini ve ytkamlultklerin kontrol altinda
tutulmasini temin etmek, maruz kalinan her tirli riskin taninmasi, degerlendirilmesi ve



ybnetimi icin gerekli alt yapiyi hazirlamak ve yeterli iletisim agini olusturmak zorundadir. ic
kontrol faaliyetleri yonetim kuruluna bagh olarak calisacak i¢ kontrol birimi ve personeli
tarafindan yGaratalar.

Madde 31Risk yonetimi sistemi

Bankalar risk yonetimi sistemi kapsaminda, risk politikalarini Kurulca belirlenen esaslar
cercevesinde olusturmak, uygulamak ve raporlamak zorundadir. Risk ydnetimi faaliyetleri
yonetim kuruluna bagli olarak calisacak risk yonetimi birimi ve personeli tarafindan
yuratalar.

Madde 32ic denetim sistemi

Bankalar btln birim, sube ve konsolidasyona tabi ortakliklarini kapsayan bir ic denetim
sistemi kurmak zorundadir. Bu cercevede, faaliyetlerin mevzuata, ana s6zlesmeye, ic
dizenlemelere ve bankacilik ilkelerine uygunlugu, banka mifettisleri tarafindan denetlenir.

ic denetim faaliyetleri, tarafsiz ve bagimsiz bir sekilde, gerekli mesleki 6zen gésterilerek,
yeterli sayida miufettis tarafindan yerine getirilir. Ana ortaklik niteligindeki bankanin ic
denetiminde goérev alanlar konsolidasyona tabi ortakliklarda ic denetim goérevini ifa edebilir.
ic denetimle gérevli birimce veya yetkili mifettislerce bu Kanunun 29 uncu maddesinin ikinci
fikrasi kapsaminda dlzenlenecek i¢c denetim raporunun, en az ucer aylik dénemler itibariyla
ve denetim komitesi araciligiyla yonetim kuruluna tevdii zorunludur.

Madde 33Bagimsiz denetim kuruluslar

(Degisik birinci fikra: 6/12/2012-6362/145 md.) Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu tarafindan yetkilendirilmis bagimsiz denetim kuruluslarindan, 15 inci
madde kapsaminda istenilecek ilave sartlar Merkez Bankasi ve kurulus birliklerinin goértsU
alinarak Kurul tarafindan belirlenir ve bu sartlari haiz bagimsiz denetim kuruluslarina iliskin
liste kamuoyuna aciklanir. Kurul, listede yer alan bagimsiz denetim kuruluslarinin bu Kanun
kapsamindaki bagimsiz denetim faaliyetlerine iliskin yapacagi kalite kontrol ve denetim
calismalari neticesinde standart ve mevzuata aykiriliklari tespit edilenleri gecici veya surekli
olarak listeden cikarmaya yetkilidir. Kurul, yapacagi kalite kontrol ve denetim calismalarinin
sonuclarini Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumuna bildirir. Bagimsiz
denetim kuruluslari, bu Kanun uyarinca yaptiklar faaliyetler dolayisiyla Gclncu kisilere
verdikleri zararlardan sorumludurlar.

Bagimsiz denetim kuruluslari denetim esnasinda, bankanin varhgini tehlikeye sokabilecek
veya yoneticilerin Kanun veya esas s6zlesmeyi ihlal etmis olduklarini gosteren hususlari
tespit ederse, durumu derhal Kuruma bildirir. Bu bildirim, mesleki gizlilik prensiplerinin ve
anlasmalarinin veya bankacilik sirlarina iliskin yUkimltlUklerin ihlal edildigi anlamina gelmez.

Madde 34Degerleme ve derecelendirme kuruluslari

Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden cikarilan dizenlemelerde 6ngorulen degerlemeler ve
derecelendirmeler, Kurulca belirlenecek usUl ve esaslar cercevesinde, degerleme ve
derecelendirme kuruluslarina yaptirilir.



Madde 35Destek hizmeti kuruluslar
(Degisik: 13/2/2011-6111/144 md.)

Bankalar destek hizmeti almadan dnce, alacaklar destek hizmetinden dogabilecek riskler ile
bunlarin yénetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin degerlendirilmesine iliskin, gerektiginde
Kuruma ibraz edilmek Uzere, yazil bir rapor hazirlar. Minhasiran bankalarin yonetim
kurullarinca veya i¢ sistemlerinde yer alan birimlerce icra edilmesi gereken faaliyetler ile
islemlerinin muhasebelestiriimesi ve finansal raporlarinin dizenlenmesi faaliyetleri destek
hizmetine konu edilemez. Alinacak destek hizmeti, bankalarin yasal yukimlultklerini yerine
getirmelerini, ilgili dizenlemelere uymalarini ve etkin bicimde denetlenmelerini engelleyici
nitelikte olamaz. Kurul, gerektiginde bankalarin destek hizmeti alabilecekleri konulari
belirlemeye veya banka ya da banka gruplari itibariyla destek hizmeti alinabilecek konulari
sinirlandirmaya, yasaklamaya ya da sorumluluk sigortasi yaptirilmasini zorunlu tutmaya veya
alinacak hizmetin niteligine gdére bu hizmeti sunacak destek hizmeti kuruluslari ile diger
hizmet saglayicilarinin bu hizmetleri sunarken uymalari gereken usul ve esaslari belirlemeye,
bunlar yetkilendirmeye veya bu hizmetlerin alinmasini izin kosuluna baglamaya yetkilidir.[4]

Merkez Bankasi tarafindan kurulmus ya da Merkez Bankasi blinyesinde faaliyet gdsterenler
ile Sermaye Piyasas! Kurulunun denetiminde bulunan takas, saklama ve merkezi kayit
hizmeti kuruluslari bu Kanunun uygulamasinda destek hizmeti kurulusu olarak
degerlendirilmez.

Madde 36Sorumluluk sigortasi
(Degisik: 13/2/2011-6111/145 md.)

Bagdimsiz denetim kuruluslari, verdikleri hizmetlerden dogabilecek zararlari karsilamak
amaciyla yurt icinde veya yurt disinda kurulu sigorta sirketlerine, Hazine Mistesarhigi
tarafindan genel sartlari belirlenecek ya da bu sartlara uygunlugu teyit edilecek sorumluluk
sigortasi yaptirmakla yikimludurler. Degerleme, derecelendirme ve destek hizmeti
kuruluslari, hizmet verdikleri bankalarca talep edilmesi ya da Kurulca gerekli gérilmesi
halinde sorumluluk sigortasi yaptirirlar.

Madde 37Muhasebe ve raporlama sistemi

(Degisik birinci fikra: 6/12/2012-6362/145 md.) Bankalar, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumunun ve kurulus birliklerinin gértst alinmak suretiyle Kurulca
belirlenecek usul ve esaslara uygun olarak muhasebe sistemlerinde tek dizeni uygulamak;
Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca yayimlanan muhasebe ve
finansal raporlama standartlarina uygun olarak tim islemlerini gercek mahiyetlerine uygun
surette muhasebelestirmek ve finansal raporlarini bilgi edinme ihtiyacini karsilayabilecek
bicim ve icerikte, anlasilir, givenilir ve karsilastirilabilir, denetime, analize ve yorumlamaya
elverisli, zamaninda ve dogru sekilde dlizenlemek zorundadir.

Bankalar, kanunf ve yardimci defter ve kayitlarini, subeleri, yurt ici ve yurt disindaki
muhabirleri ile hesap mutabakati saglamadan bilancolarini kapatamazlar.

Yayimlanan finansal tablolarin gercege aykiri oldugunun tespiti halinde Kurul gerekli



tedbirleri almaya yetkilidir.

Madde 38konsolide finansal raporlar

Ana ortaklik, finansal durum ve faaliyet sonuclari hakkinda bir battn olarak bilgi vermek
amaciyla 37 nci maddeye istinaden Kurulca dizenlenen us(l ve esaslar cercevesinde
konsolide finansal raporlar dizenlemek zorundadir. Konsolide finansal rapor kapsaminda
bulunan kuruluslar, kendilerinden konsolide finansal raporlarin dizenlenmesine iliskin olarak
istenecek her turla bilgi ve belgeyi ilgili ana ortakliga vermekle yukimltdur.

Madde 39Finansal raporlarin imzalanmasi, sunulmasi, ilani ve denetimi

Bankalar tarafindan hazirlanan finansal raporlardan Kurulca belirlenecek olanlarin, yénetim
kurulu baskani, denetim komitesi Uyeleri, genel muddr ile finansal raporlamadan sorumlu
genel mudur yardimcisi ve ilgili birim maduari veya bu unvanlara esdeger kisiler tarafindan
ad, soyad ve unvan belirtiimek suretiyle finansal raporlamaya iliskin dizenlemelere ve
muhasebe kayitlarina uygun oldugu belirtilerek imzalanmasi zorunludur. imza yUkumlaliga,
Turkiye'de sube acmak suretiyle faaliyette bulunan bankalarda mudurler kurulu tyelerince
yerine getirilir.

Bankalarin genel kurullarina sunacagi yillik finansal raporlarin bagimsiz denetim
kuruluslarinca onaylanmasi sarttir.

Bankalar, dlizenleyecekleri finansal raporlarini, Kurulun belirleyecedi usdl ve esaslar
cercevesinde ilgili mercilere sunmak ve ilan etmek zorundadirlar.

Madde 40viliik faaliyet raporu

Bankalar, statllerine, yonetim ve organizasyon yapilarina, insan kaynaklarina, faaliyetlerine,
finansal durumlarina, yénetimin degerlendirmeleri ve gelecege yodnelik beklentilerine iliskin
bilgileri, finansal tablolarini, 6zet yonetim kurulu raporunu ve bagimsiz denetim raporunu da
iceren yillik faaliyet raporu hazirlamak zorundadirlar. Faaliyet raporunun hazirlanmasina, ilgili
mercilere bildiriimesine ve kamuya aciklanmasina iliskin us(l ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 41Sorumiuluk

Yénetim kurulu, bu Kanunun 37 nci maddesi uyarinca faaliyetlerin muhasebelestiriimesi,
finansal tablolarin hazirlanmasi, onaylanmasi, denetlenmesi, yetkili mercilere sunulmasi ve
yayimlanmasi dahil finansal raporlama sistemini, gorev, yetki ve sorumluluklari belirlemek,
bilgi sistemlerini yeterli hale getirmek ve uygulamayi gézetmekle yuktmladar.

Madde 42Belgelerin saklanmasi

Alinan yazilar ve faaliyetler ile ilgili belgelerin asillari veya bunun mimktn olmadidi hallerde
sihhatlerinden sipheye mahal vermeyecek kopyalari ve yazilan yazilarin makine ile alinmis,
tarih ve numara sirasi verilerek dizenlenecek suretleri, us(lleri cercevesinde ilgili banka
nezdinde on yil stureyle saklanir. Bu belgelerin mikrofilm, mikrofis seklinde veya elektronik,
manyetik veya benzeri ortamlarda saklanmalart mimkindur. Bu maddenin uygulanmasina
iliskin us(l ve esaslar Kurulca belirlenir.



Madde 42 -
Bankalar, kanun, ilgili mevzuat ve bankacilik teamdllerine uygun, etkin bir i¢ kontrol, risk
yonetimi ve i¢c denetim sistemi kurmak ve isletmekle yakimltdur.

Mevduat sigortasi:

Madde 43Koruyucu dizenlemeler

Kurul; bankalarin varliklari, alacaklari, 6zkaynaklari, borg, yukimlulik ve taahhutleri, gelir ve
giderleri arasindaki ilgi ve dengelerin ve mali blinyeyi etkileyen diger tim unsurlarin ve
maruz kalinan risklerin tespiti, tahlili, izlenmesi, 6lcilmesi ve degerlendiriimesi amaciyla
sinirlamalar ve standart oranlar da belirlemek suretiyle gerekli dizenlemeleri yapmaya ve
bunlar hakkinda her tirll tedbiri almaya yetkilidir. Bu hiikiim, 38 inci madde geregince
konsolide mali tablo hazirlama yukimlGliga bulunan ana ortaklik icin Kurulca belirlenecek
us(l ve esaslar cercevesinde konsolide ve konsolide olmayan bazda uygulanir. Bankalar,
yapilan dizenlemelere uymak, belirlenen sinirlamalari ve standart oranlari konsolide baz da
dahil olmak Utzere hesaplamak, tutturmak ve idame ettirmek ve bunlara iliskin olarak Kurum
tarafindan istenen tedbirleri belirlenen slreler icinde almak ve uygulamakla yukdmludur.

Kurul, kurumsal yénetim hukidmleri ile koruyucu hikimlerin uygulanmasini da dikkate
alarak, her bir banka ya da banka grubu icin belirlenen asgari veya azami standart oranlar ve
sinirlardan farkl daha ihtiyatli bir oran veya sinir tesis etmeye veya hesaplama ve bildirim
dénemlerini farklilastirmaya veya genel olarak belirlenmemis oran ve sinirlar tespit etmeye
yetkilidir.

Bu Kanun kapsaminda 6ngorulen sinirlamalara ve standart oranlara iliskin esiklere erisilmesi
veya asimlarin olusmasi halinde, ilgili banka durumu derhal Kuruma bildirmek zorundadir.

Madde 440denmis sermaye, yedek akceler ve dzkaynak

Odenmis sermaye, bankalarin fiilen ve her tirli muvazaadan ari olarak 6denmis veya
Tarkiye'ye ayrilmis ve 6denmis sermayelerinden, bilancoda goérulen zararin yedek akgelerle
karsilanamayan kismi disuldukten sonra kalan tutardir.

Yedek akceler, bankalarin 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu ve ilgili kanunlar ile ana
sdzlesmelerine gore ayirdiklari yedek akcelerinden varsa bilanco zararinin disilmesinden
sonra elde edilen tutardir.

Ozkaynak, ana sermaye ve katki sermaye toplami ile bu toplamdan sermayeden indirilecek
degerlerin dlUsilmesi sonucu bulunacak tutari ifade eder.

Konsolide 6zkaynak, konsolide esasa gore uygulanacak kredi sinirlari ile standart oranlarin
hesaplanmasinda bu maddenin G¢Uncu fikrasi hikmUne gére hesaplanarak dikkate alinir.

Bu maddeye iliskin usll ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 45sermaye yeterliligi
Bu Kanunun uygulanmasinda maruz kalinan riskler nedeniyle olusabilecek zararlara karsi
yeterli 6zkaynak bulundurulmasi sermaye yeterliligini ifade eder. Bankalar, Kurum tarafindan



dizenlenecek yonetmelikte 6ngodrilen usdl ve esaslara gore ylizde sekiz oranindan az
olmamak Uzere belirlenecek sermaye yeterliligi oranini hesaplamak, tutturmak, idame
ettirmek ve raporlamak zorundadir.

Bankalarin i¢ sistemleri, aktif ve mali yapilari dikkate alinarak asgari sermaye yeterliligi
oranini artirmaya, bankalar bazinda farklilastirmaya, kaynagi katilma hesabi olan aktiflerin
risk agirhiklarinin belirlenmesinde bu hesaplarin 6zelliklerini dikkate almak suretiyle
duzenleme yapmaya Kurul yetkilidir.

Madde 46Likidite yeterliligi

Bankalar, Merkez Bankasinin uygun gortst alinmak suretiyle Kurulca belirlenecek us(l ve
esaslara gore asgari likidite dizeyini hesaplamak, tutturmak, idame ettirmek ve raporlamak
zorundadir.

Madde 47Asimlarin gideriimesi
Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden cikarilan dizenlemelerde yer alan sinirlama ve oranlara
iliskin asimlarin Kurulca belirlenecek usll ve esaslar cercevesinde giderilmesi zorunludur.

Ozkaynaklarda meydana gelebilecek dususler nedeniyle 6zkaynagin belirli bir orani ile
iliskilendirilen sinirlama ve oranlarda asimlarin olusmasi ve sartlarin gerektirmesi halinde, bu
asimlar Kurumca belirlenecek bir slire icinde giderilir. Asimlarin giderilmesi icin belirlenen
stre icinde bu Kanunun idari para cezalarina iliskin hikimleri uygulanmaz.

Madde 48krediler

Bankalarca verilen nakdi krediler ile teminat mektuplari, kontrgarantiler, kefaletler, aval,
ciro, kabul gibi gayrinakdi krediler ve bu niteligi haiz taahhUtler, satin alinan tahvil ve benzeri
sermaye piyasasl araclari, tevdiatta bulunmak suretiyle ya da herhangi bir sekil ve surette
verilen édingler, varliklarin vadeli satisindan dogan alacaklar, vadesi gegmis nakdi krediler,
tahakkuk etmekle birlikte tahsil edilmemis faizler, gayrinakdi kredilerin nakde tahvil olan
bedelleri, ters repo islemlerinden alacaklar, vadeli islem ve opsiyon s6zlesmeleri ile benzeri
diger sd6zlesmeler nedeniyle Ustlenilen riskler, ortaklik paylarn ve Kurulca kredi olarak kabul
edilen islemler izlendikleri hesaba bakilmaksizin bu Kanun uygulamasinda kredi sayilir.

Birinci fikrada belirtilenlere ilave olarak, kalkinma ve yatirirm bankalari ile katilm bankalarinin
tasinir ve tasinmaz mal ve hizmet bedellerinin 6denmesi suretiyle veya kar ve zarar ortakligi
yatinmlari, tasinmaz, ekipman veya emtia temini veya finansal kiralama, mal karsiligi
vesaikin finansmani, ortak yatinmlar veya Kurulca belirlenecek diger yontemlerle sagladiklari
finansmanlar da bu Kanun uygulamasinda kredi sayilir.[5]

Madde 49Risk grubu

Bir gercek kisi ile esi ve cocuklari, bunlarin yonetim kurulu Gyesi veya genel muduru olduklari
veya bunlarin ya da bir tlzel kisinin birlikte veya tek baslarina, dogrudan ya da dolayli olarak
kontrol ettikleri ya da sinirsiz sorumlulukla katildiklari ortakliklar bir risk grubunu olusturur.

(Degisik fikra:20/2/2020-7222/3 md.) Bir banka ile bankanin nitelikli pay sahipleri, banka



yOnetim kurulu Uyeleri, genel mudurd, genel mudur yardimcilari ile baska unvanlarla
istihdam edilseler dahi yetki ve goérevleri itibariyla bunlara denk veya daha Ust konumlarda
gobrev yapan yoneticileri ile bunlarin es ve cocuklari, birlikte veya tek basina, dogrudan ya da
dolayl olarak kontrol ettikleri ya da sinirsiz sorumlulukla katildiklar veya yénetim kurulu
Uyesi ya da genel muduaru olduklari ortakliklar, bankanin dahil oldugu risk grubunu olusturur.

Yukarida belirtilen risk gruplarinin belirlenmesinde birlikte kontrol edilen ortakliklar, bu
ortakliklarin kontrollnu birlikte saglayan her bir hissedarin risk grubuna dahil edilir.

Bu maddenin uygulanmasinda aralarinda birinin 6deme gucligune dlismesinin diger bir veya
birkacinin 6deme gucltigine dismesi sonucunu doguracak boyutta kefalet, garanti veya
benzeri iliskiler bulunan gergek ve tuzel kisiler ilgili risk gruplarina dahil edilir.

(Degisik fikra:20/2/2020-7222/3 md.) Sermayesinin cogunlugu ayri ayri veya birlikte
Hazineye, Ozellestirme idaresi Baskanligina, Turkiye Varlik Fonu Yénetimi Anonim Sirketine,
Tarkiye Varlik Fonuna veya merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerine ait bankalarin
her biri, dogrudan veya dolayli olarak kontrol ettikleri ortakliklar ile birlikte ayr bir risk grubu
olusturur.

(Degisik fikra:20/2/2020-7222/3 md.) Kamu iktisadi tesebbusleri ile hisselerinin cogunlugu
Ozellestirme idaresi Baskanhginin, Tirkiye Varlik Fonu Yénetimi Anonim Sirketinin veya
Tarkiye Varlik Fonunun elinde bulunan diger kamu kurum ve kuruluslarinin her biri, sermaye,
yonetim ve denetimlerine hakim olduklari bagh ortaklik, istirak ve miesseseler ile birlikte
ayri bir risk grubu olusturur.

(Degisik fikra:20/2/2020-7222/3 md.) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari
belirlemeye Kurul yetkilidir.

Madde 50Dahil olunan risk grubu ve mensuplara kredi kullandirma kosullari
Bankalar;

a) Yonetim kurulu Gyelerine, genel mudure, genel mudur yardimcilarina ve kredi acmaya
yetkili mensuplarina; bunlarin es ve velayet altindaki cocuklarina; tek baslarina ya da birlikte
sermayesinin ylzde yirmibes veya fazlasina sahip olduklari ortakliklara,

b) (a) bendinde sayilanlar disinda kalan mensuplari ile bunlarin es ve velayeti altindaki
cocuklarina,

c) Mensuplarinin kurdugu veya bunlar icin kurulan sandik, dernek, sendika veya vakiflara,

Her ne sekil ve surette olursa olsun nakdi ve gayrinakdi kredi veremez, tahvil ya da benzeri
menkul kiymetlerini satin alamazlar.

Birinci fikra haktmleri, ydnetim kurulu Uyeliklerinde aslen bulunan veya temsilci bulunduran
ve banka sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak nitelikli paya sahip olan gergek Kkisi
ortaklar ile tUzel kisi ortaklar hakkinda uygulanmaz.

Bir bankanin ortakliklarinin yénetim ve denetim kurullarinda bulunan kimselerin ayni
zamanda ilgili bankanin mensubu olmasi, bu ortakliklarin ilgili banka ile islem yapmasina
engel degildir.



Bankanin dahil oldugu risk grubunda bulunan gergek ve tizel kisilere kredi kullandirilmasi
halinde, gerekli kararlarin yoénetim kurulunun Uye tam sayisinin Ugcte iki cogunlugu ile
alinmasi ve bunlara saglanan kredi kosullarinin kredi kullananin lehine diger kisi ve gruplara
kullandirilanlardan ve piyasa kosullarindan farklilik arz etmemesi sarttir.

Bir bankanin yénetim kurulu Gyelerine, mensuplari ile bunlarin eslerine ve velayet altindaki
c¢ocuklarina, aylk net Ucretleri toplaminin bes katini asmamak lGzere verilecek krediler, ¢
katinl asmamak Uzere ¢ek karnesi veya kredi karti verilmesi suretiyle kullandirilacak krediler
ile bu Kanunun 55 inci maddesinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen menkul kiymetler karsihgi
kullandirilan krediler birinci ve dérdincui fikra hikimlerine tabi degildir.

Banka, bankanin risk grubunda yer alan kisilere actigi kredileri Kuruma dizenli olarak
raporlar.

Sonradan bu madde hukUmlerine aykiri hale gelen kredilerin en gec alti ay icinde tasfiye
edilmesi zorunludur.

Madde 51kredi acma

Kredi acma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu; kredi acma, onay verme ve diger
idari esaslara iliskin politikalari olusturmak, bunlarin uygulanmasini ve izlenmesini saglamak
ve gerekli tedbirleri almakla yakimltadar.

Yonetim kurulu kredi acma yetkisini Kurulca belirlenecek us(l ve esaslar cercevesinde kredi
komitesine veya genel mudurllige devredebilir. Genel mudurlik kendisine devredilen kredi
acma yetkisini diger birimleri, bélge mudurlikleri veya subeleri aracihigiyla da kullanabilir.
Kredi komitesinin olusumu ile calisma ve karar alma esaslari Kurulca belirlenir. Bu Kanunun
kredi sinirlarina iliskin htktimlerine tabi olmayan krediler icin kredi agma yetkisi yonetim
kurulunca belirlenecek usUl ve esaslar cercevesinde devredilebilir.

Kredi acma yetkisini haiz olanlar, kendileri ile es ve velayeti altindaki cocuklarinin veya
bunlarla risk grubu olusturan diger gercek ve tuzel kisilerin taraf oldugu kredi islemlerine
iliskin degerlendirme ve karar verme asamalarinda yer alamaz ve bu hususu yazili olarak
yetkililere bildirir.

Kurul, bu madde ve 50 nci madde hakimlerine aykir olarak kullandirildigi tespit edilen
kredilerin, ilgili bankanin 6zkaynak hesabinda indirim kalemi olarak dikkate alinmasina karar
vermeye veya bu krediler tutarinda ilave 6zkaynak temin edilmesini zorunlu tutmaya
yetkilidir.

Madde 52«kredilerin izlenmesi

Bankalar, kredileri nedeniyle maruz kalinacak riskleri 6lcmek, karsi tarafin mali gliclinu
dizenli olarak analiz etmek ve izlemek, gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlara
iliskin esaslari belirlemek zorundadir. Kredi musterileri bu cercevede konsolide ve konsolide
olmayan bazda istenilen bilgi ve belgeleri bankalara vermekle ytkimludur.

Sermayesinin yarisindan fazlasina genel ve katma butceli dairelerin, kamu iktisadi
tesebbuslerinin, 28.5.1986 tarihli ve 3291 sayili Kanun kapsamina alinan kuruluslarin sahip



oldugu kurum ve ortakliklara ve bankalar disinda kalan musterilere acilacak kredi ve
verilecek kefalet ya da teminatlarin Kurumca belirlenecek tutari gecmesi halinde alinacak
hesap durumu belgesi ile eki bilanco ve kar ve zarar cetvellerinin genel kabul gérmis
muhasebe ilkelerine uygunlugunun Kurumca belirlenecek esaslar dahilinde 1.6.1989 tarihli
ve 3568 sayili Kanuna goére ruhsat almis, denetim yetkisine sahip meslek mensuplari
tarafindan onaylanmasi sarttir.

Bu maddenin uygulanmasiyla ilgili usQl ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 53«Karsiliklar, teminatlar ve kayittan diisme
(Bashgi ile Birlikte Degisik:17/7/2019-7186/16 md.)

Bankalar, krediler ile ilgili olarak dogmus veya dogmasi muhtemel zararlarin karsilanmasi
icin yeterli dizeyde karsilik ayrilmasina, kredilerin kalitesine ve siniflandiriimasina,
garantilerin ve teminatlarin alinmasina, bunlarin degerinin ve gltvenilirliginin élcilmesine,
takibe alinan kredilerin izlenmesi ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunca yayimlanan Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina gére kayittan
disltlmesine, kredilerin yeniden yapilandiriimasi dahil geri ddenmelerine iliskin politikalari
olusturmak ve uygulamak, bunlari dlizenli olarak gézden gecirmek, tim bu hususlari icra
edebilecek gerekli yapilari tesis etmek ve isletmek zorundadir. Bu fikra hUkmUntn
uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurulca belirlenir.

Bu madde uyarinca krediler ile ilgili olarak ayrilan 6zel karsiliklarin tamami ayrildiklari yilda
kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak kabul edilir.

Bu madde uyarinca 6zel karsilik ayrildiktan sonra tahsil imkani kalmamasi nedeniyle kayittan
dusulen krediler, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun 322 nci maddesi
hiukidmleri kapsaminda degersiz alacak addolunur.

Madde 54«kredi sinirlari

Bankalarca bir gercek ya da tuzel kisiye veya bir risk grubuna kullandirilabilecek kredilerin
toplami 6zkaynaklarin yizde yirmibesini asamaz. Bu oran, 49 uncu maddenin ikinci
fikrasinda tanimlanan risk grubu bakimindan ylUzde yirmi olarak uygulanir. Kurul, bu orani
ylzde yirmibese kadar yikseltmeye veya kanuni haddine kadar indirmeye yetkilidir. Bir adi
ortakhga verilen krediler, sorumluluklari oraninda ortaklara kullandiriimis sayilir.

Bankalarca hakim ortak veya nitelikli pay sahibi olup olmadiklarina bakilmaksizin bankalarin
sermayesinin ylzde bir ve daha fazla payina sahip olup pay defterine kayith olan tim
ortaklarina ve bunlarla risk grubu olusturan kisilere kullandirilacak kredilerin toplami
O0zkaynaklarinin yuzde ellisini asamaz.

Birlikte kontrol edilen ortakliklara kullandirilan krediler, bu ortakliklar birlikte kontrol eden
hissedarlarin her birinin ortaklik sermayesinde sahip oldugu paylarin, birlikte kontrol ettikleri
toplam paya orani 6lctsiinde ortakligi birlikte kontrol eden her bir hissedarin dahil oldugu
risk grubuna kullandiriimis sayilir.

Bir gercek ya da tlzel kisiye veya bir risk grubuna 6zkaynaklarin ylizde onu veya daha fazlasi



oraninda kullandirilan krediler buyuk kredi sayilir ve bunlarin toplami 6zkaynaklarin sekiz
katini asamaz.

Bir risk grubuna kullandirilan kredilerin teminatini olusturmak Gzere ayni risk grubuna dahil
gercek veya tuzel kisilerden kabul edilen aval, garanti ve kefaletler risk grubuna ait kredi
sinirlarinin hesabinda dikkate alinmaz.

Gayrinakdi krediler, vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri ile benzeri diger sézlesmeler, kabul
edilen aval, garanti ve kefaletler, kredi kuruluslari ve finansal kuruluslarla gerceklestirilen
islemler, Kurulca kabul edilecek Ulkelerin merkezi yonetimleri, merkez bankalari ve bankalari
ile yapilan islemler veya bunlarca gikarilan ya da 6denmesi garanti edilen bono, tahvil ve
benzeri sermaye piyasasi araclari, verilen diger garantiler karsiligi yapilan islemler kredi
sinirlarinin hesabinda Kurulca belirlenen esaslar ve oranlar dahilinde dikkate alinir.

Bu madde hukumleri, ana ortaklik bakimindan konsolide esasa gére uygulanir.

Madde 55kredi sinirlamalarina tabi olmayan islemler
Asagidaki kredi islemleri 54 Ginci maddedeki sinirlamalara tabi degildir:

a) Karsihgi nakit, nakit benzeri kiymet ve hesaplar ile kiymetli maden olan islemler.

b) Hazine Mistesarli§i, Merkez Bankasi, Ozellestirme idaresi Baskanligi, Toplu Konut idaresi
Baskanhgi, Turkiye Varlik Fonu Yénetimi Anonim Sirketi veya Turkiye Varlik Fonuyla yapilan
islemler ile bu kurumlarca cikarilan ya da 6denmesi garanti edilen bono, tahvil ve benzeri
menkul kiymetler karsihgi yapilan islemler.[6]

c) Merkez Bankasi nezdindeki piyasalarda veya kanunla teskilatlanmis diger para
piyasalarinda yapilan islemler.

d) Ayni kisiye ya da ayni risk grubuna yeni kredi tahsisi halinde daha énce yabanci para
cinsinden veya yabancli para d6lcUsu ile verilen kredilerin, miteakiben tahsis edilen kredinin
kullandiriimaya baslandigi tarihteki cari kurdan dikkate alinmasi kaydiyla cek ve kredi karti
kullandirimlarn haric, kredilerde kur degisikliklerinin dogurdugu artislar ile vadesi gegmis
kredilere tahakkuk ettirilen faiz, kar pay! ve diger unsurlar.

e) Her turl0 sermaye artirimlari dolayisiyla bedelsiz edinilen ortaklik paylari ile ortakhk
paylarinin herhangi bir fon c¢ikisi gerektirmeyen deger artislari.

f) Kurulca belirlenecek esaslar dahilinde bankalarin kendi aralarindaki islemler.

g) Kurulca belirlenecek esas ve slreler cercevesinde elden cikarilmasi kaydiyla halka arza
aracilik yaklenimleri kapsaminda edinilen ortaklik paylari.

h) Ozkaynak hesabinda indirilecek deger olarak dikkate alinan islemler.

i) Kurulca belirlenecek diger islemler.

Madde 560rtaklik paylarina iliskin sinirlamalar

Bankalarin; kredi kuruluslar ve finansal kuruluslar disindaki bir ortakliktaki payi kendi
O0zkaynaklarinin yizde onbesini, bu ortakliklardaki paylarinin toplam tutari ise kendi
O0zkaynaklarinin yuzde altmisini asamaz.



Bu Kanunun 55 inci maddesinin (e) bendinde belirtilen islemler, birinci fikrada belirtilen
sinirlarin hesabinda dikkate alinmaz.

(MUlga fikra:20/2/2020-7222/18 md.)

Bankalar, kendilerinde dogrudan veya dolayl olarak pay sahibi olan ortaklik ve kuruluslarda
dogrudan veya dolayli olarak pay sahibi olamazlar, bunlarin hisse senetlerini rehin olarak
kabul edemezler ve karsiliginda avans veremezler.

Madde 57Gayrimenkul ve emtia tizerine islemler

Bankalarin gayrimenkullerinin net defter degerleri toplami 6zkaynaklarinin yizde ellisini
asamaz. Bu hesaplamada, degerleme veya enflasyon dluzeltmesine bagl olarak olusan ve
gayrimenkul hesabina eklenen deger artislar yuzde elli oraninda dikkate alinir.

Bankalar, 2499 sayili Sermaye Piyasasl Kanunu kapsaminda gayrimenkul ve emtiayi esas
alan so6zlesmeler ile Kurulca uygun gortlecek kiymetli madenlerin alim ve satimi hari¢ olmak
Uzere ticaret amaciyla gayrimenkul ve emtianin alim ve satimi ile ugrasamaz, ipotekli konut
finansmani kurulusu ve gayrimenkul yatirim ortakliklari hari¢ olmak Gzere ana faaliyet
konusu gayrimenkul ticareti olan ortakliklara katilamazlar.

(Mulga fikra:20/2/2020-7222/18 md.)

Alacaklardan dolayi edinilmek zorunda kalinan emtia ve gayrimenkullerin elden ¢ikarilmasina
iliskin usl ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.

Madde 585andik ve vakiflara iliskin islemler

Bankalarca minhasiran calisanlarina ait olmak tzere saglik ve sosyal yardim, emeklilik,
ihtiyat ve tasarruf saglama amaclariyla kurulan sandik ve vakiflara aciklarinin kapatilmasi
icin kaynak aktarilamaz.

Madde 59Bagis sinirlan

Bankalar ve konsolide denetime tabi kuruluslarca bir mali yilda yapilabilecek bagis miktari,
banka 6zkaynaklarinin binde dérdint asamaz. Ancak, yapilan bagis ve yardimlarin en az
yarisinin, kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider veya indirim olarak dikkate
alinabilecek bagis ve yardimlardan olusmasi zorunludur. Bu hikmin uygulanmasina iliskin
usll ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 60Mevduat ve katilim fonu kabuli

Kredi kuruluslari ile 6zel kanunlarina goére yetkili olanlar disinda hicbir gercek veya tizel kisi,
aslen veya fer'an meslek edinerek mevduat veya katilim fonu kabul edemez, ticaret
unvanlari ve kamuya yapacaklari aciklamalar ile ilan ve reklamlarinda bu izlenimi yaratacak
ifade ve deyimleri kullanamaz.

Karsiliginda hesap clizdani yerine makbuz, katilma belgesi, senet ve benzeri belgelerin
verilmesi, alinan paralarin mevduat veya katilim fonu kabull sayilmasina engel degildir.

Resmi ve 6zel kuruluslar ile ortakliklarda, yalniz calisanlarina ait olmak Gzere saglik ve sosyal



yardim, emeklilik, ihtiyat ve tasarruf saglama amaclariyla kurulan sandik ve vakiflarin
minhasiran kendi Gyelerinden bu amaclar icin topladiklari paralar ile sigorta sirketlerinin
islemleri bu Kanun uygulamasinda mevduat ve katilim fonu kabull sayllmaz.

(Degisik fikra:20/2/2020-7222/5 md.) Kalkinma ve yatirim bankalarinin Kurulca belirlenecek
usul ve esaslar cercevesinde kredi musterileri, ortakliklar ve ortaklarindan saglayacaklari
fonlar ile bankalardan, para piyasalari, sermaye piyasalari ve organize piyasalardan
kullanacaklari fonlar bu Kanun uygulamasinda mevduat sayiimaz.

Tarkiye'de kurulan kredi kuruluslarinin yurt disindaki subeleri ve ortakliklari, mevduat
clzdani ve fon toplamaya iliskin evrakin dlizenlenmesi islemlerini faaliyette bulunduklari
Ulkede yapmak zorundadir. Bu sube veya ortakliklar adina hicbir sekil ve surette yurt icinde
mevduat ctzdani ve fon toplamaya iliskin evrak dizenlenemez veya verilemez.

Tarkiye'de kurulu kredi kuruluslari, yurt disinda kurulu ortakliklari veya baska banka veya
finansal kuruluslar adina yurt icinde yerlesik kisilerden mevduat veya katilim fonu kabul
etmek amaciyla; evrak ya da clzdan bulundurmalari, personel istihdam etmeleri, bu
ortakliklar veya baska kredi kurulusu veya finansal kuruluslar adina toplanacak mevduat ve
katilim fonu Uzerinden personele lcret, komisyon, prim ve benzeri adlar altinda para 6demek
veya personele bu kuruluslarin reklamini yaptirmak suretiyle musterilerini anilan kuruluslara
yonlendirmeleri, bu ve benzeri yontemler kullanarak yurt disinda kurulu kuruluslar adina
mevduat ve katilim fonu kabul etmeleri, bu madde kapsaminda izinsiz mevduat ve katilim
fonu kabuld sayilr.

Kredi kuruluslari, mevduat hesaplari ile katihm fonu hesaplarini Kurulun gérast alinmak
suretiyle Merkez Bankasinca tespit edilecek vade ve tlrlerine gore tasnif etmek, tasarruf
mevduati ve gergek kisilere ait katilim fonunu diger hesaplardan ayirmak zorundadirlar.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hukumlerine goére ihrag edilen sermaye piyasasi
araclarn hakkinda bu madde htukumleri uygulanmaz.

Madde 61Mevduatin ve katihm fonunun cekilmesi

4721 sayil Tirk Medeni Kanununun rehinlere ve hapis hakkina, 818 sayili Bor¢lar Kanununun
alacagin devir ve temlikine, takasa dair huktmleri ile diger kanunlarin verdigi yetkiler ve
koydugu yukumlulikler sakl kalmak sartiyla mevduat ve katilim fonu sahiplerine 6denmesi
gereken tutarlari geri alma haklari hicbir suretle sinirlandirilamaz. Mevduat veya katilma
hesabi sahipleri ile kredi kuruluslari arasinda vade ve ihbar stresi hakkinda kararlastirilan
sartlar saklidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin us(l ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 62Zamanasimi

Bankalar nezdlerindeki mevduat, katilim fonu, emanet ve alacaklardan hak sahibinin en son
talebi, islemi, herhangi bir yazil talimati tarihinden baslayarak on yil icinde aranmayanlar
zamanasimina tabidir.

Zamanasimina ugrayan her tirli mevduat, katiim fonu, emanet ve alacaklar banka



tarafindan hak sahibine ulasilamamasi halinde, yapilacak ilani miteakiben Fona gelir
kaydedilir.

Bu maddenin uygulanmasi ile ilgili usdl ve esaslar Kurulca belirlenir.

Madde 63Mevduatin ve katihm fonunun sigortalanmasi

(Degisik birinci fikra:26/5/2022-7407/1 md.) Kredi kuruluslari nezdlerindeki resmi kuruluslar,
kredi kuruluslar ve finansal kuruluslara ait olanlar haricindeki tim mevduat ve katilim
fonlari, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan sigorta edilir.

Kredi kuruluslari, nezdlerindeki mevduat ve katilim fonlarini, sigortaya tabi kisim zerinden
sigorta ettirmek ve bunun UGzerinden prim édemek zorundadir.[7]

(Degisik Uglncl fikra:26/5/2022-7407/1 md.) Sigortaya tabi olacak mevduat ve katilim
fonlarinin kapsami ve tutari, Hazine ve Maliye Bakanligi, Merkez Bankasi ve Kurulun olumlu
gorusu alinmak suretiyle Fon Kurulu tarafindan belirlenir. Risk esasli sigorta priminin orani,
yillik bazda sigortaya tabi mevduat ve katilim fonunun binde yirmisini asamaz. Risk esasli
sigorta priminin tarifesi, tahsil zamani, sekli, mevduat sigorta rezervinin ulasmasi hedeflenen
minimum seviyesi ile diger hususlar Kurulun gorisu alinmak suretiyle Fon Kurulu tarafindan
belirlenir.

Kredi kuruluslarinin iflasi veya tasfiyesi halinde mevduat ve katilm fonu sahipleri, Fonun
imtiyazl alacaklarindan ve Devlet ile sosyal guvenlik kuruluslarinin 6183 sayili Kanun
kapsamindaki alacaklarindan sonra gelmek Uizere sigortaya tabi olmayan kisim icin 2004
sayili icra ve iflas Kanununun 206 nci maddesindeki ticlincl sira anlaminda imtiyazl
alacakhdirlar.[8]

Kredi kuruluslarinca Fona ddenen sigorta primleri kurumlar vergisi matrahinin tespitinde
gider olarak kabul edilir.

Faaliyet izni kaldirilan kredi kuruluslari nezdinde bulunan ve dogrulugu hicbir stipheye yer
vermeyecek sekilde kanitlanan mevduat ve katilim fonunun sigorta kapsamindaki kismi, Fon
tarafindan mevduat sigorta rezervinden 6denir.[9]

(Ek fikra: 26/5/2022-7407/1 md.) Kredi kuruluslar sigortali mevduat ve katilim fonunun

hesaplanmasina, takibine, dogrulanmasina ve édenmesine esas teskil edecek her turlu bilgiyi
Fona iletmekle ve buna iliskin sistemlerini kurmakla ytkimladur. Bu sistemin kurulus, isleyis
ve denetimine iliskin usul ve esaslar Kurulun goérisd alinarak Fon Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 63 -
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerini korumak tzere
gorev yapar.

Sir saklama:

Madde 64sigorta kapsami disinda kalan mevduat ve katilim fonu
Asagida sayilan mevduat ve katilim fonu hesaplari sigortaya tabi degildir:[10]



a) (Degisik:26/5/2022-7407/2 md.) ilgili kredi kurulusunun hakim ortaklari ya da nitelikli pay
sahiplerine, bunlarin kontroliinde bulunan tlzel kisilere, gercek kisi hakim ortaklarin ana,
baba, es ve velayet altindaki gocuklarina ait mevduat ve katilim fonu ile diger hesaplar.

b) (Degisik:26/5/2022-7407/2 md.) ilgili kredi kurulusunun yénetim veya mudurler kurulu
baskan ve Uyeleri, genel mudur ve yardimcilari ile bunlarin tek basina veya birlikte kontrol
ettigi thzel kisiler ve ortakliklar ile ana, baba, es ve velayet altindaki cocuklarina ait mevduat
ve katilim fonu ile diger hesaplar.

C) 26.9.2004 tarihli ve 5237 sayil Tark Ceza Kanununun 282 nci maddesindeki suctan
kaynaklanan malvarhgi degerleri kapsamina giren mevduat ve katilm fonu ile diger
hesaplar.

Madde 65Denetim
Bu Kanun kapsamindaki kuruluslar ve bunlarin faaliyetleri, Kurumun denetim ve gdzetimine
tabidir.

Kurum, bankalarin genel kurul toplantilarina gézlemci sifatiyla temsilci génderebilir.

Madde 66Konsolide denetim

Bu Kanunun 43 inci maddesinin birinci fikrasi hikmu geregince, konsolide bazda sinirlama
ve oranlara tabi olan ana ortaklik bankalar ve bunlarin yurt ici ve yurt disi bagh ortakliklari,
birlikte kontrol edilen ortakliklari, sube ve temsilcilikleri konsolide denetime tabidir.

Birinci fikrada belirtilen kuruluslar, éncelikle i¢c kontrol, risk yonetimi ve ic denetim sistemleri,
muhasebe ve finansal raporlama birimi, finansal tablolar ve raporlari ile risk grubuna
kullandirilan kredilere iliskin bilgi ve belgeler olmak Uzere her tarlu kayit, bilgi, belge, yapi ve
sistemlerini konsolide denetime uygun ve hazir hale getirmek zorundadirlar.

Bagli ortaklik ve birlikte kontrol edilen ortakliklarin bu Kanun uyarinca yapilacak konsolide
denetimi, gerek duyulmasi halinde, Kurum ve konsolide denetime tabi kuruluslarin denetimi
ve gozetimi ile yetkili mercilerle birlikte gerceklestirilir. Denetim sonuclari ile denetime esas
bilgi ve belgeler anilan yetkili mercilerin gortsiu alinarak Kurulca belirlenecek us(l ve
esaslara gore paylasilir ve kullanilir.

Madde 66/ABankalarca hazirlanacak énlem plani
(Ek:20/2/2020-7222/6 md.)

Kurulca sistemik dnemli olarak belirlenen bankalar, Kanun ve Kanuna istinaden cikarilan
dizenlemelerde yer alan koruyucu hiukimlere uyumsuzluk nedeniyle veya sair suretle mali
blinyelerinde bozulma yaratacak hallerden herhangi birinin gérilmesi veya gérilme
ihtimalinin ortaya cikmasi halinde alinacak tedbirlerin 6nceden belirlenmesi maksadiyla,
Kurulca belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde dnlem plani hazirlamak ve Kuruma
gondermekle yukumludur.

Bu bankalar, konsolide veya konsolide olmayan bazda yaptiklari degerlendirmeler
sonucunda, mali blinyelerinde bozulma yaratacak hallerden herhangi birinin gerceklesmesi



veya gerceklesme ihtimalinin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, 6nlem planinda yer alan
konsolide veya konsolide olmayan bazda uygulanacak tedbirleri almak ve ivedilikle Kuruma
bilgi vermekle yukumladur.

Kurumca konsolide veya konsolide olmayan bazda yapilan denetimler sonucunda mali
blnyede bozulma meydana getirecek hallerin gerceklestiginin veya gerceklesme ihtimalinin
tespit edilmesi halinde Kurum, bankadan 6nlem planinda yer alan tedbirlerden birini veya
birkagini almasini isteyebilir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurulca
belirlenir.

Madde 670nlem alinmasini gerektiren haller
Konsolide veya konsolide olmayan bazda yapilan denetimler sonucunda bir bankanin;

a) Aktiflerinin vade itibariyla yakimlulUklerini karsilayamama tehlikesiyle karsi karsiya
gelmesi ya da likiditeye iliskin dUzenlemelere uymamasi,

b) Gelir ve giderleri arasindaki ilgi ve dengelerin bozulmasi nedeniyle karlihgin faaliyetleri
emin bir sekilde yurutecek yeterlilikte olmamasi,

c) Ozkaynaklarinin sermaye yeterliligine iliskin diizenlemelere gére yetersiz olmasi veya bu
durumun gerceklesmek Uzere bulunmasi,

d) Aktif kalitesinin mali blnyeyi zayiflatabilecek sekilde bozulmasi,

e) Bu Kanuna ve ilgili dizenlemelere veya Kurulca alinan kararlara aykiri nitelikte karar,
islem ve uygulamalarinin bulunmasi,

f) ic denetim, ic kontrol ve risk yénetim sistemlerini kurmamasi veya bu sistemleri etkin ve
yeterli bir sekilde isletmemesi veya denetimi engelleyici herhangi bir hususun bulunmasi,

g) Yonetiminin basiretsizligi nedeniyle bu Kanun ve ilgili mevzuat ile tanimlanmis risklerin
onemli 6lclide artmasi veya mali blnyeyi zayiflatabilecek sekilde yogunlasmasi,

h) (Ek:20/2/2020-7222/7 md.) 66/A maddesi kapsaminda 6nlem planinda éngdérulen tedbirleri
derhal almamasi, alinan tedbirlere ragmen sorunlarin giderilememesi veya tedbirlerin
alinmasi durumunda dahi sonug¢ alinamayacaginin belirlenmesi,

Hallerinden herhangi birinin tespit edilmesi durumunda, bu Kanunun 68 inci, 69 uncu ve 70
inci maddelerinde 6ngdrulen tedbirler derhal alinir.

Madde 68Diizeltici 6nlemler
Kurum, 67 nci maddede diizenlenen;

a) (a), (b), (c), (d) ve (h) bentlerindeki hallerden birinin veya birkacinin tespiti halinde,
bankanin 6zkaynaginin artiriimasi veya kar dagitiminin gecici bir slireyle durdurularak
ihtiyatlara aktarilmasi veya ayrilan karsiliklarin artirillmasi, hissedarlara kredi verilmesinin
durdurulmasi veya aktiflerin elden cikarilmasi suretiyle likidite temin edilmesi veya yeni
yatirimlarin sinirlandirilmasi veya durdurulmasi, Gcret ve diger 6demelerin sinirlandiriilmasi,
uzun vadeli yatinmlarin durdurulmasi,[11]

b) (e), (f) ve (g) bentlerindeki hallerden birinin veya birkacinin varhgi halinde bu aykiriliklarin



giderilmesi, kredi politikasinin gézden gecirilerek riskli islemlerin durdurulmasi, maruz
kalinan vade, kur veya faiz riskinin azaltilmasi icin gerekli 6nlemlerin alinmasi,

Tedbirlerinden bir veya birkacinin ya da tamaminin ve Kurumca uygun gortlecek diger
tedbirlerin, Kurumun uygun gorecegi bir slire ve onaylayacagi bir program dahilinde
alinmasini ve uygulanmasini bankanin yonetim kurulundan ister.11

Madde 69iyilestirici onlemler

Banka tarafindan 68 inci maddede yer alan 6nlemlerin alinmamasi veya alinan dnlemlere
ragmen sorunlarin giderilememesi ya da bu tedbirlerin alinmasi durumunda dahi sonug
alinamayacaginin Kurumca belirlenmesi halinde Kurul;

a) 67 nci maddenin (a), (b), (c), (d) ve (h) bentlerinde sayilan hallerden herhangi birinin veya
birkacinin gerceklesmesi durumunda, mali blinyenin dizeltilmesi, sermaye yeterliligi veya
likidite dizeylerinden birinin ya da her ikisinin ylkseltilmesi, uygun bir stre vererek uzun
vadeli veya duran varliklarin elden c¢ikarilmasi, isletme ve ydnetim giderlerinde kisintiya
gidilmesini veya mensuplarina her ne ad altinda olursa olsun dtzenli olarak 6denenler
disindaki 6demelerin durdurulmasi, belirli kisi, kurum, risk grubu veya sektorlere nakdi ve
gayrinakdi kredi kullandiriminin sinirlandiriimasi veya yasaklanmasi,[12]

b) 67 nci maddenin (e), (f) ve (g) bentleri ile ilgili olarak aykiriliklarin giderilmesi, karar, islem
ve uygulamalarda yonetim kurulu Gyelerinin sorumlulugu bulunmasi halinde genel kurulun
en kisa strede olaganusti toplantiya cagrilarak yonetim kurulu Uyelerinden bir veya
birkacinin veya tamaminin degistirilmesi veya Uye sayisini artirarak Uye atanmasi veya karar
ve islemlerde sorumlulugu bulunan mensuplarinin gérevden alinmasi veya maruz kalinan
risklerin azaltilmasi icin kisa, orta ve uzun vadeli olmak Uzere Kurulca uygun goérulecek bir
program olusturulmasi ve ydnetim kurulu Uyeleri ile nitelikli paya sahip ortaklarindan, bu
programin yazili olarak taahhit edilmesi ve belirledigi dénemler itibariyla uygulama
sonuclarinin génderilmesi,12

De dahil olmak Gzere, uygun gorecedi her tirli tedbirin alinmasini ve ivedilikle
uygulanmasini banka ydénetim kurulundan ister.

Madde 70«Ksitlayici 6nlemler

Banka tarafindan 68 inci ve/veya 69 uncu maddelerde yer alan énlemlerin alinmamasi veya
alinan 6nlemlere ragmen sorunlarin giderilememesi ya da bu tedbirlerin alinmasi durumunda
dahi sonuc alinamayacaginin belirlenmesi halinde Kurul bankadan;

a) Faaliyetlerini, faaliyet turleri itibariyla tim teskilatini veya gerekli gérulecek yurt ici veya
yurt disi subelerini veya muhabirlerle iliskilerini kapsayacak sekilde kisitlamasi veya gecici
olarak durdurulmasi,

b) Kaynaklarin toplanmasi ve kullandiriimasina iliskin olarak faiz orani ve vade kisitlamalari
da dahil olmak lzere, her turld sinirlama ve kisitlama getirmesi,

c) Yonetim kurulu da dahil olmak tzere genel midir, genel madur yardimcilari, ilgili birim ve
sube yoneticilerinin bir kismini veya tamamini gérevden almasi, gérevden alinan kisilerin



yerine atanacak veya secilecek kisiler icin Kurumdan onay alinmasi,

d) Sigortaya tabi mevduat veya katilim fonu tutarini asmamak ve yeterli teminati hakim
ortaklarin hisse senetlerinden veya diger malvarliklarindan karsilanmak tzere uzun vadeli
kredi saglamasi,

e) Zarar dogurdugu tespit edilen faaliyetlerinin sinirlandiriimasi veya durdurulmasi, verimi
disuk veya verimsiz varliklarinin elden cikariimasi,

f) istekli olan bir veya birkac¢ banka ile birlesmesi,

g) Ozkaynaklarin artirimasini saglamak amaciyla uygun gériilecek yeni hissedarlar
bulunmasi,

h) Dogan zararin 6zkaynaktan indirilmesi,

Tedbirlerinden bir ya da birkacinin veya uygun goérecegi diger tedbirlerin alinmasini ve
uygulanmasini ister.

Madde 71Faaliyet izninin kaldirlmasi veya Fona devir
Denetlemeler sonucunda bir bankayla ilgili olarak;

a) Bu Kanunun 70 inci maddesi kapsaminda alinmasi istenen tedbirlerin Kurul tarafindan
verilen slre icerisinde ya da her halikarda en gec oniki ay icinde kismen ya da tamamen
alinmamasi ya da bu tedbirleri kismen veya tamamen almis olmasina ragmen, mali
blnyesinin glclendiriimesine imkan bulunmadigi veya bu tedbirler alinmis olsa dahi mali
blnyesinin glclendirilemeyecegdinin tespit edilmesi,

b) Faaliyetine devaminin mevduat ve katilim fonu sahiplerinin haklari ve mali sistemin gliven
ve istikrari bakimindan tehlike arz ettiginin ortaya ¢ikmasi,

c) YukUumlultklerini vadesinde yerine getiremediginin tespit edilmesi,
d) YakUumlulUklerinin toplam degerinin varliklarinin toplam degerini asmasi,

e) Hakim ortaklarinin veya yoneticilerinin, banka kaynaklarini, bankanin emin bir sekilde
calismasini tehlikeye dustrecek bicimde dogrudan veya dolayli veya dolanlh olarak kendi
lehlerine kullanmasi veya dolanl olarak kaynak kullandirmasi ve bankayi bu suretle zarara
ugratmasi,

Hallerinden bir veya birkacinin varlhigi durumunda Kurul, en az bes Gyesinin ayni yondeki
oyuyla alinan kararla bankanin faaliyet iznini kaldirmaya ya da kredi kurulusunun temettt
haric ortaklhik haklari ile ydnetim ve denetimini, zararin mevcut ortaklarin sermayesinden
indirilmesi kaydiyla kismen veya tamamen devri, satisi veya birlestiriimesi amaciyla Fona
devretmeye yetkilidir.

Faaliyet izni kaldirilan kredi kuruluslari bu Kanunda yer alan hikimlere gére, kalkinma ve
yatinm bankalari ise genel hukimlere gore tasfiye edilir.

Bu madde kapsaminda alinan Kurul kararlari Resmi Gazete’'de yayimlanir. Yayim tarihi
ilgililer bakimindan teblig tarihi olarak kabul edilir.



Madde 72sSistemik riske karsi alinacak énlemler
(MUlga: 6/12/2012-6362/145 md.)

Madde 73sSirlarin saklanmasi

Kurul baskan ve Uyeleri ile Kurum personeli, Fon Kurulu baskan ve Gyeleri ile Fon personeli
gorevleri sirasinda 6grendikleri bankalara ve bunlarin bagh ortaklik, istirak, birlikte kontrol
edilen ortakliklari ve musterilerine ait sirlari bu Kanuna ve 6zel kanunlarina gore yetkili
olanlardan baskasina aciklayamaz ve kendilerinin veya baskalarinin yararlarina
kullanamazlar. Kurumun disaridan destek hizmeti aldigi kisi ve kuruluslar ile bunlarin
calisanlari da bu hikme tabidir. Bu yukimlUulik gérevden ayrildiktan sonra da devam eder.

Bu Kanun hiktmleri uyarinca Kurumun, yurt disindaki muadili denetim mercileri ile
dizenleyecedi mutabakat zabitlari cercevesinde verecedi bilgi ve belgeler birinci fikradaki sir
kapsaminda degildir. Kurul dizenleyecegi mutabakat zabitlari veya zabitlar disinda elde
edeceqdi sirlarin korunmasini saglamakla goérevlidir. Kurumun elde edecegi sir niteligindeki
bilgi ve belgeler, kurulus ve faaliyet izni verilmesinde, faaliyetlerin denetiminde,
dizenlemelere uyulup uyulmadiginin izlenmesinde ve Kurul kararlarina karsi acilacak idarf
davalarin gortlmesinde kullanilabilir. (Degisik dordinci ciimle: 13/2/2011-6111/146 md.)
Kurumun bu fikra kapsaminda elde edecedi sir niteligindeki bilgi ve belgeler, ceza
sorusturmasi ve kovusturmasi kapsaminda savciliklar ile ceza mahkemeleri, gérevden
ayrilmis olsalar dahi, gorevleriyle baglantili olarak isledikleri iddia edilen suclardan dolay:i
baslatilan sorusturma ve kovusturmalar ile baglantili olarak talepte bulunacak Kurul Baskani
ve Uyeleri ile Kurum personeli disinda hicbir kisi, kurum ve kurulusa verilemez. Mahkeme
kararina baglanmis sir kapsamina giren bilgilerin verilmesinden Kurum sorumlu tutulamaz.

(Degisik Gclncul fikra: 13/2/2011-6111/146 md.) Sifat ve gorevleri dolayisiyla bankalara veya
musterilerine ait sirlari 6grenenler, s6z konusu sirlari bu konuda kanunen acikca yetkili
kilnan mercilerden baskasina aciklayamazlar. Bu yukimlalik gérevden ayrildiktan sonra da
devam eder. (Ek cimleler:20/2/2020-7222/10 md.) Bankacilik faaliyetlerine 6zgu olarak
bankalarla musteri iliskisi kurulduktan sonra olusan gercek ve tuzel kisilere ait veriler,
musteri sirri haline gelir. Diger kanunlarin emredici hikimleri sakli kalmak kaydiyla, musteri
sirri niteligindeki bilgiler, bu maddede belirtilen sir saklama yUikimlulGginden istisna tutulan
haller haricinde, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca
musterinin acik rizasi alinsa dahi, musteriden gelen bir talep ya da talimat olmaksizin yurt
icindeki ve yurt disindaki Gclncu kisilerle paylasilamaz ve bunlara aktarilamaz. Kurul
ekonomik glvenlige iliskin yapacadi degerlendirme neticesinde, musteri sirri ya da banka
sirri niteliginde olan her tarlG verinin, yurt disindaki Gc¢incu kisilerle paylasiimasini ya da
bunlara aktarilmasini yasaklamaya, ayrica bankalarin faaliyetlerini yarttmede kullandiklari
bilgi sistemleri ve bunlarin yedeklerinin yurt icinde bulundurulmasi hususunda karar almaya
yetkilidir. Bu maddede belirtilen sir saklama yukimlGliginden istisna tutulan hallerde
yapilacak paylasimlar da dahil olmak Gzere, musteri sirri ve banka sirri niteligindeki bilgiler,
sadece belirtilen amaclarla sinirli olmak ve 6Olcultlik ilkesine uygun olarak bu amaclarin
gerektirdigi kadar veriyi icermek kaydiyla paylasilabilir. 22/4/1926 tarihli ve 818 sayili Borclar
Kanunu, 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar



Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun, 20/4/1967 tarihli ve 854 sayili Deniz is
Kanunu ile 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu kapsaminda calistirilan isci, gemi adami
ve gazetecinin Ucret, prim, ikramiye ve bu nitelikte her cesit istihkak 6demelerinin 6zel
olarak acilan banka hesabina yapilmasi halinde, bu hesaplara iliskin bilgi ve belgelerin
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, Maliye Bakanlgi ve Hazine Mustesarligi ile bunlara
bagh ve ilgili kurum ve kuruluslara verilmesi ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 8 inci ve 100 Uncl maddelerinin uygulanmasi
ile genel saglk sigortaliiginda gelir testinin yapilmasina iliskin bilgi ve belgelerin Sosyal
Guvenlik Kurumuna ve il veya ilce sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflarinca yapilan
sosyal yardim hak sahiplerinin tespiti ile gelir testi islemlerinin yuratilmesi amaciyla Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanhgi Sosyal Yardimlar Genel Mudurligine verilmesi sirrin ifsasi
sayllmaz. Bu bilgi ve belgelerin verilmesine iliskin us(l ve esaslar Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanhgi, Maliye Bakanhgi, Hazine MUstesarliginin bagh oldugu Bakanlik ile Kurulca
belirlenir.[13]

(Degisik dordincu fikra: 13/2/2011-6111/146 md.) Kurumun gozetim ve denetimine tabi
kuruluslarin, bunlarin ortaklarina, bagli ortaklk, istirak, birlikte kontrol edilen ortakhklarinin
faaliyetlerine veya musterilerine iliskin yabanci Ulke kanunlarina gére denetime yetkili ve
Kurum muadili mercilerin taleplerinin Kurumca karsilanmasi, gizlilik s6zlesmesi yapilmasi ve
sadece belirtilen amaclar ile sinirli kilnmasi kosuluyla bankalarin ve finansal kuruluslarin,
kendi aralarinda dogrudan dogruya ya da risk merkezi veya en az bes banka ya da finansal
kurulus tarafindan kurulacak sirketler vasitasiyla yapacaklari her tarlu bilgi ve belge
alisverisinin yani sira dogrudan veya dolayl pay sahipligi yoluyla sermayelerinin ylzde
onunu ve daha fazlasini temsil eden paylarinin satisi amaciyla muhtemel alicilarin
yapacaklari degerleme calismalarinda ya da sermayelerinin ylzde on veya daha fazlasina
sahip olan yurt icinde veya yurt disinda yerlesik kredi kurulusu ile finansal kuruluslar da dahil
ana ortakliklarin konsolide finansal tablo hazirlama calismalarinda, risk yénetimi ve ic
denetim uygulamalarinda veya kredileri de dahil varliklarinin ya da bunlara dayali menkul
kiymetlerin satisi amaciyla yapilacak degerleme calismalarinda ya da degerleme,
derecelendirme veya destek hizmeti alinmasi ile bagimsiz denetim faaliyetlerinde ve gerekli
tedbirlerin alinmasi kaydiyla hizmet alimlarina yonelik islemlerde kullaniimak Uzere bilgi ve
belge taleplerinin karsilanmasi sirasinda banka ya da masteri sirn niteligindeki bilgilerin
o6grenilmesi sir saklama yukimlultgu disindadir.

(Ek fikra:20/2/2020-7222/10 md.) Sir niteligindeki bilgilerin, G¢clincl ve dérdincu fikralar
uyarinca yapilacak paylasim ve aktarimlarina iliskin kapsam, sekil, usul ve esaslari
belirlemeye veya bunlara iliskin sinirlamalar getirmeye Kurul yetkilidir.

Madde 73 -
Banka mensuplari, gorevleri dolayisiyla 6grendikleri mUsteri ve banka sirlarini, kanunen
yetkili mercilerden baskasina aciklayamazlar.

Yuararluk:

Madde 74itibarin korunmasi



5187 sayili Basin Kanununda belirtilen araclarla ya da radyo, televizyon, video, internet,
kablolu yayin veya elektronik bilgi iletisim araclari ve benzeri yayin araclarindan biri
vasitasiyla; bir bankanin itibarini kirabilecek veya séhretine ya da servetine zarar verebilecek
bir hususa kasten sebep olunamaz ya da bu yolla asilsiz haber yayillamaz.

Madde 75cEtik ilkeler

Bankalar ile bunlarin mensuplari; bu Kanuna, ilgili dizenlemelere, kurulus amacg ve
politikalarina uygun olarak faaliyetlerin icra edilmesini temin etmeye ve ybnetimde adalet,
dogruluk, durustlik ve sosyal sorumlulugu esas almaya yonelik etik ilkelere uymakla
yuktmltdurler.

Etik ilkeler, kurulus birlikleri tarafindan Kurulun uygun goriasa alinmak suretiyle belirlenir.

Madde 76Miisteri haklari

Bankalar, musterilerinin, verilen hizmetlerden kaynaklanan her tarla sorularina cevap
verecek bir sistem kurmakla ve bu hizmetle ilgili bilgiyi mUsterilerine bildirmekle
yukidmladur. Bankalar, kredi s6zlesmelerinin onayli bir 6rnegini musterilerine vermek
zorundadir. Talepleri halinde musteri ile yapilan diger islemlere iliskin her tirll belgenin bir
ornegi de musterilere verilir.

(Degisik ikinci fikra:18/6/2020-7247/6 md.) Bu Kanunun 4 inci maddesinde yer alan faaliyet
konularina iliskin bankalar ve musteriler arasindaki iliskiler, yazili sekilde veya uzaktan
iletisim araclarinin kullanilmasi suretiyle mesafeli olarak ya da mesafeli olsun olmasin
Kurulun yazili seklin yerine gecebilecegdini belirledigi ve bir bilisim veya elektronik
haberlesme cihazi Gzerinden gerceklestirilecek ve musteri kimliginin dogrulanmasina imkan
verecek yontemler yoluyla kurulacak sozlesmeler ile dizenlenir ve buna iliskin usll ve
esaslar Kurul tarafindan belirlenir. 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tuketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun hiakUmleri sakli kalmak kaydiyla, bankalar ile bireysel musterileri arasinda
akdedilecek sozlesmelerin iceriginde yer almasi gereken asgari hususlar ile tip sézlesmelerin
uygulanacagi islemler, Kurulun uygun gorusu alinarak kurulus birlikleri tarafindan belirlenir.

Bankalarin, kimliklerini ve vergi numaralarini belgelemeyen musterileri adina mevduat,
katilim fonu, kredi ve her ne ad altinda olursa olsun hesap acmalari, s6zlesme dizenlemeleri,
havale ve kambiyo hizmetleri ile diger bankacilik ve mali hizmetleri vermeleri yasaktir. Bu
fikranin uygulanmasina iliskin usdl ve esaslar Kurumun goérisu alinarak Maliye Bakanhginca
dizenlenir. Bu fikra hikmUne ve Maliye Bakanhginca yapilan dizenlemelere uymayanlar
hakkinda 2.4.1998 tarihli ve 4358 sayili Kanunun 5 inci maddesi hikmUnUn uygulanmasi bu
Kanunun kovusturma usali hikimlerine tabi degildir.

Madde 76/AFinansal piyasalarda manipilasyon ve yaniltici islemler
(Ek:20/2/2020-7222/11 md.)

Bu Kanun kapsamindaki bankalar tarafindan; 4 Gncli maddede sayilan islemler yoluyla
finansal piyasalarda yapay arz, talep veya doéviz kuru dahil fiyat olusumunu saglamak amach
islem ve uygulamalarin yapilmasi, internet ortami dahil farkli araglarla gercege aykiri veya



yaniltici bilgilerin yayilmasi, tasarruf sahiplerinin gercege aykiri veya yaniltici sekilde
yonlendirilmesi ya da bu amaclari saglamaya yonelik benzer islem ve uygulamalarin
yapilmasi, finansal piyasalarda manipUlasyon ve yaniltici islemler olarak kabul edilir. Bu
madde kapsamina giren islem ve uygulamalar Kurul tarafindan belirlenir ve Resmi Gazete'de
yayimlanir.

Madde 77Katihm bankalari ile kalkinma ve yatirim bankalarina iliskin hiikiimler
(Bashigi ile Birlikte Degisik:20/2/2020-7222/12 md.)

Kalkinma ve yatirim bankalari, bu Kanunun 43 Uncld maddesinin ikinci fikrasi, 54, 55, 56, 57,
61, 63, 64, 106 ila 129 uncu maddeleri, 130 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, 131
ila 142 nci maddeleri hari¢ olmak Uzere diger hikimlerine tabidir.

Kurul, kurumsal yonetim hiktmleri ile koruyucu hikidmlerin uygulanmasini da dikkate
alarak, kalkinma ve yatirnm bankalarindan biri, bir grubu ya da tamami icin, belirlenen asgari
veya azami standart oranlar ve sinirlardan farkl bir oran veya sinir tesis etmeye, hesaplama
ve bildirim donemlerini farklilastirmaya veya genel olarak belirlenmemis oran ve sinirlar
tespit etmeye yetkilidir.

Katilim bankalari ile kalkinma ve yatirnrm bankalarinca faizsiz yéntemlerle
gerceklestirilebilecek faaliyetlere iliskin usul ve esaslari belirlemeye Kurul yetkilidir.

Katilim bankalari ile kalkinma ve yatirim bankalarinin faizsiz finansman saglamak amaciyla
katildiklar ortakliklar 49 uncu maddenin ikinci fikrasi kapsaminda degerlendirilmez.

Katilim bankalarinin, faizsiz yontemlerle finansman saglamalari yoluyla edindikleri ortaklik
paylarinin toplam tutari katilim bankalari tarafindan kabul edilen katilim fonlarinin ylzde
ellisini asamaz ve 56 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen sinirlarin hesabinda dikkate
alinmaz. Katilim bankalarinca faizsiz yontemlerle finansman saglanmasi nedeniyle Ustlenilen
yukUmlulUklerden dolayi gayrimenkul ve emtia Gzerine yapilan islemler 57 nci madde
kapsaminda degerlendirilmez.

Madde 78Finansal holding sirketi

Kurul, finansal holding sirketlerinin kapsamini belirlemeye ve kurulmasini zorunlu tutmaya;
sermaye yeterliligi, ic sistemler, konsolide denetim ve denetimin koordinasyonuna iliskin usdl
ve esaslari belirlemeye yetkilidir. Kurulca belirlenen kapsama girmekle birlikte finansal
holding sirketi kurmasi zorunlu tutulmayan bir grubun tabi olacagdi hikimleri tespite Kurul
yetkilidir.

Finansal holding sirketleri hakkinda, Kurulca belirlenecek us(l ve esaslar cercevesinde bu
Kanunun 14, 15, 16, 18, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 47, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 78, 93, 95 ve 96 nci madde hukimleri
ve bu maddelere iliskin ceza htkimleri uygulanir.

Finansal holding sirketleri bakimindan belirlenecek standart oranlar ve sinirlamalar ile
yapilacak hesaplamalar yalnizca konsolide bazda dikkate alinir.



Madde 79Tirkiye Bankalar Birligi ve Turkiye Katihm Bankalari Birligi

Mevduat bankalari ile kalkinma ve yatirrm bankalari, tizel kisiligi haiz ve kamu kurumu
niteliginde meslek kurulusu olan Turkiye Bankalar Birligine; katihm bankalari ise ayni
nitelikteki Tarkiye Katilim Bankalar Birligine, faaliyet izni aldiklari tarihten itibaren bir ay
icinde Uye olmak zorundadir.

Madde 80sBirliklerin gérev ve yetkileri
Kurulus birlikleri;

a) Meslegin gelismesini temin etmek,

b) Meslek ilkelerini belirlemek suretiyle Uyelerin birlik ve meslegin gerektirdigi vakar ve
disiplin icinde ekonominin ihtiyaclarina uygun olarak calismalarini saglamak,

c) Uye banka mensuplarinin uyacaklar meslek ilkeleri ve standartlarini Kurumun uygun
gorusunu alarak belirlemek,

d) ilgili mevzuat uyarinca alinan kararlar ile Kurumca alinmasi istenilen tedbirlerin
uygulanmasini takip etmek,

e) Uyeleri arasinda haksiz rekabeti dnlemek amaciyla gerekli her tiirlii tedbiri almak ve
uygulamak,

f) Uyelerin ilan ve reklamlarinda uyacaklari esas ve sartlari tir, sekil, nitelik ve miktarlari
itibariyla Kurumun uygun goéridsini alarak tespit etmek,

g) Kurum ile isbirligi yapmak suretiyle bankalar arasinda ortak projelere iliskin isbirligini
temin etmek,

h) Uyelerinin ortak menfaatlerini ilgilendiren konularda yénetim kurulu kararina istinaden
dava acmak,

i) MUsteri haklarina dair hikimlerde 6ngortlen sézlesmelerin sekil ve iceriklerine iliskin us(l
ve esaslari belirlemek,

j) 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun htkidmleri ve diger kanunlarla taninmis
muracaat haklari sakh kalmak kaydiyla Uyeler ve bireysel musterileri arasindaki ihtilaflarin
degerlendirilmesi ve ¢c6zime kavusturulmasini temin etmek lzere hazirlayacaklari ve
Kurulca onaylanan us(l ve esaslar dahilinde hakem heyeti olusturmak,

ile gorevli ve yetkilidir.

Madde 810rganlar ve stati

Kurulus birliklerinin organ secimleri bu Kanunda éngdrulen esaslar ¢ercevesinde gizli oyla ve
yargl gbzetimi altinda gergeklestirilir. Segim yapilacak genel kurul toplantisindan en az onbes
gun 6nce secimlere katilacak Uye bankalari ve temsilcilerini belirleyen liste, toplantinin
gundemini, yerini, ginlinu, saatini ve cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya
iliskin hususlari belirten bir yazi ile birlikte G¢ nlsha olarak Yiksek Secim Kurulunca
belirlenecek se¢im kurulu baskani hakime tevdi edilir. Hakim gerekli incelemeyi yaparak
listeyi ve diger hususlari onaylar; bir sandik kurulu baskani ve iki sandik kurulu Gyesi ile



bunlar icin birer yedek tGye atar. Oy verme islemi gizli oy, acik sayim ilkelerine gore yapilir.
Secim sUresinin sonunda secim sonuclari tutanakla tespit edilip secim sandik kurulu baskani
ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Tutanagin dizenlenmesinden itibaren iki gun icinde
secimlere yapilacak her tirll itiraz hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak
karara baglanir.

Kurulus birliklerinin organlari, calisma esaslari ve faaliyetlerinin kapsami, birliklerin gértusunu
alarak Kurumun yapacagi 6neri GUzerine Cumhurbaskaninca yururlige konulacak stattlerinde
gosterilir. Uyeler, birliklerin statisiine ve birlikler tarafindan alinacak karar ve tedbirlere
uymak zorundadir. Kurulus birliklerinin giderleri, statuleri geregince tespit olunan oy sayisina
gore Uyelere dagitilir. Uyeler, kendilerine diisen masraf paylarini statiilerde belirtilen siire
icinde yatirmak zorundadir. Masraf istirak paylari belirlenen sire icinde 6denmedigi takdirde
birlikler tarafindan icra yoluyla tahsil olunur. Masraf istirak paylarinin 8denmesine dair
kararlar 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 68 inci maddesinde yazili resmi belge
niteligindedir.[14]

Kurulus birliklerinin aldigi genel ya da 6zel nitelikteki karar ve tedbirlere zamaninda ve tam
olarak uymayan Uyeler hakkinda birliklerin yénetim kurulunca ikibin Yeni Turk Lirasindan
yirmibin Yeni Turk Lirasina kadar idari para cezasina karar verilir.

Madde 82Kurulus ve bagimsizlik

Kamu tlzel kisiligini haiz, idari ve mali 6zerklige sahip Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu kurulmustur. (Degisik ikinci cimle:13/2/2011-6111/147 md.) Kurumun merkezi
istanbul’dadir. Kurum, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ile Baskanlktan olusur.

Kurum, bu Kanunla ve mevzuatla kendisine verilen dizenleme ve denetlemeyle ilgili gérev
ve yetkileri kendi sorumlulugu altinda bagimsiz olarak yerine getirir ve kullanir. Kurumun
kararlari yerindelik denetimine tabi tutulamaz. Hicbir organ, makam, merci veya Kkisi
Kurumun kararlarini etkilemek amaciyla emir ve talimat veremez.

Kurum, bu Kanunda ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen us(l
ve esaslar cercevesinde kendisine tahsis edilen mali kaynaklarini gérev ve yetkilerinin
gerektirdigi 6lctide, kendi bitcesinde belirlenen us(l ve esaslar dahilinde serbestce kullanir.

Kurum, gdrev ve yetkilerini etkin sekilde yerine getirmek amaciyla yeterli sayi ve nitelikte
personeli istihdam eder.

Kurumun mallari Devlet mali hUkmundedir, haczedilemez ve rehnedilemez.

Madde 83Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu
Bankacilik DlGzenleme ve Denetleme Kurulu, Kurumun karar organidir. Kurul; biri baskan, biri
ikinci baskan olmak lzere yedi Uyeden olusur. Kurul Baskani Kurumun da baskanidir.

Baskanin izin, hastalik, yurt ici ve yurt disi gérevlendirme ve gérevde bulunmadigi diger
haller ile gorevden alinmasi durumunda ikinci baskan, onun da bulunmadigi hallerde Kurul
tarafindan belirlenecek bir Uiye Baskana vekalet eder.

Uyelerin atanmasi



Madde 84
Kurul Gyelerinin asagida belirtilen sartlari tasimalari zorunludur:

a) 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali bentlerinde belirtilen sartlar tasimak.

b) 8 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen sartlari tagimak.
C) 26 ncl maddede yer alan calismasi yasaklananlardan olmamak.

(Degisik ikinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/166 md.) Baskan ve Uyeler Cumhurbaskaninca atanir.
Cumhurbaskani Uyelerden birini ikinci baskan olarak gérevlendirir.

Kurul Baskan ve Uyeleri, gérevlerinin devami sdresince gorevlerini tam bir dikkat, dtrtstluk
ve tarafsizlik ile ylrtteceklerine, kanun hakimlerine aykiri hareket etmeyeceklerine ve
ettirmeyeceklerine dair Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu huzurunda yemin ederler. Yemin
icin yapilan basvuru Yargitay tarafindan acele islerden sayilir. Kurul Gyeleri, yemin etmedikce
gdreve baslayamazlar.

Madde 85Baskan ve lyelerin gorev siireleri

(Mdlga birinci ve ikinci cimle: 2/7/2018-KHK-703/166 md.) (...) Baskanligin ve Uyeligin
herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, bosalan yere 84 inci maddede belirtilen esaslar
dahilinde bir ay icinde atama yapilir. (Mdlga cimle: 26/4/2012-6300/1 md.) (...) (Ek ifade:
26/4/2012-6300/1 md) Bu sekilde atananlar, yerine atandiklarinin slresini tamamlar.

Kurul Baskan ve Uyelerinin gérev sureleri dolmadan herhangi bir nedenle gérevlerine son
verilemez. Ancak, agir hastalik veya engellilik nedeniyle is géremeyecekleri, atanmalari icin
gerekli sartlari kaybettikleri veya durumlarinin 86 nci maddeye aykiri distigua tespit edilen
veya gorevleri ile ilgili olarak isledikleri suclardan dolayi haklarinda verilen mahkGmiyet
karari kesinlesen Kurul Baskan ve Uyeleri streleri dolmadan Cumhurbaskaninin onayi ile
gorevden alinirlar. Bunlarin yerlerine en gec bir ay icinde atama yapilir. Ayrica gecici is
goéremezlik halinin G¢ aydan fazla slirmesi halinde, bu durumda olan Uyelerin Gyelikleri diser
ve bunlarin yerlerine bir ay icinde atama yapilir.[15][16]

657 sayill Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin (5) numarali
bendinde dngorulen suclarla ilgili olarak haklarinda ceza davasi acilan Kurul Baskan ve
Uyelerinden godrevi basinda kalmasi sakincali gérilenler, Cumhurbaskani tarafindan tedbiren
gorevden uzaklastirilabilir. Gorevden uzaklastirilan Kurul Baskan ve Uyeleri hakkinda Devlet
Memurlari Kanununun ilgili hiktGmleri uygulanir. Bu sekilde gecici olarak bosalan tyeliklere,
84 UncU maddedeki sartlari tasiyanlar arasindan, tedbiren gérevden uzaklastirilan Uye
goreve donlinceye ve her hallkarda s6z konusu Uyenin tyelik sliresini gecmemek lzere
Cumhurbaskaninca atama yapilabilir.[17]

Madde 86vYasaklar

Kurul Baskan ve Uyeleri, asli gérevlerini aksatmayan bilimsel amacli yayin, ders ve konferans
ile telif haklari haric Kurumdaki resmi gorevlerinin yUrttilmesi disinda kalan resmf veya 6zel
hicbir gérev alamaz, dernek, vakif, kooperatif ve benzeri yerlerde yoneticilik yapamaz,



ticaretle ugrasamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, Kurumun dizenlemek ve
denetlemekle yetkili oldugu sektér veya alanla ilgili ortakliklarda pay sahibi olamaz, hakemlik
ve bilirkisilik yapamazlar.

Kurul Baskan ve Uyeleri goreve baslamadan énce kendilerinin veya es ve velayeti altindaki
cocuklarinin sahibi bulundugu menkul kiymetlerden Hazine tarafindan cikarilan borclanmaya
iliskin olanlar haric Kurumun dizenlemek ve denetlemekle sorumlu oldugu kuruluslarin her
turlh sermaye piyasasi araglarini es, evlatlik, t¢guncl dereceye kadar kan ve ikinci dereceye
kadar kayin hisimlari disindakilere otuz gln icinde satmak suretiyle elden ¢ikarmak
zorundadir. Kurul Gyeliklerine atanmalarindan itibaren otuz gun icinde bu fikraya uygun
hareket etmeyen Uyeler, Uyelikten ¢ekilmis sayilir. Bu durum, Kurul karari ile tespit edilir ve
iliskili Bakana bildirilir.

Kurul Baskan ve uyeleri, gorevlerinden ayrilmalarini izleyen iki yil icinde Kurumun
denetlemekle ve dizenlemekle gorevli oldugu sektér ve alandaki 6zel kuruluslarda gorev
alamazlar. Bu fikra hUkmuUne uymayanlara 2531 sayili Kamu Goérevlerinden Ayrilanlarin
Yapamayacaklari isler Hakkinda Kanunun 4 Gincii maddesinde belirtilen cezalar verilir.

Kurul Baskan ve Uyeleri ve diger personel, Kurumla ilgili gizlilik tasiyan bilgileri ve ticari
sirlari, gorevlerinden ayriimis olsalar bile kanunen yetkili killnan mercilerden baskasina
aciklayamazlar, kendilerinin veya baskalarinin menfaatine kullanamazlar.

Kurul Baskan ve Uyeleri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla
Mlcadele Kanununa tabidir.

Madde 87«Kurulun calisma esaslari

Kurul en az haftada bir defa olmak Uzere, gerekli hallerde toplanir. Toplantiyr Kurul Baskant,
yoklugunda ikinci baskan yonetir. Toplantinin giindemi Baskan, yoklugunda ikinci baskan
tarafindan hazirlanarak toplantidan en az bir giin dnce Kurul tyelerine bildirilir. Gindem
maddelerine gecmeden 6nce Baskan tarafindan Kurumun faaliyetleri hakkinda Kurula bilgi
verilir. Gindeme yeni madde eklenebilmesi icin toplanti baslamadan dnce bir Gyenin éneride
bulunmasi ve dnerilen maddenin gindeme eklenmesinin Kurulca kabul edilmesi gerekir.

Gecerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam Ug toplantiya katilmayan veya bir
toplantiya katildigi halde Kurul kararlarini siresi icinde imzalamayan veya karsi oy
gerekcesini suresi icinde yazili olarak bildirmeyen Kurul Gyeleri Uyelikten cekilmis sayilir. Bu
durum, Kurul karari ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.

Kurul en az bes tGyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve bu Kanunda belirtilen 6zel nisap
gerektiren haller disinda en az dért Giyenin ayni yéndeki oyuyla karar alir. Uyeler cekimser oy
kullanamaz. Toplantida karar yeter sayisi saglanamadigi durumlarda, izleyen toplantilarda
oylarda esitlik olmasi halinde Baskanin bulundugu tarafin oyu Ustiln sayilarak karar alinir.
Kurul karari tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda veya en geg toplantiyi
izleyen isgunu, toplantiya katilan tim Gyeler tarafindan imzalanir.

Herhangi bir nedenle lye sayisinin Kurulun karar almasini imkansiz kilacak bir sayiya
dismesi halinde, toplanti nisabi saglanacak sekilde bir ayi gecmemek lizere, kidem sirasina
gore, Kurum baskan yardimcilari vekalet eder. Bu madde hikmine istinaden Kurul Gyeligi



gorevini yUriten Kurum baskan yardimcilarinin mali ve 6zlik haklarinda bir degisiklik olmaz.

Bu Kanunda belirtilen sureler sakl kalmak Uzere, Kurul karari, alindigi toplanti tarihinden
itibaren en gec onbes glin icinde gerekgceleri, varsa karsi oy gerekceleri ve imzalari ile birlikte
tekemmdl ettirilir.

Kurul Baskan ve Uyeleri kendisi, esi, evlatliklari ve G¢linct derece dahil kan ve ikinci derece
dahil kayin hisimlariyla ilgili konularda muzakere ve oylamaya katilamazlar. Bu durum karar
metninde ayrica belirtilir.

Kurul toplantilari gizlidir. ihtiyac duyulmasi halinde gériislerinden yararlanmak (izere uzman
kisiler Kurul toplantisina davet edilebilir. Ancak Kurul kararlari toplantiya disardan katilanlarin
yaninda alinamaz.

Kurulun dizenleyici kararlari tekemmul etmesinden itibaren en ge¢ yedi isguinu icinde iliskili
Bakanhga ve yayimlanmak uzere (...)[18] gdnderilir. Bu kararlar gonderildigi tarihten itibaren
en gec yedi glin icinde Resmi Gazete'de yayimlanir. Bu Kanunda 6ngérilen hikimler sakli
kalmak Uzere, denetleyici nitelikteki kararlar internet ortami basta olmak Gzere uygun
vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Kurul, yayimlanmasi Ulke ekonomisi ve kamu dizeni
acisindan sakincali olan denetleyici nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

Kurul Gyeleri ile Kurum personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun calisma usdl
ve esaslarina iliskin diger hususlar Kurul tarafindan cikarilacak yénetmelikle dizenlenir.

Madde 88kurulun gorev ve yetkileri
Kurul bu Kanun ve diger mevzuatta belirtilen gorevler yaninda asagidaki gorevleri yapar ve
yetkileri kullanir:

a) DUzenlemek ve denetlemekle gorevli oldugu sektdr veya alanla ilgili uluslararasi ilke ve
standartlarla uyumlu ikincil dizenlemeleri yapmak ve kararlar almak.

b) Kurumun stratejik planini, performans oélcttlerini, amac ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklari ve calisma politikalarini olusturmak, Kurumun
hizmet birimleri ve bunlarin gérevleri hakkinda éneride bulunmak.

c) Kurumun stratejik plani ile amac ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan butce teklifini
gorismek ve karara baglamak.

d) Kurumun performansini ve mali durumunu gdsteren raporlari onaylamak.
e) Baskanin 6nerisi Gzerine, baskan yardimcilari ve daire baskanlarini atamak.
f) Tasinmaz alimi, satimi, kiralanmasi konularindaki énerileri gértstp karara baglamak.

g) Kanunlarla verilen diger gérevleri yapmak.

Madde 89Baskan
Kurumun en st yoneticisi olan Baskan, Kurumun genel yénetim ve temsilinden sorumludur.

Baskanin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurul toplantilarinin gindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilar idare etmek,



gindeme alinmayan basvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iliskin olarak
Kurula bilgi vermek.

b) Kurul kararlarinin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlarin gereginin yerine
getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen 6énerilere son seklini vererek Kurula sunmak.

d) Kurulun belirledigi stratejilere, amac ve hedeflere uygun olarak, Kurumun yillik batcesi ile
mali tablolarini hazirlamak.

e) Hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu bir bicimde calismasinin en Ust dlzeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Kurum hizmet birimleri arasinda ¢ikabilecek
gorev ve yetki sorunlarini cdzmek.

f) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak, amacg ve hedeflere, performans 6lcutlerine gore
faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptirmak ve bunlar Kurula sunmak.

g) Kurumun faaliyet gOsterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baskanligin ve
cahisanlarin performans 6lcutleri hakkinda degerlendirme yapmak.

h) Kurumun diger kuruluslarla iliskilerini yiritmek ve Kurumu temsil etmek.

i) Kurul tarafindan atanmasi éngdrulenler disindaki Kurum personelini atamak.

j) Kurum baskani adina imzaya yetkili personelin gérev ve yetki alanini belirlemek.
k) Kurumun yoénetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

Baskan, Kurula iliskin olmayan gorev ve yetkilerinden bir bolimdna, sinirlarini acikca
belirlemek ve yazili olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir.

Madde 90Baskan yardimcilar

Baskana baskanliga iliskin gérevlerinde yardimci olmak Uzere Kurul karariyla bes baskan
yardimcisi atanir. Baskan yardimcilarindan biri, yerinde denetim ve goézetimle goérevli
birimlerden sorumlu olur. Baskan yardimcilarinin 84 Unci maddede belirtilen sartlari tasimasi
gerekir.[19]

Baskan yardimcilari gerektiginde sinirlarini yazili olarak acgikca belirlemek sartiyla goérev ve
yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilir.

Madde 91Kurumun hizmet birimleri

Kurumun hizmet birimleri, daire baskanliklari seklinde teskilatlanmis anahizmet, danisma ve
yardimci hizmet birimlerinden olusur. Ancak, daire baskanliklarinin sayisi onu gecemez. (Ek
cimle: 24/5/2007-5667/6 md.) iliskili Bakanin onayi ile sayisi toplamda yirmiyi gecmemek
kaydiyla Kurulca daire baskanliklari olusturulabilir.[20]

Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet alani, gérev ve fonksiyonlara uygun olarak
Kurumun teklifi ve Cumhurbaskaninca yuriarlige konulan yonetmelikle belirlenir.[21]

Anahizmet birimi olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi kurulur. Hukuk, basin ve halkla
iliskiler, yénetim ve finans gibi alanlarda ihtiyaca gore sayilari toplam onbesi gecmemek



Uzere Baskanlik musaviri gérevilendirilebilir.[22]

insan kaynaklar ve egitim, idari ve mali isler ve benzeri faaliyetleri yiritmek lizere Destek
Hizmetleri Daire Baskanhgi kurulur. Bu daire baskanliginda biri Kurulun 6zel blro
hizmetlerinde kullanilmak Uzere en ¢ok sekiz adet mudurlik kurulabilir.[23]

Kurum, dizenlemekle gorevli oldugu alanin yogun oldugu illerde olmak ve sayisi Gcu
gecmemek kaydiyla Cumhurbaskani karariyla yurt ici temsilcilik acabilir. (Ek cimle:
20/6/2013-6493/40 md.) Kurul, Gyelerin talebi halinde Kurum merkezi disinda yurt ici
temsilciliklerini ilgili Gyenin daimi calisma yeri olarak belirleyebilir.[24]

Madde 92kKurum personeli

Bu Kanun ile Kuruma verilen goérevlerin gerektirdigi strekli gérev ve hizmetler, bankalar
yeminli murakiplari ve yardimcilari, bankacilik uzman ve yardimcilari, hukuk uzman ve
yardimcilari, bilisim uzman ve yardimcilari ile Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu
uzman ve yardimcilarindan olusan meslek personeli ve idari personel eliyle yaratualur.
(Degisik ikinci cimle: 12/7/2013-6495/73 md.) Kurumun her turlG personelinin bu Kanunun
84 UnclU maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan niteliklerin yani sira
yonetmelikle belirlenen diger sartlar tasimalari mecburidir. (Ek cimleler: 11/10/2011 - KHK -
662/71 md.; Degisik Gglncl ve dérdincid cimle: 12/7/2013-6495/73 md.) Kurumda
bankacilik, hukuk, bilisim ve Bankacilik Dlizenleme ve Denetleme Kurumu uzman
yardimciliklari ile bankalar yeminli murakip yardimciligina atanacaklarin, Gniversite ve
yuksekokullarin en az dort yillik egitim veren; hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler,
iktisat, isletme fakiltelerine bagli bélumler ile bankacilik, bankacilik ve finans, fizik,
matematik, istatistik, istatistik ve bilgisayar, bilgisayar mUhendisligi, elektrik mihendisligi,
elektronik muhendisligi, elektrik-elektronik muhendisligi, elektronik ve haberlesme
muhendisligi, endustri mUhendisligi, matematik mthendisligi bélimlerinden veya bunlara
denkligi YUksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt icindeki veya yurt disindaki fakulte
veya yuksekokullardan mezun veya belirtilen alanlarda lisansUstu egitim yapmis olmalari,
yapilacak giris sinavinda basarili olmalari ve yonetmelikte belirtilen diger sartlari tasimalari
gereklidir. S6z konusu fakulte ve bélumleri, kadro unvanlari ve/veya uzmanlik alanlari
itibariyla ayri ayr belirlemeye Kurul yetkilidir. (Ek ctimle: 25/4/2012 - 6300/2 md.) Yukarida
unvanlari sayllan meslek personeli, son iki yil icinde fiilen yerinde denetim veya gdzetim
surecinde ya da uygulama faaliyetinde bulunduklari bir bankada asgari iki yil gecmeden
gorev kabul edemez.[25]

Baskan yardimcilari, daire baskanlari, muddrler, baskanlik mUsavirleri ve meslek personeli
kadro karsiligi s6zlesmeli statlde istihdam edilir. Kadro karsiligi s6zlesmeli calisan Kurum
personeli licret, mali ve sosyal haklar disinda, diger personel ise her tirli hak ve
yUktmlulikleri yoninden 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabidir.

(Degisik Gglncu fikra: 11/10/2011 - KHK - 662/71 md.) Bu Kanunun ekinde yer alan (I) sayili
cetveldeki toplam kadro sayisi gecilmemek ve mevcut kadro unvanlari veya 190 sayili Genel
Kadro ve Usull Hakkinda Kanun Hikmuinde Kararnamenin eki cetvellerde yer alan kadro
unvanlariyla sinirli olmak kaydiyla, kadro, sinif, unvan ve derece degisikliklerine iliskin usQl
ve esaslar Kurulca belirlenir.



Kurumun anahizmet birimlerinde uzmanlik gerektiren islerde meslek personeli ¢calistiriimasi
esastir. (iptal ikinci ciimle: Anayasa Mahkemesi'nin 22/3/2007 tarihli ve E.: 2005/139, K.:
2007/33 sayili Karari ile.) Kurumda yoénetici, misavir ve meslek personeli unvanlarini haiz
olmayan personelin orani bu Kanunun eki cetvellerde yer alan toplam kadro sayisinin yuzde
otuzunu gegcemez.

(iptal besinci fikra: Anayasa Mahkemesi’'nin 22/3/2007 tarihli ve E.: 2005/139, K.: 2007/33
sayili Karari ile.)

(Degisik altinci fikra: 11/10/2011 - KHK - 662/71 md.) Kurum personeli, Kurul karari ve
ilgilinin muvafakati ile gecici olarak diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilebilir.

Bankacilik, hukuk, bilisim ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, uzman
yardimcihigi ile bankalar yeminli murakip yardimciligina atanacaklar merkezi yarisma
sinaviyla belirlenenler arasindan secilir. Uzman yardimciligi (Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu uzman yardimciligi harig) ve bankalar yeminli murakip yardimciligina
atananlar ikinci yilin sonunda yetki sinavina tabi tutulurlar. Yetki sinavi ile bu sinavda basaril
olanlarin yetkilerine iliskin usQl ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir. Uzman yardimcihgi ve
bankalar yeminli murakip yardimciligina atananlar, Ug yil calismak ve olumlu sicil almak
kaydiyla Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) dlizeyinde
veya buna denk kabul edilen uluslararasi gecerliligi bulunan yabanci dil puani almasi, yeterlik
sinavinda basarili olmasi ve konulari ile ilgili hazirlayacaklari uzmanlik tezinin olusturulacak
juri tarafindan kabul edilmesi halinde ilgisine gére bankacilik, hukuk, bilisim ve Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu uzmani ile bankalar yeminli murakibi olarak atanir ve
bunlara bir defaya mahsus olmak Uzere bir derece yukseltilmesi uygulanir. Mazereti
olmaksizin tez hazirlamayan veya sinava girmeyen veya sinavda iki defa basarisiz olanlar
diger kamu kurum ve kuruluslarindaki 6grenim durumlarina uygun kadrolara atanmak UGzere
Devlet Personel Baskanligina bildirilir.[26]

Kurumun meslek ve idari personelinin yeterlik ve yarisma sinavlari, (...)[27] calisma usdl ve
esaslari ile ilgili diger hususlar Kurum tarafindan cikarilacak bir ydonetmelikle belirlenir.

(Ek: 20/6/2013-6493/40 md.) Kurumda, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikminde
Kararnamenin ek 6 ncimaddesinde belirtilen usul ve esaslar cercevesinde bilisim personeli
calistinllabilir. Ancak s6z konusu maddenin dg¢uncu fikrasinin (a) ve (b) bentlerindeki sartlar
Kurum icin aranmaz.

(Ek: 20/6/2013-6493/40 md.) Kurumun taraf oldugu dava ve icra takibi hizmetlerini ylirtitmek
icin sayisi onu gegcmemek Uzere, genel hikiimlere gore vekalet akdiyle s6zlesmeli avukat
calistinllabilir.

(Ek: 20/6/2013-6493/40 md.) Ozel uzmanlik gerektiren ve gecici nitelikteki isler icin,
ddemeler ve sdzlesme sartlari Kurulca belirlenmek kaydiyla, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
hikUmlerine tabi olmaksizin hizmet satin alinabilir.

Kurumun gorev ve yetkileri

Madde 93Gorev, Yetki ve Sorumluluk



Kurum, bu Kanun ve ilgili diger mevzuatin verdigi yetkiler cercevesinde finansal piyasalarda
glven ve istikrarin saglanmasi, kredi sisteminin etkin bir sekilde calismasi, mali sektorin
gelismesi, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmasi igin;

a) Bankalar ve finansal holding sirketleri ile diger kanunlarda ve ilgili mevzuatta yer alan
hikimler sakli kalmak kaydiyla Kurumun gézetim ve denetimine tabi diger kuruluslarin;
kurulus ve faaliyetlerini, yonetim ve teskilat yapisini, birlesme, bélinme, hisse degisimini ve
tasfiyelerini dizenlemek, uygulamak, uygulanmasini saglamak, uygulamay! izlemek ve
denetlemek,[28]

b) Yurt ici ve yurt disi muadil kurumlarin katildigi uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki
tesekkullere Uye olmak, gorev alanina giren hususlarda yabanci ulkelerin yetkili mercileri ile
mutabakat zaptli imzalamak,

c) Kanunla verilen diger goérevleri yapmak,
ile gérevli ve yetkilidir.

Kurum, tasarruf sahiplerinin haklarini ve bankalarin dizenli ve emin bir sekilde calismasini
tehlikeye sokabilecek ve ekonomide 6nemli zararlar dogurabilecek her tarlu islem ve
uygulamalari 6nlemek, kredi sisteminin etkin bir sekilde calismasini saglamak tUzere gerekli
karar ve tedbirleri almak ve uygulamakla yukimla ve yetkilidir.

Kurum; her turll faaliyetinde, kurulus kanununda verilen yetkiler sakli kalmak kaydiyla
kalkinma plani ve programlarda yer alan ilke, strateji ve politikalara uyar.[29]

(Degisik birinci cimle: 8/3/2006-5472/1 md.) Kurum, bu Kanun ve ilgili diger mevzuat
hukUmleri cercevesinde kendisine verilen yetkilerini, Kurulca tesis edilecek duzenleyici
islemler veya alinacak 6zel nitelikli kararlar ile kullanir. Kurum, Kurul karariyla bu Kanunun
uygulanmasina iliskin yonetmelikler ve tebligler cikarmaya yetkilidir.

Kurum, i¢ dizenlemeleri disindaki dizenleyici islemlerini yartrlige koymadan énce sektor
stratejisi ve politikalari ile iliskisinin kurulmasi bakimindan iliskili Bakanligin, kalkinma plani
ve yillik programla iliskisinin kurulmasi agisindan Devlet Planlama Teskilati MUstesarliginin ve
diger ilgili kurum ve kuruluslarin gériistini alr. iliskili Bakanlk ve Devlet Planlama Teskilati
MUstesarligi en gec yedi gun icinde cevap vermezse olumlu goérus verilmis sayilir.

Kurumun hazirlayacadi ikincil dizenleme taslaklari en az yedi gtin sireyle Kurumun internet
sayfasl basta olmak lGzere uygun vasitalarla kamuoyunun bilgisine sunulur.

Ozel nitelikli kararlardan gerekli goriilenler dogrudan ilgili kisi ve kuruluslara ve uygun
gorildiugu takdirde Kurumun haftalik bilteni ile duyurulur.

Kamu kurum ve kuruluslari, Kanun ve Cumhurbaskanligi Kararnameleriyle belirlenmis gérev
alanlarinda Kuruma gerekli yardimi saglamakla ytukdmladur.[30]

(Ek fikra: 12/7/2013-6495/34 md.) Kurum, bankacilik hizmetleri ve islemleri ile 23/2/2006
tarihli ve 5464 sayili Banka Kartlari ve Kredi Kartlari Kanunu kapsaminda yer alan banka karti
ve kredi kartlarinin, 29/4/1959 tarihli ve 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Mlsabakalarinda
Bahis ve Sans Oyunlari Duzenlenmesi Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinde yazili suclarin
islenmesinde kullaniimasini 6nlemekle yuakimlu ve yetkilidir.



Madde 94sektoriin gelistiriimesi
Kurum, finansal hizmetler sektérindn gelistiriimesi amaciyla;

a) Islem ve aracilik maliyetlerinin azaltilarak bankalarin kérli, verimli ve rasyonel
calismalarinin ve finansal piyasalarin taraflarn arasinda rekabet ortaminin saglanmasi,

b) Finansal sisteme rekabet giclinin kazandirilmasi, finansal piyasalara iliskin diger
didzenlemeler ve uygulamalar ile butinlesmenin gerceklestirilmesi ve piyasanin daha etkin
isleyisinin saglanmasi suretiyle etkin ve seffaf bir finansal sistemin olusturulmasi,

c) Denetim ve faaliyet alanlar bakimindan uluslararasi bankalarin durumunun yakindan
izlenmesi, tecribelerinden yararlaniimasi,

d) Birimler, kurumlar, meslek mensuplari ve uluslararasi diyalog ve isbirliginin artirilmasi
suretiyle mali piyasalarda meslek mensuplari arasinda bitiinlesmenin saglanmasi,

e) Mali piyasalara iliskin diizenlemelerin ilgili taraflarla istisare edilerek hazirlanmasi,

hususlarinda strateji belirlemeye yetkilidir.

Madde 95verinde denetim ve gozetim

Bu Kanun hiakUmleri ile bu Kanun kapsamindaki kuruluslar hakkinda diger kanunlarda yer
alan hikidmlerin uygulanmasinin ve bu kuruluslarin her tarlt islemlerinin gézetimi ve yerinde
denetimi ve bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin konsolide ve konsolide olmayan bazda risk
yapisl, i¢ kontrol, risk yonetimi ve ic denetim sistemleri ile varliklari, alacaklari, 6zkaynaklari,
borclari, kar ve zarar hesaplari, yukimlultkleri ve taahhttleri arasindaki ilgi ve dengelerin ve
mali blnyeyi etkileyen diger tim unsurlarin ve bu kuruluslarin kurumsal yénetim ilkelerine
uyum seviyesinin goézetimi, tahlili ve 6lcimu Kurum tarafindan yapilir.

Kurum, bagimsiz denetim kuruluslarinca yapilan yillik finansal raporlarin yapisi, uygunlugu ve
glvenilirliginin degerlendirilmesini de yerine getirir.

Bu Kanuna tabi kuruluslar tarafindan, Kurulca belirlenen us(l ve esaslar cercevesinde
konsolide ve konsolide olmayan bazda istenilen her tirll bilgi, belge, cetvel, rapor ve
finansal tablolarin, hesap ve kayit dizenleriyle uyumlu olarak, zamaninda ve dogru sekilde
Kuruma tevdi edilmesi sarttir.

S6z konusu kuruluslarda denetim yapma yetkisi bulunanlar tarafindan dizenlenen rapor ve
mutalaalarin bir suretinin anilan kuruluslarca Kuruma génderilmesi zorunludur.

Kurum, incelemelerini Baskanin onayindan gecmis calisma programlari ile Baskan tarafindan
yapilacak gorevlendirmeler cercevesinde gerceklestirir.

Baskan, yapilacak yerinde denetimde, Kurumun meslek personelini olusturan bankalar
yeminli murakip ve yardimcilari, bankacilik uzmani ve yardimcilari, bilisim uzmani ve
yardimcilari, hukuk uzmani ve yardimcilari arasindan uygun goérecedi bir denetim ekibini
gorevlendirir. Kurumun yerinde denetim yapmaya yetkili meslek personeli istanbul'da Asliye
Ticaret Mahkemesinde yemin etmedikce yerinde denetim yapamazlar. Yerinde denetim
yapan Kurumun meslek personeli denetim konulariyla iliskili olarak bu maddede belirtilen
tim yetkileri haizdir.[31]



Baskan, gerekli gordugtinde ve 6zellik arz eden konularda bagimsiz denetim kuruluslarini
ilgili konu hakkinda inceleme yapilmasi icin gorevlendirme yetkisini haizdir. Bagimsiz
denetim yapan kurulusun denetcisi denetim konulariyla iliskili olmak kaydiyla bu maddede
belirtilen ilgili yetkileri haiz oldugu gibi, bu Kanun kapsamindaki sirlarin saklanmasi
yUkUmlaliklerine de tabidir.

Kurum, bankalardan, bunlarin bagh ortakliklarindan, nitelikli paya sahip olduklarn
ortakliklardan, birlikte kontrol ettikleri ortakliklardan, subeleri ile temsilciliklerinden, destek
hizmeti kuruluslarindan ve diger gercek ve tuzel kisilerden bu Kanun htktamleri ile ilgili
gorecekleri butun bilgileri gizli dahi olsa istemeye, bunlarin vergiyle ilgili kayitlari dahil olmak
Uzere tum defter, kayit ve belgelerini incelemeye yetkili olup, bilgi istenenler de istenilen
bilgileri vermekle, defter, kayit ve belgeleri incelemeye hazir bulundurmakla, tim bilgi islem
sistemini denetim amaclarina uygun olarak Kurumun yerinde denetim yapan meslek
personeline acmakla, verilerin glvenligini saglamakla ve muhafaza etmek zorunda olduklari
her tarlG defter, belge ve karneler ile vermek zorunda bulunduklari bilgilere iliskin mikrofis,
mikrofilm, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayitlarini ve bu kayitlara erisim
veya kayitlari okunabilir hale getirmek icin gerekli tim sistem ve sifrelerini inceleme icin
ibraz etmek ve isletmekle yukumladar.

Kamu kurum ve kuruluslari, Merkez Bankasi ve benzeri kuruluslar ile Risk Merkezi
gorevleriyle ilgili olarak istenecek her hirlU bilgi ve belgeyi gizli de olsa Kurumun yerinde
denetim yapan meslek personeline geciktirilmeksizin verirler. Kurul, ilgili taraflarla bu
husustaki detaylar belirleyen mutabakat zapti dizenleyebilir.

Kurum tarafindan gerceklestirilen denetimler sirasinda talep edilmesi halinde, bankalar
tarafindan ic kontrol, risk yonetimi ve i¢c denetim sistemlerinde calisanlarin gérevlendirilmesi
dahil olmak Gzere her tirlG destek saglanir.

Diger kanunlar uyarinca Kurumun meslek personelinin bu Kanun kapsamindaki goérevleri
disinda gdrevlendirilmeleri, bu maddede sayilan gérevleri dncelikli olmak kaydiyla Baskan
tarafindan yapilir.

Kurum; bu Kanunun, Kurumun gérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin hUkimlerinde
zikredilen ve 20.2.1930 tarihli ve 1567 sayil Turk Parasinin Kiymetini Koruma Hakkinda
Kanun hukumlerine aykiri hareket eden kuruluslar ve ilgilileri hakkinda, adi gecen Kanunun
ek 1 inci maddesindeki yetkilere sahip oldugu gibi tim bankalarin kurulus kanunu hukimleri
ile diger kanunlarin bankalarla ilgili htktmlerinin uygulanmasini denetlemeye de yetkilidir.

Bankalarda yerinde denetim yapan kisiler, bu Kanunda belirtilen dizenlemeler disinda diger
kanunlara aykiriliklari tespit ettikleri takdirde bu tespitleri ilgili mercilere derhal bildirmek
zorundadirlar.

Denetim ve gozetime iliskin us(l ve esaslar Kurulca diizenlenecek yonetmelikle belirlenir.

Madde 968Bilgi ve belge isteme

Bu Kanunun 93 Unct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kuruluslar ile
ortaklari, bunlarin bagh ortakliklar, nitelikli paya sahip oldugu ortakliklari, birlikte kontrol
ettigi ortakliklar, subeleri ile temsilcilikleri, bagimsiz denetim, degerleme ve destek hizmeti



kuruluslar gizli dahi olsa bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak her tarlt bilgi ve belgeyi
Kurumun talebi Gzerine Kuruma tevdi etmekle yukumludur.

Kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tlzel kisiler, Devletin glivenligi ve temel dis
yararlarina karsi agir sonuglar doguracak haller ile meslek sirri, aile hayatinin gizliligi ve
savunma hakkina iliskin hukumler sakli kalmak kaydiyla 6zel kanunlardaki yasaklayici ve
sinirlayici huktmler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa Kurum tarafindan bu Kanun
kapsaminda verilen gorevler ile sinirli olmak tGzere istenecek her turlu bilgi ve belgeyi uygun
sure ve ortamda, strekli veya munferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz
etmeye ve incelemeye hazir bulundurmaya, tim bilgi islem sistemini denetim amaclarina
uygun olarak ilgili personele acmaya, verilerin gtivenligini saglamaya ve muhafaza etmek
zorunda olduklari her turla defter, belge ve karneler ile vermek zorunda bulunduklari bilgilere
iliskin mikrofis, mikrofilm, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayitlarini ve bu
kayitlara erisim veya kayitlari okunabilir hale getirmek icin gerekli tim sistem ve sifreleri
incelemek icin ibraz etmeye ve isletmeye mecburdurlar.

Bu madde kapsaminda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar Kurumun belirleyecegi slre icerisinde
sO0z konusu talebe cevap vermek ve gereken kolayligi géstermekle ytuktumltdarler.

Madde 97seffaflik ve hesap verebilirlik[32]

Kurumun faaliyetleri hakkindaki yillik rapor, raporun ait oldugu dénemi izleyen yilin mayis ay!i
sonuna kadar Cumhurbaskanhgina sunulur ve kesin hesaplar ile birlikte kamuya aciklanir.
Kurum, faaliyetleri ile ilgili olarak yilda bir defa Turkiye BuyUk Millet Meclisi Plan ve Bltge
Komisyonuna bilgi verir.

Kurum, stratejilerine ve bu stratejilerin yerine getirilmesine iliskin olarak Cumhurbaskanligina
alti ayda bir bilgi verir.

Kurum, ilgili sektérde yasanan dnemli gelismelere ve bu Kanunun 93 (ncld maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirtilen kuruluslarin performanslarina iliskin olarak toplulastiriimis
bazda Uc aylik sureli raporlar yayimlar. Kurum risk yéonetim politikalarini kamuya aciklar.

Kurul tarafindan yapilan dizenlemeler, degisiklikleri de icerecek sekilde strekli olarak
guncellenmek suretiyle Kurumun internet sayfasinda yayinlanir.

Kurumca hazirlanacak sireli raporlarin bicim ve icerikleri ile usll ve esaslari Kurulca
belirlenir.

Madde 98Kurumlararasi isbirligi

Para, kredi ve bankacilik politikalarinin yartttlmesiyle ilgili konularda Kurum, Hazine
Mustesarligi, Devlet Planlama Teskilati Mlstesarligi, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve
Merkez Bankasi karsilikli mitalaa ve bilgi teatisinde bulunurlar.

Kurum, Fon ve Merkez Bankasi bu Kanunda belirtilen gérevleri yerine getirmek amaciyla veri
tabanlarinda yer alan ve birlikte Gzerinde uzlasilan bilgileri gizlilik hikimleri cercevesinde
paylasirlar.

Yabanci Ulke kanunlarina gore denetime yetkili ve Kurum muadili mercilerin, kendi



Ulkelerindeki finansal piyasalarda faaliyet gosteren kuruluslarin Turkiye'deki sube veya
ortaklklarinda denetim yapma ve bilgi talepleri ile bankalarin yurt disindaki sube veya
ortakliklarinin konsolidasyon kapsaminda yer alan bilgilerine iliskin taleplerinin, karsiliklilik
ilkesi de dikkate alinarak yerine getiriimesi Kurulun iznine tabidir.

Kurum ayrica, politikalarin ve dizenlemelerin uyumlastiriimasina yonelik olarak, gerekli
gordigu hallerde yabanci Ulkelerde denetim yapma ve egitim ile personel degisimi imkani
saglamak Uzere Kurum muadili merciler ile dizenleyecedi ikili mutabakat zabitlan
cergevesinde veya baska yollarla finansal kuruluslarla ve finansal piyasalarla ilgili her tarlG
isbirligi ve bilgi alisverisinde bulunmaya yetkilidir. Kurum, bu mutabakat zabitlarinin us(l ve
esaslari hakkinda kamuoyunu bilgilendirir.

Kurum, yurt disinda sube veya ortakligi bulunan bir bankanin faaliyet iznini kaldirdigi veya
Fona devrettigi takdirde, ilgili Ulkenin muadil merciine durumu ivedilikle bildirir.

Yurt ici ve yurt disi yetkili mercilerle denetime, bilgi paylasimina ve diger hususlara dair
yapilacak isbirligine iliskin usl ve esaslar ilgili taraflarin goérisi alinmak suretiyle Kurulca
belirlenir.

Madde 99rinansal Sektér Komisyonu
(MUlga:20/5/2021-7319/11 md.)

Madde 100cEsgiidiim Komitesi

Bankacilik sisteminin genel durumu, kredi kuruluslarinin denetimleri sonucu alinacak
Onlemler, risk esasli sigorta primlerinin hesaplanmasinda kullanilmak Uzere kredi
kuruluslarinin mali blnyelerini gdsteren analiz sonuclari ve ayrica bu bankalarin mevduat ve
katilim fonlari hesap adetleri, sigortali mevduat ve katilim fonlari ve toplam mevduat ve
katilim fonu tutarlari hakkinda gerekli bilgilerin paylasiimasi, Fonun goérev alanina giren
konularda ve islem tesis edilmesinin gerekli oldugu hallerde Kurum ile Fonun azami diizeyde
isbirligi yapmasini saglamak Uzere Baskan ve Kurum baskan yardimcilari ile Fon Baskani ve
Fon baskan yardimcilarindan olusan bir esgidim komitesi kurulur.

Komite en az ¢ ayda bir defa olmak Uzere, taraflarin uygun gorecegi siklikta toplanir.
Taraflarin bir digerinden talep edecedi bilgilerin ve belgelerin diger tarafa uzlasilacak bir sire
icerisinde verilmesi esastir.

Bu Kanun hikumlerinin uygulanmasinda her iki kurumu ilgilendiren konularda ve bilgi
paylasiminda izlenecek us(l ve esaslar Kurum ve Fon tarafindan mustereken belirlenir.

Madde 101Kurumun biitcesi, hesap ve harcamalarin denetimi

Kurumun gelirlerinin, giderlerini karsilamasi esastir. Kurum bitcesi 5018 sayili Kamu Malf
Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerinde belirlenen us(l ve esaslara gore hazirlanir ve
kabul edilir.

Kurumun malf yil sonunda olusan gelir fazlalari, izleyen yilin mart ay! icinde genel bltceye
gelir olarak aktarihir. Ancak, Kurum butce durumunu g6z énunde bulundurarak daha 6nce de
aktarma yapabilir.



(Degisik: 20/6/2013-6493/41 md.) Kurumun butce yili takvim yilidir. Kurumun giderleri,
bankalar, finansal kiralama sirketleri, factoring sirketleri, finansman sirketleri ile tasarruf
finansman sirketlerince butcenin yurirlige girmesinden énce katilma payi adi altinda
Kuruma yapilacak édemelerle karsilanir. Giderlere katilma pay! olarak tahsil olunacak tutar,
s6z konusu kuruluslarin bir dnceki yil sonu bilanco toplamlarinin on binde G¢linU gecemez.
Belirlenen sure icinde 6denmeyen katilma paylari 6183 sayili Kanun hukdmlerine gore tahsil
edilir.[33][34]

(Degisik: 24/5/2007-5667/6 md.) Kurumun i¢ denetimi Kurulca belirlenecek us(l ve esaslar
cercevesinde gerceklestirilir. Kurumun dis denetimi hakkinda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu huktdmleri uygulanir.

Kurul, Kurumun yillik hesaplarini bir bagimsiz denetim sirketine denetletebilir ve bu durumda
bagimsiz denetim raporu faaliyet raporu icinde derc edilerek yayimlanir.

Kurum faaliyetlerine iliskin olarak her yilin mart ayi sonuna kadar bir 6nceki yila ait kararlari,
yaptigi ikincil dizenlemeler ile bunlarin ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden bir faaliyet
raporu hazirlar. Faaliyet raporu, ayrica Kurumun performans hedefleri ile uygulama
sonuclarinin karsilastiriimasini ve degerlendirilmesini de icerir.

Kurumun yillik faaliyet raporu, mali tablolari ve bitce kesin hesabi Tlrkiye BlyUlk Millet
Meclisine sunulur. Kesinhesabin bir 6rnegi de Maliye Bakanhgina goénderilir.

Kurum, faaliyetleri hakkinda internet ortami ve resmf biltenler araciligiyla kamuoyunu azami
Olcude bilgilendirir.

Madde 102Ucretler, mali ve diger sosyal haklar

Kurul Baskanina en ylksek Devlet memuru icin belirlenen her tirli 6demeler dahil mali ve
sosyal haklar tutarinda aylik Ucret édenir. En yiksek Devlet memuruna 6édenenlerden, vergi
ve diger yasal kesintilere tabi olmayanlar bu Kanuna goére de vergi ve diger kesintilere tabi
olmaz. Kurul Gyelerine ise Kurul Baskanina yapilan édemelerin ylzde doksanbesi oraninda
ayni us(l ve esaslara gore 6deme yapilir.[35]

Kurumun kadro karsiligi s6zlesmeli personelinin Ucretleri ile diger mali ve sosyal haklari
birinci fikrada belirlenen Ucret tavanini gecmemek Uzere Kurul tarafindan tespit edilir.

Kurum personeline Kurulca belirlenecek esaslar cercevesinde fazla mesai Ucreti ve
performansa dayali 6dil verilebilir. Her halde Kurum personeline yapilacak 6édeme tutari
birinci fikrada belirlenen Ucret tavanini gecemez.

Kurul Baskan ve Uyeliklerine atananlar ile Kurum personeli hakkinda 5434 sayili Turkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile ek ve degisikliklerine iliskin hikimler uygulanir.
Emeklilik ve diger bakimlardan Kurul Baskanina Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskani,
Kurul Gyelerine bakanlik genel mudurd, Kurum baskan yardimcilarina bakanlik genel
muadard, 1 inci dereceli daire baskanlarina bakanlik genel mudur yardimcisi, baskanlik
musavirlerine bakanlik mUsaviri, bankalar yeminli murakip ve yardimcilarina kazaniimis hak
aylik dereceleri itibariyla karsilik gelen bakanlik mufettisi ve yardimcisi, bankacilik, hukuk ve
bilisim uzmanlarina kazaniimis hak aylik dereceleri itibariyla karsilik gelen Adalet uzmani,



bunlarin yardimcilarina Adalet uzman yardimcilari igin tespit edilen ek gosterge ve makam
tazminati uygulanir. Bu gérevlerde gecirilen sireler makam ve temsil tazminati 6denmesini
gerektiren goérevlerde gecmis sayilir. Bu htikimler, akademik unvanlarin kazaniimasi icin
gerekli sartlar sakli kalmak Gzere Universite 6gretim elemani kadrolarindan gelen Kurul
Baskan ve Uyeleri ile personel hakkinda da uygulanir.[36]

Kurul baskan ve Uyeliklerine atananlardan, emekliligini hak edip talebi sonucu emeklilik
islemi tamamlanan Kurul Gyelerinin Gyelikleri gérev sureleri sonuna kadar devam eder.
Atama yapilmadan 6nce kanunla kurulmus diger sosyal guvenlik kurumlarina bagli olanlarin,
istekleri halinde bu kurumlara bagliliklari devam eder ve bunlar hakkinda yukaridaki
hikUmler uygulanmaz.

Tarkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi disindaki sosyal guvenlik kurumlarindan emekli olan
Kurul Gyeleri, Tlrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina yazi ile basvurduklar tarihi takip eden
ayin basindan itibaren Sandikla iliskilendirilir. Bu Uyelerin diger sosyal glvenlik
kurumlarindan aldiklari ayliklari kesilir ve ayrilislarinda ¢esitli sosyal gtvenlik kuruluslarina
prim d6deyerek gecen sureleri birlestiriimek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli ve 2829
saylli Kanunun 8 inci maddesi uyarinca aylik baglanir.

Diger personelin emeklilik agisindan durumu 5434 sayil Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanunu ile ek ve degisikliklerine iliskin hiktimler dikkate alinmak suretiyle kiyasen belirlenir.

Kurul baskan ve Gyelerine, birinci fikraya goére belirlenen Ucretlerinin tutarinda, damga
vergisi hari¢ herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin, her ay tazminat verilir.

Madde 103Kurul tyelerinin gérevden ayrilmasi

Kurul Baskan ve Uyeliklerine atananlarin Kurulda goérev yaptiklari sirece dnceki gorevleri ile
olan iliskileri kesilir. Ancak, kamu goérevlisi iken Gyelige atananlar, memuriyete giris sartlarini
kaybetmemeleri kaydiyla, gbrev surelerinin sona ermesi veya gérevden ayrilma isteginde
bulunmalari ve otuz gln icinde eski kurumlarina basvurmalari durumunda atamaya yetkili
makam tarafindan bir ay icinde mikteseplerine uygun bir kadroya atanir. Atama
gerceklesinceye kadar bunlarin almakta olduklari her tlrli 6demelerin Kurum tarafindan
yapilmasina devam olunur. Bir kamu kurumunda calismayanlardan Kurul Baskan ve Uyeligine
secilip yukarida belirtilen sekilde gérevi sona erenlere herhangi bir gérev veya ise
baslayincaya kadar, almakta olduklari her tarlid 6demeler Kurum tarafindan verilmeye devam
edilir. Bu maddede belirtilen nedenlerle Gyeligi sona erenlere Kurum tarafindan yapilacak
6deme iki yil gecemez.[37]

Kurul baskan ve Uyelerinin bu gorevlerinde gecirdikleri stireler, tabi olduklari kanun
hikidmlerine gore hizmetlerinde degerlendirilir. Bu hikim, akademik unvanlarin kazanilmasi
icin gerekli sartlar sakli kalmak Uzere, Universite akademik kadrolarindan gelen Kurul baskan
ve Uyeleri hakkinda da uygulanir.

Madde 104Kurul tiyeleri ile Kurum personelinin cezal ve hukuki sorumlulugu
Kurul Baskan ve uyeleri ile Kurum personelinin gorevleriyle baglantili olarak isledikleri iddia
edilen suclara iliskin sorusturmalar, Kurul Baskan ve uyeleri icin iliskili Bakanin, Kurum



personeli icin ise Baskanin izin vermesi kaydiyla genel hukimlere gére yapilir. Kurul Gyeleri
ile Kurum personelinin istirak halinde isledikleri iddia edilen suclara iliskin sorusturmalarda
Kurum personeli hakkinda sorusturma izni verme yetkisi iliskili Bakana aittir.

Kurul Baskan ve uyeleri ile Kurum personeli hakkinda gorevleriyle baglantili olarak isledikleri
iddia edilen suclardan dolayi sorusturma izni verilmesi icin, bu kisilerin kendilerine veya
Uclncu kisilere cikar saglamak veya Kuruma ya da Uclncu kisilere zarar vermek kastiyla
hareket ederek bu islemler sonucunda kendilerine veya lcilncu kisilere cikar saglamis
olmalari hususunda acik ve yeterli emarelerin olmasi gerekir. Sorusturma izni verilmesi
halinde bu durum ilgililere teblig olunur. Sorusturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine
dair kararlar aleyhine, teblig tarihinden itibaren onbes gln icerisinde Danistay nezdinde itiraz
yoluna basvurulabilir. izin verilmis olsa dahi, itiraz siiresi gecene kadar veya Danistaya
yapilan itiraz sonucunda hikidm tesis olunana kadar sorusturma baslatilamaz.

Kurul Baskan ve Uyeleri ile Kurum personelinin, gérevden ayrilmis olsalar dahi, gérevleriyle
baglantili olarak isledikleri iddia edilen suclardan dolayi baslatilan sorusturma ve
kovusturmalar, ilgili Gye veya personelin talebi halinde, bunlarla vekalet akdi yapmak
suretiyle gorevlendirilecek bir avukat tarafindan takip edilir. S6z konusu davalara iliskin dava
giderleri ve Turkiye Barolar Birligince aciklanan asgari Ucret tarifesinde belirlenen avukathk
Ucretinin onbes katini asmamak Uzere avukatlik Gcreti, Kurum bltcesinden karsilanir.

Kurul Baskan ve Uyeleri ile Kurum personeli aleyhine, Kurulun veya Kurumun bu Kanunda
yazili gorevlere iliskin karar, eylem ve islemleri sebebiyle, gerek gérevlerinin ifasi sirasinda
gerek gérevden ayrilmalarindan sonra, acilmis veya acilacak her tlrlU tazminat ve alacak
davasli, Kurum aleyhine aciimis sayilir. Bu davalarda husumet Kuruma ydneltilir. Avukathk
Ucreti ve dava giderine iliskin bu maddenin tcuncl fikrasi hUkma bu hukuk davalari igcin de
aynen gecerlidir. Yargilama sonucunda Kurum aleyhine karar verilmesi ve kararin
kesinlesmesi nedeniyle Kurumun édeme yapmasi halinde, Kurum bu meblagy, ilgililerinden
talep eder. Kurumun, yaptigi 6demeleri ilgililerinden talep edebilmesi icin, bu kisiler hakkinda
kusurlu olduklarina iliskin mahkeme kararinin kesinlesmesi gerekir.

Madde 105«Kurul kararlarina karsi yargi yolu

(Degisik birinci fikra: 2/7/2012-6352/69 md.) idari yaptirim kararlarina karsi yetkili idare
mahkemesinde dava acilabilir. Kurul kararlarina karsi acilan her tlrli dava oncelikli islerden
sayilir.

lliskili Bakanlik, Kurulun duzenleyici nitelikteki kararlarina karsi iptal davasi acabilir.

(iptal Gctincl fikra: Ana. Mah.nin 22/2/2006 tarihli ve E:2006/20, K:2006/25 sayili Karari ile.)

Madde 106Fazliyet izninin kaldiriimasi
Bir bankanin bu Kanun hikimlerine gore faaliyet izninin kaldiriilmasi halinde yonetim ve
denetimi Fona intikal eder.

iznin kaldiriimasina iliskin Kurul kararinin Resmi Gazetede yayimlandidi tarihten itibaren,
banka hakkindaki ihtiyati tedbir dahil her tirll icra ve iflas takibati durur ve yeni icra ve iflas
takibi yapilamaz. Banka hakkinda Fon haricinde Ucuncu kisiler tarafindan acilmis tim dava,



icra ve iflas takipleri mahkeme, icra ve iflas dairesi tarafindan derhal Fona bildirilir.

Fon, yonetim ve denetimi kendisine intikal eden bankadaki sigortali mevduati ve sigortall
katilim fonunu dogrudan veya ilan edecedi baska bir banka araciligi ile 6deyerek, mevduat
ve katilim fonu sahipleri yerine bankanin dogrudan dogruya iflasini ister. Bu gorev ve yetki
minhasiran Fona aittir. Bu sekilde yapilacak iflas isteminde 2004 sayili icra ve iflas
Kanununun 178 inci maddesinin ikinci fikrasi ve 179 uncu maddesinin iflasin ertelenmesine
iliskin hukUmleri uygulanmaz.

Fonun iflas talebi hakkinda 1086 sayili Hukuk Usult Muhakemeleri Kanununun seri
muhakeme usult hukimleri uygulanir ve en geg alti ay icerisinde iflas talebi hakkinda karar
verilir.

Yoénetim ve denetimi Fona intikal eden banka hakkinda iflas karari verilmesi halinde Fon, iflas
masasina 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 206 nci maddesinde yer alan ticlincl siradaki
tim imtiyazli alacaklilardan dnce, ancak Devletin ve sosyal guvenlik kuruluslarinin 6183
saylli Kanun kapsamindaki alacaklarindan sonra gelmek Uzere imtiyazl alacakli sifatiyla
istirak eder. Fon, bu Kanunun uygulanmasi ile sinirli olmak tzere 2004 sayil icra ve iflas
Kanununun 166 nci, 218 inci, 219 uncu, 223 Uncd, 234 Uncu, 236 nci, 249 uncu, 251 inci ve
254 Uncu maddelerindeki yetki ve gorevler hari¢c olmak Gzere iflas dairesi, alacaklilar
toplantisi ve iflas idaresi gorev ve yetkilerine sahip olarak bankay tasfiye eder.[38]

iflasina hiikkmolunan bankanin Fona olan borclari, masanin nakit durumuna gére 2004 sayili
icra ve iflas Kanununun 232 nci maddesinde gdsterilen sira cetvelinin kesinlesmesi
beklenmeksizin édenir. Alacaklilar sira cetvelinin dizenlenmesinde icra ve iflas Kanununun
232 nci maddesinde 6ngorllen ¢ aylik strenin yetersiz kalmasi halinde iflas idaresinin talebi
Uzerine, Fon Kurulu tarafindan Gcer aylk ek streler verilebilir.

iflas karari verilmeyen hallerde bankanin iradi tasfiyesi, banka genel kurul karari
aranmaksizin ve Turk Ticaret Kanununun anonim sirketlerin infisah ve tasfiyeye iliskin
hidkiUmlerine tabi olmaksizin tasfiye kurulu Gyelerinin Fon tarafindan atanmasi suretiyle
gerceklestirilir.

Bu Kanunun 12 nci maddesi hiUkumlerine gore faaliyet izni kaldirilan yabanci banka subeleri
hakkinda da bu madde hukimleri uygulanir. Bu subelerin mevcut ve alacaklarinin yurt disina
transferine iliskin esaslar Fon tarafindan belirlenir.

Fon, iflas ve/veya tasfiye masasinin aktifindeki paralarla, iflas ve/veya tasfiye idaresi sifatiyla
tahsil ettigi paralari muhafaza ve nemalandirma hususunda 2004 sayil icra ve iflas
Kanununun 9 uncu ve sair ilgili maddelerine tabi degdildir. 492 sayili Harclar Kanununun 36
nci maddesinin birinci fikrasi hUkmU bu paralar icin uygulanmaz.

MUflise ait menkul ve gayrimenkullerin satisinda 2004 sayil icra ve iflas Kanunu, 2886 sayili
Devlet ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu hitkimleri uygulanmaz.

Bu madde hikidmlerinin uygulanmasina iliskin usGl ve esaslar, Kurulun goérisit alinmak
suretiyle Fon tarafindan yonetmelikle dizenlenir.

Madde 107rona devredilen bankalar ile ilgili hukimler



Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi hUkUmlerine gore ortaklarinin temettd harig ortaklik haklar
ile yonetim ve denetimi kendisine devredilen bankalarla ilgili yetkilerini maliyet etkinligini
saglama ve mali sistemin gliven ve istikrarini koruma ilkeleri dogrultusunda kullanir.

Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi hUkUmlerine gore ortaklarinin temettd harig ortaklik haklar
ile yonetim ve denetimi kendisine devredilen bankanin faaliyetlerini Fon Kurulunca
belirlenecek slre ile gecici olarak durdurmaya ve/veya devir tarihi itibariyla dizenlenecek
bilancosunu esas almak suretiyle;

a) Uygun gorecedi aktiflerini, teskilatini ve aksine talebi olmayan personeli ile devir tarihi
itibariyla mevduat bankalari bakimindan mevduat toplamlari en ylksek bes bankaca
uygulanan faiz oranlari ortalamasini, katihm bankalari bakimindan katilim fonu toplamlari en
yuksek G¢ bankaca uygulanan getiri oranlari ortalamasini gecmemek Uzere islemis faiz ve
getirileri ile birlikte sigortaya tabi mevduat ve katilim fonlarini ve pasifte yer alan karsilik
kalemlerini, kurulacak bir bankaya ya da mevcut bankalardan istekli olanlara devretmeye ve
aktif ve pasifi kismen veya tamamen devredilen bankanin faaliyet izninin kaldiriimasini
Kuruldan istemeye,[39]

b) Hisselerine sahip olmak kaydiyla ve sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu tutarini
asmamak kosuluyla mali yardim saglamaya ve kendisine intikal eden hisseleri temsil eden
sermayeye karsilik gelen zararlari devralmaya,

c) Devralinacak zararlar sonucunda hisselerinin tamamina sahip olunamamasi halinde,
zararin 6denmis sermaye tutarindan dustlimesi suretiyle hesaplanacak sermaye esas
alinmak Uzere bulunacak hisse bedelinin Fon Kurulunca belirlenecek slre icinde banka
hissedarlarina 6denmesi karsiliginda hisselerini devralmaya,

d) Faaliyet izninin kaldiriimasini Kuruldan istemeye,
yetkilidir.

Devralinan zararlara istinaden yapilacak 6demelerin karsiligini temsil eden hisseler,
Uzerindeki her turli hak ve takyidattan ari olarak Fona intikal eder.

Hakkinda bu maddenin ikinci fikrasinin (a) bendi hiukimleri uygulanan bankanin devredilen
aktiflerinin toplaminin devredilen pasiflerinin toplamini karsilamamasi halinde aradaki fark
sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu tutarini asmamak kaydiyla Fon tarafindan
o0denir. Bu halde ve hakkinda bu maddenin ikinci fikrasinin (a) bendi hukimleri uygulanan
bankanin faaliyet izninin kaldirilmasi durumunda bu Kanunun 106 nci maddesinin ikinci ve
109 uncu maddesinin Gguncuy fikralar uygulanmaz. Bu Kanunun 106 nci maddesine goére iflas
masalari kurulmasi halinde, Fon édedigi tutar kadar iflas masasina 2004 sayili icra ve iflas
Kanununun 206 nci maddesinde yer alan tguncu sirasindaki tim imtiyazli alacaklilardan
Once, ancak Devletin ve sosyal guvenlik kuruluslarinin 6183 sayili Kanun kapsamindaki
alacaklarindan sonra gelmek Uzere imtiyazl alacakl sifatiyla istirak eder.[40]

Fon, hisselerinin cogunlugu veya tamami kendisine intikal eden bankanin;

a) Gerektiginde mali ve teknik yardim da saglamak suretiyle, varlik ve ytktmlulUklerini
kismen veya tamamen, mevcut bankalardan istekli olanlara ya da kurulacak bir bankaya
devretmeye veya bankayi istekli olan baska bir bankayla birlestirmeye,



b) Fon Kurulunca gerekli gortlen hallerle sinirli olmak Gizere, mali blnyenin glclendiriimesi
ve yeniden yapilandiriimasi igin gerektiginde;

1) Sermayesini artirmaya,

2) Zorunlu karsilik ve umumi disponibilite yikamlulUklerinden kaynaklanan cezafi faizlerini
kaldirmaya,

3) istirak, gayrimenkul ve diger aktiflerini satin almaya veya bunlari teminat olarak alip
karsiliginda avans vermeye,

4) Likidite ihtiyacini gidermek tGzere mevduat koymaya,
5) Alacaklarini veya zararlarini devralmaya,
6) Varlik ve yukumlulUkleri ile ilgili her turlt islemi yapmaya ve nakde tahvilini saglamaya,

c) Sahip oldugu aktifleri iskonto uygulayarak veya sair suretlerle Gcuncu kisilere satmaya ve
gerekli gorecegi her tarlu tedbiri almaya,

d) Hisselerini bu Kanunun 7 ve 8 inci maddelerindeki huikimlere istinaden Kuruldan izin
alinmak kaydiyla ve Fon Kurulu tarafindan belirlenecek usil ve esaslar dahilinde tGglncu
kisilere devretmeye,

yetkilidir.
Bu madde hukdmlerine gore yapilan devir islemlerinde alacakli ve borgclularin rizasi aranmaz.

71 inci madde kapsaminda temettl haric¢ ortaklik haklari ile yénetim ve denetimi kendisine
devredilen bankalarin, mali binyelerinin gli¢lendirilmesi, yeniden yapilandiriimasi, devri,
birlestirilmesi ve satisi ile ilgili slire¢ devrin yapildigi tarihten itibaren en geg¢ dokuz aylik bir
sure icerisinde tamamlanir. Fon Kurulu karari ile bu sire U¢ ayl gecmemek Uzere uzatilabilir.
Bu slre icinde devir, birlesme veya satisin tamamlanamamis olmasi halinde Fonun talebi
Uzerine Kurul bankanin faaliyet iznini kaldirir.

Madde 108Banka kaynaklarinin istismari

71 inci maddenin birinci fikrasinin (e) bendi huklimlerine gore faaliyet izni kaldirilan veya
Fona devredilen bankalarin hakim ortaklari ve yoneticileri, bu Kanunun sahsi sorumluluga
iliskin hukUmleri sakli kalmak kaydiyla, kullandiklari kaynaklari ve bu suretle ugranilan
zararlari Fon tarafindan verilecek sire icerisinde iade ve tazmin etmekle mukelleftir.

Bu maddenin uygulanmasinda, bankalarin hakim ortaklarinin ve yoneticilerinin; yonetim
kurulu, kredi komiteleri, yoneticiler, subeler ve diger yetkili ve gérevliler aracihigiyla veya sair
suretlerle, banka kaynaklarini ve varliklarini; rehnetmek, teminat géstermek, acildigi tarih
itibariyla kredibilitesi olmadigi asikar bulunan kisilere kredi vermek, karsiliginda kredi temin
etmek amaciyla kredi kullandirmak, yurt ici ve yurt disi banka ve mali kuruluslar nezdinde
depo ve sair adlarla hesap actirmak veya bu hesaplari teminat géstermek ve sair sekillerde
dogrudan veya dolayli olarak kendileri veya baskalari lehine para, mal, her turld hak ve
alacak temini amaciyla kullandiklari veya baskalarina kullandirdiklari banka kaynaklari ve
varliklari, dolanli kaynak olarak kullaniimis sayilir.



Bu madde kapsaminda kullanilan kaynaklar ve maruz kalinan zarar kapsaminda iade ve
tazmin talebine mesnet teskil edecek islemler ile iade ve tazmine konu edilecek tutarlar, ilgili
bankada Kurumca yapilacak incelemeler sonucu ulasilacak tespitler de dikkate alinarak Fon
Kurulunca belirlenir.

Bankanin faaliyet izninin kaldiriimasi halinde Fon tarafindan verilecek siire icerisinde iade ve
tazmin edilemeyen tutarlar Fon alacagi haline gelir ve 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsil
Usult Hakkinda Kanun hukumlerine gore takip ve tahsil edilir.

Bankanin Fona devrinden sonra Fon tarafindan verilecek sure icerisinde kullanilan
kaynaklarin ve bu suretle ugranilan zararin iade ve tazmin edilmemesi veya Fon tarafindan
uygun gorulecek bicimde teminatlandiriimamasi veya bu ortaklara ait hisselerin Fon
tarafindan verilecek sire icinde Uiclincl kisilere devredilmemesi halinde bu zarar veya
kullanilan kaynaklarin miktari dikkate alinmaksizin ortaklara ait hisseler baskaca bir isleme
gerek kalmadan Fona intikal eder. Bu suretle Fona intikal eden s6z konusu hisselerin G¢lnci
kisilere satisini miteakip Fon tarafindan elde edilen tutar hakim ortaklarin bankaya ve/veya
Fona olan borglarina mahsup edilir.

Bu madde kapsaminda kullanilan banka kaynadi ve bu suretle ugranilan zarar, Fon
tarafindan verilen sire icinde iade veya tazmin edilse veya Fon tarafindan uygun gorulecek
bicimde teminatlandirilsa dahi bilancoda goérilen bakiye zararin 6zkaynaklari astiginin tespiti
halinde Fon, bankanin faaliyet izninin kaldiriilmasini Kuruldan istemeye yetkilidir. Bilancoda
gorllen zararin 6zkaynaklari asmamasi halinde ise, Fon en az bes Gyesinin ayni yondeki
oylariyla alinan Fon Kurulu karariyla hakim ortaklar disindaki ortaklara ait hisseleri, zararin
6denmis sermaye tutarindan dlstlmesi suretiyle hesaplanacak sermaye esas alinmak Uzere
bulunacak bedel Gzerinden Fon Kurulunca belirlenecek sire icinde banka hissedarlarina
6denmesi karsiliginda devralmaya yetkilidir.

Madde 109raaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalara iliskin ortak hikiimler

Faaliyet izni kaldirllan veya Fona devredilen bankalarin ana s6zlesmelerinde yer alan
dizenlemelerin, TlUrk Ticaret Kanunu hikimlerine tabi olmaksizin, genel kurul yapiimaksizin
degistiriimesine ve tescil ettiriimesine Fon yetkilidir.

Fon, faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalarin hakim ortaklarindan ve tizel kisi
ortaklarinin sermayesinin yizde onundan fazlasina sahip gercek kisi hissedarlarindan ve
yoneticilerinden, bunlarin eslerinden, Gclinct dereceye kadar kan ve ikinci dereceye kadar
kayin hisimlarindan, evlatliklarindan ve kendilerini evlat edinenlerden kendilerine ait
tasinmaz ve istiraklerini, haczi caiz olan tasinir hak ve alacaklarini ve menkul kiymetlerini,
her tarlG kazanc ve gelirleri ile yasayis tarzina goére gecim kaynaklarini ve ayrica bildirimden
Onceki iki yil icinde ivazli veya ivazsiz olarak iktisap ettikleri veya devrettikleri tasinmaz,
haczi caiz tasinir, hak, alacak ve menkul kiymetlerini gdsterir birer mal beyannamesi
vermelerini istemeye yetkilidir. Mal beyannamesinin en gec¢ yedi gun icinde Fona verilmesi
zorunludur. Bu mal beyaninin hiikiim ve sonuclari hakkinda 2004 sayili icra ve iflas
Kanununun ilgili hikimleri gecerlidir.

Fon, faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankada mevduat ve katilim fonu sahipleri



ile diger alacaklilarin haklarini korumaya yonelik olarak gerekli gérecegi her turll tedbiri alir.
Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankanin hakim ortaklari ve tlzel kisi
ortaklarinin sermayesinin yuzde onundan fazlasina sahip gercek kisi hissedarlari ve
yoneticilerinin mal, hak ve alacaklarina Fonun talebi Gzerine mahkeme tarafindan teminat
sarti aranmaksizin ihtiyati tedbir veya ihtiyati haciz konulabilir, bu kisilerin yurt disina
cikislari yasaklanabilir. Bu sekilde alinan ihtiyati tedbir ve ihtiyati haciz kararlari, karar
tarihinden itibaren alti ay icinde dava, icra ve iflas takibine konu olmaz ise kendiliginden
ortadan kalkar. ilgililer hakkinda 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 11 inci bab hikimlerine
gore acilacak iptal davalarinda aciz vesikasi sarti aranmaz.

Faaliyet izninin kaldirildigi veya Fona devredildigi tarihten itibaren bankanin alacakhlarindan
temlik yoluyla alacak edinen borc¢lular, temlik yoluyla edindikleri alacaklari ile bankaya olan
borclarinin takasinin yapilmasi veya mahsup edilmesi talebinde bulunamaz. Bu sonucu
doguracak takas ve mahsup islemleri banka acisindan gecersizdir.

Madde 110Sahsi sorumluluk

Bir bankanin ydneticilerinin ve denetcilerinin kanuna aykiri karar ve islemleriyle banka
hakkinda 71 inci madde hikUmlerinin uygulanmasina neden olduklarinin tespiti halinde,
bankaya verdikleri zararlarla sinirli olarak bunlarin sahsi sorumluluklari yoluna gidilerek, Fon
Kurulu kararina istinaden ve Fonun talebi Uizerine dogrudan sahsen iflaslarina mahkemece
karar verilebilir. Bu karar ve islemler bankanin hakim ortaklarina menfaat temini amaciyla
yapildigi takdirde, menfaat temin eden ortaklar hakkinda da temin ettikleri menfaat
Uzerinden uygulanir. Bu suretle tahsil edilen tutarin Fon tarafindan édenen mevduat ve
katihm fonu tutari ve fer'ileri mahsup edildikten sonra bakiye kismi tasfiye halindeki veya
iflasa tabi bankaya iade edilir.

Mahkemece iflasina karar verilenler hakkindaki takibi Fon yurttar.

Bu madde hiilkmine gore iflasi istenenler hakkinda mahkemece 2004 sayili icra ve iflas
Kanununun 257 nci ve izleyen maddeleri hUkimleri uygulanir.

Bu Kanunun 106 nci ve 109 uncu maddeleri hikimleri, bu maddeye gdre sahsi iflasi
istenenler hakkinda da uygulanir.

Madde 111Fronun kurulus ve bagimsizhidi

Bu Kanun ve ilgili diger mevzuat ile verilen yetkiler cercevesinde tasarruf sahiplerinin hak ve
menfaatlerinin korunmasi amaciyla, mevduatin ve katilim fonlarinin sigorta edilmesi, Fon
bankalarinin yénetilmesi, mali binyelerinin glclendirilmesi, yeniden yapilandiriimasi, devri,
birlestirilmesi, satisi, tasfiyesi, Fon alacaklarinin takip ve tahsili islemlerinin ytratidlmesi ve
sonuclandiriimasi, Fon varlik ve kaynaklarinin idare edilmesi ve Kanunla verilen diger
gorevlerin ifasi icin kamu tizel kisiligini haiz, idarf ve mali 6zerklige sahip Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu kurulmustur.

Fon gorevini yaparken bagimsizdir. Fonun kararlari yerindelik denetimine tabi tutulamaz.
Hicbir organ, makam, merci veya kisi, Fon Kurulunun kararlarini etkilemek amaciyla emir ve
talimat veremez.



Fon, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu ile Baskanliktan olusur.

Fonun merkezi istanbul'dadir. Fon, gdrevli ve yetkili oldugu alanin yogun oldugu illerde
olmak ve sayisi U¢cl gecmemek kaydiyla Cumhurbaskani karariyla yurt ici temsilcilik ve
tahsilat birimleri acabilir.[41]

Fon, 3346 sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri ile Fonlarin Tirkiye Blylk Millet Meclisince
Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ile 4734
sayil Kamu ihale Kanunu hikimlerine tabi degildir.

Fon, gérev ve yetkilerini etkin sekilde yerine getirmek amaciyla, yeterli sayi ve nitelikte
personeli istihdam eder.

Fonun mallar Devlet mali hikmuUndedir. Fonun mal, hak ve alacaklari haczedilemez ve
rehnedilemez.

Madde 112Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu, Fonun karar organidir. Fon Kurulu, biri baskan, biri
ikinci baskan olmak UGzere yedi GUyeden olusur. Fon Kurulu Baskani Fonun da baskanidir.

Baskanin izin, hastalik, yurt ici ve yurt disi gérevlendirme ve gérevde bulunmadigi diger
haller ile gorevden alinmasi durumunda ikinci baskan, onun da bulunmadigi hallerde Fon
Kurulu tarafindan belirlenecek bir Gye Baskana vekalet eder.

Madde 113Fon Kurulu tyelerinin atanmasi
Fon Kurulu Uyelerinin, asagida belirtilen sartlari tasimalari zorunludur:

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali bentlerinde belirtilen sartlar tasimak.

b) 8 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen sartlari tasimak.
C) 26 nci maddede yer alan calismasi yasaklananlardan olmamak.

(Degisik ikinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/166 md.) Baskan ve Uyeler Cumhurbaskaninca atanir.
Cumhurbaskani tyelerden birini, ikinci baskan olarak gérevlendirir.

Fon Kurulu Baskan ve Uyeleri, gbrevlerinin devami suresince gorevlerini tam bir dikkat,
durustlik ve tarafsizlik ile yurGteceklerine, kanun hikidmlerine aykiri hareket
etmeyeceklerine ve ettirmeyeceklerine dair Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu huzurunda
yemin ederler. Yemin icin yapilan basvuru Yargitay tarafindan acele islerden sayilir. Fon
Kurulu Gyeleri, yemin etmedikce goreve baslayamazlar.

Madde 114Fon Kurulu Baskan ve lyelerinin gérev sureleri

(Mulga birinci ve ikinci cimle: 2/7/2018-KHK-703/166 md.) (...) Baskanligin ve Uyeligin
herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, bosalan yere 113 Gnci maddede belirtilen esaslar
dahilinde bir ay icinde atama yapilir. (Mdlga cimle: 26/4/2012-6300/1 md.) (...) (Ek ifade:
26/4/2012-6300/1 md.) Bu sekilde atananlar, yerine atandiklarinin sturesini tamamlar.

Fon Kurulu Baskan ve uyelerinin gorev sureleri dolmadan herhangi bir nedenle gorevlerine



son verilemez. Ancak, agir hastalik veya engellilik nedeniyle is goremeyecekleri, atanmalari
icin gerekli sartlari kaybettikleri, durumlarinin 115 inci maddeye aykiri oldugu anlasilan veya
gorevleri ile ilgili olarak isledikleri suclardan dolayi haklarinda verilen mahk(imiyet karari
kesinlesen Fon Kurulu Baskan ve Uyelerinin gorevleri Cumhurbaskani onayi ile sona erdirilir.
Bunlarin yerine en gec bir ay icinde atama yaplilir. Ayrica, gecici is géremezlik halinin U¢
aydan fazla siirmesi halinde, bu durumda olan Gyelerin Uyelikleri diser ve bunlarin yerlerine
bir ay icinde atama yapilir.[42][43]

Madde 115Fon Kurulu Baskan ve lyeleri ile Fon personeline iliskin yasaklar

Fon Kurulu Baskan ve Uyeleri, asli gérevlerini aksatmayan bilimsel amacl yayin, ders ve
konferans ile telif haklari haric Fondaki resmi gorevlerinin ylrittilmesi disinda kalan resmi
veya 6zel hicbir gérev alamaz, dernek, vakif, kooperatif ve benzeri yerlerde yoneticilik
yapamaz, ticaretle ugrasamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, bu Kanun
kapsamindaki kuruluslar ve bunlarin dogrudan ya da dolayl ortakliklarinda pay sahibi
olamaz, hakemlik ve bilirkisilik yapamazlar.

Fon Kurulu Baskan ve uUyeleri goreve baslamadan 6nce, kendilerinin veya es ve velayeti
altindaki cocuklarinin sahibi bulundugu menkul kiymetlerden Hazine tarafindan ¢ikarilan
borclanmaya iliskin olanlar hari¢ bu Kanun kapsamindaki kuruluslar ve bunlarin dogrudan ya
da dolaylh ortakliklarina ait her tarli sermaye piyasasi araclarini es, evlatlik, G¢clncu dereceye
kadar kan ve ikinci dereceye kadar kayin hisimlari disindakilere otuz gun icinde satmak
suretiyle elden ¢ikarmak zorundadir. Fon Kurulu Uyeleri atanmalarindan itibaren otuz gin
icinde bu fikraya uygun hareket etmezlerse tyelikten cekilmis sayilir. Bu durum, Fon Kurulu
karari ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.

Fon Kurulu Baskan ve Gyeleri, ydnetim ve denetimleri Fona devredilen kuruluslarda ve
bunlarin dogrudan ya da dolayli ortakliklarinda, gérevlerinden ayrilmalarini izleyen iki yil
icinde gorev alamazlar. Bu fikra hUkmine uymayanlara 2531 sayili Kamu Goérevlerinden
Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda Kanunun 4 (incii maddesinde belirtilen cezalar
verilir.

Fon Kurulu Baskan ve uyeleri ile diger personel, Fonla ilgili gizlilik tasiyan bilgileri ve ticari
sirlari, gorevlerinden ayrilmis olsalar bile kanunen yetkili killnan mercilerden baskasina
aciklayamazlar, kendilerinin veya baskalarinin menfaatine kullanamazlar.

Fon Kurulu Baskan ve Gyeleri 3628 sayil Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa tabidir.

Madde 116Fon Kurulunun calisma esaslari

Fon Kurulu en az haftada bir defa olmak Uzere, gerekli hallerde toplanir. Toplantiyl Fon
Kurulu Baskani, yoklugunda ikinci baskan yoénetir. Toplantinin giindemi Baskan, yoklugunda
ikinci baskan tarafindan hazirlanarak toplantidan en az bir gin 6nce Fon Kurulu Utyelerine
bildirilir. Gindem maddelerine gecmeden 6nce Baskan tarafindan Fonun faaliyetleri
hakkinda Fon Kuruluna bilgi verilir. Gindeme yeni madde eklenebilmesi icin toplanti
baslamadan dnce bir Gyenin 6neride bulunmasi ve dnerilen maddenin gindeme



eklenmesinin Fon Kurulunca kabul edilmesi gerekir.

Fon Kurulu en az bes lGyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve bu Kanunda belirtilen 6zel nisap
gerektiren haller disinda en az dért Giyenin ayni yéndeki oyuyla karar alr. Uyeler cekimser oy
kullanamaz. Toplantida karar yeter sayisi saglanamadigi durumlarda izleyen toplantilarda,
oylarda esitlik olmasi halinde Fon Baskaninin bulundugu tarafin oyu Ustln sayilarak karar
alinir. Fon Kurulu karari tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda veya en
gec toplantiyi izleyen isgunu, toplantiya katilan tim Uyeler tarafindan imzalanir.

Gecerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam U¢ toplantiya katilmayan veya bir
toplantiya katildigi halde Fon Kurulu kararlarini siresi icinde imzalamayan veya karsi oy
gerekcesini sdresi icinde yazili olarak bildirmeyen Fon Kurulu Gyeleri Gyelikten ¢ekilmis
sayilir. Bu durum, Fon Kurulu karari ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.

Herhangi bir nedenle Uye sayisinin Fon Kurulunun karar almasini imkansiz kilacak bir sayiya
dismesi halinde, toplanti nisabi saglanacak sekilde bir ayl gecmemek Uzere, kidem sirasina
gore Fon baskan yardimcilari vekalet eder. Bu madde hikmine istinaden Fon Kurulu tyeligi
gorevini yUriten Fon baskan yardimcilarinin mali ve 6zlik haklarinda bir degisiklik olmaz.

Bu Kanunda belirtilen sureler sakli kalmak Gzere, Fon Kurulu karari, alindigi toplanti
tarihinden itibaren en gec¢ onbes gln icinde gerekceleri, varsa karsi oy gerekceleri ve
imzalari ile birlikte tekemmdl ettirilir.

Fon Kurulu Baskan ve Uyeleri kendisi, esi, evlatligi ve Gclincl derece dahil kan ve ikinci
derece dahil kayin hisimlariyla ilgili konularda muizakere ve oylamaya katilamazlar. Bu
durum karar metninde ayrica belirtilir.

Fon Kurulu toplantilari gizlidir. intiyac duyulmasi halinde gérislerinden yararlanmak Gzere
uzman kisiler Fon Kurulu toplantisina davet edilebilir. Ancak Fon Kurulu kararlari toplantiya
disardan katilanlarin yaninda alinamaz.

Fon Kurulunun duzenleyici nitelikteki kararlari, tekemmul etmesinden itibaren en gec yedi is
gunu icinde iliskili Bakanhga ve yayimlanmak tzere (...)[44] g6nderilir ve gonderildigi
tarihten itibaren en gec yedi glin icinde Resmi Gazetede yayimlanir. Bu Kanunda 6ngorilen
hikdmler sakh kalmak Uzere, Fon Kurulu kararlari basta internet ortami olmak Gzere uygun
vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Fon Kurulu, yayimlanmasi tlke ekonomisi ve kamu dizeni
acisindan sakincall nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

Haklarinda dava aclilip yuratilmelerinin durdurulmasina veya ihtiyati tedbir karar
verilmesine ragmen, nihai asamada iptal istemleri reddedilen bu Kanunun 130 uncu
maddesinin (e) bendinde yer alan para cezalarina, islemin ilgiliye tebligi tarihinden itibaren
kanuni faiz uygulanir. Para cezalari 6183 sayili Kanun hikimlerine gore tahsil olunur.

Fon Kurulu UGyeleri ile Fon personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Fon Kurulunun
calisma usll ve esaslarina iliskin diger hususlar Fon tarafindan cikarilacak yonetmelikle
ddzenlenir.

Madde 117Fon Kurulunun gorev ve yetkileri
Fon Kurulu, bu Kanun ve diger mevzuatla verilen gérevler yaninda ayrica asagidaki gorevleri



yapar ve yetkileri kullanir:

a) Fonun ana stratejisini, performans dlcutlerini, amac ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklari ve calisma politikalarini olusturmak, Fonun hizmet
birimleri ve bunlarin gdérevleri hakkinda éneride bulunmak.

b) Fonun ana stratejisi ile amac ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan butge teklifini
gorismek ve karara baglamak.

c) Fonun performansini ve mali durumunu gdsteren raporlari onaylamak.

d) Fon Baskaninin énerisi Uzerine, baskan yardimcilari ve daire baskanlarini atamak.

Madde 118ron Baskani
Fonun en Ust yOneticisi olan Fon Baskani, Fonun genel yonetiminden, temsilinden ve Fon
Kurulunca alinan kararlarin yaratulmesinden sorumludur.

Fon Baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Fon Kurulu toplantilarinin gindemini, gin ve saatini belirlemek, toplantilari idare etmek,
gundeme alinmayan basvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iliskin olarak
Fon Kuruluna bilgi vermek.

b) Fon Kurulu kararlarinin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlarin gereginin
yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen dnerilere son seklini vererek Fon Kuruluna sunmak.

d) Fon Kurulunun belirledigi stratejilere, amac ve hedeflere uygun olarak, Fonun yillik batgesi
ile mali tablolarini hazirlamak.

e) Hizmet birimlerinin verimli ve uyumlu bir bicimde calismasinin en Ust dizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Fon hizmet birimleri arasinda c¢ikabilecek
gorev ve yetki sorunlarini c6zmek.

f) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak, amac ve hedeflere, performans dlcUtlerine gore
faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptirmak ve bunlari Fon Kuruluna sunmak.

g) Fonun faaliyet gosterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baskanhgin ve
calisanlarin performans 6élgutleri hakkinda degerlendirme yapmak.

h) Fonun diger kuruluslarla iliskilerini yiratmek ve Fonu temsil etmek.

i) Fon Kurulu tarafindan atanmasi éngorulenler disindaki Fon personelini atamak.
j) Fon Baskani adina imzaya yetkili personelin gérev ve yetki alanini belirlemek.
k) Fonun yénetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

Baskan, Fon Kuruluna iliskin olmayan goérev ve yetkilerinden bir bélimUna, sinirlarini acikca
belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, alt kademelere devredebilir.

Madde 119Fon baskan yardimcilari
Fon Baskanina baskanliga iliskin gérevlerinde yardimci olmak tzere Fon Kurulu karariyla ¢



baskan yardimcisi atanir. Baskan yardimcilarinin 113 Gncl maddede belirtilen sartlari
tasimasi gerekir.[45]

Fon baskan yardimcilari gerektiginde sinirlarini yazili olarak acikca belirlemek sartiyla
yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilir.

Madde 120ronun hizmet birimleri

Fonun hizmet birimleri, daire baskanliklari ve bagh mudurlUkler seklinde teskilatlanmis
anahizmet, danisma ve yardimci hizmet birimlerinden olusur. Ancak, daire baskanliklarinin
sayisi onikiyi, mudurlUklerin sayisi altiyi gecemez.[46]

Hizmet birimleri, bu Kanun ve ilgili kanunlarda belirtilen gorev, faaliyet alani ve fonksiyonlara
uygun olarak Fonun teklifi ve Cumhurbaskaninca yururlige konulan yénetmelikle
belirlenir.[47]1[48]

Fonda anahizmet birimi olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi kurulur. Hukuk, basin ve
halkla iliskiler, yonetim ve finans gibi alanlarda ihtiyaca gdre sayilari toplam onbesi
gecmemek Uzere Baskanlik musaviri géreviendirilebilir.[49]

(Mdlga dordunca fikra:26/5/2022-7407/5 md.)

Madde 121Fon personeli

Bu Kanun ile Fona verilen goérevlerin gerektirdigi gérev ve hizmetler, Fon avukatlari, Fon
denetcisi ve denetci yardimcilari, Fon uzmani ve uzman yardimcilarindan olusan meslek
personeli ile idari personel eliyle yarttallr. Fonun her tirlt personelinin bu Kanunun 113
Uncud maddesinin birinci fikrasinin (...)[50] bentlerinde yer alan nitelikleri tasimalari
zorunludur. (Ek cimle:26/5/2022-7407/6 md.) Fonun destek personeli bakimindan 113 tncu
maddenin birinci fikrasinin (d) bendindeki kosul aranmaz.

Baskan yardimcilari, daire baskanlari, mudurler, baskanlik mUsavirleri ve meslek personeli
kadro karsiligi s6zlesmeli statlide istihdam edilir. Kadro karsiligi s6zlesmeli calisan Fon
personeli Ucret, mali ve sosyal haklar disinda her tirli hak ve ytuktmlulikleri yoninden 657
saylli Devlet Memurlari Kanununa tabidir.

(iptal Gcuncl fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 22/3/2007 tarihli ve E.: 2005/139, K.: 2007/33
sayili Karari ile; Yeniden dizenleme: 11/10/2011 - KHK - 662/71 md.) Bu Kanunun ekinde yer
alan (ll) sayili cetveldeki toplam kadro sayisi gecilmemek ve mevcut kadro unvanlari veya
190 sayili Genel Kadro ve Usult Hakkinda Kanun HiukmUnde Kararnamenin eki cetvellerde
yer alan kadro unvanlariyla sinirli olmak kaydiyla, kadro, sinif, unvan ve derece
degisikliklerine iliskin usdl ve esaslar Fon Kurulunca belirlenir.

Fonun anahizmet birimlerinde uzmanlhk gerektiren islerde meslek personeli calistiriimasi
esastir.

Fonun ikinci fikrada belirtilenler disinda kalan ve ekli (lll) sayih cetvelde yer alan
pozisyonlarda calistirilacak personeli idari hizmet sézlesmesiyle istihdam edilir. (iptal ikinci
cimle: Anayasa Mahkemesi'nin 22/3/2007 tarihli ve E.: 2005/139, K.: 2007/33 sayili Karari
ile.) idari hizmet sézlesmesiyle calistirilanlar emeklilik ve sosyal glivenlik yéninden 506 sayili



Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir.
Fonda calisan personel baska kamu kurum ve kuruluslarinda gecici olarak gérevlendirilemez.

Fon denetci yardimciligi ile Fon uzman yardimciligina atanacaklar, merkezi yarisma sinaviyla
belirlenenler arasindan secilir. Fon uzman yardimciligi ve Fon denetci yardimciligina
atananlar, Uc yil calismak ve olumlu sicil almak kaydiyla Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan en az (C) dizeyinde veya buna denk kabul edilen uluslararasi
gecerliligi bulunan yabanci dil puani almasi, yeterlik sinavinda basarili olmasi ve konulari ile
ilgili hazirlayacaklan tezin olusturulacak juri tarafindan kabul edilmesi halinde uzman veya
denetci olarak atanir ve bunlara bir defaya mahsus olmak Uzere bir derece yukseltiimesi
uygulanir. Mazereti olmaksizin tez hazirlamayan veya sinava girmeyen veya sinavda iki defa
basarisiz olanlar diger kamu kurum ve kuruluslarindaki 6grenim durumlarina uygun
kadrolara atanmak UGzere Devlet Personel Baskanligina bildirilir.

Fonun meslek ve idarf personelinin yeterlik ve yarisma sinavlari, (...)[51] calisma usUl ve
esaslari ile ilgili diger hususlar Fon tarafindan cikarilacak bir ydonetmelikle belirlenir.

Fonun gorev ve yetkileri

Madde 122Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Fon, bu Kanun ve ilgili diger mevzuatla verilenler disinda asagidaki gérevleri yapar ve
yetkileri kullanir:

a) Fon Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak.
b) Fonun insan kaynaklari politikalarini belirlemek.

c) Yurt ici ve yurt disi muadil kurumlarin katildigi uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki
tesekkulllere Gye olmak, gérev alanina giren hususlarda yabanci Ulkelerin yetkili mercileri ile
mutabakat zapti imzalamak.

d) Kanunlarla verilen diger gérevleri yapmak.

Fon, Fon Kurulu karariyla bu Kanunun uygulanmasina iliskin yonetmelikler ve tebligler
cikarmaya yetkilidir.

Fon, sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu Gzerinden prim hesaplanmasina esas
teskil edecek gerekli bilgilerin géonderilmesini ve bu primlerin belirledigi esaslara gore
yatinlip yatinlmadiginin denetlenmesini Kurumdan istemeye yetkilidir. Kurum, makul bir slre
icerisinde, Fon tarafindan istenen bilgileri temin etmek ve/veya denetimi yapmakla
yukUimluduar.

Fon, her tUrlG faaliyetinde, kurulus kanununda verilen yetkiler sakh kalmak kaydiyla,
kalkinma plani ve programlarda yer alan ilke, strateji ve politikalara uyar.[52]

Fonun hazirlayacagi dizenleme taslaklari en az yedi giin sltreyle Fonun internet sayfasi
basta olmak Uzere uygun vasitalarla kamuoyunun bilgisine sunulur.

Kamu kurum ve kuruluslari, Kanun ve Cumhurbaskanhgi Kararnameleriyle belirlenmis gorev
alanlarinda Fona gerekli yardimi saglamakla ytkimltdur.[53]



Madde 123Fronun bilgi ve belge isteme yetkisi

Kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tuzel kisiler, Devletin glvenligi ve temel dis
yararlarina karsi agir sonuclar doguracak haller ile meslek sirri, aile hayatinin gizliligi ve
savunma hakkina iliskin hukimler sakli kalmak kaydiyla, 6zel kanunlardaki yasaklayici ve
sinirlayici htikimler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa Fon tarafindan bu Kanun kapsaminda
verilen gorevler ile sinirli olmak Uzere istenecek her tirla bilgi ve belgeyi uygun slre ve
ortamda, sUrekli veya munferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz etmeye
mecburdurlar.

Bu madde kapsaminda, ilgili kisi, kurum ve kuruluslar Fonun belirleyecegi sUre icerisinde s6z
konusu talebe cevap vermek ve gereken kolayligi gostermekle yukamludurler.

Madde 124Fonun hesap ve harcamalarinin denetimi

(Degisik birinci fikra: 24/5/2007-5667/6 md.) Fonun ic denetimi Fon tarafindan belirlenecek
usll ve esaslar cercevesinde, dis denetimi ise Fonun yillik gider hesaplari ile harcamalarinin
Sayistay tarafindan incelenmesi suretiyle gerceklestirilir.

Fonun yillik hesaplari bir bagimsiz denetim sirketince de denetlenir ve badimsiz denetim
raporu faaliyet raporu icinde derc edilerek yayimlanir.

Fon, faaliyetlerine iliskin olarak her yilin mart ayi sonuna kadar bir dnceki yila ait kararlari,
yaptigi dizenlemeler ile bunlarin ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden bir faaliyet raporu
hazirlar. Faaliyet raporu, ayrica Fonun performans hedefleri ile uygulama sonuclarinin
karsilastiriimasini ve degerlendirilmesini de icerir.

Fonun yillik faaliyet raporu, mali tablolari ve bltce kesinhesabi Tlrkiye BuylUk Millet Meclisine
sunulur. Kesinhesabin bir 6rnegi de Maliye Bakanlgina gonderilir.

Fon, faaliyetleri hakkinda internet ortami ve resmi blltenler aracihigiyla kamuoyunu azami
Olctde bilgilendirir.

Fon; dava, alacak, takip, tahsil, yeniden yapilandirma ve diger faaliyetleri ile ilgili olarak Ucer
aylik dénemler itibariyla yayimlayacagi raporlarla kamuoyunu bilgilendirir. Fon, Turkiye
BlyuUk Millet Meclisi Plan ve Bltce Komisyonunu, faaliyetleri hakkinda yilda bir defa yapilacak
toplanti ile bilgilendirir.

Madde 125Fon Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Fon personelinin ticretleri, mali ve diger sosyal
haklari[54]

Fon Kurulu Baskanina en ylksek Devlet memuru icin belirlenen her tirli 6demeler dahil mali
ve sosyal haklar tutarinda aylik Ucret 6denir. en yiksek Devlet memuruna édenenlerden,
vergi ve diger yasal kesintilere tabi olmayanlar bu Kanuna goére de vergi ve diger kesintilere
tabi olmaz. Kurul Uyelerine ise Fon Kurulu Baskanina yapilan 6demelerin ylizde doksanbesi
oraninda ayni esas ve uslllere gore édeme yapllir.

Fonun kadro karsiligi sézlesmeli personeli ile diger personelinin Ucretleri ve diger mali ve
sosyal haklar birinci fikrada belirlenen Ucret tavanini gecmemek Gzere Fon Kurulu tarafindan
tespit edilir.



Fon personeline Fon Kurulunca belirlenecek esaslar cercevesinde fazla mesai Ucreti ve
performansa dayali 6dil verilebilir. Her halde Fon personeline yapilacak 6demeler tutari
birinci fikrada belirlenen Ulcret tavanini gecemez. Fonun taraf oldugu davalarda Fonu temsil
eden avukatlar lehine hilkmolunan vekalet Ucretlerinin hak sahiplerine dagitimi Fon
Kurulunca belirlenecek esaslar cercevesinde yaplilir.

Fon Kurulu Baskan ve Uyeliklerine atananlar ile baskan yardimcilari, daire baskanlari,
mudurler, baskanlik musavirleri ve meslek personeli hakkinda 5434 sayili Turkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile ek ve degisikliklerine iliskin hikimler uygulanir.
Emeklilik ve diger bakimlardan Fon Kurulu Baskanina Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce
Baskani, Fon Kurulu Uyelerine bakanlhk genel mudurl, Fon baskan yardimcilarina bakanlik
genel muduru, 1 inci dereceli daire baskanlarina bakanhk genel mudur yardimcisi, baskanlik
musavirlerine bakanlik mUsaviri, Fon denetcilerine ve denetc¢i yardimcilarina kazanilmis hak
aylik dereceleri itibariyla karsilik gelen bakanlik muUfettisi ve mifettis yardimcisi, Fon
avukatlarina ve Fon uzmanlarina kazanilmis hak aylik dereceleri itibariyla karsilik gelen
Adalet uzmani, Fon uzman yardimcilarina Adalet uzman yardimcilari igin tespit edilen ek
gdsterge ve makam tazminati uygulanir. Bu gdrevilerde gecirilen streler makam ve temsil
tazminati 6denmesini gerektiren gérevlerde gecmis sayilir. Bu htkimler, akademik
unvanlarin kazanilmasi icin gerekli sartlar sakl kalmak UGzere Universite 6gretim elemani
kadrolarindan gelen Fon Kurulu Uyeleri ile personel hakkinda da uygulanir.

Fon Kurulu Baskan ve Uyeliklerine atananlardan, emekliligini hak edip talebi sonucu emeklilik
islemi tamamlanan Fon Kurulu Uyelerinin Gyelikleri gérev sureleri sonuna kadar devam eder.
Atama yapilmadan 6nce kanunla kurulmus diger sosyal guvenlik kurumlarina bagli olanlarin,
istekleri halinde bu kurumlara bagliliklari devam eder ve bunlar hakkinda yukaridaki
hikUmler uygulanmaz.

Tlrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi disindaki sosyal givenlik kurumlarindan emekli olan Fon
Kurulu Gyeleri, Tarkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina yazi ile basvurduklari tarihi takip eden
ayin basindan itibaren Sandikla iliskilendirilirler. Bu Uyelerin diger sosyal guvenlik
kurumlarindan aldiklari ayliklari kesilir ve ayrilislarinda ¢esitli sosyal gtvenlik kuruluslarina
prim d6deyerek gecen sureleri birlestiriimek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli ve 2829
saylli Kanunun 8 inci maddesi uyarinca aylik baglanir.

Fon Baskan ve Uyelerine, birinci fikraya gére belirlenen Ucretlerinin tutarinda, damga vergisi
hari¢ herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin, her ay tazminat verilir.

Fon tarafindan bu Kanun hUkumleri cercevesinde yonetim ve denetimi devralinan sirketlerin
yOnetim, denetim veya tasfiye kurullarina atanan memurlar ve diger kamu goérevlilerine
kamu iktisadi tesebbUsleri yonetim kurulu Gyeleri icin belirlenen aylik Gcretin ¢ katini
gecmemek Uzere Fon Kurulunca belirlenecek miktarda tcret édenebilir.

Madde 126ron Kurulu Gyelerinin gérevden ayrilmasi

Fon Kurulu Baskan ve Uyeliklerine atananlarin Fon Kurulunda gdrev yaptiklari siirece dnceki
gorevleri ile olan iliskileri kesilir. Ancak, kamu goérevlisi iken Uyelige atananlar, memuriyete
giris sartlarini kaybetmemeleri kaydiyla, gbrev surelerinin sona ermesi veya gérevden



ayrilma isteginde bulunmalari ve otuz gln icinde eski kurumlarina basvurmalari durumunda
atamaya yetkili makam tarafindan bir ay icinde mukteseplerine uygun bir kadroya atanir.
Atama gerceklesinceye kadar bunlarin almakta olduklari her tirli 6demelerin Fon tarafindan
yapilmasina devam olunur. Bir kamu kurumunda calismayanlardan Fon Kurulu Baskan ve
Uyeligine secilip yukarida belirtilen sekilde gorevi sona erenlere herhangi bir gérev veya ise
baslayincaya kadar, almakta olduklari her trli édemeler Fon tarafindan verilmeye devam
edilir. Bu maddede belirtilen nedenlerle Gyeligi sona erenlere Fon tarafindan yapilacak
6deme iki yili gecemez.[55]

Madde 127Fon Kurulu Gyeleri, Fon personeli, Fonun atadi§i veya Fonu temsilen secilen
yoOneticilerin, iflas idare memurlarinin ve Fon personelinin sorumluluklari

Fon Kurulu Baskani ve Uyeleri ile Fon personelinin, gorevleriyle baglantili olarak isledikleri
iddia edilen suclara iliskin sorusturmalar, Fon Kurulu Gyeleri icin iliskili Bakanin, Fon personeli
icin ise Fon Kurulu Baskaninin izin vermesi kaydiyla genel hikimlere gére yapilir. Fon Kurulu
Gyeleri ile Fon personelinin istirak halinde isledikleri iddia edilen suclara iliskin
sorusturmalarda Fon personeli hakkinda sorusturma izni verme yetkisi iliskili Bakana aittir.

Fon Kurulu Uyeleri ve Fon personeli hakkinda gorevleriyle baglantili olarak isledikleri iddia
edilen suclardan dolayi sorusturma izni verilmesi icin, bu kisilerin kendilerine veya G¢Uncu
kisilere ¢ikar saglamak veya Fona ya da Uglncu kisilere zarar vermek kastiyla hareket
ederek bu islemler sonucunda kendilerine veya GcUncu kisilere ¢ikar saglamis olmalari
hususunda aclk ve yeterli emarelerin olmasi gerekir. Sorusturma izni verilmesi halinde bu
durum ilgililere teblig olunur. Sorusturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine dair
kararlar aleyhine, teblig tarihinden itibaren on bes gln icerisinde Danistay nezdinde itiraz
yoluna basvurulabilir. izin verilmis olsa dahi, itiraz siiresi gecene kadar veya Danistaya
yapilan itiraz sonucunda hukim tesis olunana kadar sorusturma baslatilamaz.

Fon Kurulu Uyeleri ile Fon personelinin, gérevden ayrilmis olsalar dahi, gérevleriyle baglantih
olarak isledikleri iddia edilen suclardan dolayi baslatilan sorusturma ve kovusturmalar, ilgili
Uye veya personelin talebi halinde, bunlarla vekalet akdi yapmak suretiyle gérevlendirilecek
bir avukat tarafindan takip edilir. S6z konusu davalara iliskin dava giderleri ve Turkiye
Barolar Birligince agiklanan asgari Ucret tarifesinde belirlenen avukatlik Gcretinin on bes
katinl asmamak Uzere avukatlk Ucreti, Fon butcesinden karsilanir.

Fon Kurulu Uyeleri ile Fon personeli aleyhine, Fon Kurulunun veya Fonun bu Kanunda yazil
gorevlere iliskin karar, eylem ve islemleri sebebiyle, gerek goérevlerinin ifasi sirasinda gerek
gdérevden ayrilmalarindan sonra, acilmis veya acilacak her turll tazminat ve alacak davasi,
Fon aleyhine acilmis sayilir ve bu davalarda husumet Fona yoéneltilir. Avukatlik Gcreti ve dava
masraflarina iliskin yukaridaki fikra hUkmu isbu hukuk davalari icin de aynen gecerlidir.
Yargilama sonucunda Fon aleyhine karar verilmesi ve kararin kesinlesmesi nedeniyle Fonun
6deme yapmasi halinde, Fonun bu meblagi kusurlu bulunan ilgililerinden talep etme hakki
saklidir.[56] (Milga dérdincu cimle:26/5/2022-7407/7 md.)

Mulga 3182 sayili Bankalar Kanununun 64 ve 65 inci maddeleri ile bu Kanunla yururlakten
kaldirilan 4389 sayili Bankalar Kanununun 14 Gncl maddesi ve bu Kanun uyarinca islem
yapilan bankalarla ilgili olarak Bakan, Kurul veya Fon Kurulu tarafindan atanan yénetim



kurulu ve denetleme kurulu Gyeleri aleyhine goérevlerinin ifasi sebebiyle acilmis bulunan
davalar da atamayi yapan ilgili mercii olan Kurum veya Fon aleyhine aciimis sayilir ve bu
davalarda da husumet ilgili kuruma ydneltilir. Yargilama sonucunda ilgili kurum aleyhine
karar verilmesi ve kararin kesinlesmesi nedeniyle, 6deme yapilmasi halinde, ilgili kurumun
bu meblagi kusurlu bulunan ilgililerinden talep etme hakki saklidir.[57] (Mllga GgUncu
cimle:26/5/2022-7407/7 md.)

Fon tarafindan bu Kanunun 134 Gncu maddesi hukimlerine ve/veya bu Kanunla yururlukten
kaldirilan 4389 sayili Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numarali fikrasinin (a)
bendine istinaden atanan yonetim ve denetim kurulu Uyeleri ile madurler kurulu Gyeleri ve
tasfiye memurlari ve/veya ydnetim ve denetimi veya hisseleri Fona intikal eden bankalarin
istiraklerinde bu bankalari temsilen gorev yapan yonetim ve denetim kurulu tyeleri,
muddarler kurulu Uyeleri ve/veya hisseleri Fona devredilen istiraklerde Fonu temsilen gérev
yapan yoénetim, denetim kurulu Uyeleri, madurler kurulu Gyeleri ile bu Kanun uyarinca
gorevlendirilen, atanan veya aday go6sterilerek secilen iflas ve tasfiye memurlari aleyhine
godrevlerinin ifasi sebebiyle acilan ve acilacak her tlrli tazminat ve alacak davalari ile sahsi
sorumluluk davalari Fon aleyhine acilir. Fonun 6deyecegdi tazminati ilgililere riicu islemlerinde
bu maddenin dérdlnci fikrasindaki usll ve esaslar uygulanir. Bu sekilde atanan ve/veya
gbrev yapan yoneticilere, atandiklari ve/veya gorev yaptiklari sirketlerin dogmus veya
dogacak kamu borgclari ile Sosyal Sigortalar Kurumu borclarinin ve her tirli isci alacaklari ile
s0z konusu sirketlerin tabi oldugu ilgili diger mevzuattan kaynaklanan borclarinin 6denmemis
olmasi nedeniyle sahsi sorumluluk yliklenemez.[58]

Fon Kurulu baskan ve Uyeleri ile Fon tarafindan atanan ve/veya gorev yapan yukaridaki
fikrada sayilan yoneticilerin, sirketlerin sermayesini kaybetmesinden ve/veya borca batik
olmasindan dolayr mahkemeye bildirimde bulunma yukumlultkleri yoktur. Bildirimde
bulunmamaktan dolay! bu sahislar hakkinda 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 179, 277 ve
devami maddeleri ile 345/a maddeleri hukimleri uygulanmaz; 6762 sayili Turk Ticaret
Kanununun 341 inci maddesi uyarinca sahsi sorumluluk davasi acilamaz.

YOnetim ve denetimi Fon tarafindan devir alinmamis sirketlere Fon tarafindan atanan
yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ile mudurler, ortaklar genel kurulunca gérevden
alinamayacagi gibi, ibra edilmeyerek haklarinda gérev yaptiklari dénem veya dénemler
disinda sahsi sorumluluk davasi acilamaz.

Madde 128ron Kurulu kararlarina karsi yargi yolu
(MUlga birinci cimle: 2/7/2012-6352/105 md.)(...) Fon Kurulu kararlarina karsi yapilan
basvurular acele islerden sayilir.

(iptal ikinci fikra: Ana. Mah.nin 9/3/2006 tarihli ve E.:2006/33, K.:2006/36 sayili Karari ile.)

Madde 129ronun biitcesi
.(DeQisik:8/3/2006-5472/1 md.)

Fon giderlerinin, Fon gelirleri ile karsilanmasi esastir. Fonun butce yili, takvim yilidir.

(Degisik ikinci fikra:26/5/2022-7407/8 md.) Fon, bu Kanunda belirtilen usul ve esaslar



cercevesinde kendisine tahsis edilen kaynaklarini bu Kanun ve ilgili diger kanunlar ile Devlet
aleyhine acilan uluslararasi davalarin takibine iliskin Cumhurbaskanliginca verilen gérev ve
yetkilerinin gerektirdigi 6lcide, serbestce kullanir.

Fon mevcudunun kullanilis usQl ve esaslari ile bu Kanunla Fona verilen yetkilerin
kullanilmasina iliskin diger usil ve esaslar Fon tarafindan hazirlanacak yonetmelikte
gosterilir. Fon giderleri Fon kaynaklarindan karsilanir.

Fonun giderleri Fon Kurulu karariyla yUrirlige giren, stratejik planlari ve performans
hedefleri ile kurumsal, islevsel ve ekonomik siniflandirma sistemine gore hazirlanan yillik
butceye gore yapllir.

Madde 130ronun gelirleri
Fonun gelirleri;

a) Mevduat ve katilim fonu sigortasi primlerinden,

b) 62 nci maddeye gore zamanasimina ugrayan mevduat, katilim fonu, emanet ve
alacaklardan,

¢) Kurulus izni verilen bankalarin kurucularinin, faaliyete gecis tarihinden itibaren bir yil
icerisinde, bu Kanunun 7 nci maddesinde belirtilen asgari sermayenin ylizde onu tutarinda
Fona yatiracaklari sisteme giris payindan,

d) 18 inci madde hukdmleri cercevesinde, Fona yatirilacak tutarlardan,

e) Bu Kanun hikimlerine aykirilik dolayisiyla hiikmolunacak adli para cezalarinin yizde ellisi
ile verilecek idari para cezalarinin ytzde doksanindan,

f) Fon mevcudunun gelirleri ile sair gelirlerden,
g) 20 nci madde uyarinca Fona gelir kaydedilecek degerlerden,

olusur.

Madde 131Fonun borclanma ve avans yetkisi

Fon, Hazine Mistesarlhigindan izin almak kaydiyla borclanabilecegi gibi ihtiyac hasil
oldugunda Fona ikrazen verilmek lGzere Hazine Mistesarliginca 6zel tertip Devlet ic
borclanma senedi ihrac¢ edilebilir. Ozel tertip Devlet ic borclanma senetlerinin faiz oranlari ve
geri 6deme sartlari da dahil olmak Uzere tabi olacagi usl ve esaslar Hazine MUstesarhgi ile
Fon tarafindan mustereken belirlenir. Mali yil bitce kanunlarinda yer alan borclanma ile ilgili
hiukdmler ile 4749 sayilh Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin DlUzenlenmesi Hakkinda
Kanunun 5 ve 6 nci maddeleri hikimleri bu senetler icin de gecerlidir.

Fon, Kurum gorist alinmak suretiyle Fon Kurulu karari ile bankalardan ileride dogacak prim
yukUmluliklerine mahsuben bir dnceki yilda édedikleri sigorta primi toplamina kadar avans
alabilir. Avans kullanimina iliskin kararlarda uygulanacak faiz oraninin belirtilmesi zorunludur.

Olaganustd hallerde, Fon kaynaklarinin ihtiyaci karsilamamasi durumunda Fonun talebi
Uzerine Merkez Bankasinca Fona avans verilebilir. Alinan avansin vadesi, tutari, geri 6deme
sekil ve sartlar ile uygulanacak faiz orani ve diger hususlar Fonun goérist alinarak Merkez



Bankasinca belirlenir.

Madde 132ron alacaklarinin takip ve tahsiline iliskin yetki ve usller

Fonun, bu Kanunun 130 uncu maddesinde sayilan gelirleri ile 108 inci ve 135 inci
maddesindeki alacaklarinin takip ve tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull
Hakkinda Kanun hakUmleri uygulanir.

Fon, bu Kanunun 108 inci maddesinde sayilan alacaklarin takibine, banka kaynaginin
kullanildigi tarihten itibaren banka defter, kayit ve belgelerine gére anapara, her turlu faiz,
komisyon ve sair giderlerin toplamindan olusan birikmis alacak tutari Gzerinden, 130 uncu
maddesinde sayilan alacaklarin takibine tahakkuk eden anapara Gzerinden, 135 inci
maddesinde belirtilen alacaklarin takibine 6demeye esas olmak lzere tespit edilen tutar
Uzerinden baslar ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanunun
kapsamindaki alacaklara uygulanan oranda gecikme zammi uygular.

Fon, 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanunun uygulamasinda anilan
Kanunun Maliye Bakanligi tahsil dairesi ve diger makam, merci ve komisyonlara verdigi
yetkileri kullanir.

Borclu veya borclunun mallari baska mahallerde bulundugu takdirde, Fon, 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun hiktmlerini, kendi tahsil dairesi araciligi ile
uygulayabilecegi gibi, tahsil dairesi bulunmayan mahallerde, o mahaldeki Maliye Bakanhgi
tahsil dairesi araciligiyla da uygulayabilir.

Fon, 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun uyarinca takip ettigi
alacaklarina iliskin her tarlG teminatin paraya ¢evrilmesinde de anilan Kanun hakimlerini
uygulayabilir.

Fon, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanuna gore yapacagi satislarda;
satis bedelinin vadeli tahsiline karar verebilir. Ancak, bu durumun ve vadeli satis sartlarinin,
satis ilaninda ve satis sartnamesinde belirtilmesi zorunludur.

Fon, 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun hikimlerine gore satisa
arz ettigi mal, hak ve alacaklarla ilgili ihaleye katilmaya, pey sirmeye ve alacagina
mahsuben ihaleden mal, hak ve alacaklari satin almaya yetkilidir.

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca bir bankanin alacaklarinin devralinmasi halinde bu
alacaklar, devir tarihi itibariyla Fon alacagi haline gelir ve bu alacaklarla ilgili olarak borglu
aleyhine 2004 sayili icra ve iflas Kanunu hikimlerine gére baslatiimis bulunan takipler ile
alacagin tahsiline yénelik davalara kaldigi yerden devam edilir.

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca devralinan alacaklar nedeniyle Fona borg¢lu olanlarin
iflasi halinde 2004 sayih icra ve iflas Kanununun 221 inci maddesindeki iflas blirosu Fon
temsilcisinin katilimiyla tesekkiil eder. 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 223 Unci
maddesindeki iflas idaresinin, Fonun talep etmesi halinde lyelerinden en az biri, Fonun
gostereceqi iki kat aday arasindan icra tetkik mercii tarafindan secilir. Fon, alacaginin tahsili
bakimindan gerekli gorurse iflas idaresinin en az iki Uyesinin dnerecedi iki kati aday
arasindan secilmesini talep etmeye yetkilidir. Bu durumda, icra tetkik mercii iflas idaresinin



asgari iki Gyesini Fonun 6nerecegi adaylar arasindan secer. Fon bir Uye sectirmisse icra
tetkik mercii diger bir Uyeyi alacak tutari itibariyla cogunlukta olanlarin gosterecegi iki aday
arasindan, bir Uyeyi de alacakl sayisi itibariyla cogunlukta olanlarin gésterecegi adaylar
arasindan secer. Fon iki Uye sectirmisse, diger bir Gye icra tetkik mercii tarafindan alacakli
sayisl itibariyla cogunlukta olanlarin gosterecegi iki aday arasindan secilir.

Fon, takip ettigi alacaklar ile ilgili olarak iskonto da dahil olmak Uzere, her tirll tasarrufta
bulunmaya, sulh olmaya, satmaya, geri almaya, alacagina mahsuben menkul ve
gayrimenkul mallar ile her tlrlG hak ve alacaklar belirleyecegi kosullar ile devralmaya ve
alacagin yeniden itfa planina baglanmasi da dahil olmak Uzere borglularla anlasma yapmaya
ve borglularla yaptigr anlasmalar kapsaminda Fon Kurulunca belirlenecek us(l ve esaslar
dahilinde muhafaza tedbiri uygulayip uygulamamaya, dava acip acmamaya veya acilimis
bulunan hukuk davalarinin yapilan anlasma suresince durdurulmasini mahkemeden istemeye
yetkilidir.

Fon, her turlt alacagin teminatini teskil etmek Uzere, Yeni Turk Lirasi ve/veya yabanci para
birimi Uzerinden, ticari isletme rehni, tasinmaz rehni ve tasinir rehni dahil olmak tzere her
tlrlG ayni ve sahsi teminat almaya ehil ve yetkilidir.

Fon tarafindan, bu Kanunun 71 inci maddesi uyarinca faaliyet izni kaldirilan veya yonetim ve
denetimi Fona intikal eden bankalarla ilgili olarak, takibi sikayete bagl suclar dahil olmak
Uzere, bu Kanun hUkdmleri uyarinca yapilan basvurular Gzerine acilmis veya acilacak her
tlrll ceza davalarinda Fon, suctan zarar gbren olarak mudahil sifatini kazanir. Bu davalara
bagl sahsi haklar dahi Fona ait olur.

(iptal onticlinct fikra: 22/7/2008 tarihli ve E.: 2008/66, K.: 2008/131 sayili Karari ile.)

Bu maddenin uygulanmasina iliskin us(l ve esaslar Fon tarafindan yonetmelik ile diizenlenir.

Madde 133Sorumluluk davalarina iliskin istisnai yetkiler

Faaliyet izni kaldirilan bankalarin tasfiyelerinin tamamlanmasi ancak iflas veya tasfiye masa
alacaklarinin tahsil edilememis olmasi halinde, bankanin sorumluluklari tespit edilen
ortaklari, yénetim kurulu eski Gyeleri ve denetgcileri aleyhine varsa ibralarinin iptali ve
islemleri nedeniyle verdikleri zararin tazmini icin tasfiyenin tamamlanmasini muteakip bes yil
icinde Fon tarafindan dava acilabilir.

Fon bankalarinin hisselerinin Gginci kisilere devir veya intikali halinde banka tarafindan,
bankanin eski ortaklari, yéneticileri ve denetcileri hakkinda aciimis olan dava ve takiplere
Fon tarafindan kanuni halef sifatiyla kaldigi yerden devam olunur. Bu dava ve takipler
sonucunda htkmolunacak tutarlar Fona ait olur. Bu bankalarin baska bir bankaya
devredilmesi ya da baska bir banka ile birlesmesi, hisselerinin Gcuncu kisilere devredilmesi
ya da tasfiyelerine karar verilmesi halinde, bu islemlerin tamamlanmasini takip eden bes yil
icinde bankanin sorumluluklari tespit edilen yéonetim kurulu eski Gyeleri ve eski denetcileri
aleyhine varsa ibralarinin iptali ve islemleri nedeniyle verdikleri zararin Fon adina tazmini
istemi ile Fon tarafindan dava acilabilir. Dava acilmasina dair Fon Kurulu karari dava sarti
olarak aranan genel kurul karari yerine gecer.

Bu madde kapsaminda acilan veya acilacak davalar ile kanuni halef sifatiyla takip edilen



davalarda, lehine hilkmedilen tarafa vekalet Ucreti maktu olarak belirlenir.

Madde 134Fonun alacaklarinin tahsiline iliskin diger yetkiler
Fon, alacaginin tahsili bakimindan yarar gérmesi halinde ve Fona borclu olup olmadiklarina
bakilmaksizin, Fon bankalarinin;

a) Yonetim ve denetimine sahip oldugu istiraklerinin,
b) Hakim ortadi olan tlzel kisilerin,
c) Gergek ve tlzel kisi hakim ortaklarinin hakim ortak oldugu sirketlerin,

d) Yukarida sayilan kisiler adina hareket eden veya onlar hesabina kendi adina para, mal
veya hak edinen sirketlerin ortaklarinin,

Bu maddede belirtilen sirketlerde sahip olduklari hisselerinin tamamina ve/veya bir kismina
iliskin temettd haric ortaklik haklari ile bu sirketlerin yonetim ve denetimini devralmaya ve
sirket ana s6zlesmesinde belirlenen yonetim, madurler ve denetim kurulu Gyelerinin
sayllariyla bagh kalmaksizin ve imtiyazli hisselere dayanilarak atanip atanmadiklarina
bakilmaksizin gérevden almak ve/veya Uye sayisini artirmak ve/veya eksiltmek suretiyle bu
kurullara Gye atamaya yetkilidir.

Dogrudan ya da dolayh olarak Fonun yénetim ve denetimini devraldigi bankalarin veya
sirketlerin ve/veya bu madde uyarinca yonetimini ve denetimini devir aldigi sirketlerin ve Fon
istiraklerinin ortak sayisinin, 6762 sayih Turk Ticaret Kanunu ve 6zel kanunlarda belirtilen
zorunlu ortak sayisinin altina dismesi halinde tizel kisiliklerine halel gelmez.

Fonun yonetim ve denetimine sahip oldugu sirketlerin ve/veya bu fikra uyarinca yonetimini
ve denetimini devir aldigi sirketlerin, Fon tarafindan atanan ydonetim ve denetim kurulu
Uyeleri ve mudurleri ile Fonun atadigi bu yoneticiler tarafindan sirketi temsil ve ilzam ile
yetkili kilinan genel madar, genel muddr yardimcisi ve mudur gibi sirket calisanlari veya Fon,
bu fikrada sayilan gercek veya tlzel kisilere ait sirket hisselerinin ve/veya bu sirketlerdeki
lisans, ruhsat, 13.4.1994 tarihli ve 3984 sayili Kanunun gecici 6 ncl maddesi hukmu
kapsaminda gecici frekans ve kanal kullanimi ve imtiyaz s6zlesmelerinden dogan haklari
dahil olmak Gzere diger tim hak ve varliklarinin ve/veya bu hisselerle orantili aktiflerinin
satisini gerceklestirmeye ve bu satislardan elde edilen tutarlari Fon alacaklarina mahsup
etmeye veya sirketlerin kamu borclari ve/veya Sosyal Sigortalar Kurumuna borclari ile sair
borclarini 6demede kullanmaya ve bu islemler ile ilgili kararlar almaya 6762 sayili Turk
Ticaret Kanununun 324 Uncid maddesi ile bagh kalmaksizin yetkilidirler.

Bu sirket ve istiraklerin ylizde kirkdokuzundan fazlasi ile bunlara ait her tarli mal, hak ve
varliklar, gayrimenkullerle ilgili 6zel kanunlarindaki kisitlamalar sakli kalmak kaydiyla yabanci
gercek ve tlzel kisilere satilabilir.

Fon alacaklarinin tahsilini teminen, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda
Kanun huktmleri uyarinca haczedilen aktif degerler ile lisans, ruhsat ve imtiyaz
s6zlesmelerinden dogan haklar ve bu varliklarin feri veya mitemmim clzu niteligindeki
sozlesmelerden dogan, ancak basli basina iktisadi degeri olmayanlar da dahil olmak Uzere
diger tim hak ve varliklar ile bunlarla baglantili finansal kiralama sézlesmeleri ve bu



sOzlesmelere konu varliklari bir araya getirerek, ticari ve iktisadi bitlnltk olusturarak
alicisina gecisini saglayacak sekilde satisina, hacizli mallarin birden fazla borcluya ait olmasi
ve/veya birden fazla alacaklinin haczi olmasi halinde de satisi yaptirmaya, ihale bedelinin
0denme seklini, para birimini, alicilarin sahip olmasi gereken sartlari, 6deme tarihini ve
ihalenin sair us(l ve esaslari ile satis sartlarini 6183 sayili Kanun hiktdmlerine bagli
olmaksizin belirlemeye, satisa konu ticari ve iktisadi butliinligu alacagina mahsuben satin
almaya, satisa konu varliklarin ait oldugu sirketlerin teknik bilgi, yaziiim, donanim, ekipman,
mal ve hizmet alimindan dogan gecmis dénem borglarini; ticari ve iktisadi buttnlUk icinde
yer alan mal, hak ve/veya varliklar ile ilgili olmasi veya ticari ve iktisadi butinltigun degerinin
korunmasi icin gerekli veya degerini artirir mahiyette olmasi, taraflarca bor¢c miktarinin
tespitinde mutabakata varilmis olmasi, varliklar ticari ve iktisadi butinlik satisina konu
edilen tarafca bahsi gecen mutabakattan sonra Fona miracaat edilmesi ve islemlerin en gec¢
Fon Kurulunun ihaleyi onay tarihine kadar tekemmul ettirilmesi sartiyla dncelikli olarak ihale
bedelinden 6demeye veya ihale alicisina 6detmeye Fon Kurulu yetkilidir. (Ek
cimle:26/5/2022-7407/9 md.) Bu sartlara uygun olmayan muracaatlar Fon tarafindan isleme
alinmaz. Fon Kurulu, satis karariyla birlikte, bu satisi gerceklestirmek tGzere en az U¢ kisiden
olusan bir satis komisyonu olusturur ve baskanini belirler. Satis komisyonu, toplam tye
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplam Uye sayisinin salt gogunlugu ile karar alir.
Ticari ve iktisadi bUtinliglin muhammen bedeli, satis komisyonu tarafindan, uzman gercek
veya tlzel kisilerin kiymet takdiri raporu dikkate alinarak, daha énce batinligu olusturan
varliklarin ayri ayri kiymet takdirlerinin yapilmis olmasi ile bagli olmaksizin diizenlenecek
rapor cercevesinde Fon Kurulu tarafindan belirlenir. Ticari ve iktisadi bitlnlik olusturan
mahcuzlar Gzerinde birden fazla kisinin ayni veya sahsi hakkinin bulunmasi veya bunlarin
mulkiyetinin birden fazla kisiye ait olmasi durumunda, bu mal, hak ve/veya varliklarin degeri
ayri ayri tespit edilir. Bu madde hikimleri uyarinca yapilacak satis stirecinde, satis ilaninin
Resmi Gazetede yayimlanmasi ilgililere yapilacak teblig hiikmuandedir. Ticari ve iktisadi
butlnlUk olusturduguna karar verilen mahcuzlarin satisi, kapali zarf veya acik artirma
us@llerinden biri veya ikisi birlikte uygulanmak suretiyle yapilir. Bundan sonra, Fon Kurulunun
gerekli gérmesi halinde, ihalelere pazarlik usQli ile devam edilebilir. Bu usillerden hangisinin
uygulanacagdina, ticari ve iktisadi batlnllk olusturan mal, hak ve varliklarin nitelikleri dikkate
alinarak Fon Kurulu tarafindan karar verilir. ihale bedelinin dagitimina esas sira cetveli satis
komisyonu tarafindan dizenlenir ve Resmi Gazetede ilan edilir. (Ek ciimle:26/5/2022-7407/9
md.) Sira cetveline itiraz slresi, sira cetvelinin Resmi Gazetede yayimlanmasindan itibaren
15 glindir. ihalenin sonuclanmasi, Fon Kurulunun onayina baghdir. Bu hitkiim uyarinca
yapilan satislarla ilgili ihalenin feshi davalari, Fonun merkezinin bulundugu yer idare
mahkemelerinde gorulir. (Degisik son cimle: 31/10/2016-KHK-678/33 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7071/31 md.) Ticari ve iktisadi butlnllk olusturulmasina karar verilmesinden
itibaren iki yil icerisinde ticari ve iktisadi batlnlUk olusturan varliklar ile ilgili isletmelere ait
menkul, gayrimenkul ve her tarli hak ve alacaklar ile G¢lncu kisiler nezdindekiler de dahil
nakit varhklarinin imtiyazli alacaklilar dahil Gglncu kisiler tarafindan haczi, muhafaza altina
alinmasi ve satisi talep edilemez, mahcuzlarin maliklerinin iflasina karar verilemez, finansal
kiralama s6zlesmelerinin feshi talep edilemez, isbu sézlesmeler kapsamindaki varliklarin
iadesine karar verilemez, ilgili takyidatlar hakkinda zamanasimi ve hak dlstrltcU sUreler



islemez.[59]

Yukaridaki hUkim cercevesinde telekomunikasyon, enerji, ulasim, radyo, yazili ve gorsel
medya ve diger sektorlerdeki, yonetim ve denetimi veya hisseleri Fon tarafindan devir alinan
sirketlere taninmis imtiyaz s6zlesmesi, lisans, ruhsat, isletme izni, 6n izin, yayin izni, 3984
sayill Kanunun gecici 6 nci maddesi hukmU kapsaminda gecgici frekans ve kanal kullanimi ve
benzeri izinlerin yeni alicilari adina devri ve tescili islemleri, Fonun bildirimi Gzerine ilgili
kurum, kurulus ve ust kurullarca, gerekli bilgi ve belgelerin tamamlanmasini muteakip
baskaca bir isleme gerek kalmaksizin en fazla bir ay icinde tamamlanir.

Bu hiukim uyarinca yapilacak satislara iliskin diger esas ve usdller Fon tarafindan gikarilacak
yonetmelikle tespit edilir.

(Degisik sekizinci fikra:26/5/2022-7407/9 md.) Gergek ve tizel kisilerin sahip oldugu
varliklarin, bu maddede yer alan hikiUmler cercevesinde ticari ve iktisadi batlinlik
kapsaminda satislarindan elde edilen bedelden; satis masraflar dlsuldikten sonra satis
tarihine kadar tahakkuk etmis olmak sartiyla sirasiyla, rehinle teminat altina alinmis borglar,
butinlik kapsamindaki varliklarin aynindan kaynaklanan amme borclari, isbu maddenin
besinci fikrasinda belirtilen gecmis donem borclari, kisilerin Devlete ve sosyal glvenlik
kuruluslarina olan 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda
Kanun kapsamindaki borglari ile GSM imtiyaz s6zlesmesinden dogan Hazine payi borglari
6dendikten sonra kalan kisim, kisilerin diger kamu kurum ve kuruluslari ile tst kurullara olan
borclarina garameten taksim edilerek 6denir. Finansal kiralama kapsamindaki varliklara ait
ekspertiz raporlarina gore ihale bedelinden isabet eden tutar ile finansal kiralama sézlesmesi
kapsamindaki bor¢ tutarindan hangisi dustkse o tutar, finansal kiralayana ihale bedelinden
sira cetvelinin dizenlenmesi ve kesinlesmesi beklenmeksizin éncelikli olarak 6édenerek Fonun
bildirimi ile s6zlesmeye konu varliklar ihale alicisina devredilir. Bu alacaklilara tamamen
0deme yapildiktan sonraki bakiye, diger alacaklilara garameten 6denir. Bu htikme gore
yapilan dagitim sonrasinda bakiye borc kalmasi; lisans, ruhsat, imtiyaz s6zlesmesi, gecici
frekans ve kanal kullanimi ve benzeri haklarin devri ve yeni alicisi tarafindan isletilmesi icin
gerekli olan ve kamu kurum ve kuruluslari ile Ust kurullarca yapilmasi gereken devrin tescil
ve nakli islemine engel teskil etmez.

(Ek fikra: 8/3/2006-5472/1 md.) Bu Kanunla yurarlikten kaldirilan 4389 sayili Bankalar
Kanununun 15 inci maddesinin (7) numarali fikrasi ile bu madde kapsaminda olan sirketler ile
sermayesinin % 50'sinden fazlasini temsil eden hisselere Fonun, Fon Bankasinin veya Fon
istiraklerinin sahip oldugu sirketler, yénetim kurullari tarafindan alacaklilarina ve bor¢lularina
Fonun belirledigi esaslar cercevesinde yapilacak ilani miteakiben dizenlenen bilancolari
esas alinarak Fon Kurulu karari ile icra ve iflas Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerine tabi
olmaksizin tasfiye olunur. Tasfiyeye iliskin Fon Kurulu karari sirketin infisah ettirilmesi
anlaminda olup, bu sirketler Fonun yazili bildirimi Gzerine ilgili sicilden baskaca bir isleme
gerek kalmaksizin terkin olunur. Tasfiye karari aleyhine ilgililer tarafindan acilacak davalar
Fonun merkezinin bulundugu yer idare mahkemelerinde gorulur. Fon Kurulu tarafindan
tasfiyesine karar verilen sirketlerin iflas ve ihyasi istenemez. Yapilan ilan neticesinde kayit
altina alinan alacaklar Fon tarafindan bu Kanun, 6183 sayili Kanun ve icra ve iflas Kanununun
206 nci maddesine uygun olarak dluzenlenecek sira cetveli ile tasfiye karari verilen sirketin



alacakhlarina dagitilir. Bu madde hikimlerine uygun olarak tasfiye olunan sirketlerin hakim
ortaklari ve yoneticileri ile G¢lncid sahislar aleyhine acilan sahsi sorumluluk, iflas ve alacak
davalari kanuni halef; ceza davalari kanuni midahil sifatiyla Fon tarafindan devam ettirilir.
Bu davalar sonucunda herhangi bir tahsilat yapiimasi halinde baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin tahsil edilen meblag dizenlenmis sira cetveline uygun olarak dagitilir. Dagitim
sonrasinda alacagini tamamen alamamis olan alacaklilara talepleri halinde sirketin tasfiye
edildigine ve dagitilacak tasfiye bakiyesi bulunmadigina dair bir belge verilir. Bu belge icra
ve iflas Kanununun 105 inci maddesi hiikim ve sonuclarini dogurur. Alacaklilara sira
cetveline uygun olarak yapilacak dagitim sonrasi tasfiye bakiyesi kalmasi halinde bu bakiye
sirket hissedarlarina hisseleri oraninda 6denir. Tasfiyenin us(l ve esaslari Fon Kurulu
tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi hikmu uyarinca faaliyet izni
kaldirilan veya Fona devredilen bankalar ile tasfiyeye tabi tutulan veya tasfiye islemi
baslatilan bankalarin, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen gercek ve tizel kisiler ile
gercek kisilerin kan ve kayin hisimlarinin edindikleri ve/veya bu suretle G¢lncu kisilere
edindirdikleri para, her turlt mal, hak ve alacaklarin banka kaynadi kullanilmak suretiyle
edinildigi ve/veya edindirildigi kabul edilir. Bu gercek kisiler ile tlzel kisiler tarafindan
edinilen para, her tarli mal, hak ve alacaklar hakkinda bu madde hikimlerini uygulamaya
Fon yetkilidir. Bu suretle edinildigi ve/veya edindirildigi kabul edilen para, her tirli mal, hak
ve alacaklar tzerinde ilk kredinin ve/veya banka kaynaginin kullanildigi tarihten sonra
Gclncu kisilere yapilan satis, devir ve temlik, sinirli ayni hak tesisi gibi islemler ile Gg¢lnci
kisiler lehine tesis edilen ayni ve sahsi her tirli hak Fona karsi hikim ifade etmez. Bu
hukuki islemlere taraf olan, killi ve ciz'i halefleri dahil tim sahislarin, yukarida belirtilen
islemlerin gerceklesmesinden sonra edindikleri ve/veya edindirdikleri para, her tarlt mal, hak
ve alacaklar hakkinda da bu madde htkumleri uygulanir.

Yukarida belirtilen islemlere taraf olan GcUlncU kisiler bankanin faaliyet izninin kaldirilmasi
veya yonetim ve denetiminin Fona devrinden sonraki islemler nedeniyle, bu maddenin birinci
fikrasinda sayilan kisiler ise bankanin faaliyet izninin kaldiriilmasi veya yonetim ve
denetiminin Fona devrinden 6nceki ve/veya sonraki islemler nedeniyle iyiniyet iddiasinda
bulunamazlar. Bankanin faaliyet izninin kaldiriilmasi veya yonetim ve denetiminin Fona
devrinden Once satis, kira, devir ve temlik gibi islemler ile ayni ve sahsi hak tesisine iliskin
islemlere taraf olan UgUncu kisiler iyiniyetli olduklarini kanitlamak zorundadirlar.

Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan gercek ve tluzel kisilerin yonetim ve/veya
denetimindeki sirketlerde ve/veya isletmelerinde is akdine bagl ve/veya bagl olmaksizin
gecici veya surekli olarak istihdam edilen sahislarin kurucusu, ortagi, yoneticisi veya
denetgcisi oldugu sirketlerin; bir is akdine bagh olmaksizin, yukarida sayilan sahislarin
vekaleten ve/veya ticari mimessil ve/veya ticari vekil sifatiyla ve/veya vekaletsiz is gorme
hiakimleri gibi herhangi bir hukuki iliskiye dayanarak gegici ve/veya surekli olarak temsil
eden sahislar ile temsil ettikleri gercek ve/veya tuzel kisilerin; bu fikrada belirtilen sahislar
disindaki ve/veya bunlar tarafindan kurulan sirketlere bankacilik mevzuatina ve/veya
teamullerine uyulmadan ve/veya teminatsiz ve/veya yetersiz teminat ile kredi kullandirilan
ve/veya genellikle faaliyet yeri olarak ayni adresi kullanan ve/veya yapilan s6zlesmelere



cayma hakki ve/veya borcun nakli gibi hUkimler koymak suretiyle kullandiklari kredileri
ve/veya banka kaynaklarini bankanin yénetim ve denetimini dogrudan ve/veya dolayh olarak
tek basina ve/veya birlikte elinde bulunduran gercek ve tlzel kisilere ve/veya bunlarin
ve/veya bankanin istiraklerine ve/veya dogrudan veyahut dolayli bagi bulunan sahis ve
sirketlere yukaridaki fikralarda sayilan gercek veya tlzel kisilere aktarilmasini saglayan
gercek veya tuzel kisilerin kullanmis olduklar krediler ve/veya banka kaynaklari bankanin
yOnetim ve denetimini dogrudan ve/veya dolayli olarak, tek basina veya birlikte elinde
bulunduran ortaklar tarafindan kullanilmis banka kaynagi sayilir ve bu sahislar ile edindikleri
ve/veya Ucuncul kisilere edindirdikleri para, her tlrl mal, alacak ve haklar hakkinda bu
madde hukamleri uygulanir.

Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi hikmu uyarinca faaliyet izni
kaldirilan veya Fona devredilen bankanin hakim ortaklari, yonetim kurulu Uyeleri, denetim
kurulu Gyeleri, genel mudur, genel muadur yardimcilari ve bunlarin es ve ¢cocuklari ile
evlathklarinin, bunlarin diger kan ve kayin hisimlarinin ve imzaya yetkili banka mensuplarinin
kendi aralarinda veya ucuncu kisilerle yaptiklari tasinir ve tasinmaz rehni, ipotek, ust hakki,
intifa hakki ve oturma hakki gibi her tirli sinirli ayni hak tesisine iliskin s6zlesmeler mahsus
siciline veya defterine kayit ya da serh edilmis olsun veya olmasin her tarlt sahsi haklar
ve/veya zilyetligin devrine dair s6zlesmeler dahil her tirll tasarruflari ile kara, hava ve deniz
tasitlan gibi tasinir ve yali, villa, ada, site, tim eklentileri ile ciftlik gibi tasinmazlarla ilgili adi
ve hasllat kira sézlesmeleri, tasinir veya tasinmaz mal, finansal kiralama sézlesmeleri, uydu
ve kablolu yayin kanali kullanma hakki, televizyon kanali ile gazetelerin yayim hakki, marka
ve lisansi devir ve kullanma hakki veren sézlesmeleri, idare ve hizmet vekaleti ile Avrupa
Birligi standartlarn Uzerinde prim édemek suretiyle yapilan hayat, bireysel emeklilik, ihtiyarlik
ve saglik sigorta sézlesmeleri ve limitli veya limitsiz kredi karti ile ATM karti s6zlesmeleri ile
munferit veya karsilikli verilen banka teminat mektuplari, kabul kredileri ve avaller ile her
turld hisse devir s6zlesmeleri Fon Kurulunun karariyla gegersiz sayilir. Bu s6zlesmelerin
gecersizliginden dolayi karsi tarafca acilacak tazminat davalarinda s6zlesmede muvazaa
bulunmadigini ve sézlesmeyle édenen bedelin muvazaali olmayan rayic bedel oldugunu ispat
yuku davaciya aittir.

Borc¢lunun, haline minasip konut kiralamasina iliskin s6zlesme yukaridaki fikra kapsami
disindadir.

Fon, bu maddede sayilan alacaklara iliskin para, mal, her tirli hak ve alacaklara ihtiyati
haciz koymaya, muhafaza altina almaya ve Fon tarafindan belirlenecek kurum ve
kuruluslarca hazirlanacak raporlari dikkate alarak tespit edecedi degeri Gzerinden, alacagina
mahsuben devralmaya yetkilidir.

Bu alacaklara zararin ve/veya alacagin dogmasina sebebiyet veren haksiz islemin yapildigi
tarihten itibaren 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanunun 51 inci
maddesinde belirtilen oranda gecikme faizi uygulanabilir.

Fon tarafindan bu madde hikimlerine istinaden tesis edilen islemlere karsi idari yargi
mercilerinde acilan davalarda mahkemelerce yurttmenin durdurulmasi karari verilebilmesi
icin teminat sarti aranmaz.



Fon tarafindan bu madde hikdmlerine istinaden yapilacak islemlerde 6762 sayili Turk Ticaret
Kanunu hakimleri uygulanmaz. Bu islemler her tirlU vergi, resim ve harctan istisna tutulur.
Bu madde ile Fona taninan yetkiler Fon tarafindan baskaca bir isleme gerek olmaksizin Fon
Kurulunun karar almasi ile tekemm{l eder. Yapilan islemlerden tescile tabi olanlar Fonun
talebi Gzerine tescil ve gerektiginde ilan olunur.

(Ek fikra: 31/10/2016-KHK-678/33 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7071/31 md.) Temettl haric
ortaklk haklari ile yonetim ve denetimi Fon tarafindan devralinan sirketler veya Fon
istiraklerince alinan tescile tabi tim kararlar, yonergeler, sirkuler ile imza beyannameleri
Fonun talebi Gzerine noter onayi sarti aranmaksizin ticaret sicil mtdurlUklerince vergi, resim
ve harca tabi olmaksizin resen tescil ve ilan edilir.

Madde 135sigortaya tabi mevduat ve katihm fonu tutarinin eksik beyani halinde uygulanacak takip
ve tahsil usulleri

1211 sayili Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kanunu ile bu Kanun uyarinca banka
tarafindan yetkili mercilere beyan edilen sigortaya tabi mevduat ve katilim fonu tutari ile Fon
tarafindan tespit edilen mevduat ve katihm fonu tutari arasinda bir fark bulunmasi halinde,
bu fark nispetinde bankanin yénetim kurulu ve kredi komitesi baskan ve Gyeleri ile genel
muadar, genel mudar yardimcilari, imzalari bankayi ilzam eden memurlari ve sube muddrleri
ile ydonetim ve denetimini dogrudan veya dolayli olarak tek basina veya birlikte elinde
bulunduran ortaklarinin, kendilerine, eslerine ve cocuklarina ait bankalar ve banka disi mali
kurumlar ile diger gercek ve tlzel kisiler nezdindeki, kiralik kasa mevcutlari da dahil olmak
Uzere, hak ve alacaklari, doviz tevdiat hesaplari ve limitli ve limitsiz kredi karti ve ATM
kartlari hesaplari dahil tim banka hesaplarinin dondurulmasina, kara, hava ve deniz tasitlar
dahil her tarld tasinir ve tasinmaz, kiymetli evrak ve yurt ici veya yurt disi hazine bonosu,
devlet tahvili, hisse senedi, yatirnm fonlari katilim belgeleri gibi diger menkul degerlerle,
bagimsiz ticari isletme, fabrika ve tesisler, bu tesislerin isletiimesine yénelik marka ve lisans
haklari, kamu imtiyaz s6zlesmelerinden dogan televizyon kanali, elektrik santrali gibi bir
tesisin kurulmasi ve isletilmesi yetkilerini veren lisans, ruhsat ve isletme haklari ile bu
tesisleri lisans hakkina dayanarak veya lisans hakki bulunmadan kuran ve isleten sirketlere
ait hisse senetleri, hak ve alacaklarin Uzerindeki tasarruf yetkisinin tamamen veya kismen
kaldirilmasina, belirtilen tim mal, kiymetli evrak, nakit ve diger degerlerin zaptina ve/veya
resmi sicillerdeki kayitlar Gzerinde ihtiyati tedbir konulmasina, bunlarin bir tevdi mahalline
yatirilmasina ve hak ve alacaklarin Gzerine diger tedbirlerin konulmasina, bunlardan elde
edinilmis her tarld tasinir ve tasinmaz, hak ve alacaklar ile kiymetli evrak, nakit, bir tesisi
isletme ve kurma hakki veren marka ve lisans haklari, bu tesisleri lisans, ruhsat ve isletme
hakki ile veya bu haklari bulunmadan isleten, kuran ve hak sahibi niteligini haiz sirketlere ait
hisse senetleri hakkinda belirtilen tedbirlerin alinmasina, Fonun talebi Gzerine ilgili bankanin
merkezinin bulundugu yerdeki sulh ceza hakimi, yargilama sirasinda ise mahkeme tarafindan
karar verilir.

Yukarida belirtilen farkin bu Kanunda yer alan hukdmler dahilinde takip ve tahsiline Fon
tarafindan karar verilebilir. Bu hukimler, yukarida sayilan kisiler adina hareket eden veya
onlar hesabina kendi adina para, mal veya hak edinen kisiler hakkinda da uygulanir.



Tedbire iliskin talepler, hakim veya mahkeme tarafindan evrak Gzerinde yapilacak inceleme
sonucunda derhal ve nihayet yirmidort saat icinde sonuclandirilir. Gecikmesinde sakinca
gorulen hallerde Cumhuriyet bassavciliklari da hak ve alacaklarin dondurulmasina karar
verebilir. Cumhuriyet bassavciliklari bu karari en ge¢ yirmidoért saat icinde sulh ceza
hakimine bildirir. Hakim en gec yirmidort saat icinde bu karari onaylayip onaylamamaya
karar verir. Hakim tarafindan onaylanmayan kararlar hikimsuz kalir.

Sulh ceza hakimince verilen tedbirler, tedbir kararini veren mahkemenin bulundugu yerdeki
nobetgci icra dairesi tarafindan infaz olunur ve Fonun, bankanin bankacilik islemleri yapma ve
mevduat ve katilim fonu kabul etme izninin kaldinldigi tedbir kararlarinin verildigi tarihten
itibaren bir yil icerisinde su¢ duyurusunda bulunmamasi ve/veya 6183 sayili Kanuna goére
alacagin tahsili yolunda takip baslatmamasi ve/veya alacagin tahsili yolunda hukuk
mahkemelerinde dava agmamasi halinde sona erer. Bu slire icerisinde su¢ duyurusunda
bulunulmasi ve/veya Fon tarafindan 6183 sayili Kanuna gére alacagin tahsili yolunda takip
baslatiilmasi ve/veya alacagin tahsili yolunda hukuk mahkemelerinde dava acilmasi halinde
tedbirler, Fon alacaklari tamamen tahsil edilinceye kadar devam eder. Mahkeme, bu Kanun
hikdmlerine gére Fon tarafindan édenen ve/veya ddenecek miktarin, sorumlular tarafindan
dogrudan Fona 6denmesine karar verir. Bu takdirde tedbirler, hikmolunan meblagin
sorumlularin bu fikra uyarinca tedbirlere konu edilen, para, mal, hak ve alacaklari ile diger
malvarligindan tahsiline kadar devam eder.

Yukaridaki fikralarda yer alan hiktmlerin konusu olup, sorumlularin bosanmis veya dul
eslerinin, diger kan hisimlari ile kayin hisimlari ve tGg¢incu kisilerin mulkiyeti ve tasarrufuna
gegcirilmis bulunan tim mal, sinirli ayni veya sahsi hak ve alacaklar hakkinda da bu madde
hiukdmleri uygulanir. TUm bu mal, hak ve alacaklara iliskin olarak aciimis veya acilacak
davalarda bu kisiler 4721 sayili Turk Medeni Kanununun 3 Uncu maddesindeki iyiniyet
karinesi ile 985 inci maddesindeki mulkiyet karinesinden ve tim resmfi sicillere iyiniyetli
guven ilkesinden yararlanamaz. lyiniyetle edinmis olduklarini ispatladiklari takdirde,
yaptiklari 6demelerin muvazaali olmayan rayic deger oldugunu belgelendirmeleri sartiyla
o6dediklerinin asli sorumlularin malvarligi ve diger varliklarindan alinmasina mahkemece
karar verilir.

Bankacilik islemleri yapma ve mevduat ve katilim fonu kabul etme izni kaldirilan bir banka
nezdinde mevduat ve katilim fonu hesabi bulunmamasina ragmen sahte olarak dizenledigi
belgeler veya sahte oldugunu bildigi belgeleri ibraz ederek veya ettirerek, kendisine veya bir
baskasina 6deme yapilmasini talep eden kisiler hakkinda, zimmet veya dolandiricilik ile
belgede sahtecilik, islemlerin kayitdisi birakilmasi ve gercege aykiri muhasebelestirme veya
bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme suclarindan dolay:i
gercek ictima hukdmlerine gére cezaya hukmolunur.

Bu Kanunun yururluge girdigi tarihten énce gergeklestirilen fiiller nedeniyle, bu madde
hukUmlerine gore Fon tarafindan 6édeme yapilmasina veya yapilacak olmasina sebebiyet
veren kisiler ile bunlarin es ve ¢cocuklarina ait her tarld mal, hak ve alacaklar hakkinda da bu
madde hukamleri uygulanir.

Madde 136ron alacaklarinin yasal teminati



Fon alacaklarinin tahsilini teminen, Fon tarafindan bu Kanun hikimleri ¢cercevesinde acilan
ve/veya takip edilen dava ve takiplerde verilen ihtiyati haciz veya tedbir kararlari uyarinca
Uzerine ihtiyat! haciz veya tedbir konulan para, her tirli mal, hak ve alacaklar, bu davalara
konu alacaklarin yasal teminatini olusturur ve karar kesinlesinceye veya takip
sonuclanincaya kadar devam eder. Mahkemece karara baglanan alacaklar, tedbir konulan
para, mal, her turlt hak ve alacaklarin bedelinden, Devletin ve sosyal guvenlik kuruluslarinin
6183 sayili Kanun kapsamindaki alacaklarindan sonra gelmek tGzere, imtiyazl alacak olarak
oncelikle tahsil olunur.[60]

Madde 137ispat kilfeti
Fon tarafindan bu Kanunun 108 ve 110 uncu maddeleri htikimleri uyarinca aciimis ve
acllacak davalarda ispat ktlfeti davalilara aittir.

Madde 138Fon alacaklarinin takip ve tahsiline iliskin istisnalar

Fonun taraf oldugu her tlrli dava ve icra takiplerinin kismen veya tamamen Fon aleyhine
neticelenmesi halinde, 2004 sayili icra ve iflas Kanununda yazili tazminat ve cezalar Fon
hakkinda uygulanmaz.

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca bir bankanin, bor¢larinin, taahhatlerinin yUklenilmesi
veya alacaklarinin devralinmasi halinde, bu borg, taahhUt ve alacaklarla ilgili olarak aciimis
veya acllacak dava ve icra takiplerinde kanunlarda yazili zamanasimi ve hak dustrtcu
streler dahil her tirld stre, alacagin devralindigi veya borcun, taahhtdin yUklenildigi
tarihten itibaren Fon bakimindan dokuz ay stre ile durur.

Bu Kanunun uygulanmasina iliskin olarak Fonun yapilan ihalelere istirak etmesi halinde
teminat sarti aranmaz.

Fonun alacakl oldugu ve 2004 sayili icra ve iflas Kanunu uyarinca yapilan takiplerde
borclular tarafindan yapilan itirazlar satis disinda takip islemlerini durdurmaz.

Fonun alacakli oldugu dosyalarda yaptirilan kiymet takdirleri ile satis ilanlarinin borclular
disindaki ilgililere tebligi, ilanda belirtilen slreler gecerli olmak kaydiyla, varsa bilinen son
adreslerine yapilacak tebligat ile yoksa keyfiyetin ilanen tebligi suretiyle yapilir.

Fonun alacaklisi oldugu icra dosyalarinda Fona édenmesi gereken satis bedelleri sira
cetvelinin kesinlesmesi beklenmeksizin teminatsiz olarak 6denir.

Madde 139Fonun istirakleri ile ilgili yetkileri

Fon, faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalarin kendisinin ekonomik degeri olan
istirakleri ile bu Kanunun 134 Gnct maddesi ve bu Kanunla yurarlukten kaldirilan 4389 sayili
Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numarali fikrasi kapsaminda yonetim ve
denetimini devraldigi sirketler ile ilgili olarak 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu hakamleri
uygulanmaksizin yapilacak sermaye artirimlari da dahil olmak UGzere, yeniden yapilandirma
ve Fon alacaginin tahsiline yonelik olarak s6z konusu sirketlerin mal, hak ve alacaklarinin
korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla Fon Kurulunca belirlenecek usdl ve esaslar
cercevesinde malf kaynak saglamak da dahil gerekli her turli tedbiri almaya yetkilidir.



Madde 140ron ve faaliyet izni kaldirilan bankalara iliskin mali istisnalar
Fon her tarld vergi, resim ve harctan muaftir.

Faaliyet izni kaldirilan veya tasfiyeleri Fon eliyle yUratulen bankalarin iflas ve tasfiye
idarelerinin Fon tarafindan, borclarinin ve/veya taahhutlerinin Ustlenilmesi ve/veya
alacaklarinin devralinmasi halinde Fonun, Ustlendigi borglar ve/veya taahhutler ile devraldigi
alacaklarla ilgili devir ve temlik sézlesmeleri, her tirll teminatin tesisi ve kaldirilmasi,
sdzlesmelerin bozulmasi, dava ve icra takipleri ile bu borclar ve/veya alacaklar ve/veya
taahhdatlerle ilgili diger her turlt islemler ve bu islemlerle ilgili dizenlenen kagitlar, her tarli
vergi, resim, harg, fonlar ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insasi Karsilig
Olarak Alinacak Harclar ve Mahk(mlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunun 1
inci maddesi hikmuUnden istisnadir.

Borclu tarafindan ddenmesi gereken tahsil harci dahil her tlrlG vergi, resim, harg ve
masraflar bu alacaktan mahsup edilemez. Bu islemlerden kaynaklanan ddéner sermaye ucreti
60denmez ve diger kesintiler yapilmaz.

Fon alacagina karsilik bir malin Fon veya Fon bankalari tarafindan rizaen veya icraen satin
alinmasi halinde bu islemlerle ilgili olarak taraflarin 6demekle yikimla oldugu vergi, resim,
harc ve doner sermaye Ucreti gibi mali yakimlUltkler aranmaz.

Fonun, Fon bankalarinin ve tasfiyeleri Fon eliyle yarattlen bankalarin iflas ve tasfiye
idarelerinin, mahkeme ilamini almasi ve teblige cikartmasi islemlerinde karsi tarafa
yUkletilmis olan harcin 6denmesi ve her turll ihtiyati tedbir, ihtiyati haciz ve tehir-i icra
taleplerinde teminat sarti aranmaz.

Fon alacaklarina iliskin davalarda 1086 sayili Hukuk Usull Muhakemeleri Kanununun seri
muhakeme us0lU hikUmleri uygulanir.

Fonun, Fon bankalarinin ve tasfiyeleri Fon eliyle yarattlen bankalarin iflas ve tasfiye
idarelerinin, yukarida belirtilen islemler nedeniyle kendi aralarindaki ve/veya diger gercek ve
tlzel kisilerle aralarindaki islemler nedeniyle dizenlenen sézlesmeler, belgeler ve sair
kagitlar ile bunlarin degistirilmesi, yenilenmesi, uzatilmasi, devredilmesi ya da yeni bir itfa
planina baglanmasi, alacaklarin teminatlandiriimasi, teminatlarin devir alinmasi, taraflarin
sulh ve/veya ibra olmasli ve/veya her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir isleme tabi
tutulmasi nedeniyle diizenlenen kagitlar ve/veya belgeler her tirli vergi, resim ve harclar ile
0zel kanunlari ile hikmolunan mali yukamluliklerden istisnadir. Bu hikim Ggunci kisiler
yoénunden, Fonun ve/veya Fona intikal eden bir bankanin ve/veya tasfiyeleri Fon eliyle
yurutalen miflis bankalarin iflas idarelerinin, tasfiyeye tabi tutulan bankalarin tasfiye
idarelerinin alacaklarinin tahsili ile ilgili islemlere taraf olmalari halinde uygulanir.

Fonun, bu Kanunun 131 inci maddesi uyarinca gerceklestirecegi borclanma ve avans
islemleri her tarll vergi, resim ve harctan istisnadir.

Fon bankalari, faaliyet izni kaldirilan veya tasfiyeleri Fon eliyle yurttidlen bankalarin iflas ve
tasfiye idarelerinin alacaklarinin tahsilini teminen yapacaklari her tirlt islem, dava ve icra
takipleri, bu dava ve takiplerin borclularinca kabul edilmek suretiyle kesinlestirilmesi, her
turll vergi, resim, harc ve fonlar ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insasi



Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkdmlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesi hukmunden istisnadir.

Faaliyet izni kaldirilan bankalarin, Fon bankalarinin sandiklarinin Sosyal Sigortalar Kurumuna
devri halinde, aktlerlerce tespit edilen fiili ve teknik aciklar igin, faaliyet izni kaldirilan
bankaya, Fona ve/veya Fon bankalarina ricu edilemez.

Madde 141Zamanasimi
Bu Kanundan kaynaklanan Fon alacaklarina iliskin dava ve takiplerde zamanasimi stresi
yirmi yildir.

Madde 142Gosrevli ve yetkili mahkeme

Fon, Fon bankalari ve faaliyet izni kaldirilan bankalarin iflas ve tasfiye idareleri tarafindan
acllacak hukuk davalarina asliye ticaret mahkemesi tarafindan bakilir. O yerde, birden fazla
asliye ticaret mahkemesi bulunmasi halinde, bu davalar (1) ve (2) numaral asliye ticaret
mahkemesinde goérulur.

Fon, Fon bankalari ve faaliyet izni kaldirilan bankalarin iflas ve tasfiye idareleri tarafindan
muamele merkezi veya ikametgahi istanbul ili sinirlar icinde olan kisiler aleyhine acilacak
hukuk davalari ile borclular hakkinda acilacak iflas davalarina istanbul (1) ve (2) numaral
asliye ticaret mahkemesi tarafindan bakilir. iflas davasi acilmasi halinde, bu mahkeme,
hakkinda iflasi istenen borclunun muamele merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesine borclu aleyhine iflas davasi acildigini bildirir.

Bu Kanun hidkUmleri ile Fona verilen yetki ve gorevler geredince acilmis ve acilacak her tarla
davalara adli tatilde de bakilir, bu davalarda bilirkisiler resmi kurum ve kuruluslarda goérev
yapanlar arasindan secilir, durusmalara otuz gunden fazla ara verilmez.

Madde 143Varlik yonetim sirketi

Bankalar ve Fon dahil diger malf kurumlarin alacaklari ile diger varliklarinin satin alinmasi,
tahsili, yeniden yapilandirilmasi ve satilmasi amaciyla, kurulus ve faaliyet esaslari Kurul
tarafindan belirlenen varlik yonetim sirketleri de kurulabilir. Varlik yonetim sirketleri
alacaklarinin tahsili ve alacaklarin ve/veya diger varliklarin yeniden yapilandiriimasi
kapsaminda alacak tahsili amaciyla edindigi gayrimenkul veya sair mal, hak ve varliklarin
isletilmesi, kiralanmasi ve bunlara yatirrm yapilmasi ve yine alacaklarini tahsil etmek
amaciyla borglularina ilave finansman saglamak veya sermayelerine istirak etmek dahil
olmak Uzere her turll faaliyeti gergeklestirmeye yetkilidir.

(Ek fikra: 2/1/2017-KHK-684/5 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7074/5 md.) Sermayesinin yaridan
fazlasi dogrudan veya dolayh olarak kamuya ait olan veya kamu tarafindan kontrol edilen
bankalarin alacaklarinin varlik yénetim sirketlerine satisinda uygulanacak usul ve esaslari
belirlemeye Kurul yetkilidir.

Fon kurulacak varlik yonetim sirketlerine sermaye saglamak suretiyle kurucu ortak veya
hissedar olarak katilmaya yetkilidir.

Fonun en az yuzde yirmi hissedar oldugu varlik yénetim sirketleri, Fondan devraldigi



alacaklarla ilgili olarak bu Kanunun 132 nci maddesinin sekizinci fikrasi ve 138 inci
maddesinin besinci fikrasinda Fona taninan hak ve yetkileri kullanir.

Varlik yonetim sirketleri bu kapsamdaki islemleri nedeniyle dogmus veya dogmasi beklenen,
ancak miktari kesin olarak belli olmayan zararlarini karsilamak amaciyla karsilik ayirmak
zorundadirlar. Karsilik ayrilacak alacaklarin nitelikleri ile karsiliklara iliskin esas ve us(ller
Kurul tarafindan belirlenir. Varlik yonetim sirketlerinin bu fikra uyarinca ayirdiklar
karsiliklarin tamami, ayrildiklari yilda kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak
kabul edilir.

Bu Kanun kapsaminda kurulan varlik yonetim sirketleri ile 4743 sayili Mali Sektoére Olan
Borglarin Yeniden Yapilandiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda
Kanunun bu Kanunla yurarlikten kaldirilan 3 Gncl maddesinin yedinci fikrasi uyarinca
Kurulun cikarmis oldugu yénetmelik kapsaminda kurulan varlik yonetim sirketlerinin
yaptiklari islemler ve bununla ilgili olarak diizenlenen kagitlar, (...)[61] 488 sayili Damga
Vergisi Kanununa gore 6denecek damga vergisinden, (...)[62] (...)61 kaynak kullanimini
destekleme fonuna yapilacak kesintilerden ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda
Kanunun 39 uncu maddesi hukmunden istisnadir.

Varlik yénetim sirketi tarafindan, bu borclarin, taahhutlerin ylklenilmesi veya alacaklarin,
varliklarin devralinmasi halinde, bu borg, taahhit, alacak ve varliklarla ilgili olarak, takibi
sikayete bagl suclar dahil olmak Gzere acilmis veya acilacak her tirll ceza davalarinda,
alacagin devralindigi veya borcun, taahhudtn yuklenildigi tarihten itibaren, suctan zarar
goren olarak, varlik yonetim sirketi kendiliginden mudahil sifatini kazanir.

Bu Kanunun yayimi tarihinden énce kurulmus olan varlik yonetim sirketleri bu Kanun
hidklUmlerine tabi olarak faaliyetlerini yUruturler.

Madde 144r:iz oranlari ile diger menfaatler[63]

Merkez Bankasl, bankalarin 6ding para verme islemleri ve mevduat kabullinde uygulanacak
azami faiz oranlarini, katilma hesaplarinda kar ve zarara katilma oranlarini, 6zel cari hesaplar
dahil her tarll islemlerinden elde edecekleri licret, masraf, komisyon ve diger menfaatlerin
nitelikleri ile azami miktar ya da oranlarini tespit etmeye, bunlari kismen veya tamamen
serbest birakmaya yetkilidir. (MUlga cimle:20/2/2020-7222/13 md.) (...)[64]

Madde 145rarasal tutarlar

Para cezalarina iliskin hukdmler hari¢c olmak Uzere, bu Kanundaki parasal tutar ve sinirlardan
her biri, her yil kismen ya da tamamen, Devlet istatistik Enstitlisii tarafindan aciklanan yillik

Uretici fiyat endeksindeki artis oraninin gerektirdigi miktari gecmemek tzere Kurul karariyla

artirilabilir.

Madde 146Kuruluslara iliskin idari para cezalan
(Degisik:20/2/2020-7222/14 md.)

Kurul karariyla ve gerekcesi belirtilmek suretiyle, bu Kanun kapsamindaki kuruluslara, bu
Kanunun;



a) 13 ve 14 Gncid maddelerine aykiri sekilde sube ve temsilcilik acilmasi halinde, ytz bin Tark
lirasindan iki ylz bin Tark lirasina kadar,

b) 18 inci maddesinin ikinci ve dordincu fikralar hikimlerine aykirilik halinde, yiz bin Turk
lirasindan iki ylz bin Tark lirasina kadar,

c) 25 inci maddesine aykiri sekilde atama yapilmasi veya 26 nci maddesinde belirtilen
kisilerin yasaklanan gorevlerde calistiriimasi halinde, ylz bin Turk lirasindan bes ylz bin Tlrk
lirasina kadar,

d) 28 inci maddesi hikimlerine aykirilik halinde, elli bin Turk lirasindan ylz bin Tirk lirasina
kadar,

e) 33 veya 34 Uncl maddelerine ya da 37 nci maddesinin birinci fikrasina, 38, 39 veya 42 nci
maddelerine aykiri davraniimasi halinde, elli bin Turk lirasindan yUz bin Turk lirasina kadar,

f) 43 Gncd maddesinde 6ngorilen bildirimlerin yapilmamasi halinde, elli bin Tark lirasindan
yuz bin Tark lirasina kadar,

g) 50 nci maddesindeki kredi yasaklarina uyulmamasi halinde, elli bin Tlrk lirasindan az
olmamak Uzere verilen kredinin ylzde besi tutarina kadar,

h) 52 nci maddesine aykiri davraniimasi halinde, elli bin Turk lirasindan yUz bin Turk lirasina
kadar,

i) 53 Uncl maddesine gore ayrilmasi gereken karsiliklarin tesis edilmemesi halinde, bes ylz
bin Turk lirasindan az olmamak tzere, ayrilmasi gereken karsilik tutarinin yuzde besine
kadar,

j) 54 Gncl maddesindeki kredi sinirlarina uyulmamasi halinde, bes yiz bin Tirk lirasindan az
olmamak Uzere aykirilik olusturan tutarin ylzde besine kadar,

k) 56 nci maddesine aykiri sekilde ortaklik payi edinilmesi halinde, bes yiz bin Tirk
lirasindan az olmamak Uzere, aykirilik teskil eden tutarin yuzde besine kadar,

[) 57 nci maddesindeki yasaklama ve sinirlamalara aykirilik halinde, bes yiz bin Turk
lirasindan az olmamak Uzere, yasaklama ve sinirlama konusu degerin ylzde besine kadar,

m) 58 inci maddesi hikmune aykirilik halinde, bes ylz bin Turk lirasindan az olmamak Uzere
aykirilik tutari kadar, 59 uncu maddesindeki sinirlamaya uyulmamasi halinde, bes yiz bin
Tark lirasindan az olmamak tGzere aykirilik tutar kadar,

n) 60 inci maddesinin besinci ve yedinci fikralarina uyulmamasi halinde, bes yiz bin Tlrk
lirasindan bir milyon Turk lirasina kadar,

0) 61 inci maddesi ile 76 nci maddesine aykirilik halinde, bes yiz bin Tirk lirasindan bir
milyon Turk lirasina kadar,

p) 95 ve 96 nci maddeleri kapsaminda Kurum tarafindan bu Kanun kapsamindaki
kuruluslardan talep edilen bilgilerin génderilmemesi halinde, elli bin Tlrk lirasindan bes ylz
bin TUrk lirasina, gec gonderilmesi halinde elli bin Tirk lirasindan bes yliz bin Turk lirasina,
eksik bilgi ile gdnderilmesi, kontrol hatalari icermesi veya kontrol hatalarinin streklilik arz
etmesi halinde, elli bin Tirk lirasindan bes ylz bin Turk lirasina kadar,



r) 144 incl maddesi uyarinca alinan kararlara ve yapilan dizenlemelere uyulmamasi
halinde, bes ylz bin Tlrk lirasi, ayrica Merkez Bankasi tarafindan miktar ya da oranlarin
tespit edildigi durumlarda, s6z konusu miktar ve oranlara aykirilik olusturan tutarin on katina
kadar,

s) 76/A maddesi kapsamindaki finansal piyasalarda manipilasyon ve yaniltici islemler olarak
kabul edilen islem ve uygulamalari gerceklestirenlere, menfaat saglanmasi halinde, saglanan
menfaatin iki katindan az olmamak UGzere, bir dnceki yil sonu finansal tablolarinda yer alan
faiz, kar payi gelirleri, alinan Ucret ve komisyonlar ile bankacilik hizmet gelirleri toplaminin
yuzde besine kadar,

t) (Ek:3/11/2022-7420/19 md.) 4 incl maddesinin son fikrasindaki kisitlamalara uyulmamasi
ya da 10 uncu maddesinin birinci fikrasi uyarinca Kurul tarafindan getirilen faaliyet
sinirlamalari veya kisitlamalarina uyulmamasi halinde, bir milyon Turk lirasindan az olmamak
ve menfaat saglanmis olmasi halinde saglanan menfaatin iki katindan az olmamak Uzere, s6z
konusu kisitlama ve sinirlamalara aykirilik teskil eden tutarin ylzde ylzine kadar,

idari para cezasl uygulanir.

Kurul, yaptinm karari verilinceye kadar aykirihgin birden fazla islenmis olmasini veya idari
para cezasinin uygulanmasindan itibaren iki yil igerisinde ayni aykirihgin tekrarlanmasini
dikkate alarak bu maddede yer alan tutarlar iki katina kadar artirarak uygulamaya yetkilidir.

Kurul bu madde uyarinca verilecek cezalari bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddeleri
uygulanan bankalar icin yuzde ellisine, 71 inci maddesi uygulanan bankalar icin ise yuzde
yuzUne kadar indirmeye yetkilidir.

Madde 147ilgili kisilere iliskin idari para cezalar
Kurul karariyla ve gerekcesi belirtilmek suretiyle, ilgili gercek ve tuzel kisilere, bu
Kanunun;[65]

a) 18 inci maddesinin birinci, ikinci veya dordincu fikrasina aykirilik halinde, yiz bin Tlark
Lirasindan iki yUz bin Tark Lirasina kadar,

b) 36 nci maddesine aykirilik halinde, ytz bin Tirk Lirasindan iki ytz bin Turk Lirasina kadar,
c) 38 inci maddesine aykirilik halinde, elli bin Tlrk Lirasindan iki ylz bin Tlrk Lirasina kadar,

idarl para cezasi uygulanir.

Madde 148sinirlamalara, kararlara ve diizenlemelere aykiri hareketler dolayisiyla idarf para
cezalari

Kurul karariyla ve gerekcesi belirtilmek suretiyle, bu Kanun kapsamindaki kuruluslar ile ilgili
gercek ve tlzel kisilere;[66]

a) Bu Kanun veya bu Kanuna istinaden cikarilan dlizenlemelerde yer alan sinirlamalara
uyulmamasi halinde bes ylz bin Tlrk Lirasindan az olmamak Uzere aykirilik olusturan tutarin
yluzde besine kadar,

b) ilgili maddelerine goére, Kurul ve Kurum tarafindan bu Kanuna dayanilarak alinan kararlara



ve verilen talimatlara, cikarilan yonetmelik ve tebliglere ve yapilan diger dizenlemelere
uyulmamasi halinde elli bin Turk Lirasindan bes ylz bin Turk Lirasina kadar,

idari para cezasi uygulanir. (Ek cimle:20/2/2020-7222/16 md.) Kurul, yaptirim karari
verilinceye kadar aykirihgin birden fazla islenmis olmasini veya idari para cezasinin
uygulanmasindan itibaren iki yil icerisinde ayni aykirihigin tekrarlanmasini dikkate alarak bu
fikrada yer alan tutarlari iki katina kadar artirarak uygulamaya yetkilidir.

Madde 149sSavunma hakki ve kapatma karari

idari para cezalarinin uygulanip uygulanmayacagina ilgilinin savunmasi alindiktan sonra
karar verilir. Savunma istendigine iliskin yazinin teblig tarihinden itibaren bir ay icinde
savunma verilmemesi halinde savunma hakkindan feragat edildigi kabul edilir.

Bu Kanunun 13 Uncid maddesi htiklimlerine aykiri olarak yurt icinde acilan sube ve
temsilcilikler hakkinda 146 nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi hikimleri uygulanmakla
birlikte, bunlar Kurumun talebi Gzerine valiliklerce gecici veya surekli kapatilabilir.

Madde 150izinsiz faaliyette bulunmak

Bu Kanuna gore alinmasi gereken izinleri almaksizin banka gibi faaliyet gésteren ya da
mevduat kabul eden yahut katilim fonu toplayan gercek kisiler ile tizel kisilerin goérevlileri,
Uc yildan bes yila kadar hapis ve besbin gine kadar adli para cezasi ile cezalandirilir. Ayrica,
bu sucun bir isyeri blinyesinde islenmesi halinde bu isyerlerinin bir aydan bir yila kadar,
tekerrlr halinde ise surekli olarak kapatilmasina karar verilebilir.

Bu Kanuna goére alinmasi gereken izinleri almaksizin ticaret unvanlarinda, her turlt belge,
ilan ve reklamlarinda veya kamuoyuna yaptiklari aciklamalarda banka adini ya da banka gibi
faaliyet gosterdikleri ya da banka gibi mevduat veya katilim fonu topladiklari izlenimini
uyandiracak s6z ve deyimleri kullanan gercek kisiler ile tuzel kisilerin gérevlileri, bir yildan Ug¢
yila kadar hapis ve besbin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir. Ayrica, bu isyerlerinin
bir aydan bir yila kadar, tekerrir halinde ise surekli olarak kapatilmasina karar verilebilir.

(Dedisik fikra:20/2/2020-7222/17 md.) Yukaridaki fikralara aykirilik halinde Kurumun ilgili
Cumhuriyet bassavciligini muhatap talebi Gzerine sulh ceza hakimince, dava aciimasi halinde
davaya bakan mahkemece is yerlerinin faaliyetleri ve reklamlar gecici olarak durdurulur,
ilanlar toplatilir, bu aykiriliklarin internet araciligiyla islendiginin tespit edilmesi durumunda
icerik ve yer saglayicilar yurt icinde ise internet sitelerine erisim engellenir. Bu tedbirler,
hakim karariyla kaldirilincaya kadar devam eder. Bu kararlara karsi itiraz yolu aciktir.

(Ek fikra:20/2/2020-7222/17 md.) Birinci ve ikinci fikralardaki aykiriliklarin icerik ve yer
saglayicilar yurt disinda bulunan internet siteleri araciligiyla gerceklestiriimesi durumunda
bu internet sitelerine erisim, Kurumun basvurusu Uzerine Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu tarafindan engellenir.

Madde 151Mevduat ve katilim fonu sahiplerinin haklarini engellemek
Bu Kanunun 61 inci maddesi hikmUne aykiri davrananlar alti aydan iki yila kadar hapis ve
besylz gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.



Madde 152Diizeltici, iyilestirici ve kisitlayici énlemleri almamak

Bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddelerine ve bu Kanunla yurarlukten kaldirilan 4389 sayili
Bankalar Kanununun 14 GUncl maddesine gore, Kurul veya Kurumca alinmasi istenen
Onlemleri almayan bankalarin bu énlemleri almakla yukimlU olan mensuplari, iki yildan dort
yila kadar hapis ve bin giinden besbin gtine kadar adli para cezasiyla cezalandirilirlar.

Birinci fikrada belirtilen 6nlemleri almamak, bankanin nitelikli paya sahip ortaklarina veya
bunlarin istirak ve kuruluslarina yarar saglamak amaciyla yapildigi takdirde dért yildan alti
yila kadar hapis cezasina ve onbin gline kadar adli para cezasina hikmedilir.

Madde 153vYetkili merciler ile denetim gérevlilerince istenen bilgi ve belgeleri vermemek ve
gorevlerini yapmalarini engellemek

Bu Kanunla yetkilendirilen mercilerin ve denetim goérevlilerinin istedikleri bilgi ve belgeler ile
bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin, konsolide finansal tablolarin hazirlanmasini teminen 38
inci madde kapsaminda istedikleri bilgi ve belgeleri vermeyen kisi bir yildan ¢ yila kadar
hapis ve besyliz glinden binbesyliz gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

Bu Kanunla yetkilendirilen denetim goérevlilerinin gdrevlerini yapmalarina engel olan kisi iki
yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Madde 154Belgelerin saklanmasi yikimliligine aykir davranmak

Bu Kanunun 42 nci maddesinde belirtilen belgelerin saklanmasi yukimluligine uymayanlar
bir yildan ¢ yila kadar hapis ve besyiz giinden binbesylz gline kadar adli para cezasi ile
cezalandirilirlar.

Madde 155Gercege aykiri beyanda bulunmak

Bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin, bu Kanunda gdsterilen merciler ile denetim
gorevlilerine ve mahkemelere verdikleri veya yayimladiklar belgelerdeki gercege aykiri
beyanlardan dolayi, bunlari ve bunlarin dizenlenmesine esas teskil eden her tlarll belgeleri
imza edenler, bir yildan Uc¢ yila kadar hapis ve binbesyliz glinden az olmamak Uzere adli para
cezasl ile cezalandirilir.

Madde 156isiemlerin kayit disi birakiimasi ve gercede aykiri muhasebelestirme

Bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin islemlerinin kayit disi birakilmasindan, gercek
mahiyetlerine uygun dismeyen bir sekilde muhasebelestiriimesinden, kanuni ve yardimci
defter ve kayitlari, subeleri, yurt ici ve yurt disindaki muhabirleri ile hesap mutabakati
saglanmadan yil sonu bilancolarini kapatmalarindan dolayi, bunlari ve bunlarin
dizenlenmesine esas olan her tlrlG belgeleri imza edenler bir yildan Ug yila kadar hapis ve
binbesylz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir. Gercege aykiri olarak
duzenlendigini bildigi halde bu belgeleri onaylayan bagimsiz denetim kurulusu gérevlileri de
ayni sekilde cezalandirilir.

Madde 157sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme
Bu Kanuna tabi kuruluslar, 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 244 (ncl maddesinde



tanimlanan sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme sucu acisindan
banka veya kredi kurumu olarak kabul edilir.

Madde 158itibarin zedelenmesi
Bu Kanunun 74 Gnci maddesine aykiri davrananlar bir yildan G¢ yila kadar hapis ve bin
glinden ikibin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

Yukaridaki fikrada yazil fiil neticesinde 6zel veya kamusal bir zarar dogarsa verilecek ceza
altida bir oraninda artirilarak htikmolunur.

Madde 159sirlarin aciklanmasi

Bu Kanunun 73 Uincd maddesinin birinci ve Gcuncl fikralarinda belirtilen yuktmltlage
uymayanlar icin bir yildan ¢ yila kadar hapis ve bin glinden ikibin gline kadar adli para
cezasl hukmolunur. Banka ve musterilere ait sirlari aciklayan Uclncu kisiler hakkinda da ayni
cezalar uygulanir.

Yukaridaki fikrada belirtilen kimseler sirlari kendileri ya da baskalari icin yarar saglamak
amaciyla aciklamis olursa verilecek cezalar altida bir oraninda artirilir. Ayrica, fiilin 6nemine
gore sorumlularin bu Kanun kapsamina giren kuruluslarda gérev yapmalari, iki yildan asadi
olmamak Uzere gecici veya surekli olarak yasaklanir.

Madde 160zimmet

Gorevi nedeniyle zilyetligi kendisine devredilmis olan veya koruma ve gbézetimiyle yukimlu
oldugu para veya para yerine gecen evrak veya senetleri veya diger mallari kendisinin ya da
baskasinin zimmetine geciren banka yonetim kurulu baskan ve lyeleri ile diger mensuplari,
alti yildan oniki yila kadar hapis ve besbin gine kadar adli para cezasi ile cezalandirilacaklar
gibi bankanin ugradigi zarari tazmine mahk(im edilirler.

Sugun, zimmetin agiga cikmamasini saglamaya yonelik hileli davranislarla islenmesi halinde
faile on iki yildan az olmamak Uzere hapis ve yirmibin gine kadar adli para cezasi verilir;
ancak, adli para cezasinin miktari bankanin ugradigi zararin t¢ katindan az olamaz. Ayrica
meydana gelen zararin 6denmemesi halinde mahkemece re'sen ddettiriimesine hikmolunur.

Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bir bankanin; hukuken veya fiilen yonetim ve
denetimini elinde bulundurmus olan gercek kisi ortaklarinin, kredi kurulusunun kaynaklarini,
kredi kurulusunun emin bir sekilde calismasini tehlikeye duslrecek sekilde dogrudan veya
dolayli olarak kendilerinin veya baskalarinin menfaatlerine kullandirmak suretiyle, kredi
kurulusunu her ne suretle olursa olsun zarara ugratmalar zimmet olarak kabul edilir. Bu
fiilleri isleyenler hakkinda on yildan yirmi yila kadar hapis ve yirmibin gine kadar adli para
cezasina hukmolunur; ancak, adli para cezasinin miktari bankanin ugradigi zararin g
katindan az olamaz. Ayrica, meydana gelen zararin muiteselsilen édettirilmesine karar verilir.

(Ek fikra: 2/1/2017-KHK-687/4 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7076/4 md.) Bankacilik mevzuati
ile bankacilik usul ve prensiplerine uygun kredi kullandirma, bu kredileri temdit etme veya ek
kredi kullandirma, taksitlendirme, teminata baglama yahut sair yontemlerle yeniden
yapilandirma islemleri zimmet sucunu olusturmaz.



Sorusturma baslamadan 6nce, zimmete gegirilen para veya para yerine gecen evrak veya
senetlerin veya diger mallarin aynen iade edilmesi veya ugranilan zararin tamamen tazmin
edilmesi halinde, verilecek cezanin lcte ikisi indirilir.

Kovusturma baslamadan 6nce, gonullu olarak, zimmete gecirilen para veya para yerine
gecen evrak veya senetlerin veya diger mallarin aynen iade edilmesi veya ugranilan zararin
tamamen tazmin edilmesi halinde, verilecek cezanin yarisi indirilir. Bu durumun hikimden
once gerceklesmesi halinde, verilecek cezanin (cte biri indirilir.

Zimmet sucunun konusunu olusturan para veya para yerine gecen evrak veya senetlerin
veya diger mallarin degerinin azligi nedeniyle, verilecek ceza Ucte birden yariya kadar
indirilir.

Madde 161Diger kanunlara aykiriliklar

Bu Kanuna goére sug teskil eden hareket ve fiiller baska kanunlara gére de cezayi gerektirdigi
takdirde, failleri hakkinda en agir cezayi gerektiren kanun maddesi uygulanir. 6762 sayili
Tark Ticaret Kanununun sorumlulugu gerektiren hikimleri sakhdir.

Madde 162Yazili basvuru ve miidahale

Bu Kanunda belirtilen suclara iliskin sorusturma ve kovusturma yapilmasi, Kurum veya Fon
tarafindan Cumhuriyet bassavciligina yazili basvuruda bulunulmasina baghdir. Bu basvuru
muhakeme sarti niteligindedir. Ancak, 160 inci maddenin lclncl fikrasinda belirtilen suctan
dolayi sorusturma ve kovusturmalar Kurumun veya Fonun yazil bildirimi Gzerine veya
gecikilmesinde sakinca gorulen hallerde re'sen Cumhuriyet savcilarinca yapilir ve Kurum ve
Fon haberdar edilir. Bu fikra uyarinca yapilan sorusturmalar neticesinde acilan kamu
davalarinda, Kurumun veya Fonun basvuruda bulunmasi halinde, bunlar basvuru tarihinde
mudahil sifatini kazanirlar.

itibarin zedelenmesi, sirlarin aciklanmasi ve zimmet suclarindan dolayi ilgililerin dava hakki
ile 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayil Ceza Muhakemesi Kanunu htkumleri sakhdir.

Madde 163itiraz ve bildirim

Bu Kanunun 162 nci maddesi uyarinca baslatilan sorusturmalar neticesinde kovusturmaya
yer olmadigina karar verilirse, bu karar ilgisine gore Kuruma veya Fona ve ilgili bankaya
teblig edilir. Kurum, Fon ve ilgili banka kendisine teblig edilen bu kararlara karsi 5271 sayih
Ceza Muhakemesi Kanununa gore itiraza yetkilidir.

Kamu davasi agilmasi halinde, iddianamenin bir 6rnegi ilgisine gére Kuruma veya Fona teblig
edilir.

Madde 1640zel gorev

Bu Kanunda tanimlanan duzeltici, iyilestirici ve kisitlayici 6nlemleri almamak, islemlerin kayit
disi birakilmasi ve gercege aykiri muhasebelestirme ve zimmet suclari ile sistemi engelleme,
bozma, verileri yok etme veya degistirme, bankacilik ve muUsteri sirlarinin aciklanmasi,
bankacilik faaliyeti cercevesinde islenen nitelikli dolandiricilik, bu suclarin islenmesi amacina



yonelik olarak 6rgut kurmak, yonetmek veya orgute Uye olmak veya bu suclarla baglantih
olup da agir ceza mahkemesinin gorev alanina giren suglara ait davalar, fiilin islendigi yerin
bagl oldugu ilin adiyla anilan (1) numaral agir ceza mahkemelerinde gorulur. Gerekli
gorllen yerlerde Adalet Bakanhginin teklifi Gzerine Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulunca bu
tlr suclara bakmak Uzere o yerlerdeki diger agir ceza mahkemeleri de gérevlendirilebilir
veya yeni agir ceza mahkemesi de kurulabilir.

Madde 165sBilirkisi incelemesi

Bu Kanunun uygulamasi ile ilgili olarak, bu Kanunda ve diger kanunlarda éngoérilen
suclardan dolayi acilan ceza davalarinda bilirkisi, raporunu dosyanin kendisine verildigi
tarihten baslayarak ¢ ay icinde mahkemeye verir. Bu stire hakim tarafindan iki aya kadar
uzatilabilir. Bu sure igerisinde de rapor mahkemeye verilmedigi takdirde gorev, lcret
ddenmeksizin bilirkisiden alinir ve yeni bilirkisi atanir. Bilirkisilik gorevi bu sekilde
kendisinden alinan kisiler, bir yil stireyle bu Kanun kapsaminda hicbir davada bilirkisi olarak
atanamazlar. Bu kisiler, raporlarin suresinde veriimemesinin sebep oldugu masraflari
0demeye ve ayrica besylz gline kadar adli para cezasina mahk(m edilirler. Dosyanin
bilirkisiye tevdi tarihinde dava zamanasimi stresi durur. Bilirkisinin raporunu mahkemeye
verdigi tarihten itibaren bu slre kaldigi yerden islemeye devam eder.

Kurum, Fon, Fon bankalari ile bankalarin iflas idareleri tarafindan acilan hukuk davalarinda
gerekli gortlen hallerde, yaptirilacak bilirkisi incelemelerinde bilirkisi, raporunu dosyanin
kendisine verildigi tarihten baslayarak ¢ ay icinde mahkemeye verir. Bu slre hakim
tarafindan iki aya kadar uzatilabilir. Bu sure icerisinde de rapor mahkemeye verilmedigi
takdirde gorev, Ucret 6denmeksizin bilirkisiden alinir ve yeni bilirkisi atanir. Bilirkisilik gorevi
bu sekilde kendisinden alinan kisiler, bir yil sireyle bu Kanun kapsaminda hicbir davada
bilirkisi olarak atanamazlar. Bu kisiler, raporlarin siresinde verilmemesinin sebep oldugu
masraflari 6demeye ve ayrica besylz glne kadar adli para cezasina mahkdm edilirler.

Madde 1660z¢l sorusturma ve kovusturma
160 inci maddenin dc¢uncu fikrasi kapsamina giren suclarin sorusturma ve kovusturmalarinda
asagidaki hikimler tatbik olunur:

a) Sorusturma, is bolimau iliskilerine gére, Cumhuriyet bassavcilarinca veya gorevlendirecegi
Cumbhuriyet savcilarinca bizzat yUrattlar. Bu suclar, gérev sirasinda veya goérevden dolay!
islenmis olsalar bile, Cumhuriyet savcilarinca dogrudan sorusturma yapllir.

b) Bu suclarin sorusturma ve kovusturmalarinda, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun
135 ila 138 inci maddeleri de uygulanir.

¢) Bu suclarla ilgili sorusturma ve kovusturmalarda kolluk; sorusturma ve kovusturma
sebebiyle stpheli, sanik, tanik, bilirkisi ve suctan zarar gorenleri, Cumhuriyet savcisinin veya
mahkeme naibinin veya istinabe olunan hakimin emriyle belirtilen giin, saat ve yerde hazir
bulundurmaya mecburdur. Bu emir, cagrilanlar hakkinda kolluga ihzar mizekkeresinde
oldugu gibi zor kullanma yetkisi verir.

d) Cumhuriyet bassavciliklari, bu suclarin sorusturmasinda gerekli olmasi halinde, gecici



olarak yargi cevresi icerisinde veya disindaki, genel butceli dairelere ve katma butceli
idarelere, batlin kamu kurum ve kuruluslarina, belediyelere, bankalara ait bina, arac, gerecg
ve personelden yararlanmak icin istemde bulunabilirler. Bu istemler, ilgili kurum ve
makamlarca geciktiriimeksizin yerine getirilir. Oziirstiz olarak bu istemleri yerine getirmeyen
sorumlu kisiler, G¢ aydan alti aya kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

e) Sorusturmanin gerekli kildigi hallerde, su¢ mahalli veya delillerin bulundugu yerlere
gidilerek sorusturma yapilir.

f) Sorusturmanin sonuclanmasina kadar, bu suc faillerinin her tarlG mal, alacak, para ve sair
esyalarina hakim karari, gecikmesinde sakinca olunan hallerde Cumhuriyet savcisinin yazil
emri ile el konulur. Bu suclara istirak edenler ile suc faillerinin bu suclar nedeniyle elde ettigi
her turlt haksiz kazanimin transferi sonucu elde edilen, kan ve kayin hisimlar ile Gglincu
sahislar nezdindeki mal, alacak veya sair her turlu seylere de Cumhuriyet savcisinin yazili
emri ile el konulur.

g) El koyma karari yirmidort saat icinde yetkili ve gorevli sulh ceza hakiminin onayina
sunulur. Hakim kirksekiz saat icinde kararini aciklar. Aksi halde el koyma hikimsUz kalir.

Madde 167infaz

160 inci maddede yazili suclardan dolaylr mahk(m olanlar, Fona veya Hazineye olan borclar
ve tazminatlari 6demedigi veya bu borclar ve tazminatlar malvarlklarindan tahsil
olunamadigi stirece, bunlar hakkinda kosullu saliveriime hikdmleri uygulanmaz.

Madde 168kaldirilan ve degistirilen hilkiimler
A) Bu Kanunun gecici maddelerindeki dizenlemeler hari¢c olmak tUzere, 18.6.1999 tarihli ve
4389 sayili Bankalar Kanunu ile ek ve degisiklikleri yurUrltkten kaldiriimistir.

B) ikrazatcilik haric 6diin¢ para verme islerine ve finansal kiralama faaliyetlerine iliskin olarak
9.12.1994 tarihli ve 4059 sayili Hazine Mustesarligi ile Dis Ticaret MUstesarligi Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunda yer alan gorev ve yetkilere iliskin hUkamler yurarltikten
kaldinlmistir.

Madde 169Milga kanunlara yapilan atiflar
Diger kanunlarda mulga 3182 sayili Bankalar Kanunu ve bu Kanunla yurarlikten kaldirilan
4389 sayili Bankalar Kanununa yapilan atiflar bu Kanunun ilgili maddelerine yapilmis sayilir.

Diger kanunlarda ve mulga 3182 sayili Bankalar Kanunu ve bu Kanunla yururlikten kaldirilan
4389 sayili Bankalar Kanununda 6zel finans kurumlarina yapilan atiflar, katihm bankalarina
yapilmis sayilir.

Madde 170Gecici Madde 35- (Ek:27/12/2023-7491/52 md.)

Bu Kanunun; 90 ve 91 inci maddeleri bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren iki ay icinde,
168 inci maddesinin (B), (C), (D) ve (E) fikralar 1.1.2006 tarihinde, diger maddeleri yayimi
tarihinde yarurlage girer.



Madde 171
Bu Kanun huktmlerini Bakanlar Kurulu yarttar.
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Madde 171 -
Bu Kanun yayimi tarihinde yarurlage girer.

Madde Ek 1Risk Merkezi
(Ek: 13/2/2011-6111/149 md.)

Tarkiye Bankalar Birligi nezdinde, kredi kuruluslari ile Kurulca uygun gorilecek finansal
kuruluslarin masterilerinin risk bilgilerini toplamak ve s6z konusu bilgileri bu kuruluslar ile
gercek veya tuzel kisilerin kendileriyle ya da onay vermeleri kosuluyla gercek kisiler ve 6zel
hukuk tazel kisileri ile de paylasilmasini saglamak Uzere Risk Merkezi kurulmustur.[67]

Kredi kuruluslari ile Kurulca uygun goértlecek finansal kuruluslar, Risk Merkezine Gye olmak
zorundadir. Uye kuruluslar, Risk Merkezince istenilen, musterileri ile ilgili her tiirli bilgiyi
vermekle yakimlidir. Risk Merkezi, bu yakimlilige uymayanlara bilgi akisini durdurmaya
yetkilidir.

Risk Merkezi, Kurumun ve Merkez Bankasinin personeli arasindan belirleyecegi birer Gye
dahil olmak Gzere dokuz Gyeden olusan bir ydonetim tarafindan idare edilir. Risk Merkezi
yonetimini olusturan Uyeler ¢ yillik dénem icin gérev yapmak Uzere secilir.

Risk Merkezi yonetimi, Risk Merkezinin kurulus amaclari dogrultusunda 6zel hukuk tizel
kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarindan, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslari ve
bunlarin Gst kuruluslarindan bilgi talep etmeye ve bunlarla Kurulun uygun gérustne
istinaden bilgi alis-verisine yonelik sdzlesmeler imzalamaya yetkilidir. Ozel hukuk tiizel
kisileri ile kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslari ve
bunlarin Ust kuruluslar Risk Merkezi yonetimi tarafindan talep edilen bilgileri vermekle
yukUmltdurler. Kredi kuruluslari ile Kurulca uygun goérulecek finansal kuruluslarin
musterilerinin onay vermesi kosuluyla, Risk Merkezi ile bilgi alis-verisi s6zlesmesi imzalayan
0zel hukuk tlzel kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarina kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslari ve bunlarin Ust kuruluslarina verilecek, musterilerin bu kuruluslar nezdindeki risk
bilgileri Kanunun 73 Unct maddesinin dérdiincu fikrasi kapsaminda degerlendirilir.

Risk Merkezinin kurulusuna, faaliyetine ve calismasina, Risk Merkezi yénetiminin olusumuna,
toplanmasina ve karar almasina, Risk Merkezine verilen bilgilerin kapsam, bicim ve icerigine
ve bunlarin paylasilmasina, paylasilacak bilgilerin kapsam ve icerigine, lcretlendirilmesine
ve Uyelerce 6denecek aidatlarin belirlenmesine iliskin usul ve esaslar, Turkiye Katilim
Bankalar Birligi ve Kurul tarafindan belirlenen finansal kuruluslarin Gye olduklari meslek



orgutlerinin goérusu ile Kurulun ve Merkez Bankasinin uygun gorusu alinarak Turkiye Bankalar
Birligince belirlenir ve Resmi Gazetede yayimlanir.

Suresinde uyeler tarafindan 6denmeyen aidatlar ve komisyonlar Turkiye Bankalar Birligince
kanuni yollara basvurularak tahsil edilir.

Kurum, gerektiginde Risk Merkezini denetler, denetime iliskin usul ve esaslar Kurum
tarafindan belirlenir.

Risk Merkezi, topladigi her turla bilgiyi, Kurum ve Merkez Bankasina istenen bicim ve strede
vermekle yukumludar. Ayrica, gercek ya da tuzel kisilerin gerekcesini belirterek risk
bilgilerinin kendilerine verilmesi icin yazil talepte bulunmalari ya da kredi kuruluslari ile
Kurulca uygun gorulecek finansal kuruluslar disindaki bir gercek kisi veya 6zel hukuk tizel
kisisine bu nitelikteki bilgilerin verilmesi icin onay verdiklerinin ispat edilmesi halinde bahse
konu bilgiler de talepte bulunan tarafca karsilanacak belli bir Gcret karsihiginda verilir.[68]

Risk Merkezinin butun islem ve kayitlari gizlidir. Sir sahibinin bilgilerinin agiklanmasi
konusunda acik rizasinin bulunmasi durumunda belirledigi kisiye risk bilgileri verilir. Kisinin
rizasina dayanan bilgilerin verilmesine iliskin usul ve esaslar, Kurulun ve Merkez Bankasinin
uygun gorusu, Turkiye Katihm Bankalari Birliginin ve Kurulun belirleyecegi kurum ve
kuruluslarin gortsu alinarak Turkiye Bankalar Birligince belirlenir ve Resmi Gazetede
yayimlanir.

Risk Merkezi nezdinde bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu konuda kanunen yetkili kilinan
mercilerden baskalarina aciklayanlar, hukuka aykiri olarak kendisi ya da baskasi yararina
kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele gecirenler hakkinda 159 uncu madde
hikdmleri uygulanir. Bu fikrada tanimlanan suclarin bir tizel kisinin faaliyeti cercevesinde
islenmesi halinde, ilgili tizel kisi hakkinda Turk Ceza Kanununun tlzel kisilere 6zgl guvenlik
tedbirlerine hikmolunur.

Risk Merkezi, nezdindeki her turll bilgi alis-verisini 73 Uncu maddenin dérduncu fikrasi
uyarinca en az bes banka tarafindan kurulmus sirketler araciligi ile ve bu sirketlerle yapilacak
sdzlesmeler cercevesinde de gerceklestirebilir.

Gecici Madde 1 — Bu Kanuna gore cikarilacak yonetmelik, teblig ve kararlar yururltige
girinceye kadar, kaldirllan hukimlere dayanilarak ¢ikarilan dizenlemelerin, bu Kanuna aykiri
olmayan hukumlerinin uygulanmasina devam olunur.

Bu Kanunda 6ngoérulen dizenlemeler bir yil icerisinde yururlage konulur.

Gecici Madde 3 — Bu Kanunun ydarurluge girdigi tarihte, Kurum tarafindan daha 6nce faaliyet
izni verilmis olan tim bankalar, bu Kanunun yUrurlige girdigi tarinten énceki kanunlara
uygun olarak yapmakta olduklari faaliyetlerine devam ederler. Bankalar bu Kanunun
yurarlige girmesinden itibaren, iki ay icinde faaliyet gosterdikleri alanlar bildiren
beyannameyi Kuruma

verirler. Bankalar, faaliyetlerini bu Kanunun 4 Uncu maddesi kapsamindaki faaliyet konularini
genisletmeden 6nce Kurumdan izin almak zorundadir.

Bankalar ve finansal holding sirketleri durumlarini, bu Kanun htkimlerine bir yil icinde



intibak ettirmek zorundadir.

Halen faaliyette bulunan 6zel finans kurumlari, bir yil icerisinde ticaret unvanlarini katihm
bankasi ibaresini de kapsayacak sekilde degistirmek ve mevcut durumlarini Kanunun
finansal raporlamayla ilgili hiikkimlerine intibak ettirmek zorundadir. Ozel Finans Kurumlari
Birligi Turkiye Katihm Bankalari Birligi olarak addolunur ve bu Kanunun hikimlerine tabi
olup, U¢ ay icinde durumunu bu Kanun hukUimlerine uygun hale getirir.

Gecici Madde 5 — Bu Kanunun 54 Gncu maddesinin birinci fikrasindaki yluzde yirmibeslik
oran, bir risk grubuna kullandirilabilecek krediler yoninden, 31.12.2005 tarihine kadar yuzde
otuzbes, 1.1.2006 tarihinden itibaren ylzde yirmibes olarak; ylzde yirmilik oran, 31.12.2005
tarihine kadar yUzde otuzbes, 1.1.2006 tarihinden 31.12.2006 tarihine kadar ylzde yirmibes,
1.1.2007 tarihinden itibaren yluzde yirmi olarak uygulanir.

Bu Kanunun 54 Uncu maddesindeki kredi sinirlarina iliskin hesaplamalarda ortaklik paylari;
2005 yilinda yuzde kirk, 2006 yilinda ytzde elli, 2007 yilinda yluzde altmis, 2008 yilinda
yuzde yetmisbes, 2009 yilinda ylzde doksan, 1.1.2010 tarihinden itibaren ylzde yUz
oraninda dikkate alinir.

Gecici Madde 6 — Bu Kanunun yururlige girdigi tarih itibariyla, istirak tutarlari Kanunun 56
nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen oranlarin altinda olan kredi kuruluslari, hicbir sekil
ve surette bu maddede yer alan oranlari asamazlar. Ayni tarih itibariyla istirak tutarlar
Kanunda belirtilen oranlardan herhangi birini asan kuruluslar, asim tutarlarini, 31.12.2005
tarihine kadar yuzde yirmisini, 31.12.2006 tarihine kadar yuzde kirkini, 31.12.2007 tarihine
kadar yuzde altmisini, 31.12.2008 tarihine kadar yuzde seksenini, 31.12.2009 tarihine kadar
yuzde yuzunu itfa etmek suretiyle giderirler.

Gecici Madde 7 — 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 20 nci maddesi kapsaminda
sandik ve vakiflari bulunan bankalar durumlarini 31.12.2007 tarihine kadar 58 inci madde
hikmune uygun hale getirmek zorundadirlar.

Gecgici Madde 8 — Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce Kuruma yarisma ve yeterlilik sinaviyla
alinmis; avukat (Kurum uzman yardimcisi) ve Kurum uzman yardimcilari, bankacilik uzman
yardimcisi olarak atanir. Kurumda yeterlik sinavini gecerek avukat (Kurum Uzmani) ve Kurum
Uzmani unvanini kazanmis olanlar bankacilik uzmanhgina atanir. Bunlarin Kurumda
cahstiklan sureler bankacilik uzman yardimciligi ve bankacilik uzmanliginda gecmis sayilir.

Bu Kanunun yayimi tarihinde Bankacilik DUzenleme ve Denetleme Kurumunda gdérev yapan
personelden; Kurum Uzmani olarak gérev yapmis ve geldikleri kurumlarda meslege 6zel
yarisma sinaviyla alinmis ve yeterlik sinavinda basarili gorulerek uzman, mufettis ve benzeri
unvanlarda goérev yapmis olanlar ile en az doktora derecesine sahip olanlar bankacilik
uzmanligina atanmis sayilirlar. Bunlarin geldikleri kurumlarda uzman, mufettis ve benzeri
unvanlarda ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumunda c¢alistiklari streler bankacilik
uzmanliginda gecmis sayilir. Bu Kanunun yayimi tarihinden dnce baska kurumlardan naklen
atanmis bankalar yeminli murakip ve yardimcilarinin geldikleri kurumlarda calistiklari streler
Kurumda ge¢mis sayilir.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasinda zikredilen Kurum uzmanlari disinda kalan Kurum



uzmanlari ve avukatlar ayni kadro unvanlariyla gérevilerine devam ederler. Bu kadrolara bir
daha atama yapilmaz. Bu kisiler gérevde kaldiklari siirece bankacilik uzmanlarinin ayhk, mali,
sosyal ve emeklilik haklarindan aynen yararlanirlar.

Gecici Madde 9 — Bu Kanunun yururltige girdigi tarihteki Hazine MUstesarliginin 3226 sayili
Finansal Kiralama Kanunu hikimleri ile 90 sayili Odiing Para Verme isleri Hakkinda Kanun
HUkmuUnde Kararnamenin ikrazatcilik disindaki hukimlerinin uygulanmasiyla ilgili personeli,
muvafakatlari alinmak kaydiyla ve 1.1.2006 tarihine kadar talep etmeleri halinde Kuruma
naklen atanir. Kanun yuarurlige girdigi tarihte, MUstesarligin ilgili personelinden yurt disi
teskilatinda gorev yapan veya uluslararasi kuruluslarda gorevli bulunan, lisans Ustl egitim
nedeniyle yurt disinda bulunan veya askerlik ya da sair nedenlerle Ucretsiz izinli olanlarin
naklen atanma haklari sakhdir. Stresi icinde kullanilmayan haklar gegersiz olur.

Hazine MUstesarligindan naklen atanacak ilgili personelden, yas sarti disindaki sartlari
tasiyan ve Kurulca belirlenecek us(l ve esaslara gore en az (g yillik hizmeti bulunanlar
bankacilik uzmani, U¢ yildan az hizmeti olanlar bankacilik uzman yardimcisi olarak atanir.
Bunlarin geldikleri kurumda calistiklari sireler bankacilik uzman ve uzman yardimciliginda
gecmis sayilir. Naklen atanan personelden Mustesarliga karsi mecburi hizmet yakimlalugu
bulunanlarin Kurumda gecirdikleri streler bu yukumlultklerin ifasinda dikkate alinir.

Bu maddenin birinci fikrasi hikmUine gére Hazine Mustesarligindan naklen atamasi yapilan
personelin kadrolari higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilerek, 190 sayili Kanun
HUkmUunde Kararnameye ekli cetvelin Hazine Mistesarligina ait bélimunden cikartiimis
sayilir.

Kurum veya Fon personeli iken Fonda veya Kurumda gecici olarak gérevilendirilen personel,
bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren Uc¢ ay icerisinde kurumlarina iade edilmemeleri
halinde bulunduklari Kurumda veya Fonda durumlarina uygun kadro veya pozisyonlara
atanirlar. Bunlara 6denecek farklar hakkinda gegcici 20 nci maddenin ikinci fikrasi huktmleri
uygulanir.

Gecici Madde 10 — Bu Kanun yayimlandigi tarihte halen Fonda calismakta olan personelden,
Kanun ile Fona verilen asli ve sirekli gorevler ile diger hizmetleri ylrttecek olanlar, 6grenim
durumlari, hizmet sureleri ve Fon Kurulu tarafindan belirlenecek diger hususlar dikkate
alinarak bu Kanuna ekli (I1) ve (lll) sayili cetvellerde yer alan kadro ve pozisyonlara atanir.

Gecici Madde 11 — Bu Kanunun yayimi tarihinden énce, 26.12.2003 tarihine kadar temetti
haric ortaklik haklari ile ydnetim ve denetimi Fona intikal eden ve/veya bankacilik islemleri
yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri iliskili Bakan, Bakanlar Kurulu veya Kurul
tarafindan kaldirilarak tasfiyeleri Fon eliyle yarttulen veya Fon tarafindan tasfiye islemleri
baslatilan bankalar hakkinda baslatilan islemler sonuclanincaya ve her tlrlt Fon alacaklari
tahsil edilinceye kadar bu Kanunla yururlikten kaldirilan 4389 sayili Kanunun 14, 15, 15/a,
16, 17, 17/a ve 18 inci maddeleri, ek 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 ncl maddeleri ile gecici 4 Gncl
maddesi hukUmlerinin uygulanmasina devam edilir.

Bu Kanunun yayimi tarihinden dnce haklarinda bu Kanunla yurarlukten kaldirilan 4389 sayili
Kanun geregi mal bildiriminde bulunmasi gerekenlerin, bildirimde belirtmedikleri veya
gercege aykiri olarak bildirdikleri her tarlG tasinir ve tasinmaz mal, hak ve alacak ile gelir ve



harcamalar da haksiz mal edinme hikUmlerine tabidir. Haksiz mal edinmedigini ispat edene
bu hikim uygulanmaz.

Bu Kanunun yayimi tarihinden dnce mulga 3182 sayili Bankalar Kanununun 64 ve 65 inci
maddeleri ile bu Kanunla yurarlikten kaldirilan 4389 sayili Bankalar Kanununun 14 Uncu
maddesi uyarinca islem yapilan bankalar ile tasfiyeye tabi tutulan veya tasfiye islemi
baslatilan bankalar hakkinda bu Kanunla yururlakten kaldirilan 4389 sayili Kanunun 14 tncu
maddesinin (5) ve (6) numarali fikralari hUkUmlerinin uygulanmasina devam edilir.

Gecici Madde 12 — 13.11.1996 tarihli ve 4208 sayili Kanunun 2 nci maddesinin (a) bendinin
(6) numaral alt bendi; bu Kanunun 134 GncU maddesinin dokuzuncu, onuncu, onbirinci,
onikinci ve onucguncu fikralari, 136 nci maddesi, 137 nci maddesi, 138 inci maddesinin ikinci
fikrasi ve gecici 10 uncu maddesinin ikinci fikrasi, 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (e)
bendi hikimlerine goére faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalar ile 26.12.2003
tarihine kadar temettu haric ortaklik haklari ile ydnetim ve denetimi Fona intikal eden
ve/veya bankacilik islemleri yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri iliskili Bakan,
Bakanlar Kurulu veya Kurul tarafindan kaldirilarak tasfiyeleri Fon eliyle yuratulen veya Fon
tarafindan tasfiye islemleri baslatilan bankalar hakkinda uygulanir.

Gecici Madde 13 — Sermayesinin yaridan fazlasi kamu kurum ve kuruluslarina ait olan ya da
hisselerinin cogunlugu Uzerinde bu kurum ve kuruluslarin idare ve temsil yetkisi bulunan ve
6zel kanunla kurulmus bankalarda (Tasfiye Halinde T. Emlak Bankasi A.S. dahil ) 26.12.2003
tarihinden 6nce bankacilik teamdullerine gére teminath ve/veya yetersiz teminatli kredi
kullanip da vadesi gectigi halde henliz 6denmemis, suresi uzatilmamis veya yeniden
yapilandiriimamis kredileri kullananlar ya da yeniden yapilandirma sartlarini ihlal edenler ile
munferit veya karsilikli verilen banka teminat mektuplari, kabul kredileri ve avaller, tasinir ve
tasinmaz rehni, ipotek, Ust hakki, intifa hakki ve oturma hakki gibi her tirlG sinirli ayni hak
tesisine iliskin s6zlesmeden dogan haklarin da diger bankalarin ve tGcuncu kisilerin
muvazaadan ari haklari aleyhine olmamak UGzere Fon alacaklarinin tahsiline iliskin 123, 134,
136, 137, 138, 140, 142 ve 165 inci madde hukumleri, tasarrufun iptali davalarinda aciz
vesikasi sarti aranmamasi, (...)[69] dahil bankalarinca uygulanir.

Gecici Madde 14 — 13.11.1996 tarihli ve 4208 sayili Kanunun 2 nci maddesinin (a) bendinin
(6), (7) ve (8) numarali bentleri ile bu Kanunla yurarlukten kaldirilan 4389 sayili Kanunun
15/a maddesi ve 22 nci maddesinin (4) numaral fikrasinda sayilan ceza ve hukuk davalarini
kovusturan, sorusturan ve ylUriten Cumhuriyet savcilari ile hakimler bu isleri ivedilikle
yurutdrler ve goérevleri stresince disiplin nedenleri haric mazeretleri ve istemleri olmadikca
Uc yil suire ile baska bir yere veya goreve atanamazlar. Gérev suresi dolanlar tekrar
atanabilirler.

Gecici Madde 15 — Bu Kanunun yayimi tarihinden dnce iflas etmis olan bankalarin tasfiyesi,
tekemmul ettirilen islemler ve yapilan sira cetvelleri sakli kalmak kaydiyla iflas idareleri
tarafindan bu Kanun hukidmlerine gore yuarutallr. Bu maddenin uygulanmasinda iflas
idareleri bu Kanunun 106 nci ve 140 inci maddesinde Fona verilen yetkileri haizdir.

Gecici Madde 17 — Kurul Baskani ve Fon Kurulu Baskani hari¢ olmak Uzere, Kurula ve Fon
Kuruluna ilk atanan Uyelerin Ucte biri iki yilda bir yenilenir. ikinci yilin sonunda kur'a sonucu



Uyelikleri sona eren uyeler bir defaligina tekrar atanabilir.

Gecici Madde 20 — Bu Kanun ile yapilan yeni dizenleme sebebiyle Kurumda gdrev unvanlari
degismeyenler ayni unvanli kadrolarina atanmis sayilirlar. Bu sekilde atanan personele,
atandiklar tarihteki eski pozisyonlarina iliskin olarak almakta olduklari aylik tGcret (fazla
mesai Ucreti harig), ikramiye ve benzeri adlarla yapilan 6demelerin toplam net tutari;
atandiklari yeni kadrolarina iliskin olarak yapilan her tarld 6demelerin (fazla mesai Ucreti ve
performansa dayali 6dul haric) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki fark
atandiklar kadroda kaldiklar siirece herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin her ay
tazminat olarak ddenir. istege bagli olarak, atandiklari kadro unvaninda herhangi bir
degisiklik olanlarla baska kurumlara gecenlere fark tazminati 6denmesine son verilir.

Gorev unvanlari degisenler veya kaldirnlanlar Kurumda, bu Kanunun yururlage girdigi tarihten
itibaren bir yil icinde durumlarina uygun yeni bir kadroya atanir. Atama islemi yapilincaya
kadar Kurumca ihtiyac duyulan islerde gérevlendirilebilirler. Bunlar yeni bir kadroya
atanincaya kadar eski gbérev unvanlarina ait aylik Gcret (fazla mesai Ucreti haric), ikramiye ve
benzeri adlarla yapilan 6demeleri almaya devam ederler. Atamasi yapilan personelin aylik
Ucretleri ile her tarld mali ve sosyal haklarinda meydana gelen farklar hakkinda da birinci
fikra hikmu uygulanir.

Bu Kanunun yurdrlige girdigi tarinte gérev yapmakta olan Kurul Baskan ve Uyelerinin
Uyelikleri gdérev slrelerinin sonuna kadar devam eder. Kurul Baskan ve Uyelerinin Ucretleri ile
her tirli mali ve sosyal haklarinda gérevde bulunduklari stirece bu Kanunda yapilan
didzenlemeler sebebiyle meydana gelen farklar hakkinda da birinci fikra hUkm{ uygulanir.

Yukaridaki htkdmler, Fon Kurulu Baskan ve Uyeleri ile bu Kanuna ekli (Il) sayili cetvelde
belirtilen kadrolara atanacak personel hakkinda da uygulanir.

Kamu kurum ve kuruluslari ile Merkez Bankasi personeli iken Kurumda veya Fonda gorev
alanlar istekleri halinde ve bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde talepte
bulunmalari kaydiyla, geldikleri kurumlarda durumlarina uygun bir géreve atanirlar. Bu
takdirde, Kurumda veya Fonda gecirdikleri slreler tabi olduklari kanun hikimlerine gore
hizmetlerinde degerlendirilir.

Gecici Madde 21 — Bu Kanun uyarinca, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olan
Kurum ve Fon personelinin Kurum ve Fonda gecen hizmet sureleri, 6grenim durumu itibariyla
yukselebilecekleri dereceyi asmamak kosuluyla 657 sayili Kanunun ek gecici 1, 2 ve 3 Uncu
maddeleri ile 2.2.2005 tarihli ve 5289 sayili Kanun hukumleri dikkate alinarak kazaniimis hak
aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.

Bu suretle 5434 sayili Kanuna tabi olan personelin kazaniimis hak aylik derecelerinde
degerlendirilemeyen gecmis hizmet slreleri emekli kesenegine esas ayliklarinda
degerlendirilir.

S6z konusu personele, is mevzuatina gore herhangi bir tazminat 6denmez. Bu personelin
Onceden kidem tazminati 6denmis slreleri hari¢ kidem tazminatina hak kazanacak sekilde
gecmis olan hizmet sureleri 5434 sayih Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu
hiktimlerine gére emekli sandigi ikramiyelerinin hesabinda dikkate alinir.



Gecici Madde 22 — T.C. Emekli Sandigi disindaki sosyal guvenlik kurumlarindan emekli olup,
bu Kanunun yuarurlage girdigi tarihnten 6nce Kurul ve Fon Kurulu Uyeliklerine atananlardan
T.C. Emekli Sandigiyla iliskilendirilmelerini isteyenler, goreve basladiklar tarihi takip eden
aybasindan itibaren T.C. Emekli Sandigi ile iliskilendirilirler. Bu slreye ait emekli kesenek ve
karsiliklari genel esaslara gore T.C. Emekli Sandigina édenir.

Banka tarafindan yetkili mercilere beyan edilen sigortaya tabi mevduat tutari ile Fon
tarafindan tespit edilen mevduat tutar arasinda bir fark bulunmasi nedeniyle bu maddenin
yayimi tarihinden édnce haklarinda Fon tarafindan takibat baslatilmis kisilerin ve bankalarin
(iflas karar verilmis olanlar dahil), Fona olan bor¢larindan dolayl bu Kanun hikimlerine gére
cebri icra yoluyla varhiklarinin satisindan elde edilen bedelin, bu Kanunun 134 Uncu
maddesinin sekizinci fikrasi uyarinca yapilan garameten dagitimi sonrasinda Fon payina
didsen kismi, yukaridaki nedene dayanilarak Fon tarafindan haklarinda takibat baslatiimis
kisilerin ve bankanin Devlete ve sosyal glvenlik kuruluslarina olan 6183 sayili Kanun
kapsamindaki borclarina 6denmek Gzere bir hesapta toplanir. Bankanin ve bu madde
kapsamindaki kisilerin, Devlete ve sosyal glvenlik kuruluslarina olan 6183 sayili Kanun
kapsamindaki borclarinin 6denmesinden sonra kalan tutar, Fon alacagina mahsup edilir. Bu
madde hikmU, maddenin yUrurlige girdigi tarihnten 6nce yapilan satislar icin de uygulanir.

Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten énce Fon tarafindan satis ilani verilmis, satisi
gerceklesmis ancak ihale bedelinin alacaklilara dagitimi sonuclanmamis satislar ile
31/12/2006 tarihine kadar ilan edilecek satislar kapsaminda yapilacak teslimlerde, 3065
saylli Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci maddesinin (4) numarali fikrasinin (m) bendi
uyarinca istisna uygulanacak kismin hesaplanmasinda, 5411 sayili Kanunun bu maddenin
yurarlige girdigi tarihten énceki hikimlerine gére Fona intikal etmesi gereken tutar esas
alinir.

6183 sayili Kanunun 35 inci maddesi; Fon tarafindan devralinan sirketlerde Fon aleyhine,
6183 sayili Kanunun mukerrer 35 inci maddesi; Fonun veya Fon personelinin kayyim sifati ile
atandigi sirketlerde Fon ve Fon personeli aleyhine, bu Kanun ve mulga Bankalar kanunlari
kapsaminda banka ve sirketlerde Bakan, Kurul veya Fon Kurulu tarafindan gorevlendirilen
kisiler aleyhine uygulanmaz.

Temettl haric ortaklhik haklari ile ydnetim ve denetimi Fona intikal eden ve/veya bankacilik
islemleri yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri iliskili Bakan, Bakanlar Kurulu veya
Kurul tarafindan kaldirilarak tasfiyeleri Fon eliyle ylUrattlen veya Fon tarafindan tasfiye
islemleri baslatilan bankalar hakkinda baslatilan islemler sonuclanincaya ve her tarli Fon
alacaklari tahsil edilinceye kadar, yonetim ve denetimi Fon tarafindan devralinan banka ve
sirketlerin eski yoneticileri hakkinda 6183 sayili Kanunun 35 inci maddesi ile mukerrer 35 inci
maddesinin uygulanmasinda, ilgili kanun ve mevzuat veya ana s6zlesmeleri uyarinca temsile
yetkilendirilmis veya tuzel kisilerin yetkili organlarinca temsil yetkisi verilmis kisi veya kisiler
ile tizel kisiligi olmayan tesekkull idare edenlerden,

a) Fon bankalarinin; yonetim ve denetimine sahip oldugu istiraklerinden, hakim ortagi olan
tlzel kisilerden, gercek ve tizel kisi hakim ortaklarinin hakim ortak oldugu sirketlerden, bu
kisiler adina hareket eden veya onlar hesabina kendi adina para, mal veya hak edinen



sirketlerden olan Fon alacaklarinda, banka kaynaginin kullanildigi/kullandirildigi tarihten
itibaren borcun devam ettigi dénem boyunca,

b) Fon bankalarinin kurumsal kredilerinden kaynaklanan Fon alacaklarinda, kredinin kat
edildigi tarihten itibaren borcun devam ettigi donem boyunca,

c) Fon gelirlerinden kaynaklanan alacaklarda, Fon alacaginin ilgili kurulusa teblig edildigi
tarihten itibaren borcun devam ettigi dénem boyunca,

kanuni temsilci sifatini haiz kisiler kanuni temsilci olarak addedilir.

Bu Kanun ve mulga Bankalar kanunlari htikimlerine gére, Fonun mulkiyetine gecen veya Fon
tarafindan satisi yapilarak alici adina tescili yapilan tasinmazlarda borc¢lu veya tcuncl
sahislar bulunmakta ise, bu kisilere, onbes (15) gin icinde tasinmazin tahliye edilmesini ihtar
eden tahliye emri teblig edilir. Tasinmazin bu middet icinde tahliye edilmemesi halinde,
gerektiginde kolluk kuvveti yardimi da alinarak borc¢lu veya Gclncl sahis tasinmazdan
cikarilarak tasinmazin tahliyesi Fon tarafindan gerceklestirilir. Tahliyeye iliskin masraflar
tasinmazin yeni maliki tarafindan karsilanir.

Fon tarafindan bu Kanun ve mulga Bankalar Kanunlari hUkimlerine gére yapilan veya
yapilmis olan satislarda, satis sarthamesi veya eklerinde belirtilen slre icinde tahliye
taahhuUtlerinin yerine getirilmemesi halinde de bu maddenin birinci fikrasi hikimleri
uygulanir. Bu takdirde 15 gunlidk stre tasinmazin tahliyesine iliskin olarak satis sartnamesi
ve eklerinde belirtilen strenin bitiminde baslar. Fonun, taahhut ihlali sebebiyle alicidan
tazminat isteme hakki saklidir.

Risk Merkezinin calisma usul ve esaslari bu maddenin yayimi tarihinden itibaren en gec bir
yil icinde ek 1 inci maddenin besinci ve dokuzuncu fikralarinda belirtilen usul cercevesinde
Tarkiye Bankalar Birligince belirlenir.

Bu Kanuna gore kurulan Risk Merkezi faaliyete gecinceye kadar, Merkez Bankasi blnyesinde
bulunan Risk Merkezi, 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayih Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
Kanununun yurarlUkten kaldirilan 44 GnclU maddesi hukUmleri uyarinca faaliyetlerini yuratar.

Merkez Bankasi nezdindeki Risk Merkezi bilgileri, bu Kanuna gore kurulan Risk Merkezine
aktarilir.

Kurumun merkezinin istanbul’a tasinmasina iliskin is ve islemler tamamlanincaya kadar
Kurumun idari merkezi Ankara’dir. Merkezin nakli, iki yil icinde tamamlanir. Bakanlar Kurulu
bu sUreyi uzatmaya yetkilidir.

Bu maddenin yurarlige girdigi tarihte gérevde bulunan Kurul ile Fon Kurulu Baskan ve
Uyelerinin Gyelikleri, gérev sUrelerinin sonuna kadar devam eder.

Kurul ile Fon Kurulu Gyeliklerinde kalan sUreyi tamamlamak Gzere atanmis olanlarin Gyelikte
gecirdikleri bu streler ile mevzuati uyarinca yapilan kura sonucu uyelikleri sona ermis
olanlarin kura tarihine kadar Uyelikte gecirdikleri streler 85 inci ve 114 Gncl maddelerin
uygulanmasinda gorev suresi olarak dikkate alinmaz.

Bu Kanun ile 103 Uncl ve 126 nci maddelerde yapilan degisiklikler, Kanunun yarurlige giris
tarihinden 6nce gorev siresi sona eren Kurul baskan ve Uyeleri ile Fon Kurulu baskan ve



tyeleri hakkinda da uygulanir. Ancak, ilgili degisikliklerin yarurlige girdigi tarihten énceki
hikUmlere gore kendilerine bir yil 6deme yapilmis Kurul baskan ve Gyeleri ile Fon Kurulu
baskan ve Uyeleri bu uygulamadan yararlanamaz.

Bankacilik mevzuatinin uygulanmasiyla ilgili olarak, Avrupa insan Haklari Mahkemesine
yapilmis basvuru veya Avrupa insan Haklari Mahkemesinin karari kapsaminda karsilkli
olarak dostane ¢6ziime ulasiimasi halinde, ilgili kamu otoritesinin sikayet ya da yazili
basvurudan vazge¢cme veya mudahillikten ¢ekilme beyaninin ilgili Cumhuriyet savciligi veya
mahkemeye ulasmasi Gzerine, dostane ¢6zum kapsamina giren fiiller nedeniyle yapilmakta
olan sorusturma veya kovusturmada supheli veya saniklar hakkinda kovusturmaya yer
olmadigi veya disme karari verilir.

Yukarndaki fikra hikmu, bu maddenin yurarltge girdigi tarih itibariyla derdest olan
sorusturma veya kovusturmalarla ilgili olarak uygulanir.

Tarkiye’'de faaliyette bulunan bankalar, finansal kiralama sirketleri, faktoringsirketleri ve
finansman sirketleri ile bu maddede tanimlanan diger finansal kuruluslarla kredi iliskisinde
bulunan ve Kurum tarafindan cikarilan yonetmelige gore hazirlanan Cerceve Anlasmalarda
belirlenen borclular, bu kuruluslar tarafindan kullandirilmis olan kredilere iliskin olarak
alinacak tedbirlerle, geri 6deme yukumlultklerini yerine getirebilmelerine ve istihdama
katkida bulunmaya devam etmelerine imkan verilmesini saglamak amaciyla, dahilolduklari
risk grubundaki diger borglularla bir butliin olarak veya kismen yeniden yapilandirmaya tabi
tutulabilir. Bu madde uyarinca yapilacak finansal yeniden yapilandirmalara iliskin usul ve
esaslar Kurum tarafindan cikarilan yonetmelik hikUmleri cercevesinde hazirlanan Cerceve
Anlasmalar ile belirlenir. Bu madde hukUmleri bu maddenin yayimi tarihinden itibaren iki yil
sureyle uygulanir. Bu sureyi iki yil daha uzatmaya Cumhurbaskani yetkilidir.

Bu maddenin uygulanmasinda;

a) Alacakli kuruluslar: Bu Kanunun 3 UncU maddesinde gegen bankalar, 21/11/2012 tarihli ve
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanununun 3 Uncu
maddesinde gecen sirketler, borclulara dogrudan kredi kullandirmis olan yurt disinda kurulu
bankalar ve finansal kuruluslar, Turkiye'ye dogrudan yatinm yapan ¢ok tarafli bankalar ve
kuruluslar, alacak tahsiline yonelik olarak bu alacakllar tarafindan kurulacak 6zel amaclh
sirketler ile ayni amacla 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa gore
kurulan yatirrm fonlarini,

b) Bagimsiz Denetim Kurulusu: 26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bagimsiz Denetim Yénetmeligi esaslarina gore kurulu ve faaliyet gosteren,
Bagimsiz Denetim Kurulusu Resmi Siciline kayith kuruluslari,

c) Birlik: TUrkiye Bankalar Birligini,

¢) Borclu: Bu Kanun, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu, 6361 sayili Kanun,
20/6/2013 tarihli ve 6493 sayili Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri, Odeme

Hizmetleri ve Elektronik Para Kuruluslari Hakkinda Kanun ile yatirim ortakliklari hari¢c 6362
sayili Kanunun 35 inci maddesine tabi kuruluslar disinda kalan Tarkiye'de kurulu sirketleri,

d) Cerceve Anlasmalari: Kurumca c¢ikarilan yonetmelik uyarinca Birlik tarafindan hazirlanan



ve alacakl kuruluslarca imzalanan Finansal Yeniden Yapilandirma Cerceve Anlasmalarini,

e) So6zlesme: Finansal Yeniden Yapilandirma Cerceve Anlasmalari kapsaminda borclu ile
alacakli kuruluslar arasinda imzalanan finansal yeniden yapilandirma s6zlesmelerini,

ifade eder.

Finansal yeniden yapilandirma kapsamina alinacak borclularin mali durumlarinin tespit
edilmesi ve bu kapsamda borclarinin yeniden yapilandiriimasi sonucunda borclarini geri
0deme kabiliyeti kazanacagina kanaat getirilmesi sarttir. Borclarini geri 6deme kabiliyeti
kazanamayacadina kanaat getirilen borglular finansal yeniden yapilandirma kapsamina
alinamaz.

Finansal yeniden yapilandirma kapsamina alinacak borclularin mali durumunun tespiti ve
finansal yeniden yapilandirmanin uygulanabilirligine iliskin degerlendirme; bagimsiz denetim
kuruluslarina, Cerceve Anlasmalari kapsaminda belirlenecek yeterli bilgi ve uzmanliga sahip
kuruluslara veya borclu tarafindan kabul edilmesi halinde alacakh kuruluslara yaptirilr.

Bu madde kapsaminda finansal yeniden yapilandirmalarda; kredilerin vadelerini uzatmak,
kredileri yenilemek, 6361 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
hukumleri sakli kalmak kaydiyla ilave kredi vermek, anapara, faiz, temerrut faizi, gecikme
cezalari ve kar paylari ile kredi iliskisinden dogan diger her tirli alacagi indirmek veya
bunlardan kismen veya tamamen vazgecmek, teminat azaltmak, anapara, faiz veya kar payi
alacaklarini; kismen veya tamamen istirake cevirmek, 6zel amacli sirketler ile 6362 sayili
Kanuna gore kurulan yatirim fonlarina ayni, nakdi ya da tahsil sartina bagli bir bedel karsihgi
devir veya temlik etmek, borclu ya da Uclncu kisilere ait ayni degerler karsiliginda kismen
veya tamamen tasfiye etmek, satmak, bilanco disina ¢cikarmak, diger alacakh kuruluslar ve
alacaklilarla birlikte hareket ederek protokoller yapmak gibi gerekli gorulen tedbirler alinir.
Finansal kiralama sézlesmelerine konu mallar icin 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 307 nci
maddesi hukumleri kiyasen uygulanir.

Kredilerin teminatlarinin ya da alacakh kuruluslar tarafindan istirak olarak edinilecek
borclularin varlik ve yiktimlultklerinin gercege uygun degerine iliskin degerleme, taraflardan
birinin talep etmesi durumunda, Sermaye Piyasasi Kurulunca degerleme yapmaya
yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan yapilir. 6362 sayili Kanuna gore kurulan yatirim fonlar
icin sermaye piyasasl mevzuatinda yer alan degerlemeye iliskin dizenlemeler saklidir.

Bu maddeye goére yapilan Cerceve Anlasmalari ve bu Anlasmalar kapsaminda didzenlenen
Sdézlesmelerde belirlenen esaslar uyarinca;

a) Yapilacak islemler cezaevi harci ve 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanununa gére
alinan harclardan (yargi harci dahil) ve dlizenlenecek kagitlar (Cerceve Anlasmalari ve
Sézlesmeler dahil) 1/7/1964 tarihli ve 488 sayili Damga Vergisi Kanununa gdére alinan damga
vergisinden,

b) Alacakl kuruluslar tarafindan her ne nam altinda olursa olsun tahsil edilecek tutarlar
13/7/1956 tarihli ve 6802 sayili Gider Vergileri Kanunu geregi 6denecek banka ve sigorta
muameleleri vergisinden,

¢) Kullandirilan ve kullandirilacak krediler kaynak kullanimini destekleme fonundan,



mustesnadir. Bu fikrada yer alan istisnalar, alacakl kuruluslarin Cerceve Anlasmalari ve bu
Anlasmalar kapsaminda duzenlenen Sozlesmeler kapsamindaki islemleri dolayisiyla
dogrudan veya dolayli edindikleri varliklari ve teminatlari, alacakl kuruluslarin kendi
aralarinda veya borcluya devri haric, elden cikardiklari hallerde uygulanmaz.

13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendinde yer alan istisna hikmu, kanuni takibe alinma sarti aranmaksizin
alacakh kuruluslara ilgili varhklarini Cerceve Anlasmalari ve duzenlenen Sézlesmeler
kapsaminda devreden kurumlar ile bu suretle ilgili varliklari devralan s6z konusu alacakh
kuruluslarin bu varliklar satisindan dogan kazanclari hakkinda da uygulanir.

25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deder Vergisi Kanununun 17 nci maddesinin (4)
numarall fikrasinin (r) bendinde yer alan istisna htikmd, ilgili varliklarin Cerceve Anlasmalari
ve dlizenlenen Sézlesmeler kapsaminda alacakl kuruluslara devir ve teslimi ile bu suretle
ilgili varliklari devralan alacakl kuruluslarin bu varliklari devir ve tesliminde de uygulanir.

Sozlesme hukUumleri uyarinca tahsilinden vazgecilen alacak tutarlari 213 sayili Kanun
hiklimlerine gore alacakli icin degersiz alacak, borclu icin ise vazgecilen alacak olarak
dikkate alinir. Alacakli kuruluslar tarafindan dahil olduklari risk grubunda bulunan borclularla
yapilan yeniden yapilandirma islemlerinde bu fikra hikimleri uygulanmaz.

Sdézlesmelere gdre borglari yeniden yapilandirilan borclular tarafindan alinmis olan tesvik
belgelerinin sureleri ve ihracat taahhut sureleri ile 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayil Kamu
Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun gecici 20 nci maddesi
cercevesinde saglanan kefaletleri de icermek Uzere kredi garanti kurumlari tarafindan verilen
garanti ve kefaletlerin sureleri, s6zlesmeler ile belirlenen sireler kadar uzatiimis sayilr.

Bu madde hikdmlerine gore finansal yeniden yapilandirma kapsamina alinan bir bor¢lunun
borc¢larinin S6zlesmenin imza tarihini izleyen yilin basindan itibaren iki yil icerisinde tekrar
finansal yeniden yapilandirmaya konu edilmesi halinde, bu madde hikminde belirtilen vergi
istisnalari ve tesvikler uygulanmaz.

Sozlesmeler ile uygulamaya konulan islemlerin gerceklesmemesi halinde dahi, uygulanmis
olan vergi, fon ve harg istisnalari geri alinmaz.

Bu maddeye goére yapilan Cerceve Anlasmalari ve bu Anlasmalar kapsaminda dizenlenen

Sézlesmeler icin saglanan vergi istisnalari ve tesvikler, bu madde kapsaminda duzenlenen
s6zlesmelere istinaden yapilacak islemlere birinci fikrada yer alan sureyle sinirl olmaksizin
uygulanir.

Bu madde uyarinca yapilacak teminat azaltma, anapara ve diger alacaklardan vazgecilerek
kayittan disme yahut benzer islemlerle kredilerin yeniden yapilandiriimasi bu Kanunun 160
Incl maddesi ile dUzenlenen zimmet sucunu olusturmaz.

Bu maddeyi ihdas eden Kanunla, bu Kanunun degistirilen hikimlerine gore cikarilacak
dizenlemelerin yurarlige girdigi tarihe kadar, kaldirilan hikimlere dayanilarak ¢ikarilan
duzenlemelerin, bu Kanuna aykiri olmayan htkdmlerinin uygulanmasina devam olunur.

Bankalar, bu Kanunun bu maddeyi ihdas eden Kanunla degistirilen hikimlerinin yarurluk
tarihleri itibariyla olusabilecek asimlari Kurulca belirlenecek slreler icerisinde giderir.



Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten 6nce iflas edenler dahil tasfiyesi Fon eliyle yUrutilen
bankalarda tim kanuni yaktmlalUklerin ifasindan sonra tasfiye bakiyesi kalmasi halinde bu
tutarin hissedarlara dagitiminda, iflasina karar verilen bankalarin hakim ortaklari ve
yOneticileri, ydnetim kurulu tyeleri, denetim kurulu Gyeleri, genel mudur, genel muadur
yardimcilari ile yonetim ve denetimine sahip oldugu istirakleri, hakim ortadi olan ttzel kisiler,
bunlarin gercek ve tlzel kisi hakim ortaklarinin hakim ortadi oldugu sirketler, bu gercek
kisilerin kan ve kayin hisimlari ile bu kisilerin hisselerini ciro, devir veya temlik suretiyle
edinen Gg¢uncu kisiler ile ortakligin sermayesinin dogrudan veya dolayl olarak yizde onunun
altinda kalan paylara sahip olsa dahi yénetim kurullarina tye belirleme ve kontrol imtiyazi
veren paylara sahip olanlar, bu bankanin iflasina neden olanlar, milli glivenlige tehdit
olusturdugu tespit edilen yapi, olusum veya gruplara ya da terdr 6rgutlerine Uyeligi veya
iltisakl ya da bunlarla irtibati nedeniyle cezalandiriimasina karar verilenler ve bu nedenle
hakkinda misadere karari verilmis olanlar bu dagitimdan pay alamaz. Bunlara dlisen pay
Hazineye 6denir.

Birinci fikra kapsaminda sorusturma veya kovusturmasi devam edenlere isabet edecek
tasfiye payl; kovusturmaya yer olmadigina, beraate, ceza verilmesine yer olmadigina,
davanin reddine veya dismesine iliskin kararin kesinlesmesine kadar 6denmeyerek Fon
hesaplarinda tutulur.

Gegici 32 nci madde hukumleri, bu maddenin yayimi tarihinden itibaren iki yil sireyle
uygulanir. Bu sUreyi iki yiIl daha uzatmaya Cumhurbaskani yetkilidir.



