Avukathik Kanunu

Avukatlik K. - No: 1136

Madde 1Avukathgin mahiyeti:
Avukatlik, kamu hizmeti ve serbest bir meslektir.

(Dedgisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/1 md.) Avukat, yarginin kurucu unsurlarindan olan
bagimsiz savunmayi serbestce temsil eder.

Madde 1 -
Avukatlik, kamu hizmeti ve serbest bir meslektir. Avukat, yarginin kurucu unsurlarindan olan
bagimsiz savunmayi serbestce temsil eder.

Avukathgin amaci:

Madde 2Avukathigin amaci:

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/2 md.) Avukathgin amaci; hukuki minasebetlerin
dizenlenmesini, her tarli hukuki mesele ve anlasmazliklarin adalet ve hakkaniyete uygun
olarak ¢6zimlenmesini ve hukuk kurallarinin tam olarak uygulanmasini her derecede yargi
organlari, hakemler, resmi ve 6zel kisi, kurul ve kurumlar nezdinde saglamaktir.

Avukat bu amacla hukuki bilgi ve tecrtbelerini adalet hizmetine ve kisilerin yararlanmasina
tahsis eder.

(Degisik Uclncu fikra: 2/5/2001 - 4667/2 md.) Yargi organlari, emniyet makamlari, diger
kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesebbusleri, 6zel ve kamuya ait bankalar,
noterler, sigorta sirketleri ve vakiflar avukatlara gorevlerinin yerine getirilmesinde yardimci
olmak zorundadir. Kanunlarindaki 6zel hukimler sakh kalmak kaydiyla, bu kurumlar avukatin
gerek duydugu bilgi ve belgeleri incelemesine sunmakla yuakimltudur. Bu belgelerden 6rnek
alinmasi vekaletname ibrazina baglidir. Derdest davalarda mizekkereler durusma guni
beklenmeksizin mahkemeden alinabilir.

Madde 2 -

Avukatlhigin amaci; hukuki miinasebetlerin dlizenlenmesini, her tirli hukuki mesele ve
anlasmazliklarin adalet ve hakkaniyete uygun olarak c6zimlenmesini ve hukuk kurallarinin
tam olarak uygulanmasini saglamaktir. Yargi organlari, emniyet makamlari, diger kamu
kurum ve kuruluslar avukatlara gorevlerinin yerine getirilmesinde yardimci olmak
zorundadir.

Avukathga kabul sartlari:

Madde 3Avukatliga kabul sartlar:
(Degisik: 30/1/1979 - 2178/1 md.)

Avukatlik meslegine kabul edilebilmek icin:[1]



a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Turk hukuk fakultelerinden birinden mezun olmak veya yabanci memleket hukuk
fakUlltesinden mezun olup da Turkiye hukuk fakUlteleri programlarina gére noksan kalan
derslerden basarili sinav vermis bulunmalk,

¢) Avukatlik stajini tamamlayarak staj bitim belgesi almis bulunmak,
e) Levhasina yazilmak istenen baro bélgesinde ikametgahi bulunmak,

f) Bu Kanuna gore avukatliga engel bir hali olmamak gerekir.

Madde 3 -

Avukatlik meslegine kabul edilebilmek icin: Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak, Turk
hukuk faktltelerinden birinden mezun olmak, avukatlik stajini tamamlayarak staj bitim
belgesi almis bulunmak, levhasina yazilmak istenen baro bélgesinde ikametgahi bulunmak
gerekir.

istisnalar:

Madde 4istisnalar:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/4 md.)

Adli, idari ve askeri yargl hakimlik ve savciliklarinda, Anayasa Mahkemesi raportorliklerinde,
Danistay Uyeliklerinde, Universiteye bagh fakultelerin hukuk bilimi dersleri dalinda
profesorlik, docentlik, yardimci dogentlik gérevilerinde dort yil, kamu kurum ve kuruluslarinin
hukuk musavirligi gorevinde on yil slire ile hizmet etmis olanlarda 3 tGncld maddenin (c) ve
(d) bentlerinde yazili kosullar aranmaz.

Tlrk vatandaslar ve Turk uyruguna kabul olunanlardan yabanci hukuk fakultelerinden
mezun olup da, geldikleri yerde dort yil sireyle mahkemelerin her derecesinde hakimlik,
savcilik veya avukatlk yapmis ve avukatligi meslek edinmis bulunanlar, 3 Gnci maddenin (b)
bendinde yazili oldugu bicimde Turk hukuk fakulteleri programlarina gére noksan kalan
derslerden usulline uygun olarak yapilan sinavlarda basari géstermis ve ayrica Turkce'yi iyi
bilir olduklari da bir sinavla anlasiimis olmak kaydiyla, 3 Gncli maddenin (c) ve (d)
bentlerinde yazili kosullarin disinda tutulurlar.

Birinci ve ikinci fikrada gosterilenlerin baro levhasina yazilmasinda, 17 nci maddenin (1) ve
(2) numaral bentlerinde yazili belgelerden baska sicil 6zetlerinin onanmis bir 6rneginin de
verilmesi gereklidir.

Madde 4 -

Adli, idari ve askeri yargi hakimlik ve savciliklarinda, Anayasa Mahkemesi raportorltklerinde,
Danistay uyeliklerinde, Universiteye bagh fakultelerin hukuk bilimi dersleri dalinda
profesorlik, docentlik gorevlerinde dort yil, kamu kurum ve kuruluslarinin hukuk musavirligi
gdrevinde on yil sure ile hizmet etmis olanlarda staj sarti aranmaz.

Avukathga kabulde engeller:



Madde 5Avukatiiga kabulde engeller:
Asagida yazili durumlardan birinin varligi halinde, avukatlik meslegine kabul istemi
reddolunur:

a) (Degisik: 23/1/2008-5728/326 md.) Turk Ceza Kanununun 53 tUncl maddesinde belirtilen
sureler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi iki yildan fazla slreyle hapis
cezasina ya da Devletin glvenligine karsi suclar, Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine
karsi suclar, (...)[3] zimmet, irtikap, rtsvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotlye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan
kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kacakcilik suclarindan mahkdm olmak,

d) Avukatlik meslegi ile birlesemiyen bir isle ugrasmak,
e) Mahkeme karari ile kisitlanmis olmak,

f) iflas etmis olup da itibari iade edilmemis bulunmak (Taksirath ve hileli miflisler itibarlari
iade edilmis olsa dahi kabul olunmazlar),

g) Hakkinda aciz vesikasi verilmis olup da bunu kaldirmamis bulunmak,
h) Avukathgi surekli olarak geregi gibi yapmaya engel vicut veya akilca malul olmak.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/5 md.) Birinci fikranin (a) bendinde sayilan yUz kizartici
suclardan biri ile htikim giymis olanlarin cezasi ertelenmis, paraya cevrilmis veya affa
ugramis olsa da avukathga kabul edilmezler.

(Degisik Gglncu fikra: 22/1/1986 - 3256/2 md.) Adayin birinci fikranin (a) bendinde yazil
cezalardan birini gerektiren bir suctan dolayl hakkinda kamu davasi acilmis olmasi halinde,
avukathga alinmasi istegi hakkindaki kararin bu kovusturmanin sonuna kadar bekletilmesine
karar verilebilir.[4]

Su kadar ki, ceza kovusturmasinin sonucu ne olursa olsun avukatliga kabul isteginin geri
cevrilmesi gereken hallerde, sonu¢ beklenmeden istek karara baglanir.

Madde 5 -

Kasten islenen bir suctan dolayi iki yildan fazla slreyle hapis cezasina ya da zimmet, irtikap,
rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakcilik suclarindan
mahkdm olmak avukatliga engeldir.

Baroya yazilma istemi:

Madde 6Baroya yaziima istemi:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/6 md.)

(...)[5] 4 Gncd maddedeki kosullari tasiyanlar basvurduklari baro levhasina yazilmalarini
dilekce ile isteyebilirler.[6]

Madde 6 -
Avukatlik stajini tamamlayan veya 4 Unci maddedeki kosullari tasiyanlar basvurduklari baro



levhasina yazilmalarini dilekce ile isteyebilirler.

Karar:

Madde 7Karar:
Baro yonetim kurulu, levhaya yazilma istemi hakkinda basvurma dilekcesinin varis tarihinden
itibaren bir ay icinde gerekceli olarak karar vermekle 6devlidir.

Suresi icinde karar verilmedigi takdirde, adayin avukathga kabul istemi reddedilmis sayilir.
Bu halde aday bir aylik sturenin bitiminden itibaren onbes gin icinde Tirkiye Barolar Birligine
itiraz edebilir. itiraz Gzerine 8 inci madde hikmi kiyas yolu ile uygulanir.

Madde 7 -
Baro yonetim kurulu, levhaya yazilma istemi hakkinda basvurma dilekcesinin varis tarihinden
itibaren bir ay icinde gerekceli olarak karar vermekle édevlidir.

Redde veya kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair karara itiraz:

Madde 8Redde veya kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair karara itiraz:

Baro Yonetim Kurulu, avukatliga kabul istemini reddettigi veya kovusturma sonuna kadar
beklenmesine karar verdigi takdirde bunun gerekcesini kararinda goésterir. Gerekceli karar
adaya teblig olunur.

Aday, bu karara karsi, teblig tarihinden itibaren onbes gln icinde, karari veren baro
vasitasiyle Turkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. Baro tarafindan adaya, itiraz tarihini tesbit
eden bir belge verilir. Bu belge hicbir vergi, harc ve resme tabi degildir.

Tarkiye Barolar Birligi, itiraz Gzerine dosya Uzerinde gerekli incelemeleri yaptiktan sonra,
itiraz1 kabul veya reddeder. TUrkiye Barolar Birligi itiraz tarihinden itibaren bir ay icinde bir
karar vermezse, itiraz reddedilmis sayilir.

(Degisik dérduncu fikra: 2/5/2001 - 4667/7 md.) Baro yénetim kurullarinin adayin levhaya
yazilmasi hakkindaki kararlari, karar tarihinden itibaren onbes giln icinde Turkiye Barolar
Birligine génderilir. TUrkiye Barolar Birligi kararin kendisine ulastigi tarihten itibaren bir ay
icinde uygun bulma veya bulmama kararini ve itirazin kabul veya reddi hakkindaki kararlarini
onaylamak Uzere karar tarihinden itibaren bir ay icinde Adalet Bakanligina génderir. Bu
kararlar Adalet Bakanhgina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlik¢a karar verilmedigi
veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigdi kararlari
bir daha gortsitlmek Uzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri gonderilen bu kararlar, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ucte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonuc
Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

Baro yonetim kurulunun, avukatligi kabul isteminin reddi vaya kovusturma sonuna kadar
beklenmesi hakkindaki kararlari, slresi icinde itiraz edilmedigi takdirde kesinlesir.

(Degisik altinci fikra: 2/5/2001 - 4467/7 md.) Adalet Bakanliginin dérdinci fikra uyarinca
verdigi kararlara karsi, Turkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Adalet Bakanliginin uygun



bulmayip bir daha gortsitlmek Uzere geri gdndermesi Uzerine Turkiye Barolar Birligince
verilen kararlara karsi ise, Adalet Bakanhgi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine
basvurabilir.

Barolar, kesinlesen kararlari derhal yerine getirmeye mecburdurlar.

Madde 8 -

Baro Yonetim Kurulunun red kararina karsi aday, teblig tarihinden itibaren onbes gun icinde
Tarkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. Tarkiye Barolar Birliginin kararlar Adalet Bakanhginin
onayi ile kesinlesir.

Avukathik ruhsatnamesi ve yemin:

Madde 9Avukatlik ruhsatnamesi ve yemin:
Avukatlk meslekine kabul edilen adaya, ilgili baro tarafindan bir ruhsatname verilir.

Avukatliga kabul, ruhsatnamenin verildigi andan itibaren hikim ifade eder.

Aday bodylece avukathga kabul edildikten sonra (Avukat) unvanini kullanmak hakkini kazanir.
Durum Turkiye Barolar Birligine bildirilir.

(Degisik dordincu fikra: 13/1/2004 - 5043/1 md.) Ruhsatnameler ve avukat kimlikleri Turkiye
Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak bastirilir ve diizenlenir. 8 inci maddenin dérdinci
fikrasinda belirtilen sekilde Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca uygun bulma karari
verildiginde ruhsatnameler Birlik Baskani ve ilgili Baro Baskani tarafindan imzalanir. Avukat
kimlikleri, tim resmi ve 6zel kuruluslar tarafindan kabul edilecek resmi kimlik hikmindedir.

Mesleke kabul edilen avukata ruhsatname verilirken, baro yonetim kurulu éntinde asagidaki
sekilde andictirilir:

(Degisik altinci fikra: 2/5/2001 - 4667/8 md.) Hukuka, ahlaka, meslegin onuruna ve
kurallarina uygun davranacagima namusum ve vicdanim Uzerine andicerim.

Avukatin andictirildigi, andin metnini de kapsiyan bir tutanaga baglanir ve ilgilinin
dosyasinda saklanir. Tutanak baro yénetim kurulu Gyeleri ile birlikte andicen avukat
tarafindan imzalanir.

Madde 9 -
Avukatlik meslekine kabul edilen adaya, ilgili baro tarafindan bir ruhsatname verilir. Avukat
kimlikleri, tim resmi ve 6zel kuruluslar tarafindan kabul edilecek resmf kimlik hikmUndedir.

Avukatlikla birlesemiyen isler:

Madde 10Ret kararinin bildiriimesi:

Avukathk meslekine kabul edilmek icin baroya basvuran bir adayin bu isteminin reddine veya
kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair kararlar kesinlesince, ilgili baro, adayin adini
diger barolara ve Turkiye Barolar Birligine bildirir. Bu halde, ret ve bekleme sebepleri ortadan
kalkmadikga, hicbir baro o kimseyi levhasina yazamaz.



Madde 11Avukatlikla birlesemiyen isler:

Aylik, Ucret, glindelik veya kesenek gibi 6demeler karsiliginda gorulen hicbir hizmet ve
gorev, sigorta produktorlagd, tacirlik ve esnaflik veya meslekin onuru ile bagdasmasi
mUmkdn olmiyan her turll is avukatlikla birlesemez.

Madde 11 -

Aylik, Ucret, glindelik veya kesenek gibi 6demeler karsiliginda gorilen hicbir hizmet ve
gorev, sigorta produktorligu, tacirlik ve esnaflik veya meslekin onuru ile bagdasmasi
muimkuin olmiyan her tirld is avukathkla birlesemez.

Avukatlikla birlesebilen isler:

Madde 12Avukatlikla birlesebilen isler:
(Degisik: 22/1/1986 - 3256/3 md.)

Asadida, sayilan isler 11 inci madde hikmuU disindadir:
a) Milletvekilligi, il genel meclisi ve belediye meclisi Uyeligi,

c) Ozel hukuk tazelkisilerinin hukuk misavirligi ve surekli avukathg ile bir avukat
yazihanesinde Ucret karsiliginda avukatlk,

d) Hakemlik, arabuluculuk, tasfiye memurlugu, yargi mercilerinin veya adli bir dairenin
verdigi herhangi bir gérev veya hizmet,[7]

e) Kamu iktisadi TesebbUsleri Hakkinda 233 sayili Kanun Hikminde Kararnamede baska is
veya hizmetle ugrasmalari yasaklanmamis bulunmak sartiyla; bu Kanun Hikmunde
Kararnamenin kapsamina giren iktisadi Devlet Tesekkiilleri, kamu iktisadi kuruluslari ve
bunlarin muesseseleri, bagh ortakliklari ve istirakleri ve iktisadi Devlet Tesekkulleri ile Kamu
iktisadi kuruluslar disinda kalip sermayesi Devlete ve diger kamu tiizelkisilerine ait bulunan
kuruluslarin yénetim kurulu baskanhgi, Gyeligi, denetciligi,

f) Anonim, limited, kooperatif sirketlerin ortakligi, yonetim kurulu baskanhdi, tyeligi ve
denetciligi ve komandit sirketlerde komanditer ortaklik,

g) Hayri, ilmi ve siyasi kuruluslarin yénetim kurulu baskanhgi, tyeligi ve denetgiligi,
h) Gazete ve dergi sahipligi veya bunlarin yayim maduarlaga,

Milletvekilleri hakkinda, 3069 sayili Turkiye Blyik Millet Meclisi Uyeligi ile Bagdasmayan isler
Hakkinda Kanun hakUmleri saklidir.

(Degisik Gglncu fikra: 2/5/2001 - 4667/9 md.) (e) bendinde gosterilenlerin, Hazinenin,
belediye ve 6zel idarelerin, il ve belediyelerin yonetimi ve denetimi altinda bulunan daire ve
kurumlarin, koy tuzel kisiliklerinin ve kamunun hissedar oldugu sirket ve kuruluslarin
aleyhinde; il genel meclisi ve belediye meclisi Gyelerinin de bagli bulunduklar tizel kisilerin
ve yuksek 6gretimde gorevli profesor ve docentlerin yuksek 6gretim kurum ve kuruluslari
aleyhindeki dava ve isleri takip etmeleri yasaktir.

Bu yasak, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda calistirdiklari avukatlari da kapsar.



Bir kadroya bagli olarak aylik veya Ucreti Devlet, il veya belediye blUtcelerinden yahut Devlet,
il veya belediyelerin yonetimi ve denetimi altindaki daire ve mlUessese yahut sirketlerden
verilen musavir ve avukatlar, yalniz bu daire, miessese ve sirketlere ait islerde avukatlik
yapabilirler.

Madde 12 -

Milletvekilligi, il genel meclisi ve belediye meclisi Gyeligi, hukuk alaninda profesér ve
docentlik, 6zel hukuk tlzelkisilerinin hukuk musavirligi ve strekli avukathgi, hakemlik,
arabuluculuk, tasfiye memurlugu avukatlikla birlesebilir.

Avukatin hakim veya savci ile hisimlik:

Madde 13Avukatin hakim veya savci ile hisimlik veya evlilik miinasebeti:

Bir hakim veya Cumhuriyet Savcisinin esi, sebep veya nesep itibariyle usul ve firuundan
veya ikinci dereceye kadar (Bu derece dahil) hisimlarindan olan avukat, o hakim veya
Cumhuriyet Savcisinin baktigi dava ve islerde avukatlik edemez.

Madde 13 -

Bir hakim veya Cumhuriyet Savcisinin esi, usul ve firuundan veya ikinci dereceye kadar
hisimlarindan olan avukat, o hakim veya Cumhuriyet Savcisinin baktigi dava ve islerde
avukathk edemez.

Bazi gorevlerden ayrilanlarin avukathik edememe yasagi:

Madde 14Bazi gorevierden ayrilanlarin avukatlik edememe yasagi:
(iptal birinci fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 1/10/2009 tarihli ve E.: 2009/67, K.: 2009/119
sayil Karari ile.)

Yukariki fikra hikmU Anayasa Mahkemesi Uyeleri ve Yiksek Mahkemeler hakimleri hakkinda
da uygulanir.

(Degisik Gclncu fikra: 22/1/1986 - 3256/4 md.) Devlet, belediye, il 6zel idare ve Kamu
iktisadi Tesebbusleri Hakkinda 233 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin kapsamina giren
iktisadi Devlet Tesekkulleri ile kamu iktisadi kuruluslarn ve bunlarin muessese, bagh ortaklik
ve istiraklerinde calisanlar, buralardan ayrildiklar tarihten itibaren iki yil gecmeden
ayrildiklari idare aleyhine dava alamaz ve takipte bulunamazlar.

(Ek fikra: 1/4/1981 - 2442/1 md.; Mulga fikra: 2/7/2018-KHK-700/56 md.)

Madde 14 -

Devlet, belediye, il 6zel idare ve kamu iktisadi tesebbuUslerinde calisanlar, buralardan
ayrildiklan tarihten itibaren iki yil gecmeden ayrildiklari idare aleyhine dava alamaz ve
takipte bulunamazlar.

Genel olarak (Avukatin hak ve odevleri):



Madde 15Genel olarak:
(Degisik: 30/1/1979 - 2178/4 md.)

Avukathk staji bir yildir. Stajin bu kisminda yer alan htkimler uyarinca ilk alti ayi
mahkemelerde ve kalan alti ayl da en az bes yil kidemi olan (bu bes yillik kidem hesabina
Kanunun 4 Gncl maddesinde yazili hizmette gecen slreler de dahildir.) ve staj yaptigi baroya
kayitl bir avukat yaninda yapihr.[8]

Stajin hangi mahkeme ve adalet dairelerinde, ne surette yapilacagi yonetmelikte gosterilir.

Madde 16Aranacak sartlar:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/11 md.)

3 Uncl maddenin (a), (b) ve (f) bentlerinde yazili kosullar tasiyan ve Hukuk Mesleklerine
Giris Sinavinda basarili olanlardan, stajyer olarak surekli staj yapmalarina engel isleri ve 5
inci maddede yazili engelleri bulunmayanlar, staj yapacaklari baroya bir dilekce ile
basvururlar.[9][10]

(Ek fikra:8/6/2022-7409/1 md.) (Degisik fikra:14/11/2024-7532/1 md.) Avukatlik stajina fiilen
engel olmamak sartiyla herhangi bir iste sigortali olarak calisiimasi avukatlik stajinin
yapilmasina engel degildir. Adli ve idari yargi hakim ve savci adaylari veya yardimcilari ile
hakim ve savcilar haric olmak lGzere, kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya
pozisyonlarinda gorev yapanlar da gorev yeri sakl kalmak kaydiyla mahkemelerde yapilan
staj stirecinde ayliksiz veya Ucretsiz izinli olarak avukatlik staji yapabilir. Bu dénemde ilgilinin
talebi Gzerine yillik izinler de kullandirilabilir. Avukat yaninda yapilacak staj strecinde ise
kamu kurum ve kurulusu tarafindan ilgilinin ifa ettigi kamu gorevini aksatmayacak sekilde
calisma saatleri ile izin donemleri ve sUreleri dizenlenebilir. Ancak ifa edilen kamu goérevinin
niteliginden dolayi ayni anda staj yapma durumunda kamu gorevinde aksama ortaya
cikacagi hallerde avukat yaninda yapilan staj stirecinde de ilgiliye ayliksiz veya Ucretsiz izin
verilebilir. Su kadar ki, ilgili mevzuatinda memur kadrolarina gecis hakki taninan sézlesmeli
personel ancak memur kadrolarina gecis hakkini kazandiktan sonra bu fikrada yer alan
hikimlerden yararlanabilir. Bu fikrada belirtilen ayliksiz veya Ucretsiz izinler diger mevzuatta
yer alan sinirlamalara tabi degildir. Kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya
pozisyonlarinda gorev yapanlarin staj sdrecindeki izin dénemleri ve sUreleri ile calisma
saatlerinin dizenlenmesine iliskin usul ve esaslar Cumhurbaskanhginca cikarilan
yonetmelikle belirlenir.

Madde 17Dilekceye eklenecek belgeler:
16 nci madde geregince verilecek dilekceye, asagida gosterilen belgeler eklenir.

1. Kanunun aradigi sartlara iliskin belgelerin asillari ile onanmis ikiser 6rnegi,

2. Adayin 3 incu maddenin (f) ve 5 inci maddenin (a) bendlerinde yazili halleri bulunmadigini
goOsteren bildiri kagidi,

3. Yaninda staj gorecegi avukatin yazili muvafakati,

4. Adayin ahlak durumu hakkinda, staj yaptigi baroya kayith iki avukat tarafindan



dizenlenmis tanitma kagidi.[11]

Bu belgelerin birer 6rnegi baro baskani tarafindan onaylanarak Turkiye Barolar Birligine
gonderilir. Diger 6rnek veya asillari barodaki dosyasinda saklanir. 22 nci maddenin 2 ve 3
uncda fikralarinda yazil hallerde, adayin yaninda staj gérecegi avukatin yazili muvafakatine
ait belge aranmaz.

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/5 md.; Degisik tclncu fikra: 23/1/2008-5728/328 md.) Staj
isteminde bulunan tarafindan verilen bildiri kagidinin hilafi ortaya ciktigi takdirde adaya
Cumbhuriyet savcisi tarafindan ikiylz Tuark Lirasi idari para cezasi verilir.

Madde 18istemin ilan:
Adayin istemi, yukaridaki maddede yazili hususlarla birlikte, istem tarihinden itibaren on gun
icinde baronun ve adalet dairesinin uygun bir yerinde onbes gun sure ile asilarak ilan olunur.

Her avukat veya stajyer yahut diger ilgililer, bu stre icinde, adayin stajyer listesine
yazilmasina itirazda bulunabilirler. Su kadar ki, itirazin incelenebilmesi, acik delil veya
vakialarin gésterilmis olmasina baghdir.

Madde 19Rapor:

Baro baskani, istemin ilanindan 6nce, baroya bagli avukatlardan birini adayin gerekli
nitelikleri tasiyip tasimadigini ve avukatlikla birlesmiyen bir isle ugrasip ugrasmadigini
arastirarak bir rapor dizenlemek Uzere gorevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, raporu en gec onbes gln icinde baroya vermekle ytukimludur.

Madde 20«Karar:

Baro yonetim kurulu, itiraz stresinin bitmesinden itibaren bir ay i¢cinde, 19 uncu maddede
yazil raporu da g6z 6nunde tutarak, adayin stajyer listesine yazilip yazilmamasi hakkinda
gerekceli bir karar verir. Karar ilgiliye teblig edilmekle beraber, bir 6rnegi de incelenmek
Uzere dosyasi ile birlikte o yer Cumhuriyet Savciligina verilir.

Bu karar aleyhine baro yénetim kurulu Uyeleri karar tarihinden, o yer Cumhuriyet savcisi
kararin kendisine verildigi, ilgili ise kararin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren onbes
gun icinde Turkiye Barolar Birligine itiraz edebilirler.

Birinci fikrada yazili sire icinde bir karar verilmemis olmasi halinde talep reddedilmis sayilir.
Bu takdirde, bir aylik strenin bitiminden itibaren onbes gun icinde aday Turkiye Barolar
Birligine itiraz edebilir.

(Degisik fikra: 2/5/2001 - 4667/12 md.) Turkiye Barolar Birliginin itiraz Gzerine verdigi
kararlar Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlik¢ca karar verilmedigi
veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari
bir daha gortsitlmek Uzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri génderilen bu kararlar, Turkiye Barolar Birligi Yénetim Kurulunca Ugcte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonuc
Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.



(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/12 md.) Adalet Bakanliginin yukaridaki fikra uyarinca verdigi
kararlara karsi, TUrkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Adalet Bakanliginin onaylamayip
geri gondermesi Uzerine Turkiye Barolar Birliginin verdigi kararlara karsi ise, Adalet
Bakanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine basvurabilir.

Madde 21stajin baslangici:
Avukatlik staji listeye yazilma ile baslar. itiraz yazilmayi durdurur.

Madde 22vaninda staj yapilacak avukat:
Avukat yaninda staja basliyabilecekleri Cumhuriyet savciliginca baroya bildirilenler, evvelce
dilekcelerinde gosterdikleri ve muvafakatini aldiklari avukat yaninda staja baslarlar.

Baro baskaninin istegi veya ilgililerin basvurmasi tizerine, baro yonetim kurulu, stajin
dilekcede gosterilenden baska bir avukat yaninda yapilmasina karar verebilir.

17 nci maddenin 3 Uinct bendinde yazili belgeyi almak imkanini bulamiyan adaylarin hangi
avukat yaninda staj goérecegini baro baskani tayin eder.

Avukat, ikinci ve GclUncu fikralardaki hallerde stajiyeri kabul zorunlulugundadir.

Madde 23stajin yapiimasi ve stajiyerin édevleri:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/13 md.)

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakli nedenlere dayanarak devam etmedigi gunler,
engelin kalkmasindan sonraki bir ay icinde basvurdugu takdirde, mahkeme staji sirasinda
Adalet Komisyonu, avukat yanindaki staj sirasinda ise baro yonetim kurulu karari ile
tamamlattirilir. Stajin yapildigi yere gore adalet komisyonu baskani ve baro baskani, hakh bir
engelin bulunmasi halinde yaninda staj yaptigi avukatin da gérisunt alarak stajyere otuz
gund asmamak Uzere izin verebilir.

Stajyer, avukatla birlikte durusmalara girmek, avukatin mahkemeler ve idari makamlardaki
islerini yapmak, dava dosyalari ve yazismalari dizenlemek, baroca duzenlenen egitim
calismalarina katilmak, baro yénetim kurulunca verilen ve yonetmelikte gosterilecek diger
Odevleri yerine getirmekle yukimltdur. Stajyerler, meslek kurallarina ve yénetmeliklerde
belirlenen esaslara uymak zorundadirlar.

Madde 24staj raporlarn:
(Degisik: 30/1/1979 - 2178/5 md.)

Staj, Adalet Komisyonunun, baronun ve yaninda calisilan avukatin gézetimi altinda yapilir.

Stajiyer hakkinda, yaninda staj gordugt hakimler, Cumhuriyet savcilari tarafindan staj
durumu, mesleki ilgisi ve ahlaki durumunu belirten bir belge verilir.

Yaninda staj gorulen avukat tarafindan, ilk G¢ ayin bitiminde ve staj stiresinin sonunda da
kesin olarak, staj durumunu ve adayin mesleki ilgisi ile ahlaki durumunu da kapsayan bir
rapor verir.



Madde 25staj siresinin uzatiimasi:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/14 md.)

Baro yonetim kurulu, stajyer hakkinda verilen raporlari degerlendirir, gerektiginde kurul
Uyelerinden birini gorevlendirmek suretiyle yapilacak inceleme sonuclarini da g6z 6nidnde
tutarak staj bitim belgesinin verilmesine veya staj sUresinin alti aya kadar uzatilmasina karar
verebilir.

Yonetim kurulunun bu karari kesindir.

Madde 265tajyerlerin yapabilecegi isler[12]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/15 md.)

Stajyerler, avukat yaninda staja basladiktan sonra, avukatin yazilh muvafakati ile ve onun
gbzetimi ve sorumlulugu altinda, sulh hukuk mahkemeleri, sulh ceza mahkemeleri ile icra
tetkik mercilerinde avukatin takip ettigi dava ve islerle ilgili durusmalara girebilir ve icra
muddarltklerindeki isleri yurttebilirler.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj listesinden silinme ile sona erer.

Madde 27stajiyerlere barolarca yapilacak yardim:
Degisik: 2/5/2001 - 4667/16 md.)

Staj slresince stajyerlere Tlrkiye Barolar birligince kredi verilir.

Odenecek kredinin kaynagi; avukatlarin yetkili mercilere sundugu vekéaletnamelere avukatin
yapistiracagi pul bedelleri ile geri 6demeden gelen paralar ve bunlarin gelirleridir. Bu pullar,
Tarkiye Barolar Birligince bastirilir. (Degisik Gctinct cimle:13/1/2004 - 5043/2 md.)
Yapistirilacak pulun degeri; 2.7.1964 tarihli ve 492 sayili Harclar Kanununun Yargi Harclari
béliminde yer alan vekaletname ornekleri icin kullanilan harg tarifesinin ylzde elli fazlasi
kadandir. (Ek cimleler: 13/2/2011-6111/195 md.) Her yil yenilenen vekalet pulu bedeline
ayrica yUzde bes oraninda ilave yapilir. Bu suretle elde edilecek kaynak avukat stajyerlerinin
genel saglik sigortasi primlerinin 6denmesinde kullanilir. Kaynagin yetersizligi durumunda
staj kredi fonundan aktarim yapilarak prim édemesi yapilir. Bu primler Turkiye Barolar Birligi
tarafindan 6denir. (Ek cimle:13/1/2004 - 5043/2 md.) Bu sekilde toplanan tum pul bedelleri
mali yonden Sayistay denetimine tabidir.

Avukatlarca vekaletname sunulan merciler, pul yapistiriimamis veya pulu noksan olan
vekaletname ve 6rneklerini kabul edemez. Gerektiginde ilgiliye on glnlik slre verilerek bu
slire icinde pul tamamlanmadikca vekaletname isleme konulamaz.

Kredi 6demelerinden arta kalan miktar, meslektaslara destek ve meslekte gelismeyi
saglamakta kullanilir.

Bu kredinin ilke ve kosullari, kimlere verileceg@i, miktari, geri 6deme sekli, geri 6demeden
gelen paralar ile kredi 6demelerinden sonra arta kalan miktarin barolar ve Turkiye Barolar
birligi arasinda dagitim ve sarf esaslari ve diger hususlar Turkiye Barolar Birligi Yonetim
kurulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanliginca onaylanacak yonetmelikte gdsterilir.



Pul bedelleri ile geri 6demeden gelen paralar ve bunlarin gelirleri, kredi 6demelerinden arta
kalan miktarin dagitimi ve sarfi, her yil Adalet Bakanhgi tarafindan ek 4 inci maddedeki
esas ve usullere gére denetlenir.

Madde 27/Asosyal yardim ve dayanisma fonu
(Ek:13/1/2004 - 5043/3 md.)

Tarkiye Barolar Birligi nezdinde sosyal guvenlik, sosyal yardim ve dayanisma hizmetlerinde
kullanilmak Gzere kaynagi bu Kanunun 27 nci maddesinin ikinci fikrasinda gosterilen
gelirlerin yarisi olan "Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu" kurulmustur.

Bu fondan yapilacak harcamalarin esas ve usulleri ile diger hususlar Turkiye Barolar Birligi
Yoénetim Kurulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanliginca onaylanacak yonetmelikte gosterilir.

Fon gelirleri ile harcamalar her yil Adalet Bakanhgi tarafindan ek 4 incl maddedeki esas ve
usullere gore denetlenir.

Madde 28Avukatlik Sinavi
(Yeniden dlzenleme: 2/5/2001 - 4667/17 md.; Mllga: 28/11/2006-5558/1 md.)[13]

Madde 29sSinava gireceklerin tespiti
(Yeniden dlzenleme: 2/5/2001 - 4667/18 md.; Mllga: 28/11/2006-5558/1 md.)13

Madde 30sinavin sekli ve konular
(Yeniden dlzenleme: 2/5/2001 - 4667/19 md., Mulga: 28/11/2006-5558/1 md.)13

Madde 31Sinav sonuclarn
(Yeniden dlzenleme: 2/5/2001 - 4667/20 md.; Mllga: 28/11/2006-5558/1 md.)13

Madde 32
33 - (Mdlga: 30/1/1979 - 2178/8 md.)

Madde 34Genel olarak:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/21 md.)

Avukatlar, yuklendikleri gorevleri bu goérevin kutsalligina yakisir bir sekilde 6zen, dogruluk ve
onur i¢cinde yerine getirmek ve avukathk unvaninin gerektirdigi saygl ve glivene uygun
bicimde davranmak ve Tirkiye Barolar Birligince belirlenen meslek kurallarina uymakla
yuktmltdurler.

Madde 34 -

Avukatlar, ytklendikleri gérevleri bu gorevin kutsalligina yakisir bir sekilde 6zen, dogruluk ve
onur icinde yerine getirmek ve Tlrkiye Barolar Birligince belirlenen meslek kurallarina
uymakla yukumltdurler.



Yalniz avukatlarin yapabilecegi isler:

Madde 35vYalniz avukatlarin yapabilecegi isler:
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

Kanun islerinde ve hukuki meselelerde mutalaa vermek, mahkeme, hakem veya yargi
yetkisini haiz bulunan diger organlar huzurunda gercek ve tuzel kisilere ait haklari dava
etmek ve savunmak, adli islemleri takip etmek, bu islere ait biutin evraki dizenlemek, yalniz
baroda yazili avukatlara aittir.

Baroda yazili avukatlar birinci fikradakiler disinda kalan resmi dairelerdeki butdn isleri de
takip edebilirler.

(Degisik Gglncu fikra: 23/1/2008-5728/329 md.) Dava agmaya yetenegi olan herkes kendi
davasina ait evraki dizenleyebilir, davasini bizzat acabilir ve isini takip edebilir. Ancak, Tark
Ticaret Kanununun 272 nci maddesinde 6n goérilen esas sermaye miktarinin bes kati veya
daha fazla esas sermayesi bulunan anonim sirketler ile Uye sayisi yiz veya daha fazla olan
yapi kooperatifleri s6zlesmeli bir avukat bulundurmak zorundadir. Bu fikra htikmune aykiri
davranan kuruluslara Cumhuriyet savcisi tarafindan sézlesmeli avukat tayin etmedikleri her
ay icin, sanayi sektdérinde calisan onalti yasindan buyuk isciler icin suc tarihinde yururlukte
bulunan, asgarf Ucretin iki aylik brit tutar kadar idari para cezasi verilir.

Hukuk ve Ceza Muhakemeleri Usulleri kanunlari ile diger kanun haktumleri sakhdir.

Madde 35 -

Kanun islerinde ve hukuki meselelerde mutalaa vermek, mahkeme, hakem veya yargi
yetkisini haiz bulunan diger organlar huzurunda gercek ve tizel kisilere ait haklari dava
etmek ve savunmak, adli islemleri takip etmek, bu islere ait bitlin evraki dizenlemek, yalniz
baroda yazili avukatlara aittir.

Sir saklama:

Madde 35/AuUzlasma saglama
(Ek: 2/5/2001 - 4667/23 md.)

Avukatlar dava acilmadan veya dava aciimis olup da henlz durusma baslamadan énce
kendilerine intikal eden is ve davalarda, taraflarin kendi iradeleriyle istem sonucu elde
edebilecekleri konulara inhisar etmek kaydiyla, muvekkilleriyle birlikte karsi tarafi uzlasmaya
davet edebilirler. Karsi taraf bu davete icabet eder ve uzlasma saglanirsa, uzlasma
konusunu, yerini, tarihini, karsilikli yerine getirmeleri gereken hususlari iceren tutanak,
avukatlar ile muvekkilleri tarafindan birlikte imza altina alinir. Bu tutanaklar 9/6/1932 tarihli
ve 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 38 inci maddesi anlaminda ilam niteligindedir.

Madde 365ir saklama:
Avukatlarin, kendilerine tevdi edilen veya gerek avukatlik gorevi, gerekse, Turkiye Barolar
Birligi ve barolar organlarindaki gérevleri dolayisiyle 6grendikleri hususlari aciga vurmalari



yasaktir.

Avukatlarin birinci fikrada yazili hususlar hakkinda taniklik edebilmeleri, is sahibinin
muvafakatini almis olmalarina baglidir. Ancak, bu halde dahi avukat taniklik etmekten
cekinebilir. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/24 md.) Cekinme hakkinin kullanilmasi hukuki ve
cezai sorumluluk dogurmaz.

Yukariki hiktmler, Turkiye Barolar Birligi ve barolarin memurlarn hakkinda da uygulanir.

Madde 36 -
Avukatlarin, kendilerine tevdi edilen veya gerek avukatlik gérevi dolayisiyle 6grendikleri
hususlari aciga vurmalari yasaktir.

isin reddedildiginin bildirilmesi:

Madde 37isin reddedildiginin bildiriimesi:
Avukat, kendisine teklif olunan isi sebep géstermeden reddedebilir. Reddin, is sahibine
gecikmeden bildirilmesi zorunludur.

Isi iki avukat tarafindan reddolunan kimse, kendisine bir avukat tayinini baro baskanindan
isteyebilir.

(Dedisik son fikra: 2/5/2001 - 4667/25 md.) Tayin olunan avukat, baro baskani tarafindan
belirlenen Ucret karsiliginda isi takip etmek zorundadir.

Madde 37 -
Avukat, kendisine teklif olunan isi sebep géstermeden reddedebilir. isi iki avukat tarafindan
reddolunan kimse, kendisine bir avukat tayinini baro baskanindan isteyebilir.

isin reddi zorunlulugu:

Madde 38isin reddi zorunlulugu:
Avukat;

a) Kendisine yapilan teklifi yolsuz veya haksiz gortr yahut sonradan yolsuz veya haksiz
oldugu kanisina varirsa,

b) Ayni iste menfaati zit bir tarafa avukatlik etmis veya muitalaa vermis olursa,

d) Kendisinin dlzenledigi bir senet veya s6zlesmenin hikimsizlUgunu ileri sirmek durumu
ortaya cikmissa,

f) Gormesi istenilen is, Turkiye Barolar Birligi tarafindan tespit edilen mesleki dayanisma ve
dizen gereklerine uygun degilse,

Teklifi reddetmek zorunlugundadir.
Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda calistirdiklari avukatlari da kapsar.

(iptal Gcglincl fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 21/1/1971 tarihli ve E. 1970/19, K. 1971/9 sayili
Karari ile.)



(iptal son fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 2/6/1977 tarihli ve E. 1977/43, K. 1977/84 sayil
Karari ile.)

Madde 38 -

Avukat; kendisine yapilan teklifi yolsuz veya haksiz gorurse, ayni iste menfaati zit bir tarafa
avukatlhk etmisse, evvelce hakim, hakem, Cumhuriyet savcisi, bilirkisi veya memur olarak o
iste gérev yapmissa teklifi reddetmek zorunlugundadir.

Avukatin dosya saklamasi ve hapis hakki:

Madde 39Avukatin dosya saklamasi ve hapis hakki:

Avukat, kendisine tevdi olunan evraki, vekaletin sona ermesinden itibaren Uc yil sire ile
saklamakla yukimladar. Su kadar ki, evrakin geri alinmasi mivekkile yazi ile bildirilmis
oldugu hallerde saklama ylukimluligu, bildirme tarihinden itibaren Gc¢ ayin sonunda sona
erer.

Avukat, Ucreti ve yapmis oldugu giderleri kendisine 6denmedikce, elinde bulunan evraki geri
vermekle yikimlU degildir.

Madde 39 -

Avukat, kendisine tevdi olunan evraki, vekaletin sona ermesinden itibaren Uc yil sire ile
saklamakla ytUkamladur. Avukat, Ucreti ve yapmis oldugu giderleri kendisine 6denmedikce,
elinde bulunan evraki geri vermekle yukimli degildir.

Tazminat isteklerinde zamanasimi:

Madde 40T7azminat isteklerinde zamanasimi:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/27 md.)

Is sahibi tarafindan sdzlesmeye dayanilarak avukata karsi ileri strlen tazminat istekleri, bu
hakkin dogumunun 6grenildigi tarihten itibaren bir yil ve her halde zarar doguran olaydan
itibaren bes yil gecmekle duser.

Madde 40 -

Is sahibi tarafindan sézlesmeye dayanilarak avukata karsi ileri stiriilen tazminat istekleri, bu
hakkin dogumunun 6grenildigi tarihten itibaren bir yil ve her halde zarari doguran olaydan
itibaren bes yil gecmekle duser.

Avukatin vekaletten cekilmesi:

Madde 41Avukatin vekaletten cekilmesi:
Belli bir isi takipten veya savunmadan istegi ile cekilen avukatin o ise ait vekalet gorevi,
durumu muvekkiline tebliginden itibaren onbes gin sure ile devam eder.

Su kadar ki, adli mtzaharet blrosu yahut baro baskani tarafindan tayin edilen avukat,
kacinilmaz bir sebep veya hakli bir 6zturl olmadikca, gorevi yerine getirmekten ¢cekinemez.



Kacginilmaz sebebin veya hakli 6zurun takdiri avukati tayin eden makama aittir.

Madde 41 -
Belli bir isi takipten veya savunmadan istegi ile cekilen avukatin o ise ait vekalet gorevi,
durumu muvekkiline tebliginden itibaren onbes gun sire ile devam eder.

Buro edinme zorunlulugu:

Madde 42Bir avukatin gecici olarak gérevlendirilmesi:

Bir avukatin 6lumu veya meslekten yahut isten cikarilmasi veya isten yasaklanmasi yahut
gecici olarak is yapamaz duruma gelmesi hallerinde, avukatin kayith oldugu baro baskani,
ilgililerin yazili istemi Uzerine veya is sahiplerinin yazili muvafakatini almak sartiyle, isleri
gecici olarak takip etmek ve ylritmek icin kendi barosuna kayith bir avukati gérevlendirir ve
dosyalari kendisine devir ve teslim eder. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/28 md.) Ayrica durumu
mahkemelere ve gerekli gérecegi yerlere bildirir. Bu hikimler avukatlik ortakligi hakkinda
da kiyasen uygulanir.[14]

Yukariki fikrada yazili islere ait kanuni sureler, dosyalarin devir ve teslimine kadar islemez.
Su kadar ki, bu sltre G¢ ayl gecemez.

(Malga Gcuncu fikra: 2/5/2001 - 4667/28 md.)

Kendisine goérev verilen avukat hakli sebepler géstererek bunu reddedebilir. Ret sebeplerinin
yerinde olup olmadigina baro yonetim kurulu karar verir.

Vekalet gorevi, temsil edilen avukatin talimatina bagh olmaksizin, bu gérevi yapan avukatin
sorumlulugu altinda yurdr. Yapilan islerin Gcretini, kendisine vekalet olunan avukat dder.
Anlasmazlik halinde Ucretin miktari baro yénetim kurulu tarafindan belirtilir.

Madde 43Biiro edinme zorunlulugu:

Her avukat, levhaya yazildigi tarihten itibaren U¢ ay icinde baro bolgesinde bir blro kurmak
zorundadir. Buronun niteliklerini barolar belirtir. (Ek cimleler: 30/4/2013 - 6460/3 md.)
23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Mulkiyeti Kanununa gére anagayrimenkulin mesken
olarak gosterilen bagimsiz bélimlerinde kat maliklerinin izni ve benzeri sartlar aranmaksizin
avukathk barolari faaliyet gosterebilir. Bu konuda, yonetim planindaki aksine hukimler
uygulanmaz.

Bir avukatin birden fazla birosu olamaz. Birlikte ¢alisan avukatlar ayri baro edinemezler. (Ek
cumleler: 2/5/2001 - 4667/29 md.) Avukatlik ortakligi yurt icinde sube acamaz. Milletvekilleri,
milletvekilligi stiresince avukatlik yapamazlar.

Blrosunu veya konutunu degistiren avukat yenilerinin adreslerini bir hafta icinde baroya
bildirmek zorundadir.

(Ek fikra:28/3/2023-7445/10 md.) Avukatlarin blro kurma giderlerinin karsilanmasi icin kredi
ve finans kuruluslari ile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun sartlarda
finansman destegdi saglanir. Destegin saglanmasina iliskin usul ve esaslar, Bankacilik
Dlzenleme ve Denetleme Kurumu ile Hazine ve Maliye Bakanliginin gortsu alinarak Adalet



Bakanligi tarafindan belirlenir.

Madde 43 -
Her avukat, levhaya yazildigi tarihten itibaren (¢ ay icinde baro bdlgesinde bir blro kurmak
zorundadir. Bir avukatin birden fazla blrosu olamaz.

Avukatlarin birlikte veya avukatlhik ortakhgi seklinde calismalari:

Madde 44Avukatlarin birlikte veya avukatlik ortakhi§i seklinde calismalari[15][16]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/30 md.)

Avukatlar, mesleki calismalarini ayni biroda birlikte veya avukatlk ortakhgi seklinde de
yurutebilirler.

A) Ayni blroda birlikte calisma

Birlikte calisma, ayni ilde kurulu barolardan herhangi birine kayith birden ¢cok avukatin
mesleki calismalarini bir bliroda yuratmeleridir. Bu birlikteligin tizel kisiligi yoktur, yapilan is
ticari sayllmaz.

Birlikte calisan avukatlardan biri ya da birkacinin ad ve/veya soyadinin yaninda (Avukatlik
Bilrosu) ibaresinin kullanilmasi zorunludur. Karsilikli hak ve yakumlulUkler, gelir ve giderlerin
paylasiimasi, blro yonetimi, birlikteligin sona ermesi birlikte calisanlarca belirlenir ve yazili
olarak kayith olduklari baroya bildirilir.

B) Avukatlik ortakligi

Avukatlik ortakligi, ayni ilde kurulu barolardan herhangi birine kayith birden ¢cok avukatin bu
Kanuna gére mesleklerini ylrtitmek icin olusturduklar tizel kisiliktir. Avukathk ortakhginin
calismasi meslek calismasi olup, ticari sayllmaz ve vergilendirme bakimindan sahis
sirketlerine iliskin hikidmler uygulanir. Avukathk ortakhginin adi, bir ya da birkac ortagin ad
ve/veya soyadlarina (Avukathk Ortaklidi) ibaresi eklenerek belirlenir. Yabanci sermayeyi
tesvik mevzuati cercevesinde Turkiye'de faaliyet géstermek isteyen yabanci avukatlik
ortakliklari, bu Kanuna ve avukatlk ortakhgi dizenlemesine uygun olarak kurulmak
kosuluyla, yalnizca yabanci hukuklar ve milletlerarasi hukuk konularinda danismanlik hizmeti
verebilirler. Bu sinirlama yabanci avukatlik ortakliginda calisan Turkiye Cumhuriyeti
vatandasi ya da yabanci avukatlari da kapsar. Bu nev’i avukatlik ortakliklari icin ortaklarin
baroya kayith olmasi sarti aranmaz. Bu kuralin uygulanmasi mitekabiliyet esasina baghdir.

Ana s6zlesmesi tip ana s6zlesmeye uygun olarak diizenlenen avukatlk ortakhdi,
kurucularinin kayitl bulundugu baro yonetim kurulu tarafindan Baro Avukathk Ortakligi
Siciline yazilmasiyla tuzel kisilik kazanir. Yazilma istemi, ancak Kanuna ve tip ana
sozlesmeye aykirilik gerekcesiyle reddedilebilir. Bu durumda 8 inci madde hukumleri kiyasen
uygulanir. Ana sézlesmenin bir 6rnegdi Tlrkiye Barolar Birligine génderilir.

a) Ortaklarin hak ve borglar

1. Ortakhk paylari ve oranlari serbestce belirlenir. Ortaklarin payi, ancak ortaklara veya
avukat olan Gclncu kisilere devredilebilir. Ortaklarin pay devrinin s6zlesme ile yasaklanmasi



veya ortaklarin pay devrine onay vermemeleri, mirascinin avukat olmamasi ya da ortakhgi
kabul etmemesi, ortagin emeklilik veya saglik nedenleri ile avukatligi birakmasi, baro
levhasindan silinmesi, meslekten ¢ikmasi veya c¢ikarilmasi, ortakliktaki payina haciz
konulmasi halinde ortaklik payi gercek degeri Uzerinden diger ortaklar tarafindan paylari
oraninda alinir. Bu islemlerin U¢ ay icerisinde sonuclandiriimamasi halinde, ydnetmelikteki
tasfiye hukumleri uygulanir.

2. Vekaletnameler ortaklik adina diizenlenir. Ortaklik is veya davay! takip edecek avukatlara
yetki belgesi verir.

3. Avukatlik ortakligi, amacin disinda hak ve mal edinemez, Gc¢luncu kisilerle ortaklk
kuramaz, tizel kisilerin paylarini alamaz. Ortaklar; birden fazla avukatlk ortakliginin ortagi
olamaz, ortakligin birosu disinda buro edinemez ve bagimsiz olarak dava ve is takip
edemezler.

4. Avukatlhk ortakhidi; ortaklarinin ve calisan avukatlarin ortaklik ile ilgili her turla islem,
eylem ve borc¢larindan dolayi bunlarla birlikte mustereken ve muteselsilen sinirsiz
sorumludur. Ortaklarin ve ortaklikta calisan avukatlarin mesleki gérevlerinden dolayi
Avukatlik Kanunu ve meslek kurallarina gére sorumluluklari sakhdir. Avukathk ortaklklari
hakkinda da bu Kanundaki disiplin islem ve cezalari uygulanir.

5. Defter ve kayitlarin tutulmasindan ortakligin yonetim ve temsili ile gérevli ortak
sorumludur. Avukatlik ortakligi; is ve dava defteri, pay defteri, karar defteri, gelir-gider
defteri ve demirbas defteri tutmak zorundadir.

b) Uyusmazliklarin ¢6zimu

Avukatlarin birlikte calismalarindan veya avukatlik ortakliginda; ortaklarin kendi aralarinda
ve ortaklikla ilgili her turla uyusmazliklar ile ortaklik pay devir ve intikalinde bedele iligkin
olarak Uculnci sahislarla aralarinda cikacak anlasmazliklar, bu Kanunun 167 nci maddesinde
tanimlanan hakem kurulu tarafindan, bu Kanun ve yonetmelik hakimlerine gére ¢6zUmlenir.

c) Avukatlik ortakligi tip ana s6zlesmesinde bulunmasi gereken; ortaklarin kimlik bilgileri,
ortakhdin unvani ve adresi, ortaklik paylari, ortaklar arasindaki iliskiler, is ve davalarla ilgili is
bélumu, yénetici ortaklarin yetkileri, ortakhgin yénetimi ve temsili, ortaklar kurulu, kurulun
gorev ve yetkileri, gelir ve giderin paylasilmasi, denetim, ortakliktan ¢cikma, ¢ikarilma, pay
devri, ortakhgin sona ermesi, fesih, infisah ve tasfiye gibi hususlarin esas, sekil ve sartlari
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca hazirlanip Adalet Bakanhginca onaylanarak Resmi
Gazete'de ilan edilen yonetmelikte dlzenlenir.

Madde 44 -
Avukatlar, mesleki calismalarini ayni baroda birlikte veya avukatlik ortakhigi seklinde de
yurutebilirler. Avukatlik ortakhgi tizel kisiliktir, meslek calismasi olup ticari sayilmaz.

Reklam yasagi:

Madde 45Avukat biirosunda calisabilecek kisiler:
(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/31 md.) Avukatlar ve avukatlik ortakliklari, birolarinda



yalniz avukathk meslegi icin gerekli olan yardimci elemanlari calistirabilirler.

Hakimlige ve avukatlhda engel suclardan biri ile hikimlU olanlar veya avukatliktan
yasaklananlarla her ne sekilde olursa olsun isbirligi edilemez veya bu gibiler biroda
calistirllamaz.

(Degisik Gclncu fikra: 2/5/2001 - 4667/31 md.) Yukaridaki hikimlere aykiri hareket eden
avukat, ilk defasinda isten, tekrarinda meslekten cikarma; avukathk ortakhgi ilk defasinda
isten cikarma, tekrarinda ise avukatlik ortakligi sicilinden silinme cezasi ile cezalandirilir.

Madde 46isierin stajiyer veya sekreterle takibi, dava dosyalarinin incelenmesi ve dosyadan érnek
alma:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/32 md.)

Avukat, islerini kendi sorumlulugu altindaki stajyeri veya yaninda calisan sekreteri eliyle de
takip ettirebilir, fotokopi veya benzeri yollarla 6rnek aldirabilir. Avukatin onanmasini
istemedigi 6rnekler harca tabi degildir.

Avukat veya stajyer, vekaletname olmaksizin dava ve takip dosyalarini inceleyebilir. Bu
inceleme isteginin ilgililerce yerine getirilmesi zorunludur. Vekaletname ibraz etmeyen
avukata dosyadaki kagit veya belgelerin 6rnedi veya fotokopisi verilmez.

Madde 47Cekismeli haklari edinme yasadi:
Avukat el koydugu islere ait cekismeli haklari edinmekten veya bunlarin edinilmesine
araciliktan yasaklidir. Bu yasak, isin sona ermesinden itibaren bir yil strer.

Birinci fikra hikmU, avukatin ortaklarini ve yaninda calistirdigi avukatlar da kapsar.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/33 md.) Ancak, 164 Uncu madde hukmu sakhdir.

Madde 48Avukata cikar karsiliginda is getirme:

Avukat veya is sahibi tarafindan vadolunan veya verilen bir Gcret yahut da herhangi bir cikar
karsiliginda avukata is getirmeye aracilik edenler ve araci kullanan avukatlar alti aydan bir
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Bu eylemi yapanlar memur iseler, verilecek hapis cezasi bir yildan asagi olamaz.

Madde 49Avukatlarin resmi kilik ve kiyafeti:
(Bashigi ile Birlikte Degisik:11/7/2020-7249/7 md.)

Avukatlar, mahkemelere TUrkiye Barolar Birligi tarafindan sekli belirlenen ctibbeyle ¢ikmak
zorundadir.

Avukatlara, staj donemi de dahil olmak UGzere, baro ve Birligin is ve islemleri ile meslegin
icrasi kapsaminda kilik ve kiyafetle ilgili herhangi bir zorunluluk getirilemez.

Madde 50Baroya ve avukatlara ayrilacak yer:
Her adalet dairesinde, bdlgesinde bulundugu baro icin, her mahkeme salonunda ve icra



dairesinde ise avukatlar icin ihtiyaca yetecek nitelikte yer ayrilmasi zorunludur. (Ek
cumle:11/7/2020-7249/8 md.) Birden fazla baronun bulundugu illerde baro icin ayrilacak yer
Tarkiye Barolar Birligine tahsis edilir ve Birlik, barolara kayitli avukat sayisini esas alarak bu
yeri barolara tahsis eder.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/34 md.) Ayrica her cezaevinde ve kolluk biriminde meslegin
onuruna ve énemine uygun bir gorusme yeri ayrilir. Bu yerlerin bakim ve onarimi ilgisine
gére Adalet ve icisleri Bakanliklarinca yaptirilir.

Madde 51Danisma yapiimasi uygun olmiyan yerler:

Avukatlar, baroda yazili olan bdrolarindan baska yerlerde, mahkeme salonunda veya adalet
binasinin baska bir yerinde is sahipleri ile hukuki danismada bulunmaktan ve is kabul
etmekten yasaklidirlar.

Yukariki flkra hUkmU, avukatin 6zel olarak ¢agrildigi hallerde uygulanmaz.

Madde 52Dosya tutmak:
Avukat, tzerine aldigi her is yahut yazili mitalaasina basvurulan her husus hakkinda dizenli
dosya tutmak zorundadir.

Avukat, kendisi tarafindan yazilan veya taslagi yapilan her belgeyi imzalamakla yukGmltdur.

Madde 53Gorismelere ait tutanak:
Avukat, is icin yaptigi gérismelerden gerekli saydiklarini bir tutanakla tespit eder. Tutanagin
altl, gérismede bulunanlar tarafindan imzalanir.

Madde 54sicil ciizdanlan:

Levhada yazili olan her avukatin bagh oldugu baroda, Turkiye Barolar Birliginden génderilen
ornege gore dlzenlenecek bir sicil cizdani bulunur. Bu clizdan gizlidir; ancak sahibi veya
vekalet verecegi baska bir avukat tarafindan her zaman goérulebilir ve gerekli not alinabilir.

Bir barodan digerine nakil halinde, cizdan, nakledilen baro baskanligina génderilir.

Madde 55Reklam yasag:

Avukatlarin is elde etmek icin, reklam sayilabilecek her tarli tesebbus ve harekette
bulunmalari ve 6zellikle tabelalarinda ve basili kagitlarinda avukat unvani ile akademik
unvanlarindan baska sifat kullanmalari yasaktir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/35 md.) Bu yasak, ortak avukatlik blirosu ve avukatlk ortakhg:
hakkinda da uygulanir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/35 md.) Yukaridaki yasaklara iliskin esaslar Turkiye Barolar
Birligince dlizenlenecek yonetmelikle belirlenir.

Madde 55 -
Avukatlarin is elde etmek icin, reklam sayilabilecek her tarla tesebbus ve harekette



bulunmalari ve 6zellikle tabelalarinda ve basili kagitlarinda avukat unvani ile akademik
unvanlarindan baska sifat kullanmalari yasaktir.

Ornek cikarabilme ve tebligat yapabilme hakki:

Madde 560rnek cikarabilme ve tebligat yapabilme hakki:

Usulline uygun olarak dizenlenen ve avukata verilmis olan vekalethame 52 nci maddede
yazili dosyada saklanir. Avukat, bu vekaletnamenin 6rnegini cikarip aslina uygunlugunu
imzasi ile onaylayarak kullanabilir. Avukatin ¢ikardigi vekaletname érnekleri bitin yargi
mercileri, resmi daire ve kurumlar ile gercek ve tlzel kisiler icin resmi érnek hukmundedir.

Asillarinin verilmesi kanunda acik¢ca gdsterilmiyen hallerde avukatlar, takibettikleri islerde,
aslh kendilerinde bulunan her turli kagit ve belgelerin érneklerini kendileri onayliyarak yargi
mercileri ile diger adalet dairelerine verebilirler.

(Degisik GglUncu fikra: 23/1/2008-5728/330 md.) Asli olmayan vekaletname veya diger kagit
ve belgelerin 6rnegini onaylayan yahut aslina aykiri érnek veren avukat, G¢ yildan alti yila
kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Avukatlar, vekalet aldiklari islerde, ilgili yargi mercii araciligi ile ve bu yargl merciinin tebligat
konusunda bir karari olmaksizin, diger tarafa adli kagit ve belge teblig edebilirler. Teblig
edilen kagit ve belgelerin birer nishasi, gerekli harc, vergi ve resim 6denmek sartiyle, ilgili
yargl merciinin dosyasina konur.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/36 md.) Avukatlar veya avukatlik ortakligi baskasini tevkil etme
yetkisini haiz olduklar batlin vekaletnamelerini kapsayacak sekilde bir baska avukata veya
avukatlik ortakligina vekaletname yerine gecen yetki belgesi verebilir. Bu yetki belgesi
vekaletname hikmuindedir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/36 md.) Vekaletnameler Turkiye icin tek tip olup, vekaletnamenin
bicim ve icerigi Turkiye Barolar Birligi ile Turkiye Noterler Birligi tarafindan hazirlanir.

Madde 56 -
Avukatlar, vekaletnamelerini ibraz etmek suretiyle ilgili mercilerden érnek cikarabilir ve
tebligat yapabilirler.

Avukatlik tGcreti:

Madde 57Avukata karsi islenen suclar:
Gorev Sirasinda veya yaptigi gérevden dolayi avukata karsi islenen suclar hakkinda, bu
suclarin hakimlere karsi islenmesine iliskin htikiimler uygulanir.

Madde 58sorusturmaya yetkili Cumhuriyet Savcisi:
(Degisik: 23/1/2008-5728/331 md.)

Avukatlarin avukatlik veya Turkiye Barolar Birligi ya da barolarin organlarindaki
gorevlerinden dogan veya gorev sirasinda isledikleri suclardan dolayi haklarinda sorusturma,
Adalet Bakanhginin verecegi izin Uzerine, sucun islendigi yer Cumhuriyet savcisi tarafindan



yapilir. Avukat yazihaneleri ve konutlari ancak mahkeme karari ile ve kararda belirtilen
olayla ilgili olarak Cumhuriyet savcisi denetiminde ve kayitl olunan baro temsilcisinin katilimi
ile aranabilir. Agir ceza mahkemesinin goérev alanina giren bir suctan dolayi suctstu hali
disinda avukatin Uzeri aranamaz.[17]

Hukuk UsullG Muhakemeleri Kanunu ile Ceza Muhakemesi Kanununun durusmanin inzibatina
iliskin hUkUmleri saklidir. Su kadar ki, bu hikimlere gére avukatlar tutuklanamayacagi gibi,
haklarinda disiplin hapsi veya para cezasi da verilemez.

Madde 59Kovusturma izni, son sorusturmanin acilmasi karari ve durusmanin yapilacagi mahkeme:
58 inci maddeye gére yapilan sorusturmaya ait dosya Adalet Bakanhgi Ceza isleri Genel
Midarligane tevdi olunur. inceleme sonunda kovusturma yapilmasi gerekli géruldigu
takdirde dosya, sucun islendigi yer agir ceza mahkemesine en yakin bulunan agir ceza
mahkemesi Cumhuriyet Savciligina génderilir.

Cumhuriyet Savcisi bes gun icinde, iddianamesini duzenliyerek dosyayi son sorusturmanin
acilmasina veya acilmasina yer olmadigina karar verilmek Gzere agir ceza mahkemesine
verir.

iddianamenin bir érnegdi, Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun hikimleri uyarinca, hakkinda
kovusturma yapilan avukata teblig olunur. Bu teblig Gzerine avukat, kanunda yazili stre
icinde bazi delillerin toplanmasini ister veya kabule deger bir istemde bulunursa nazara
alinir, gerekirse sorusturma baskan tarafindan derinlestirilir.

Haklarinda son sorusturmanin aciimasina karar verilen avukatlarin durusmalari, sucun
islendigi yer agir ceza mahkemesinde yapilir. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/38 md.) (Degisik
cimle:24/12/2025-7571/4 md.) Bu durum ve yargilama asamalarinda verilen nihai kararlar
avukatin kayitl oldugu baroya bildirilir.

(Ek fikra:11/7/2020-7249/10 md.) Avukatlarin, avukatlik veya Turkiye Barolar Birligi ya da
barolarin organlarindaki gérevlerinden dogan veya gorev sirasinda isledikleri suclar
nedeniyle verilen bélge adliye mahkemesi ceza dairelerinin kararlari hakkinda 4/12/2004
tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 286 nci maddesinin ikinci fikrasi
uygulanmaz.

Madde 60itiraz hakki:

59 uncu maddede yazili mahkemelerin tutuklama veya saliverilmeye yahut son
sorusturmanin acilmasina yer olmadigina dair kararlarina karsi Cumhuriyet Savcisi veya
sanik tarafindan genel htkimler uyarinca itiraz olunabilir.

Bu itiraz, sucun islendigi yer agir ceza mahkemesi haric olmak Uzere, itiraz edilen karari
veren mahkemeye en yakin agir ceza mahkemesinde incelenir.

Madde 61suciisti hali:[18]
(Degisik: 23/1/2008-5728/332 md.)

Agir ceza mahkemesinin gorev alanina giren bir suctan dolayi sugusti halinde sorusturma,



bizzat Cumhuriyet savcisi tarafindan genel hUkimlere gore yapilir.

Madde 62Gosrevi kotiye kullanma:[19]
(Degisik: 23/1/2008-5728/333 md.)

Bu Kanun ve diger kanunlar geregince avukat sifati ile veya Turkiye Barolar Birliginin yahut
barolarin organlarinda goérevli olarak kendisine verilmis bulunan gdrev ve yetkiyi kdtlye
kullanan avukat Turk Ceza Kanununun 257 nci maddesi hikimlerine gére cezalandirilir.

Madde 63Avukatlik yetkilerinin baskalar tarafindan kullaniimamasi:

Baro levhasinda yazili bulunmiyanlar ve isten yasaklanmis olan avukatlar, sahislarina ait
olmiyan dava evrakini dizenliyemez, icra islemlerini takip edemez ve avukatlara ait diger
yetkileri kullanamazlar. Baro levhasinda yazili bulunmiyanlar avukatlik unvanini da
tasiyamazlar. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/40 md.) Su kadar ki, baro levhasindaki kaydi yirmi
yili dolanlardan, blrosunu kapatarak vergi kaydini sildiren avukatlar durumlari hakkinda bilgi
vermek ve baroya karsi gérev ve yuktmlualtklerini yerine getirmek kosuluyla sadece avukat
unvanini kullanabilirler.[20]

(Degisik ikinci fikra: 23/1/2008-5728/334 md.) Birinci fikra hUkmUne aykiri eylemde
bulunanlara Cumhuriyet savcisi tarafindan besyiz Turk Lirasindan ikibin Turk Lirasina kadar
idari para cezasi verilir.

(Degisik Gclncl fikra: 23/1/2008-5728/334 md.) Avukatlik yapmak yetkisini tasimadiklari
halde muvazaali yoldan alacak devralarak ve kanunlarin tanidigi baska haklar kotiye
kullanarak avukatlara ait yetkileri kullananlar bir yildan Uc yila kadar hapis ve bin gline kadar
adli para cezasi ile cezalandirilirlar.

Mahkemeler, icra ve iflas daireleri ve barolar, bu maddenin kapsamina giren bir olayi
ogrenince Cumhuriyet Savciligina bildirmek zorundadirlar. Yapilacak kovusturma sonucu
Cumbhuriyet Savcisi tarafindan baroya bildirilir.

Madde 64Baro yonetim kuruluna karsi 6zel gérevler:[21]

Denetleme ve sikayetle ilgili meselelerde avukat, bu kanunda gdésterilen meslek sirrini
saklama yukumluligune aykiri dismedikce, kayith oldugu baro baskanina veya yonetim
kuruluna yahut bunlar tarafindan goérevlendirilen Gyelerden birine bilgi vermek ve istek
Uzerine dosyalari gdndermek, dinlenmek Gzere cagirildigi hallerde baro baskani, yonetim
kurulu veya bu kurul tGyelerinden birinin davetine uymak zorundadir.

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/8 md.) Birinci fikrada yazili zorunluga uymayan avukat
hakkinda, kayitli oldugu baro yénetim kurulu, onbin liradan yUzbin liraya kadar para cezasi
verebilir. Bu ceza her davet ve istege uymama halinde yeniden verilebilir. Ancak, génderilen
yazida, davet ve istege uymama halinde para cezasi verileceginin belirtiimis olmasi sarttir.

Bu para cezasina karsi, tebliginden itibaren onbes gun icinde, karari veren baronun disiplin
kuruluna itiraz olunabilir. Baro disiplin kurulunun karari kesindir.

Yukariki fikralar geregince hikmedilen para cezalari, bu kanunun disiplin cezalarina iliskin



hukumlerine gore tahsil edilir ve baroya irat yazilir.

Madde 65Baro kesenegi:[22]
(Degisik: 18/2/2009 - 5838/28 md.)

Baro keseneginin yillik miktari, genel kurulca belirlenir ve her yilin ocak ve temmuz aylarinda
iki esit taksitte 6denir. (Ek cimle:11/7/2020-7249/12 md.) Su kadar ki, meslegin ilk bes
yilinda baro kesenegi alinmaz. Vadesinde 6denmeyen kesenege T.C. Merkez Bankasi
reeskont islemlerinde uygulanan faiz oraninda yillik temerrtt faizi uygulanir.[23]

Avukatlik Kanununun 72 ve 73 UncU madde hukumleri sakhdir.

Madde 661 cvhaya yazilma yikimlulugu:

Her avukat, bolgesi icinde surekli olarak avukatlik edecegi yerin baro levhasina yazilmakla,
yukUmltdur. (Ek ciimle:11/7/2020-7249/13 md.) Bir ilde birden fazla baronun bulunmasi
halinde avukat, bunlardan birinin levhasina yazilir.[24]

Bir baro levhasina yazilmis olan avukat, sirekli olmamak sartiyle, memleketin her yerinde
avukathk yapmaya yetkilidir.

Madde 67Avukathgin sirekli olarak baska bdlgede yapilmasi:

Bir avukat, levhasinda yazili bulundugu baro bélgesi disinda surekli olarak avukatlik eder
veya disiplin cezasi gerektiren bir eylemde bulunursa, bu tespiti yapan baronun yénetim
kurulu tarafindan bu konuda dizenlenecek tutanak, gereken islem yapilmak tGzere, avukatin
levhasinda yazili oldugu baroya gonderilir.[25]

Madde 68Baska baroya nakil:
Bir barodan diger baroya nakil hakkindaki istekler, levhasina yazilmak istenen baro yénetim
kuruluna yazi ile yapilr.

Nakil dilekcelerine hangi belgelerin eklenecegi ve nakilde ne gibi usullerin uygulanacagi
yonetmelikte gosterilir.

Madde 69Nakille ilgili inceleme ve istemin kabul(:

Nakil istegi ile basvurulan baronun yénetim kurulu, istekte bulunan avukat hakkinda gerekli
gordigu her tarlt inceleme ve islemleri yapar ve 6zellikle avukatin disiplin kovusturmasi
altinda olup olmadigini, 6denecek borcu bulunup bulunmadigini levhasina yazili oldugu
barodan sorar. (...)[26] avukatin baroya borclarini 6demesinden evvel hicbir islem yapilamaz.

Nakil isteminin kabull halinde verilecek karar, nakledilen baro yonetim kurulu tarafindan
Tarkiye Barolar Birligine ve avukatin ayrildigi baroya derhal bildirilir.

Madde 70Nakil isteminin reddi:
Nakil isteminin, levhasina yazilmak icin basvurulan baroca reddi halinde, nakil isteginde
bulunan avukat, bu kararin kendisine tebliginden itibaren onbes gun icinde Turkiye Barolar



Birligine itiraz edebilir.
Baro yonetim kurulu, nakil isteminin baroya varisi tarihinden itibaren bir ay icinde bir karar

vermezse istem reddedilmis sayilir. Bu halde bir aylik strenin bitiminden itibaren onbes gun
icinde ilgili, Tarkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.

Tarkiye Barolar Birliginin itiraz Gzerine verecedi kararlar kesin olup bu kararlara karsi ilgili
tarafindan idari Yargl Merciine basvurulabilir.[27]

Turkiye Barolar Birligi itiraz dilekcesinin varisi tarihinden itibaren U¢ ay icinde bir karar
vermezse itiraz reddedilmis sayilir.

Tarkiye Barolar Birligi itirazin kabull hakkindaki kararini, avukatin naklettigi ve aynldigi
barolara derhal bildirir.

Madde 71Levhadan ve avukatlik ortakhd sicilinden silme[28]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/42 md.)

Levhadan silme ve avukatlik ortaklgi sicilinden silme kararini avukatin veya avukatlik
ortakhginin kayith oldugu baronun yénetim kurulu verir.

Bu karardan 6nce avukatin yazili cevabi istenmekle birlikte kendisinin dinlenmesi veya
dinlenmek Uzere yapilan cagriya suresi icinde uymamis olmasi sarttir. Avukatlik ortakligi
hakkinda da karar verilmesi icin ortaklik tarafindan goérevilendirilecek bir ortagin dinlenmesi
veya yapilan ¢agriya uyulmamis olmasi gereklidir.

Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme karari gerekgeli olarak verilir. Bu karara karsi
avukat veya avukatlik ortakligi teblig tarihinden itibaren onbes gln icinde Turkiye Barolar
Birligine itiraz edebilir. TUrkiye Barolar Birliginin itiraz Gzerine verdigi kararlar Adalet
Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlikca karar verilmedigi veya karar
onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari bir daha
gorusulmek Uzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri gonderir.
Geri gonderilen bu kararlar, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca UGgcte iki cogunlukla
aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye
Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci
fikralari hUktUmleri burada da kiyasen uygulanir.

Levhadan ve avukatlk ortakligi sicilinden silme karari kesinlesinceye kadar ilgili avukat veya
avukathk ortakhgi avukatlik faaliyetini devam ettirme hakkina sahiptir. Su kadar ki; levhadan
silme ve avukatlik ortakligi sicilinden silme karari kesinlesinceye kadar avukatin veya
avukathk ortakhginin gérevini surdirmesinde sakinca gérulmesi halinde baro yénetim
kurulunun istemi ile baro disiplin kurulu avukati veya avukatlik ortakligini gegici olarak isten
yasaklayabilir.

Madde 721 evhadan silinmeyi gerektiren haller:
Asagidaki hallerde avukatin adi levhadan silinir:

a) Avukathga kabul icin bu kanunun aradidi sartlarin sonradan kaybedilmis olmasi,



b) Ruhsatnamenin verildigi tarihte onun verilmemesini gerekli kilan sebeplerin varliginin
sonradan tespit edilmis bulunmasi,

c) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/43 md.) Uc ay icinde baro bélgesinde bir biiro acilmamis olmasi
veya blronun kapatilmis yahut baro bélgesi disina nakledilmis bulunmasi, uyariya ragmen
kayith oldugu baro disinda surekli olarak avukathk yapan avukatin calismasini sirdirdigu
baroya kaydini yaptirmamasi,

e) Avukatin, meslekten istegdi ile ayrilmis olmasi,
f) Topluluk sigortasi primlerinin topluluk s6zlesmesinde gdsterilen zamanlarda 6denmemesi,

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/9 md.) Su kadar ki, staj sirasinda meslegin onuru ile bagdasmasi
mimkUin olmayan isler mistesna olmak Uzere, 11 inci maddede sayilan islerden biri ile
ugrastigl, ruhsatnamenin verildigi tarihten itibaren 5 yil gegtikten sonra anlasilan avukat, staj
sUresi icinde elde ettigi 6demelerin veya gelirlerin tutarinin tg¢ katini Baroya 6dedigi takdirde
levhaya yeniden yazilir.

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/9 md.) Baroya bildirilen blro terk edilmis ve yenisi bildiriimemis
ise, 71 inci maddeye gore avukatin dinlenmek Gzere cagiriimasindan vazgecilebilir.

Madde 73l evhaya yeniden yaziima hakki:

72 nci maddeye gore levhadan silinmeyi gerektiren hallerin sona erdigini ispat eden avukat,
levhaya yeniden yazilmak hakkini kazanir. Su kadar ki, baro yénetim kurulu, gerekli gérdtgu
hallerde, sebeplerini de aciklamak suretiyle, levhaya yeniden yazilma talebinde bulunani, ilk
yazilmaya esas olan sartlarin hepsinin veya bir kisminin varligini ispatla zorunlu tutabilir.

Ruhsatname verilmesi hikmu ayrik olmak Uzere, bu kanunun 7, 8 ve 9 uncu maddeleri
levhaya yeniden yazilma istemlerinde de kiyas yolu ile uygulanir.

Levhaya yeniden yazilmasina evvelce dahil oldugu baro tarafindan karar verilen avukattan
yeniden giris kesenegdi alinmaz.

Madde 74Bir daha yazilmamak tizere levhadan silinme:

Cezai veya disipline iliskin bir karar sonunda meslekten cikarilanlarla 5 inci maddenin (a)
bendinde yazili suclardan kesin olarak hukim giyenlerin ruhsatnamesi baro yénetim
kurulunca geri alinarak iptal ve adlari bir daha yazilmamak Utzere levhadan silinir.

Bu islerin uygulanmasi, kararin kesinlesmis olmasina baghdir.

(Degisik Gclncu fikra: 2/5/2001 - 4667/44 md.) Baro yonetim kurullarinin bu maddeye
dayanarak verdigi karara karsi avukat, kararin kendisine tebligi tarihinden itibaren onbes gtn
icinde Turkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. TUrkiye Barolar Birliginin itiraz tGzerine verdigi
kararlar Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlikca karar verilmedigi
veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigdi kararlari
bir daha gortsitlmek Uzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Tlrkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri gonderilen bu kararlar, TUrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ucte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonucg
Tarkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve



yedinci fikralar hukimleri burada da kiyasen uygulanir.

Madde 75Avukatlar listesi:

(Degisik birinci fikra: 22/1/1986 - 3256/10 md.) Baro yonetim kurulu Uc yilda bir bolgesi
icinde bulunan ve baro levhasinda yazili olan batln avukatlarin bir listesini son yilin 31 Aralik
tarihine kadar dlzenler. Listeye her avukatin alfabe sirasiyla adi, soyadi, buro ve konut
adresi yazilir. (Degisik Gglnct cumle: 2/5/2001 - 4667/45 md.) Birlikte ¢calisan avukatlarin
blUrolar ve avukatlik ortakliklar listede ayrica belirtilir. Levhadaki degisiklikler her yil
sonunda duzenlenecek ek listede gdsterilir.

Bu listenin dlizenlenme sekli Tarkiye Barolar Birligince tespit edilir.

Listenin dizenlenmesinden sonra baro levhasina yazilanlara yeni listenin dizenlenmesine
kadar kullanilacak gecici bir belge verilir.

Listeden Anayasa Mahkemesine, Yiksek Mahkemelere, Adalet Bakanligina, Turkiye Barolar
Birligine, diger barolara, baronun bdlgesi icinde bulunan mahkemelerle Cumhuriyet
Savciliklarina, en buyuk idare amirine, diger yargi mercilerine, noterlere ve icra ve iflas
dairelerine yeteri kadar génderilir.

Madde 76Barolarin kurulus ve nitelikleri:

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/46 md.) Barolar; avukatlik meslegini gelistirmek,
meslek mensuplarinin birbirleri ve is sahipleri ile olan iliskilerinde durustligi ve glveni
saglamak; meslek dizenini, ahlakini, sayginligini, hukukun UstinlGguna, insan haklarini
savunmak ve korumak, avukatlarin ortak ihtiyaclarini karsilamak amaciyla tim calismalari
yuraten, tizel kisiligi bulunan, calismalarini demokratik ilkelere goére sirdiren kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluslaridir.

(Degisik ikinci fikra: 18/6/1997 - 4276/3 md.) Barolar, kurulus amaclari disinda faaliyette
bulunamazlar.

(Degisik Uclnci fikra: 2/5/2001 - 4667/46 md.) Protokolde barolar, il Cumhuriyet
Bassavcisinin yaninda yer alir.

Madde 76 -

Barolar, bu Kanunla verilen gérevleri yapmak Gzere kurulan kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslandir.

Turkiye Barolar Birligi:

Madde 77Baronun kurulmasi, organlarinin gérevden uzaklastiriimasi ve gérevlerine son
verilmesi:[29]

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.) Boélgesi icinde en az otuz avukat bulunan her il
merkezinde bir baro kurulur. Kurulmus olan barolarda avukat sayisinin otuzun altina dismesi
halinde de ikinci fikra hukmu uygulanir. (Ek cimleler:11/7/2020-7249/15 md.) Besbinden
fazla avukat bulunan illerde asgari ikibin avukatla bir baro kurulabilir. Bu sayilarin



belirlenmesinde baro levhasina kayitl avukatlar ile kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
iktisadi tesebbulslerinde gérev yapan avukatlar esas alinir. Kurulus miracaatinda, kurulus
talebini iceren dilekce ile ikibin avukatin imzasinin ve bu avukatlarin belirledigi dort kisilik
kurucular kurulunun isimlerinin yer aldigi liste Turkiye Barolar Birligine verilir. Birlik, kurulus
islemlerini yerine getirmek Uzere kurucular kurulunu gérevlendirir. Kurucular kurulu en gec
alti ay icinde organ secimlerini yapmak Uzere kurulus genel kurulunu toplar ve yeni baronun
kurulusunu tamamlayarak Birlige bildirir. Yeni kurulan baro, secimli ilk olagan genel kurulunu
yapincaya kadar Birlikte temsil edilmez ve secimli ilk olagan genel kurulunu 82 nci madde
hikmU uyarinca yapar. Avukat sayisinin ikibinin altina dismesi halinde Birlik, asgari avukat
saylsinin altl ay icinde saglanmasini yazili olarak ilgili baroya bildirir. Verilen slre icinde
eksiklik giderilemezse baronun tlzel kisiligine Birlik tarafindan son verilir ve son verme karari
Birligin resmi internet sitesinde ilan edilir. Tlzel kisiligi sona eren baroya kayitl avukatlar ve
stajyerler ilan tarihinden itibaren onbes gin icinde o ilde bir baro varsa o baroya, birden fazla
baro varsa diledikleri baroya kaydolur ve bunlarin devam eden is ve islemleri kaydolduklari
baro tarafindan yuratalur. Tazel kisiligi sona eren baronun tasfiye islemleri son yénetim
kurulu tarafindan Birligin denetim ve gézetiminde yapilir ve kalan malvarhgi Birlige gecer.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.) Baro kurulmayan yerlerin en yakin baroya
baglanmasina veya bunlarin birlestirilerek bir baro kurulmasina ve merkezlerinin
belirlenmesine Turkiye Barolar Birligi karar verir. Turkiye Barolar Birligi yeni kurulacak baro
bolgesinde birosu bulunan levhaya kayitli avukatlarin listesini dizenleyerek bunlardan en
kidemli avukati, yeni baroyu kurmakla gérevlendirir. Gérevli avukatin sececegi ve
baskanligini yapacagi dort kisilik kurucu kurul en gec alti ay icinde yeni baronun kurulusunu
tamamlar ve Turkiye Barolar Birligine bildirir. Baro yonetim kurulunun yedekleri ile birlikte
istifa etmesi halinde baroyu Uc¢ ay icinde secime goétirmek kaydiyla ayni kurul olusturulur.

(Degisik GgUncu fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.) Barolar, kuruluslarini Turkiye Barolar Birligine
bildirmekle tuzel kisilik kazanirlar. (Ek cimle:11/7/2020-7249/15 md.) Ayni ilde yeni bir
baronun kurulmasi halinde Tirkiye Barolar Birligi, tlzel kisilik kazanma tarihini esas almak ve
birden baslamak suretiyle barolari o ilin adiyla numaralandirir.

(Degisik dérdincu fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.) Turkiye Barolar Birligi, kurulusu Adalet
Bakanhgina bildirir.

(Degisik besinci fikra: 18/6/1997 - 4276/4 md.) Amaclari disinda faaliyet gésteren barolar ile
Tarkiye Barolar Birligi sorumlu organlarinin goérevlerine son verilmesine ve yerlerine
yenilerinin secilmesine, Adalet Bakanliginin veya bulunduklari yer Cumhuriyet Bassavcilhiginin
istemi Gzerine, o yerdeki asliye hukuk mahkemesince basit usule gére yargilama yapilarak
karar verilir ve dava en gecg U¢ ay icinde sonuclandirilir.

Gorevlerine son verilen organlarin yerine en gec bir ay icerisinde yenileri secilir. Yeni
secilenler eskilerin slUresini tamamlarlar.

Adalet Bakanhginin bu Kanun uyarinca baro organlarinin islemleri hakkinda onay mercii
olarak verdigi kararlari gérevli baro organlari aynen yerine getirmekle yukimitdurler.
Bakanlik kararini idari yargi merciinin yuratmenin durdurulmasina veya esasina iliskin karari
veya kanuni bir sebep olmaksizin yerine getirmeyen veya eski kararda direnme niteliginde



yeni bir karar veren veya kanunun zorunlu kildigi islemleri Bakanhgin uyarisina ragmen
yerine getirmeyen baro organlari hakkinda da yukaridaki fikralar htikamleri uygulanir.

Gorevlerine son verilen organ Uyelerinin kanunda yazili ceza sorumluluklari saklidir. Bu
organlarin yukaridaki fikra geregince goérevlerine son verilmesine neden olan tasarruflari
hukUmsuzddar.

(Degisik fikra: 18/6/1997 - 4276/4 md.) Ancak, milli glvenligin, kamu dizeninin, sug
islenmesini veya sugun devamini 6nlemenin yahut yakalamanin gerektirdigi hallerde
gecikmede sakinca varsa, barolar ile Turkiye Barolar Birligi, vali tarafindan faaliyetten men
edilebilir. Faaliyetten men karari, yirmidort saat icinde gorevli hakimin onayina sunulur.
Hakim, kararini kirksekiz saat icinde agiklar, aksi halde, bu idari karar kendiliginden
yururlikten kalkar.[30]

GoOreve son verme ve gdrevden uzaklastirma hikimleri Baro Genel Kurulu hakkinda
uygulanmaz.

Madde 78Gérevlerin parasiz olusu ve bir kiside birlesemiyecek gérevler:

Baro baskanhgi, baskanlik divani, yénetim, denetleme ve disiplin kurullari Gyelikleri ile baro
menfaatlerini gbzetme, temsil ve savunma hususunda avukatlara verilen isler Ucretsiz
goraldr.

Yolculuk ve ikamet giderleriyle diger zaruri giderler baro kasasindan 6denir.
Baro baskanligi, baro yonetim ve disiplin kurulu Gyelikleri ve denetcilik bir kiside birlesemez.

(Degisik son fikra: 2/5/2001 - 4667/48 md.) Su kadar ki, levhada yazili avukat sayisi kirktan
az olan barolarda disiplin kurulu tyeligi ile denetcilik bir kiside birlesebilir.

Madde 790rganlar:
Barolarin organlar sunlardir:

1. Baro genel kurulu,
. Baro yonetim kurulu,
. Baro baskanligi,

2
3
4. Baro baskanlik divani,
5. Baro disiplin kurulu,

6

. Baro denetleme kurulu,

Madde 80«kurulusu:
Baro genel kurulu, baronun en ylksek organi olup levhada yazili bulunan batin avukatlardan
kurulur.

Madde 81Gorevleri:
Genel Kurulun goérevleri sunlardir:



1. YOnetim, disiplin ve denetleme kurullari Gyeleri ile baro baskanini ve Tlrkiye Barolar Birligi
delegelerini secmek,

2. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/49 md.) Levhaya, avukatlik ortakligi siciline yazilacaklarin giris
kesenegini avukatlar icin en az ikibin en cok sekizbin, avukatlik ortakliklari icin en az yirmibin
en cok seksenbin; yillik kesenegini de, avukatlar icin en az bin en ¢cok doértbin, avukatlik
ortakliklari icin en az onbin en cok kirkbin gdésterge rakaminin her yil batce kanununda
Devlet memurlari icin belirlenen maas katsayisinin carpimi ile elde edilecek miktar oraninda
tespit etmek ve bunlarin 6denecegi tarihleri belirlemek.

3. Yonetim kurulunun, baronun gelir ve giderleri ile mallarinin yonetimi hakkinda verecedi
hesaplari incelemek ve yénetim kurulunun ibra edilip edilmiyecedi hakkinda karar vermek,

4. Baro butcesini onaylamak,
5. Yonetim kurulunca hazirlanacak i¢c yonetmeligi inceliyerek onaylamak,

6. Mevcut mevzuatin baro yonetim kuruluna verdigi yetkinin disinda, muhtac¢ avukatlarla
bunlarin 6lumlerinde geride biraktiklari kimselere yapilacak yardimin sekil ve miktarini tespit
etmek,

7. Mesleke ait istekleri gortsiup karara baglamak,
8. Avukat burolarinin niteliklerini belirtmek,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 820iagan toplant:
(Degisik: 22/1/1986 - 3256/12 md.)

Genel kurul son rakami ¢ift olan yillarda olmak kaydiyla iki yilda bir Ekim ayinin ilk haftasi
icinde baro baskaninin daveti Gzerine gindemindeki maddeleri gérismek lzere toplanir.[32]

Madde 830laganiisti toplant:

Tarkiye Barolar Birligi, baro baskani, yonetim veya denetleme kurulu gerekli gérdukleri
hallerde genel kurulu olaganusti toplantiya ¢agirabilirler. Baro baskani, levhada yazil
avukatlarin beste birinin, gérisme konularini belirten yazili istemi ile, en gec onbes gin
icinde genel kurulu olaganistl toplantiya cagirmak zorundadir.

Madde 84Toplantiya cagri:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/50 md.)

Genel Kurulun olagan toplantisinin yeri, saati ve giindemi ile ilk toplantida yeterli cogunluk
saglanamadigi takdirde ikinci toplantinin glind, saati ve toplanti yeri, baro cevresi adalet
dairelerinde ve baronun uygun bir yerinde en az otuz gin 6nceden baslamak lUzere, genel
kurulun toplanacagi tarihe kadar duyurulur. Bu duyuru, tebligat hUkmUndedir.

Madde 85Genel kurul baskanlik divan:
Gerek olagan, gerekse olaganusti genel kurul toplantilarinda ilk is olarak toplantiya bir



baskan, bir baskanvekili ile iki Gyeden kurulu bir baskanlhk divani secilir. Secim ayri ayri ve
genel kurulca aksine karar alinmadikca isari oyla yapilir ve kullanilan oylarin en cogunu
alanlar secilir.

Baro baskani ve ydnetim ve denetleme kurulu Uyeleri baskanlik divanina secilemezler.

Madde 86Toplantiya katiima yukim:
(Degisik: 8/5/1984 - 3003/3 md.)

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/51 md.) Baro levhasinda yazili avukat; gerek olagan,
gerek olaganustu genel kurul toplantilarina katilmak ve oy kullanmakla yukimludur. Bu
toplantilara hakli bir neden olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilge secim
kurulu baskani tarafindan, o baroya kayith avukatlarin yillik keseneginin UGcte biri miktarinda
para cezasi verilir. Bu para cezalari ilgili baro baskanliginca tahsil edilir ve baro bltcesine
gelir kaydedilir.

64 Uncld maddenin Gc¢lncl ve dorduncu fikralari, bu maddeye gore verilen para cezalari
hakkinda da uygulanir.

Madde 87Gaorisme ve karar yeter sayisi:
Genel kurul, levhada yazili avukatlarin yaridan bir fazlasinin katilmasiyle toplanir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/52 md.) Birinci fikrada yazili cogunluk saglanamazsa,
toplanti zorunlu bir neden olmadikca bir hafta sonraya birakilir. Su kadar ki, bu erteleme
onbes giini asamaz. Bu toplantida, Uye sayislI altmisa kadar (altmis dahil) olan barolarda en
az Ucte bir, dortylze kadar olanlarda (dortylz dahil) beste bir ve dortylzden fazla olanlarda
onda bir Uye katilmadikca toplanti ve gérisme yapilamaz.

Yukaridaki htkimlere gore yetersayi bulunmak sartiyle, kararlar, tekliflerden en cok oy
alanin kabul edilmis sayilmasi suretiyle verilir. Oylarin esitligi halinde genel kurul baskaninin
bulundugu taraf Gstin sayilir.

(Mulga dorduncu fikra: 2/5/2001 - 4667/52 md.)
Bir Uye kendini ilgilendiren 6zel isinde oy veremez. Secimlerde bu esas uygulanmaz.

(Degisik son fikra: 8/5/1984 - 3003/4 md.) Genel kurulun kararlari, bir tutanakla tespit edilir.
Tutanak, genel kurul baskanlik divani tarafindan imzalanir ve Tlrkiye Barolar Birligine
gonderilir.

Madde 88Giindem disi gériisme yasagi:
Genel kurul toplantisinda, goérusiulecegi gindemde belirtiimemis konular hakkinda karar
verilemez. Yeni bir toplanti karari bu hikmun disindadir.

Madde 89«kurulusu:
Her baronun ydnetim kurulu, baro baskani ile en az dért Gyeden kurulur.

Avukat sayisi elliden yUze kadar olan barolarda alti, ylzbirden ikiytuzelliye kadar olan



barolarda 8, 251 den fazla olan barolarda 10 asil Uye ve her baroda asil Uye sayisinca yedek
Uye bulunur.

Baro baskani, yonetim kurulunun bagkanidir.

Madde 90seciime yeterligi, engelleri ve secimin sekli:
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

Ydnetim Kurulu Gyeleri levhada yazili ve avukatlikta en az bes yil kidemli olan avukatlar
arasindan secilir. Uye sayisi ylizden az olan barolarda bes yillik kidem sarti aranmaz.

Haklarinda avukatliga engel bir suctan dolayi son sorusturma acgilmasina karar verilmis veya
gecmis bes yil icinde disiplin kurulunca verilecek kesinlesmis bir kararla kinama, para veya
isten cikarilma cezalariyle tecziye edilmis olanlar Yénetim Kurulu Uyesi secilemezler. (Ek
cimle: 2/5/2001 - 4667/53 md.) 77 nci madde hikmUune dayanilarak gérevine son verilenler,
yapilacak ilk genel kurulda baro organlarina aday olamazlar.

(MUlga Ucunca fikra: 8/5/1984 - 3003/9 md.)

Yonetim Kurulu Gyeleri gizli oy ile secilirler. Oy puslasina secilecek asil Gye tamsayisinin
yarisindan en az bir fazla isim yazilmasi zorunludur. Bundan noksan isim yazilmis oy
pusulalari gecerli degildir. Oy pusulasina secilecek asil Uye sayisindan fazla ad yazildigi
takdirde, sondan baslanarak fazla adlar hesaba katilmaz.

Adaylar aldiklari oylarin sayisina gére siralanir ve en ¢ok oy alandan baslanmak Uzere dnce
asll, sonra yedek Uye secilmis olanlar bu siraya gore tespit edilir. Adaylarin aldiklari oylarda
esitlik halinde meslek kidemi fazla olan, kidemleri de esitse, adaylarin yaslisi sirada énalir.
Yedek Uyeler aldiklari oy sayisina gore bulunduklari sira g6zénunde tutularak Kurulda gdreve
cagirilir.

Secim yeterligini kaybeden Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevi kendiliginden sona erer.

Madde 91Secim dénemi:
(Degisik: 14/11/1984 - 3079/1 md.)

Yonetim Kurulunun gorev suresi iki yildir. Siresi dolan Yonetim Kuruluna mensup lyeler
yeniden secilebilirler.

Madde 925ecim dénemi bitmeden ayriima:
(Degisik birinci fikra: 22/1/1986 - 3256/13 md.) Secim dénemi bitmeden énce ayrilan
yoénetim kurulu Gyesinin yeri, en ¢cok oy almis yedek Uye ile doldurulur.

Ydnetim Kurulu Gyelerinden biri hakkinda 90 inci maddeye gdre secilmeye engel bir suctan
dolayr kamu davasi aciimis ise, dava sonuna kadar bu Uye Yonetim Kuruluna katilamaz; yeri
yedek Uye ile doldurulur.

Madde 93Toplantilar:
Yonetim Kurulu, Baro Baskani tarafindan, dogrudan dogruya veya ulyelerden birinin gérisme



konusunu tasiyan yazili istegi Uzerine toplantiya ¢cagirilir.

Yoénetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar verir.
Oylarda esitlik halinde, baskanin bulundugu taraf Gsttn tutulur. Baro Baskani veya Yonetim
Kurulu Gyeleri, ilgili olduklari islerin gértstlmesine katilamazlar.

Ydnetim Kurulu kararlari hakkinda dlzenlenen tutanak baskan ve UGyeler tarafindan
imzalanir.

Madde 9471oplantiya cagr:

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/54 md.) Yonetim kurulu Uyeleri, baro baskaninin ¢agrisi
Uzerine toplanir. Ardi ardina Ug¢ toplantiya 6zUrstz olarak katilmamis olan Gyenin yénetim
kurulu karari ile Gyeligi dasaralar.

Bu karara karsl, teblig tarihinden itibaren onbes gin iginde Turkiye Barolar Birligine itiraz
olunabilir. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/54 md.) itiraz, kararin uygulanmasini durdurmaz.

Madde 95Yonetim kurulunun gérevleri:
Ydnetim kurulu, kendisine kanunen verilen gorevleri yerine getirmekle yukimlu olup,
baronun islerini kovusturur ve menfaatlerini korur.

Yonetim kurulunun baslica gérevleri sunlardir:

1. Avukatlik onurunun ve meslek dizeninin korunmasini, meslekin adalet amaclarina uygun
olarak baghlik ve onurla yapilmasini saglamak,

2. Stajiyer ve avukatlarin baroya kabul ve levhaya yazilma veya nakil isleri hakkinda karar
vermek,

4. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Mesleki 6devler hususunda baro mensuplarina yol
gostermek ve onlara bilgi vermek ve mesleki gérevlerin yapilip yapiilmadigini denetlemek,
meslege ve meslek mensuplarina yonelik hak ihlallerine karsi avukatlik meslegini ve
meslektaslarini savunmak, bu konularda her tirli yasal ve idari girisimde bulunmak,

5. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Levhaya yazili avukatlar arasinda, avukatlarla avukatlik
ortakliklari, avukatlik ortakliginin ortaklari arasinda ve bunlarla is sahipleri arasinda cikan
anlasmazliklarda istek lzerine aracilik etmek ve arabulmak, tcret uyusmazliklarinda sulha
davet etmek,

6. Baro mallarini idare ve muhtac avukatlara yapilacak yardimi seklini tespit etmek,

8. Baro adina menkul ve gayrimenkul almak, satmak, ipotek etmek ve bu mallar tzerinde
her tarlG ayni haklar tesis eylemek ve kaldirmak, bu hususlarda baro baskanina 6zel yetki
vermek,

9. Staj islerini dizenlemek ve denetlemek,
10. Yonetim kurulu Gyelerinin istifalari hakkinda karar vermek,
11. Adli mGzaharet blrosu kurup yénetmek,

12. Genel kurul gindemini hazirlamak,



13. Genel kurul kararlarini yerine getirmek,
14. Baronun Ucretli memurlarinin 6zlUk islerini duzenlemek ve yuratmek,
16. Adalet Bakanhgi, Turkiye Barolar Birligi ve disiplin kurulu kararlarini yerine getirmek,

17. Bakanlklarin yahut mahkeme veya resmi kurumlarin istedigi konularda goérisunu
bildirmek,

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Ydnetim kurulu, ikinci fikranin 4 ve 5 numarali bentlerinde yazili gérevleri bazi Uyelerine
devredebilir.

Madde 965ecim ve secim dénemi bitmeden ayrilma:
Baro baskani iki yillik bir gérev sUresi icin secilir. Yeniden secilmek caizdir. (Ek cimle:
2/5/2001 - 4667/56 md.; Milga cimle: 29/6/2006-5533/1 md.)

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/56 md.) Baro baskani, levhada yazili ve avukatlikta en
az on yil kidemli avukatlar arasindan gizli oyla secilir. Uye sayisi yizden az olan barolarda
kidem sarti aranmaz.

(Degisik Gglncu fikra: 2/5/2001 - 4667/56 md.) 90 inci maddenin ikinci ve altinci fikralar
hukdmleri, baro baskaninin secimi hakkinda da kiyasen uygulanir.

(Degisik dorduncu fikra:11/7/2020-7249/17 md.) Secim déneminin bitmesinden dnce ayrilan
baro baskaninin yerine baro yénetim kurulu tarafindan, kendi Uyeleri arasindan, kalan sUreyi
tamamlamak Ulzere baro baskani secilir.

Madde 97Gorevleri:
Baro baskaninin gérevleri sunlardir:

1. Baroyu temsil ve yonetim kuruluna baskanlik etmek,

2. Genel kurul, yénetim kurulu ve disiplin kurulu kararlarini yerine getirmek ve gunluk
islemleri ylaritmek,

3. 95 inci madde geregdince verilen izin ve yetki dairesinde baro adina iltizam ve iktisapta
bulunmak, yliklenmelere girismek, baroya yapilan bagislari kabul etmek ve bitceyi
uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde baroyu temsil edecek ve savunacak avukatlari tayin etmek,

5. Avukat sicillerinin Tlrkiye Barolar Birligi tarafindan génderilen 6érnegine uygun olarak
dizenlenmesini ve korunmasini saglamak,

6. Meslek onuru ve bagimsizligi ile ilgili islerde kanunlar ve meslek kurallarinin geregini her
turld organlara karsl savunmak ve bu konuda dogrudan dogruya veya dolayisiyle kendisini
goreve zorliyan hususlari yapmak,

7. Baronun ve yonetim kurulunun calismalari hakkinda her yil Tlrkiye Barolar Birligine yazili
bir rapor vermek,



8. Baskanlk Divani olmiyan barolarda, divanin diger Uyelerine ait gorevleri yerine getirmek
ve yetkileri kullanmalk,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 98kurulusu ve secimi:
Baskanlik divani:

1. Baro Baskani,

2. Baro Baskan Yardimcisi,

3. Baro Genel Sekreteri,

4. Baro Saymanindan,

ibarettir.

Baskanlik divani kurulmasi, 50 den fazla Gyesi bulunan barolar icin zorunludur.

Divanin baskan disindaki Uyeleri, ydnetim kurulu icin yapilan her secimden sonraki ilk
toplantida bu kurul tarafindan kendi Gyeleri arasindan gizli oyla secilir.

Baskanlik divan, Uyelerinden biri siresi dolmadan dnce ayrilirsa, kalan gérev suresi icin en
gec bir ay icinde yenisi secilir.

Madde 99Baskanlik divaninin gorevleri:
Baskanlik Divani, kanunla veya yonetim kurulu karari ile kendisine verilen gorevleri yerine
getirir.

Divan, baro mallarinin yénetimi hakkinda gerekli kararlari alir ve ayni konuda yénetim
kurulunun istegine gore, bu kurula yazili veya s6zlU bilgi verir.

Madde 1008Baro baskan yardimcisinin gérevleri:

Baro Baskan yardimcisi, baro baskaninin bulunmadigi zamanlarda veya baro baskanhgi
herhangi bir sebeple bosalmissa yenisi ise baslayincaya kadar baskana ait yetkileri kullanir
ve gorevleri yerine getirir.

Baro baskan yardimcisinin da yoklugunda baskana ait yetkilerin kullanilmasi ve gérevlerin
yerine getirilmesi ydonetim kurulunun meslekte en kidemli Gyesine aittir.

Madde 101Baro genel sekreterinin gérevleri:

Baro genel sekreteri, yonetim kurulu toplantilarina ait tutanaklari dtzenler, baronun ic
calismalariyle yazi islerini yonetir, baro kalemine gerekli direktifleri verir ve kalemin
calismasini denetler.

Madde 102Baro saymaninin gérevleri:
Baro saymani, baronun mallarini baskanlik divani kararlari geregince yonetmeye ve para alip
vermeye, keseneklerin toplanmasina, baroya gelir yazilacak para cezalarinin tahsiline ve



butcenin uygulanmasina dair her turli gdzetimi yapmaya yetkilidir.

(Dedgisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/14 md.) Baro saymani, para alma ve vermede
dizenlenen kagitlari baro baskani yoklugunda baro baskan yardimcisi veya baro genel
sekreteriyle birlikte imzalar.

Madde 103Kurulusu:
Disiplin kurulu, avukat sayisi iki yiz elliye kadar olan barolarda 3, iki yuz elliden fazla olan
barolarda 5 Gyeden kurulur. Her baroda disiplin kuruluna U¢ de yedek Uye secilir.

Madde 104seciime yeterligi ve engelleri:
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

90 incl madde htkidmleri Disiplin Kurulu Gyeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Secim sonucu, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen bir tutanak ile TlUrkiye Barolar Birligine
bildirilir.

Madde 1055ecim donemi:
(Degisik: 22/1/1986 - 3256/15 md.)
Disiplin kurulu Gyeleri iki yil icin secilir. Suresi dolan Gye yeniden secilebilir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/57 md.) Disiplin kurulu secimden sonra ilk toplantisinda
Uyeleri arasindan bir baskan ve bir katip secer. 90, 92 ve 94 (incli maddeler hikimleri,
disiplin kurulu Uyeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde 106Toplantilar:
Disiplin kurulu, Gyelerinden en az tUcl hazir bulunursa toplanir.

Kararlar, Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile verilir. Oylarda esitlik halinde, baskanin
bulundugu taraf Gstun tutulur.

Baskanin bulunmadigi zamanlarda, meslekte en kidemli Uye kurula baskanlik eder.

Madde 107Gérevi:

Disiplin kurulunun gérevi, baro yénetim kurulunun disiplin kovusturmasi acilmasina dair
karari Uzerine avukatlar hakkinda disiplin kovusturmasi yaparak disiplinle ilgili kararlari ve
cezalari vermek ve kanunla verilen diger yetkileri kullanmaktir.

Madde 108«Kurulus ve gorevi:
(Degisik: 24/12/1970 - 1238/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 22/1/1986 - 3256/16 md.) Baro genel kurulu, baronun mali islerini
denetlemek Gzere iki yillik sUre icin kendi Uyeleri arasindan en ¢ok U¢ asil ve U¢ yedek
denetci secer.

Secim gizli oyla yapilir. 90 ve 92 nci maddeler hukUimleri denetciler hakkinda da kiyasen



uygulanir.

Madde 109sirligin kurulus ve nitelikleri:
(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/58 md.) Turkiye Barolar Birligi, butin barolarin
katilmasiyla olusan bir kurulustur.

Birlik, tlzel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur.

Birligin merkezi Ankara'dir.

Madde 109 -
Barolarin katimiyla Tlrkiye Barolar Birligi olusur. Birlik, kamu kurumu niteliginde meslek Ust
kurulusudur.

Disiplin cezalar::

Madde 1108irligin gorevleri:
Tarkiye Barolar Birliginin gorevleri sunlardir:[34]

1. Barolari ilgilendiren konularda her baronun gortstinu 6grenip, ortaklasa gorismeler
sonunda ¢ogunlugun duslnce ve gorisunu belirtmek,

2. Barolarin calismalarini ortak amaca ulasacak sekilde tasarlayip meslekin gelismesini
saglamak,

3. Baro mensuplarinin genel menfaatlerini ve meslekin ahlak, dizen ve geleneklerini
korumak,

4. Tarkiye barolarini ve mensuplarini birbirine tanitarak aralarindaki meslek bagini
kuvvetlendirmek,

5. Her il merkezinde baro kurulmasina ve vatandaslarda kendilerine ait davalari avukatlar
eliyle agmanin ve savunmanin lizum ve faydalari hakkindaki inanci yerlestirmeye calismak,

6. Kanunlarin memleket ihtiyaclarina uygun olarak gelismesi ve yUrattlmesi yolunda
dileklerde, yayinlarda bulunmak, gerekirse 6n tasarilar hazirlamak,

7. Barolar ilgilendiren konularda gorusunu yetkili mercilere duyurmak,

8. Adalet Bakanhginin, yargi veya yasama yetkisini tasiyan mercilerin ve barolarin
soracaklari adli ve mesleki konular hakkinda goéris ve dlstncelerini rapor halinde bildirmek,

9. Avukatlarin meslekte gelismelerini tesvik edecek ve sagliyacak her turlu tedbirleri almak,

10. Mahkeme ictihatlarinin sistemli bir surette toplanmasi ve yayinlanmasi icin Adalet
Bakanhgi ve yargi mercileri ile isbirligi yapmak,
11. Kanunlarin avukatlara tanidigi haklarin gerceklesmesine ve yukledigi gérevlerin tam ve

serefli bir sekilde yerine getirilmesine calismak,

12. Baro mensuplarinin ilmi ve mesleki seviyelerini yukseltmek icin kitaplik agmak, dergi
c¢ikarmak, konferanslar dlizenlemek, telif ve tercime eserler meydana getirilmesini tesvik



etmek,

13. Meslekin daha cazip bir hale getirilmesi ve bu konuda yazili amaclara erisilebilmesi icin
didsunulecek care ve tedbirleri gérismek Gzere zaman zaman toplantilar dizenlemek,

14. Memleket icinde kurulmus hukukla ilgili kurul ve kurumlarla ilgilenmek ve temaslarda
bulunmalk,

15. Yabanci memleket barolari, avukatlar birlikleri ve hukuk kurumlari ile temaslarda
bulunmak ve uluslararasi kongrelere katilmak,[35]

16. Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini tespit ve tavsiye etmek,

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 111vasaklar, mal edinme, protokoldeki yer, gdrevden uzaklastirma ve géreve son verme:
(Degisik: 8/5/1984 - 3003/5 md.)

(Degisik birinci fikra: 18/6/1997 - 4276/5 md.) Turkiye Barolar Birligi, kurulus amaclari disinda
faaliyette bulunamaz.

Birlik, amacina uygun islerde kullaniimak Gzere tasinir ve tasinmaz mal edinebilir.
Birlik, protokol kurallarina gére resmi toérenlere katilir.

(Degisik Gglncu fikra: 2/5/2001 - 4667/60 md.) Turkiye Barolar Birligi Baskani, protokolde
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin yaninda yer alir.

(Degisik son fikra: 18/6/1997 - 4276/5 md.) 77 nci maddenin bes, alti, yedi sekiz ve
dokuzuncu fikra hukdmleri Birlik organlari hakkinda da uygulanir. (Ek cimle: 2/5/2001 -
4667/60 md.) Ancak, goérevine son verilen organin Birlik Yonetim Kurulu olmasi halinde yeni
secilenlerin gérevine basladigi tarihe kadar bu organin gorevleri, karari veren mahkemece
son genel kurul delegeleri arasindan gorevlendirilecek en az U¢ avukat tarafindan gecici
yonetim kurulu sifatiyla yarataltr.

Madde 112Gorevlerin ticretli olusu:

Tarkiye Barolar Birligi Baskanligi, baskan yardimciligi, genel sekreterligi ve saymanhgi
gorevleri Ucretlidir. Birlik Yonetim Kurulunun baskanlik divaninda gérev almamis olan tyeleri
ile disiplin ve denetleme kurullari Gyelerine, katildiklar toplantilar icin huzur hakki édenir.
Ucretlerle huzur hakkinin miktarlari ve ddenme sekilleri birlik genel kurulunca belli edilir.

Bu kimselerden Ankara'dan baska illerden secilenlere yolculuk, ikamet giderleri ile diger
zaruri giderler birlik butcesinden 6denir. Bunlarin miktari da genel kurulca belli edilir.

Madde 1130rganlar:
Tarkiye Barolar Birliginin organlari sunlardir:

1. Turkiye Barolar Birligi Genel Kurulu,
2. Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu,

3. Turkiye Barolar Birligi Baskanhg,



4. Tarkiye Barolar Birligi Baskanlik Divani,
5. Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu,

6. Turkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu.

Madde 114Kurulusu:
Tarkiye Barolar Birliginin en yuksek organi Genel Kuruldur.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/61 md.) Genel Kurul, barolarin avukatlkta en az on yil
kidemi olan Uyeleri arasindan gizli oyla sececekleri Gcer delege ile kurulur. Gérevde bulunan
baro baskanlari ile TUrkiye Barolar Birligi Baskanhgi yapmis ve yapmakta olan avukatlar,
Birlik Genel Kurulunun dogal Uyesidirler, oylamalara katilma, secme ve secilme haklari
vardir.[36]

(Degisik Gclncu fikra: 11/7/2020-7249/18 md.) Baro genel kurullarinca ayrica her besbin lye
icin birer delege secilir.

Barolarca ayni sayida yedek uyeler secilir. Delegeler, her baronun olagan genel kurul
toplantisinda iki yil icin secilirler.

90 incl maddenin ikinci fikrasinda yazili engelleri bulunanlar delege olamazlar.
Delegelerin yolculuk ve oturma giderlerini her baro kendi butcesinden dder.

(Degisik yedinci fikra: 2/5/2001 - 4667/61 md.) Genel Kurul toplantisinin yeri, tarihi ve
glindemi ile delegelerini gdnderme lizumu, toplantilardan en az otuz gun 6nce, barolara yazi
ile bildirilir. Asil Gyenin mazereti oldugu takdirde, yedek Uye Turkiye Barolar Birligi Genel
Kuruluna katilir ve oy kullanir.

Madde 115T7oplantilar:
(Degisik birinci fikra:11/7/2020-7249/19 md.) Birlik Genel Kurulu baro secimlerinin yapildigi
yilin aralik ayinda, Ankara’da olagan toplantisini yapar.

(Degisik ikinci fikra:11/7/2020-7249/19 md.) Birlik Yonetim Kurulu dogrudan veya en az
yirmibes baronun yonetim kurullarinin yazili istemi Gzerine, 117 nci maddede belirtilen gérev
alaniyla sinirli olmak kaydiyla, Genel Kurulu olaganustl toplantiya cagirir. Ancak olaganisti
toplantida secim yapilamaz.

Adalet Bakani, adaletin ve meslekin genel menfaatleri (...)[37] hakkinda gorus ve
disltncelerini almak Uzere Genel Kurulun olaganistu toplantiya cagiriimasini Birlik Yonetim
Kurulundan istiyebilir.

Birlik Genel Kurulu baskanlik divaninin se¢cimi hakkinda 85 inci maddenin birinci fikrasi
hikmi kiyasen uygulanir. Birlik organlarinda gérev alanlar, baskanlik divanina secilemezler.

Madde 116Gorisme ve karar yeter sayisi:
Birlik Genel Kurulu, Uyelerinin en az dorttebiri katilmadikca toplanti ve gérisme yapamaz.

Birinci fikrada yazili yeter sayi olmadigi hallerde, toplanti bir ayi gecmemek Uzere baska bir



guine birakilir. Bu ikinci toplantiya da Uyelerin en az beste biri katilmadigi takdirde, toplanti
bu sayi elde edilinceye kadar bir ay sonraki tarihlere birakilir.

87 nci maddenin 3, 4 ve 5 inci fikralari ve 88 inci madde hukmu Birlik Genel Kurulu
toplantilari ve gorusmeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde 117Gorevieri:
Birlik Genel Kurulunun gérevleri sunlardir:

1. Birlik Y6netim, disiplin ve denetim kurullari Gyeleri ile Birlik baskanini secmek,

2. Kurulus amaci icindeki islere dair hazirlanan raporlari ve gindemdeki maddeleri gérisip
karara varmak,

3. Birlik Yonetim Kuruluna talimat vermek,

5. Yerli ve yabanci kongrelere gidecek delegeleri secmek, (Genel Kurul bu yetkisini Birlik
Yonetim Kuruluna verebilir.)[38]

6. Gelecek Genel Kurul toplanti zaman ve yerini kararlastirmak,

8. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/18 md.) Barolarin birlik adina avukatlardan tahsil edecegi
kesenegin miktarini her avukat icin yillik baro keseneginin yarisindan fazla olmamak lzere
tespit etmek,

9. Birlik baskani, baskan yardimcilari, genel sekreteri ve saymaninin lcretleri ile yonetim,
disiplin ve denetim kurullar Gyelerine verilecek huzur haklari miktarini ve édenme seklini
belli etmek,

11. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 118Kurulusu:
Birlik yonetim kurulu, birlik baskani ile, birlik genel kurulu tarafindan kendi tGyeleri arasindan
gizli oyla secilen on Uyeden kurulur. Ayrica on yedek Uye secilir.

Birlik yonetim kuruluna birlik baskani baskanlik eder.

Madde 119Secim donemi:
(Degisik birinci fikra: 14/11/1984 - 3079/2 md.) Birlik Yonetim Kurulunun gorev siresi dort
yildir. SUresi dolan Birlik Yonetim Kuruluna mensup Uyeler yeniden secilebilirler.

90 incl maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci fikralari ve 92 nci madde hukmu Birlik Yonetim Kurulu
Uyeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde 120Toplantilar:

Birlik Yonetim Kurulu ayda bir defa olagan toplanti yapar. Baskan veya Yénetim Kurulu
Uyelerinden birinin istegi ile kurul, acele hallerde her zaman olagan ustu toplantiya
cagirilabilir.

Her toplanti sonunda, gelecek toplantinin giinu kararlastirilir. Toplanti gtint, Uyelere ¢agri



mektubu ile bildirilir. Engeli olanlar, bunu en az yedi gin 6nce yazi ile bildirirler.

Belgeye baglanmis yerinde bir engele dayanmaksizin Ust Uste U¢ toplantiya gelmiyen Uye
istifa etmis sayilir.

Birlik Yonetim Kurulu, Gye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
salt cogunlugu ile karar verir. Su kadar ki, on veya daha az Gyenin katilmasiyle yapilan
toplantilarda karar verilebilmesi icin en az bes Uyenin bir oyda birlesmesi sarttir. Oylarda
esitlik halinde, baskanin bulundugu taraf Gsttn tutulur.

Madde 121Gorevieri:
Birlik yonetim kurulunun gdérevleri sunlardir:

1. Birlik genel kurulunu toplantiya ¢cagirmak ve giindem hazirlamak,
4. Birlik genel kurulunca alinan kararlari uygulamak,

5. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) Birlik adina gayrimenkul almak, satmak, ipotek etmek
ve bu mallar tGzerinde her tarlli ayni haklar tesis eylemek ve kaldirmak, bu hususlarda ve
diger iktisabi ve iltizami islemlerde Birlik Baskanina yetki vermek,

6. Birligin Gcretli memurlarinin 6zluk islerini dizenlemek ve yurttmek,
7. Birlik yénetim kurulu kararlarinin 6zetini gésteren defterleri tutmak,

8. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/62 md.) Avukatlarin, ayni blroda birlikte calisanlarin ve
avukathk ortakliklarinin kayitlarini, ydnetmelikte gosterilen esas ve usullere gore tutmak,
avukathk ortakhdi tip anasézlesmesini hazirlamak, avukatlik ruhsatnamelerini, kimlik
belgelerini ve avukatlik ortakligi yetki belgelerini dizenlemek ve bastirmak,

9. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) Birligin genel durumu ile islemleri ve calismalari
hakkinda Birlik Genel Kuruluna rapor vermek ve calisma ve hesaplarindan dolayi ibra
istemek,

10. Kanunlarla baska bir merci veya organa verilmis olmamak sartiyle, barolarin kararlarina
karsi yapilan itirazlari incelemek ve karara baglamak,

12. Baro genel kurullarini olaganuistu toplantiya ¢cagirmak,

13. Avukatlarin ve barolarin hak ve menfaatlerinin korunmasi icin ilgili mercilere gerekli
basvurmalarda bulunmak,

14. Avukathk meslekinin gelismesine, avukatlarin haklarinin korunmasina ve sosyal
durumlarinin gelistirilmesine yariyacak incelemeleri yapmak, vardigi sonuglari ve teklifleri
birlik genel kuruluna sunmak.

15. Avukathk mesleki ile ilgili olarak resmi yerlerden sorulacak hususlar hakkinda gerekli
disunce ve gorusleri bildirmek,

16. Avukatlarin meslekte ilerlemesi icin kitapliklar acmak, mesleki yayinda bulunmak,
avukatlarin hazirliyacagi eserlerin yayimina yardimci olmak,

17. Barolar arasinda cikan anlasmazliklari c6zimlemek,



18. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/63 md.) Mesleki dayanismanin saglanmasi ve devamliligi igin
her tirlG calismalarda bulunmak, meslege ve meslek mensuplarina yonelik hak ihlallerine
karsi avukathk meslegini ve meslektaslarini savunmak ve bu konularda her tirll yasal ve
idari girisimde bulunmak,

19. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 122Secim ve secim donemi bitmeden ayriima:
Birlik baskani, birlik genel kurulu tarafindan, kendi Gyeleri arasindan dért yillik bir dénem icin
secilir. Yeniden secilmek caizdir.

90 Incl maddenin 2, 3 ve 6 nci fikralari ile 96 nci maddenin 4 Uncu fikrasi hUkmu birlik
baskani hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde 123Gorevleri:
Birlik baskaninin gérevleri sunlardir:

1. Birligi temsil ve birlik yonetim kuruluna baskanhk etmek,
2. Birlik genel kurulu, yénetim kurulu ve disiplin kurulu kararlarini yerine getirmek.

3. 121 inci maddeye gore verilecek yetki dairesinde birlik adina iltizam ve iktisapta
bulunmak, ytiklenmelere girismek, birlige yapilan bagislari kabul etmek ve bltceyi
uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde birligi temsil edecek ve savunacak avukatlari tayin etmek,
5. Yabanci barolar birlikleri, barolar ve hukuk kurumlari ile iliskiler kurmak ve yuritmek,

6. Meslek onuru ve bagimsizligi ile ilgili islerde kanunlar ve meslek kurallarinin geregini her
turld organlara karsl savunmak ve bu konuda dogrudan dogruya veya dolayisiyle kendisini
goreve zorliyan hususlari yapmak,

8. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde 124Kurulusu ve secimi:
Birlik baskanlik divani;

1. Turkiye Barolar Birligi Baskani,

2. Turkiye Barolar Birligi iki baskan yardimcisi,
3. Turkiye Barolar Birligi Genel Sekreteri,

4. Tarkiye Barolar Birligi Saymanindan,
ibarettir.

Divanin baskan disindaki Uyeleri, birlik yénetim kurulu icin yapilan her secimden sonraki ilk
toplantida, bu kurul tarafindan kendi Uyeleri arasindan gizli oyla secilir.

Birlik baskanlk divani Gyelerinden biri suresi dolmadan 6nce ayrilirsa, kalan gorev suresi igin,
bir ay icinde yenisi secilir.



Madde 1258irlik baskanlik divaninin gérevleri:
Birlik baskanlik divani, kanunla veya birlik yénetim kurulu karariyle kendisine verilen
gorevleri yerine getirir.

Divan, birlik mallarinin yonetimi hakkinda gerekli kararlari alir ve ayni konuda, birlik yonetim
kurulunun istegine gore, bu kurula yazili veya s6zIU bilgi verir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/64 md.) Gerekli hallerde baro baskanlarini goéruslerini almak lzere
toplantiya cagirr.

Madde 126Tirkiye Barolar Birligi Baskan Yardimcilarinin gérevleri:
Birlik baskan yardimcilari, Birlik Baskani tarafindan verilecek goérevleri yapar ve yetkileri
kullanirlar.

Birlik Baskaninin bulunmadigi zamanlarda veya Birlik Baskanhgi herhangi bir sebeple
bosalmissa yenisi ise baslayincaya kadar Baskana ait yetkilerin kullaniimasi ve goérevlerin
yerine getirilmesi meslekteki kidem sirasina gére Baskan Yardimcilarina aittir.

Birlik Baskan Yardimcilarinin da yoklugunda Birlik Yonetim Kurulunun meslekte en kidemli
Uyesi Baskana ait yetkileri kullanir ve gérevleri yerine getirir.

Madde 127Tirkiye Barolar Birligi Genel Sekreterinin gorevleri:

Birlik Genel Sekreteri, Birlik yonetim Kurulu toplantilarina ait tutanaklari dizenler, Birligin ic
calismalari ile yazi islerini yonetir, Birlik kalemine gerekli direktifleri verir ve kalemin
calismasini denetler.

Madde 128Tirkiye Barolar Birligi Saymaninin gérevleri:
Birlik Saymani Birligin mallarini Birlik Baskanlik Divaninin kararlari geregince yonetmeye ve
para alip vermeye, blutcenin uygulanmasina dair her tarli gézetimi yapmaya yetkilidir.

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/21 md.) Birlik saymani, para alma ve vermede
dizenlenen kagitlarn Birlik Baskani, yoklugunda Birlik Baskan yardimcilarindan biri veya Birlik
Genel Sekreteri ile birlikte imzalar.

Madde 129«Kurulusu:
Birlik Disiplin Kurulu, Birlik Genel Kurulu tarafindan kendi Uyeleri arasindan gizli oyla secilen
yedi Uyeden kurulur. Ayrica yedi yedek Uye secilir.

Kurul, secimden sonraki ilk toplantisinda kendi Gyeleri arasindan bir baskan secer.

Madde 1305Secim donemi:
Birlik Disiplin Kurulu tyeleri dort yil icin secilirler. Stresi dolan Gye yeniden Uye secilebilir.

90 incI maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci fikralari ve 92 nci madde huakma Birlik Disiplin Kurulu
uyeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde 131Toplantilar:



Birlik Disiplin Kurulu ayda bir defa olagan toplanti yapar. Birlik Baskaninin veya Birlik Disiplin
Kurulu Baskaninin yahut Uyelerinden birinin istegi ile Kurul acele hallerde her zaman
olaganustu toplantiya cagrilabilir.

120 nci maddenin 2 ve 3 uncu fikralar Birlik Disiplin Kurulu hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Disiplin Kurulu, Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve en az dért dyenin bir
oyda birlesmesi ile karar verilir. Oylarda esitlik halinde Baskanin bulundugu taraf Ustin
tutulur.

Madde 132Gorevi:
Birlik Disiplin Kurulu bu kanunla verilen gérevleri yapar ve yetkileri kullanir.

Madde 133Kurulusu ve gérevi:
(Degisik birinci fikra: 22/1/1986 - 3256/22 md.) Birlik Genel Kurulu, Birligin mali islemlerini
denetlemek lzere, dort yil icin kendi Uyeleri arasindan U¢ asil ve U¢ yedek denetci secer.

Denetciler gizli oyla secilir. 90 inci maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci fikralari ve 92 nci madde
hikmi denetciler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Denetleme Kurulunun calisma usull ile gérev ve yetkileri yonetmelikte gosterilir.

Madde 134Disiplin cezalarinin uygulanacadi haller:
(Bashigi ile Birlikte Degisik:24/12/2025-7571/5 md.)

Avukatlara; avukathk onur ve unvanina, savunma hakkinin kutsalliginin gerektirdigi saygi ve
glvene veya 6zen ve dogruluk yakamltltklerine uymayan hal ve hareketlerinin tespit
edilmesi Uzerine, ihlalin niteligine ve eylemin agirlik derecesine gore bu Kanunda yazili
disiplin cezalarindan biri verilir.

Madde 134 -
Avukatlar hakkinda uygulanacak disiplin cezalar sunlardir: uyarma, kinama, para cezasl,
isten cilkarma, meslekten cikarma.

Yuararluk:

Madde 135Disiplin cezalar:
(Baslhigi ile Birlikte Degisik:24/12/2025-7571/6 md.)

Avukatlar hakkinda uygulanacak disiplin cezalari uyarma, kinama, para cezasi, isten cikarma
ve meslekten cikarmadir.

1. Uyarma; avukata mesleginde, gorevinde veya davranisinda daha dikkatli davranmasi
gerektiginin yazili olarak bildirilmesidir. Asagidaki hallerde uyarma cezasi verilir:

a) Mesleki calismalarinda hukukla ve kanunlarla ilgisiz aciklamalarda bulunmak.

b) Blrosunu meslegdin bagimsizligina ve gorevin vakarina uygun bicimde bulundurmamak.



C) Yargl gorevini yapanlar ile iliskilerinde meslek onur ve vakarina aykiri davranmak.

d) Adliye yazi isleri mudurlikleri ile icra dairelerinde veya diger mercilerdeki gorevlilerle olan
iliskilerinde meslek onur ve vakarina aykiri davranmak.

e) Meslektaslariyla iliskilerinde meslek dayanismasina ve onuruna uymayan davranislarda
bulunmak.

f) Meslektaslarinin mesleki tutum ve davranislarina iliskin elestirilerini kamuoyuyla
paylasmak veya herhangi bir meslektasi hakkinda kicuk dustricU nitelikte ifadelerde
bulunmak.

g) iddia ve savunmanin hukuki cercevesinin disina cikarak, anlasmazhgin tarafi oldugu
intibaini uyandiracak sekilde davranmak.

h) Bulundugu baskaca mevki ve imkanlarla mesleki calismalarinda avantaj saglamaya
calismak veya mesleki calismasi disinda kisisel anlasmazliklarda avukatlk sifatinin getirdigi
imkanlardan yararlanmaya calismak.

1) Stajyerin calisma seklini ve suresini zorunlu staj egitim programina uygun sekilde
belirlememek, stajyerin iyi yetismesi icin gerekli dikkat, 6zen ve ilgiyi gostermemek.

j) Avukatlik blrosunda ucret karsiligi calisan avukatlara karsi esitlik ilkesine veya avukatlik
mesleginin gerektirdigi saygi ve glvene aykiri davranmak ya da avukatin bagimsizligini
gbzetmemek yahut avukatin is tanimini ve Ucretini meslegin itibarina ve isin niteligine goére
belirlememek.

k) isin kabul edilmesinden énce, ayni isle ilgili olarak daha dnce vekalet verilen avukata bilgi
vermemek.

I) Dosya tutmamak veya dosya saklama yUukimluliguna ihlal etmek.

m) Ucretsiz is alinmasi halinde bu durumu baro yénetim kuruluna bildirmemek.

n) Hakl sebep olmaksizin meslek kurulusu tarafindan verilen gérevleri kabul etmemek.
0) Mazeretsiz olarak durusmaya katilmamak.

p) Avukatla temsil edilen karsi taraf ile avukati bulunmaksizin gérismek veya avukatla
temsil edilmeyen karsi tarafla gérismesi halinde muvekkilini bilgilendirmemek.

r) Yapilan tahsilati makul slre icinde icra dosyasina bildirmemek.

s) Gerekmedigi halde ilama bagl alacagi birden ¢ok kaleme ayirarak icra takibinde
bulunmak.

t) Blro ve konut adresini veya adres degisikliklerini barosuna bildirmemek.
u) Meslektasinin dilekcesini rizasi disinda aynen kopyalamak suretiyle kullanmak.

v) Durusmalara TUrkiye Barolar Birligi tarafindan belirlenmis clibbeyle cikmamak veya ses ve
gorintu nakledilmesi yoluyla uzaktan yapilan durusmalara yargilamanin sayginhgina ve
meslegin onuruna uygun olmayan ortamda katiimak.

y) Nitelik ve agirligi itibariyla yukarida belirtilen eylemlere benzer eylemlerde bulunmak.



2. Kinama; avukata mesleginde, goérevinde veya davranisinda kusurlu sayildiginin yazili
olarak bildirilmesidir. Asagidaki hallerde kinama cezasi verilir:

a) Reklam yasagini ihlal etmek.

b) Avukathk gérevi veya Turkiye Barolar Birligi ya da baro organlarindaki goérevleri dolayisiyla
ogrendigi hususlari aciga vurmak.

¢) Kendisinin ve meslegin itibarini veya toplumun meslege glvenini zedeleyecek tutum ve
davranislarda bulunmak.

d) Burosunu avukatlhk meslegiyle bagdasmayan is ve amaclara tahsis etmek.

e) Avukatlikla birlesmeyen veya meslegin onuruyla bagdasmasi mimkuin olmayan islerle
ugrasmak.

f) isin reddi zorunlulugunu veya isi sonuna kadar takip etme yikimliliguni ihlal etmek.

g) Zorunlu mudafilik veya adli yardim kapsamindaki gorevlerini yerine getirmemek ya da
gereken dikkat ve 6zeni gostermemek.

h) Goérevi kotlye kullanma sucundan mahk(im olmak.

1) Kamu kurum ve kuruluslarindaki gérevlerinden ayrilmalarindan itibaren iki yil gecmeden
ayrildiklart kurum ve kurulus aleyhine dava almak veya takipte bulunmak.

j) Cekismeli haklari edinme yasagina aykiri davranmak.
k) Baro levhasina yazili oldugu yer disinda surekli olarak avukatlk yapmak.

I) Kanunun tanidigi bir hakkin kullanimini bertaraf edecek sekilde davanin veya isin safhalari
hakkinda muvekkiline bilgi vermemek.

m) Takip ettigi islerde 6zen yUkimlUligunu ihlal ederek hak kaybina sebebiyet vermek.

n) Kanunla belirlenen azami Ucretin Gzerinde veya avukatlik asgari Ucret tarifesinin altinda
Ucret belirlemek veya tahsil etmek ya da is temin etmek amaciyla yargilama veya icra
giderlerini Ustlenmek.

o) Mlvekkili tarafindan verilen veya onun namina aldigi mallari, parayi veya diger her tarlu
kiymetleri, hapis hakki sinirlarini asacak sekilde muvekkiline vermemek.

p) Hakli bir sebep olmaksizin takipten vazgectigi is icin Ucret istemek veya pesin aldigi Ucreti
iade etmemek.

r) Ustlendigi isle ilgili masraf aldigi halde dava acmamak veya icra takibi baslatmamak ya da
dava acmadigi veya icra takibi baslatmadigi halde aldigi masrafi iade etmemek.

s) Meslegiyle ilgili bir isten dolayi israrli bir sekilde gevrim ici mecralar dahil olmak Uizere
kisilerle yazili, s6zIU veya gorsel iletisim kurmak veya kurmaya calismak.

t) Avukata ait hak ve yetkileri veya avukatlk kimligini hukuka aykiri olarak baskalarina
kullandirmak.

u) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen suclardan hakkinda disme veya
ceza verilmesine yer olmadigi karari verilenler bakimindan kendisinin veya meslegin itibarini



veya toplumun meslege glvenini zedeleyecegi disiplin kovusturmasi sonucu tespit edilmis
olmak.

v) Nitelik ve agirligi itibariyla yukarida belirtilen eylemlere benzer eylemlerde bulunmak.

3. Para cezasl; yirmibin Turk Lirasi ila ikiylGzbin Tark Lirasi arasinda belirlenecek bir paranin
disiplin sorusturmasini ydruten baroya 6denmesidir. Bu cezalar her yil, bir énceki yila iliskin
olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun mukerrer 298 inci maddesi
hakUmleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda takvim yili basindan
gecerli olmak Gzere artirilarak uygulanir. Asagidaki hallerde para cezasi verilir:

a) Gorevini savsaklayarak veya kotuye kullanarak muvekkilinin zararina kendisine veya
baskasina menfaat saglamak.

b) Sube acmak veya birden fazla blro edinmek ya da sube acmis yahut birden fazla biro
edinmis gibi mesleki faaliyette bulunmak.

c) Yabanci avukathk ortakliklariyla ilgili bu Kanunda yer alan sinirlamalara uymamak.

d) Kanunda yasaklanmis derecedeki yakinlarindan olan hakim veya Cumhuriyet savcisinin
baktigi dava ve islerde avukatlk yapmak.

e) 48 inci maddede dizenlenen suctan dolayl hakkinda hikmun aciklanmasinin geri
birakilmasina karar verilmis olmak.

f) Meslektasina fiili saldirida bulunmak.
g) Nitelik ve agirligi itibariyla yukarida belirtilen eylemlere benzer eylemlerde bulunmak.

4. isten cikarma; avukatin veya avukatlk ortakliginin tic aydan az ve iki yildan fazla olmamak
Uzere mesleki faaliyetten yasaklanmasidir. Asagidaki hallerde isten cikarma cezasi verilir:

a) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen suglardan dolayi hakkinda hakmun
aciklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olmak.

b) 48 inci maddede diizenlenen suctan mahkim olmak.

c) Hakim, Cumhuriyet savcisi, hakem, arabulucu, uzlastirmaci, bilirkisi veya baskaca bir
resmi sifatla gorev yaptigi bir iste avukatlik yapmak.

d) 155 inci maddede belirtilen yasaga aykiri davranmak.

5. Meslekten ¢ikarma; avukatlk ruhsatnamesinin geri alinarak avukatin adinin baro
levhasindan silinmesi ve avukatlik unvaninin kaldirilmasidir. Bu ceza, avukatlik ortakhgi
bakimindan baro avukatlik ortakhdi sicilinden silinmesidir. Asagidaki hallerde meslekten
c¢ikarma cezasi verilir:

a) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen suclardan veya 56 nci maddede
dizenlenen suctan mahk(im olmak.

Madde 136Cezalarin uygulanma sekli:
(Degisik:24/12/2025-7571/7 md.)

Hakkinda herhangi bir disiplin cezasi verilen avukatin, bu cezanin kesinlestigi tarihten



itibaren bes yil icinde disiplin cezasi gerektiren yeni bir fiil islemesi halinde, bu fiil i¢in
Kanunda 6ngoérulen disiplin cezasinin bir derece agir olani uygulanir. Ancak ilk defa verilen
uyarma cezasinin kesinlestigi tarihten itibaren bes yil icinde isten ¢cikarma cezasi gerektiren
bir fiilin islenmesi halinde meslekten cikarma cezasi yerine isten ¢cikarma cezasinin Ust haddi
uygulanir.

Bir defa isten cikarma cezasi alan avukat, bu cezanin kesinlestigi tarihten itibaren bes yil
icinde en az kinama cezasini gerektiren bir fiil islerse meslekten cikarilir.

Meslekten cikarma cezasini gerektiren haller hari¢ olmak Uzere, ilk defa disiplin cezasi
verilmesini gerektiren bir fiil isleyen avukata, verilecek disiplin cezasindan bir derece hafif
olani uygulanabilir. Hakkinda verilen bir disiplin cezasinin kesinlesmesinden itibaren bes yil
gecenler bakimindan da bu hikim gecerlidir.

Madde 1375Savunma hakki:

Avukatlar hakkinda yapilacak kovusturmalarda, isnat olunan hususun avukata acikca ve
yazil olarak bildirilmesi, yazili savunmasinin istenmesi ve bu savunma icin en az on gunlik
bir stire taninmasi zorunludur.

Madde 138Baroya yaziimadan énceki ve meslekten ayrildiktan sonraki eylem ve davranislar:
(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/67 md.) Baro levhasina kabul ve yazilmadan 6nceki
eylem ve davranislar, meslekten cikarma cezasini gerektirmedikce disiplin kovusturmasina
konu olamaz. Staj dénemi bu hikmun disindadir.

Avukatin, avukatliktan ayrilmasi, avukathgi sirasindaki eylem ve davranislarindan dolayi
disiplin kovusturmasi yapilmasina engel degildir.

Madde 139Kovusturma yetkisi ve eksik tiyelerin tamamlanmasi:

Kovusturmanin dayandigi sikayet veya ihbarin vaki oldugu yahut Cumhuriyet savcisinin
kovusturma isteginde bulundugu veya kovusturmaya esas teskil eden eylem veya davranisin
re'sen haber alindigi tarihte avukat hangi baronun levhasinda yazili ise, disiplin
kovusturmasina karar verme ve kovusturmay! yuritme yetkisi o baroya aittir.

Baro baskani, baro yonetim ve disiplin kurulu Gyeleri, kendi haklarindaki kovusturmalarla
ilgili gérisme ve kararlara katilamazlar.

ikinci fikranin kapsamina giren bir durumun mevcut olmasi veya ret yahut istinkaf
sebepleriyle baskan ve tyelerin katilmamalari ytuzinden baro yénetim ve disiplin
kurullarinda toplanti yeter sayisi bulunamazsa, eksikler yedeklerle tamamlanir. Yedeklerin de
herhangi bir sebeple gérisme veya karara katilmamalari yahut sayilarinin yetismemesi
halinde, baro levhasinda yazili olup yénetim ve disiplin kurullarina secilme yeterligi bulunan
avukatlar arasindan ad ¢cekme yolu ile secileceklerle eksikler tamamlanir.

Madde 140cCeza kovusturmasinin disiplin cezalarina tesiri:
Avukat hakkinda baslamis olan ceza kovusturmasi, disiplin islem ve kararlarinin
uygulanmasina engel olmaz.



(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/24 md.) Su kadar ki, disiplin islem ve kararina konu
teskil edecek bir eylemde bulunmus olan avukat hakkinda ayni eylemlerden dolayi ceza
mahkemesinde dava acilmis ise, avukat hakkindaki disiplin kovusturmasi, ceza davasinin
sonuna kadar bekletilir. Bu halde yonetim kurulunun iste@i Gzerine disiplin kurulu, avukatin
isten yasaklanmasina yer olup olmadigi hakkinda 153 ve 154 (incti maddeler uyarinca bir
karar vermek zorundadir.

Eylemin islenmemis veya sanigi tarafindan yapilmamis olmasi sebebiyle beraat hali
mustesna, beraatle sonuclanmis bir ceza davasinin konusuna giren eylemlerden dolayi
disiplin kovusturmasi, o eylemin ceza kanunlari hukimlerinden ayri olarak basl basina
disiplin kovusturmasini gerektirir mahiyette olmasina baghdir.

Baro ydnetim kurullari hikUimlUlUkle sonuc¢lanan bir ceza davasinin konusunu teskil eden
eylemlerden dolayi ayrica disiplin kovusturmasi acmak zorundadirlar.

Madde 141Disiplin kovusturmasinin acilmasi:
Disiplin kovusturmasi, ydnetim kurulu tarafindan verilen bir kararla acilir.

Yoénetim kurulu, ivedilikle ve her halde ihbar, sikayet veya istek tarihinden itibaren en cok bir
yil icinde disiplin kovusturmasi hakkinda bir karar vermeye mecburdur.

Yoénetim kurulu, ilgilinin ihbar ve sikayeti veya Cumhuriyet savcisinin istegi Gzerine yahut
re'sen, disiplin kovusturmasi acilmasina karar vermeye esas olacak sorusturmanin yapilmasi
gorevini kendi Gyelerinden birine verebilir. Sorusturma ile gérevlendirilen Gye, delilleri toplar,
gerekli gordigu kimselerin ifadelerini yeminle de alabilir; hakkinda sorusturma yapilan
avukati da dinledikten veya dinlemek icin verilen stre dolduktan sonra dosyayi bir raporla
yonetim kuruluna verir. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/68 md.) Yonetim kurulu, sorusturma
maksadiyla her tarld adli ve idari mercilerden bilgi ve belge isteyebilir, ilgili dosyalari veya
orneklerini isteyip, inceleyebilir.

Sikayet, ihbar veya istem konusu eylem veya davranis hakkinda kovusturma acilmasina yer
olmadigina dair yonetim kurulu tarafindan verilecek kararlar ilgililere ve Cumhuriyet
savcisina teblig olunur.

Madde 142Disiplin kovusturmasina yer olmadidina dair kararlara itiraz:

Baro yonetim kurulunun, disiplin kovusturmasina yer olmadigina dair kararlarina karsi, teblig
tarihinden itibaren 15 gin icinde sikayetci veya Cumhuriyet savcisi tarafindan Turkiye
Barolar Birligi Yonetim Kuruluna itiraz olunabilir.

Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan dosya tzerinde yapilacak inceleme sonunda
sikayet, ihbar veya istem konusu incelemeye deger mahiyette gorilirse, evvelki karar
kaldirilarak, disiplin kovusturmasinin acilmasi icin dosya evvelki karari veren baroya
gonderilir. Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun bu kararlari kesindir.

Baro Yonetim Kurulunun disiplin kovusturmasina yer olmadigina dair kararlari siresi icinde
itiraz edilmezse kesinlesir.

(Degisik dordincu fikra: 2/5/2001 - 4667/69 md.) Birinci fikra geregince yapilan itiraz



Uzerine, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan verilen itirazin reddine dair kararlar
Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlik¢ca karar verilmedigi veya
karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanhgi uygun bulmadigi kararlan bir
daha gorusulmek Uzere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte TlUrkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri gonderilen bu kararlar, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ugcte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonuc
Tarkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanhgina bildirilir.

8 inci maddenin 6 nci ve 7 nci fikralar hikimleri bu halde de kiyasen uygulanir.

Madde 143Ayni eylemden dolayi yeniden inceleme:

Disiplin kovusturmasi agilmasina yer olmadigina dair kararin konusuna giren eylemlerden
dolayi yeniden inceleme yapilabilmesi, yeni delillerin bulunmasina ve bu kararin kesinlestigi
tarihten Uc¢ yil gegmemis olmasina baghdir.

Madde 144Disiplin kurulunda durusma:
(Degisik: 22/1/1986 - 3256/25 md.)

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/144 md.) Disiplin kovusturmasi acilmasina karar
verilen hallerde, yonetim kurulunun iletmesi Uzerine, disiplin kurulu, incelemesini evrak
Uzerinde yapar. Disiplin kuruluna goénderilen dosya icinde avukatin sicili de bulunur. Avukatin
istegi veya disiplin kurulunca gerek gorilmesi halinde, inceleme durusmali olarak yapilir.

Durusma gizli olur.

Disiplin kurulu incelemeyi ivedilikle ve herhalde kararin kendisine gelisi tarihinden itibaren
en gec bir yil icinde sonuclandirmak zorundadir. Ceza davasinin sonucunun beklenmesini
gerektiren haller sakhdir.

Madde 145Giyapta durusma:
Cagriya uymiyan avukatin giyabinda durusma yapilir. Su kadar ki, durusmaya gelmedigi
takdirde durusmanin giyabinda yapilacaginin davetiyeye yazilmasi sarttir.

Madde 1460Delillerin gésterilmesi ve incelenmesi:
Disiplin kurulu, delillerin gdsterilme ve incelenme seklini, istek veya feragatle yahut evvelce
verilmis kararlarla bagl olmaksizin takdir ve tayin eder.

Madde 147T1anik ve bilirkisi dinlenmesi:

Tanik ve bilirkisinin durusmaya cagrilmasi veya Uyelerden biri tarafindan yahut istinabe
yoliyle dinlenmesi veya yazil ifadesinin okunmasiyle yetinilmesi, disiplin kurulunun takdirine
baghdir.

Ancak, bir olayin delili yalniz bir tanigin sahsi bilgisinden ibaret ise, bu tanik her halde
dinlenir.



Madde 148Durusma tutanag:
Durusma tutanagi, disiplin kurulu baskaninin gérevilendirecegi bir Gye veya katip tarafindan
tutulur.

Durusma disinda dinlenenlere ait tutanaklarin durusmada okunmasi zorunludur.

Madde 149istinabe talimatinin yerine getirilmesi:

Istinabe yoluyla verilen talimat, baro merkezinde disiplin kurulu veya bu kurulun bir Gyesi,
diger yerlerde o baronun disiplin kurulunca gorevlendirilecek bir avukat tarafindan yerine
getirilir.

Madde 150T1anik ve bilirkisinin cagrilmasi:
(Degisik: 23/1/2008-5728/335 md.)

Taniklar ve bilirkisiler Tebligat Kanunu htuktumlerine gore cagrilir.

Usuliine gore cagirilip da hukuken gecerli bir mazereti olmaksizin gelmeyen veya kanuni bir
sebep olmaksizin taniklik yahut bilirkisilikten veya yemin etmekten ¢cekinen kimseler
hakkinda Ceza Muhakemesi Kanununun taniklikla ilgili hikimleri uygulanir. Bu fikra
hikmUne gore gerekli kararlari vermeye Baronun bulundugu il merkezindeki sulh ceza
hakimi yetkilidir. Sulh ceza hakimi bu kararlari disiplin kurulunun tutanak érnegi zerinden
verir.

Madde 151Disiplin kurulu Gyelerinin reddi ve istinkafi:
Disiplin kurulu tyeleri, Ceza Muhakemeleri Usulil Kanununda yazili sebeplerle reddedilebilir
ve istinkaf edebilirler.

Ret istemi, reddi istenen Gyeden baskalarinin katilmasiyle incelenir.

Ret ve istinkaf sebebiyle kurulun toplanamamasi halinde 139 uncu maddeye gore islem
yapilr.

Madde 152Kararlarin tebligi:
Disiplin kurulu kararlarinin onanmis bir érnegi ilgililerden baska, baronun bulundugu il
merkezindeki Cumhuriyet savcisina da teblig olunur.

Madde 153isten yasaklanma:
Hakkinda meslekten ¢cikarma cezasini gerektirebilecek mahiyette bir isten dolayl kovusturma
yapilmakta olan avukat disiplin kurulu karariyle, tedbir mahiyetinde isten yasaklanabilir.

Kararin verilmesinden 6nce ilgilinin dinlenmis veya dinlenmek tGzere ¢agrilmis olup da
belirtilen ginde gelmemis olmasi sarttir. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/71 md.) Ancak, baroya
bildirdigi blro adresine tebligat yapilamayan avukatin ayrica cagrilmasi ve dinlenmesi
zorunlu degildir.

Disiplin kurulu, bu karara esas olacak delillerin hangi sinir dahilinde gosterilip incelenecegini,
istekle bagl olmaksizin, serbestce takdir eder.



Karar, hakkinda kovusturma yapilan avukata gerekcesiyle birlikte teblig olunur ve bu karar
verildigi tarihte yUrurluge girer. Ancak, karara karsi Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kuruluna
itiraz olunabilir. itiraz kararin uygulanmasini durdurmaz. Bu husustaki itirazlar ivedilikle ve en
gec bir ay icinde karara baglanir. itiraz yerinde gériliirse karar kaldirilr.

isten yasaklanma karari, yargi organlari ile sair mercilere baro baskanligi tarafindan derhal
duyurulur.

Madde 154isten yasaklanmanin zorunlu oldugu haller:
(Degisik: 8/5/1984 - 3003/7 md.)

Haklarinda meslekten cikarma cezasi verilen veya (...)[40] (...)[41] ve 42 nci madde uyarinca
gecici olarak gérevlendirilmis olup, yapilan islerin Ucretini is sahibinden aldigi halde ayni
maddenin son fikrasi geregince kabule deger bir sebep olmaksizin ilgili mercie 6dememis
olan avukatlarin isten yasaklanmalari zorunludur.

Yukaridaki fikrada belirtilen isten yasaklanma sebeplerinin meydana gelmesinden itibaren iki
ay icinde disiplin kurulunca haklarinda isten yasaklama karari verilmeyen avukatlar, Turkiye
Barolar Birligi Disiplin Kurulunun dogrudan verecedi kararla isten yasaklanirlar.[42]

Madde 155isten yasaklanmanin hikimleri:
Isten yasaklanmis olanlar bu tarihten itibaren avukatliga ait yetkileri hicbir sekilde
kullanamazlar. Bu hikdm avukatin esi ile resit olmiyan ¢cocuklarina ait islerde uygulanmaz.

(Mulga fikra:24/12/2025-7571/8 md.)

Mahkemeler, resmi daireler isten yasaklanan avukatlari kabul etmemekle goérevlidirler.

Madde 156isten yasaklanma kararinin kaldiriimasi:

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/73 md.) isten yasaklanma karari, kovusturmanin
durdurulmus veya avukatliga engel olmayan bir ceza verilmis olmasi hallerinde kendiliginden
kalkar.

isten yasaklanma karari, bu kararin verilmesine esas olan hal ve sartlarin bulunmadigi veya
sonradan kalktigi sabit olursa, disiplin kurulu tarafindan kaldirilir.

Madde 1570Disiplin kurulu kararina karsi itiraz:
Disiplin kurulu kararlarina karsi, Cumhuriyet Savcisi ve ilgililer, teblig tarihinden itibaren otuz
gun icinde Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kuruluna itiraz edebilirler.

Birlik disiplin kurulu, disiplin davalarini dosya Uzerinde inceler. Ancak, isten veya meslekten
clkarma cezasina yahut isten yasaklanmaya dair kararlarin incelenmesi sirasinda, ilgili
avukatin istegi lUzerine veya kendiliginden durusma yapilmasina karar verebilir.

145 ve 146 ncl maddeler, birlik disiplin kurulu hakkinda da uygulanir.

Birlik disiplin kurulunda durusmaya raportdr Uyenin isi izah etmesiyle baslanir. Bu Gyenin
durusmadan dnce raporunu imzalayip dosyaya koymus bulunmasi gereklidir.



Raportor Uyenin izahindan sonra ilgili avukat ve varsa vekilleri gerekli izahlarda bulunurlar.
Bunlardan itirazi yapmis olan taraf dnce dinlenir. Son s6z, hakkinda disiplin kovusturmasi
yaptlanindir.

Birlik disiplin kurulu, inceleme konusu kararin onanmasina veya kovusturmanin
derinlestirilmesi icin kararin bozularak dosyanin ilgili baroya gonderilmesine karar
verebilecedi gibi, yeniden incelemeyi gerektirmiyen hallerde, uygun gérmedigi karari
kaldirarak isin esasi hakkinda karar verebilir veya verilmis olan karari dlzelterek
onaylayabilir.

(Degisik yedinci fikra: 2/5/2001 - 4667/74 md.) Birlik Disiplin Kurulunun, itiraz Gzerine verdigi
kararlar Adalet Bakanhgina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlik¢a karar verilmedigi
veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari
bir daha gortsitlmek Uzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri génderilen bu kararlar, Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulunca Ucte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonuc
Tarkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. Su kadar ki, uyarma, kinama ve
para cezasina iliskin kararlar kesin olup, Bakanlhgin onayina tabi degildir.

(Degisik sekizinci fikra: 2/5/2001 - 4667/74 md.) 8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari
hikdmleri burada da kiyasen uygulanir.

Madde 158bDelillerin serbestce takdiri, ceza vermenin amaci ve cezadan mahsup[43]
Tarkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu ve barolar disiplin kurullari, gésterilen delilleri,
sorusturma ve durusmadan edinecekleri kaniya gore serbestce takdir ederler.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/75 md.) Bu kurullar disiplin cezalarinin verilmesinde;
avukatlhk onurunu, dizen ve gelenekleri ile meslek kurallarini ve itibarini korumak, meslegin
amag ve gereklerine ve adalete uygun olarak yerine getirilmesini saglamak ilkelerini g6z
OnlUnde tutarlar.

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/26 md.) isten yasaklanan avukata siireli olarak isten cikarma
cezasl verilmesi halinde, isten yasaklandigi slire cezadan mahsup edilir.

Madde 159Kovusturma ve ceza zamanasimi:
Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin islenmesinden itibaren G¢ yil gecmis ise kovusturma
yapilamaz. Yonetim kurulunca ise el konulmus ise bu slre islemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islenmesinden itibaren dort bucuk yil gecmis ise
disiplin cezasi verilemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylem ayni zamanda bir suc teskil ediyor ve bu suc icin kanun
daha uzun bir zamanasimi suresi koymus bulunuyorsa, birinci ve ikinci fikralardaki stureler
yerine bu zamanasimi suUresi uygulanir. (Ek ciimle:24/12/2025-7571/9 md.) Disiplin Kurulu
tarafindan kovusturma sonucunun beklenmesine karar verilmesi halinde, kesinlesen
mahkeme kararinin ilgili baroya bildirilmesinden itibaren bir yil gecmekle ceza verme yetkisi
zamanasimina ugrar.



(Ek fikra:24/12/2025-7571/9 md.) Disiplin sorusturmasi veya kovusturmasi sonucu tesis
edilen idari isleme karsi dava acilmasi halinde zamanasimi stresi kesilir. Mahkemenin idari
islemin iptaline iliskin kararinin ilgili baro veya Turkiye Barolar Birligine bildirilmesinden
itibaren mahkeme karari uyarinca en gec iki yil icinde yeniden yapilacak sorusturma veya
kovusturma sonucuna gdre karar verilir. Mahkeme kararinin ilgili baro veya Turkiye Barolar
Birligine ulasmasindan itibaren iki yil gegtikten sonra disiplin cezasi verilemez.

Madde 160Disiplin kararlarinin uygulanmasi ve cezalarin sicilden silinmesi:
(Degisik: 22/1/1986 - 3256/27 md.)

Disiplin cezalarina ait kararlar kesinlesmedikce uygulanamaz.

(Degisik ikinci fikra:24/12/2025-7571/10 md.) Meslekten ¢ikarma cezasindan baska bir
disiplin cezasi verilen avukatlar; uyarma, kinama, para ve isten ¢cikarma cezalarinin
uygulanmasindan itibaren bes yil gectikten sonra disiplin kuruluna basvurarak bu disiplin
cezalarinin sicillerinden silinmesini isteyebilirler. Tekerridr uygulanarak verilen isten ¢ikarma
cezalari bu hikmun disindadir.

llgilinin yukariki fikrada yazili siire icerisinde disiplin cezasi almamis olmasi halinde, disiplin
cezasinin silinmesine karar verilir ve sicil dosyasindaki disiplin bdlumu ¢ikartilarak yenisi
ddzenlenir.

Madde 161Tanik ve bilirkisi gideri:

Disiplin islemleri dolayisiyle cagirilan her tanik ve bilirkisinin, kaybettigi zaman ve harcadigi
mesaiye uygun bir tazminata hakki vardir; bunlardan cagriya uymak icin yolculuk etmek
zorunda olanlara yolculuk ve ikamet giderleri de verilir. Sikayetci ve hakkinda kovusturma
yapilan avukat, dinlenmesini istedikleri tanik ve bilirkisiye ait giderleri evvelden dderler.

Avukata veya UclncU bir kisiye yukletilmiyen veya borcludan alinma imkani kalmayan
giderler baroya yuklenir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve yapilacak disiplin sorusturma ve kovusturmasinin
genisligi goz 6ninde bulundurularak 10 liradan 200 liraya kadar avans alinabilir. Yapilan
islemlere, alinan avansin yetmemesi halinde, tamamlanmasi her zaman istenebilir. Avans ve
tamamlanmasi istenen miktar ilgilisi tarafindan édenmedikce islem yapilmiyabilir.

Madde 162Para cezasi veya giderlerin tahsili:

Para cezasina veya giderlerin édenmesine dair olan kararlar icra ve iflas Kanununun ilamlarin
yerine getirilmesi hakkindaki hukimlerine gore yerine getirilir. Para cezalar baroya gelir
yazilr.

icra takibi genel hikkiimlere gére baro tarafindan vekalet verilecek avukat eliyle yuratalar.

Madde 163Avukatlik sozlesmesinin kapsami[45]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/76 md.)

Avukatlik s6zlesmesi serbestce diizenlenir. Avukatlik s6zlesmesinin belli bir hukuki yardimi



ve meblagl yahut degeri kapsamasi gerekir. Yazili olmayan anlasmalar, genel hiikimlere
gore ispatlanir. Yasaya aykiri olmayan sarta bagh sézlesmeler gecerlidir.

Avukatlk Gcret tavanini asan sézlesmeler, bu Kanunda belirtilen tavan miktarinda gecerlidir.
ifa edilmis sdzlesmenin gecersizligi ileri striilemez. Yokluk halleri haric, avukatlik
s6zlesmesinin bir hUkmUnln gecersizligi, bu s6zlesmenin timUnd gecersiz kilmaz.

Madde 164Avukatlik licreti[46]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/77 md.)

Avukatlik Gcreti, avukatin hukuki yardiminin karsiligi olan meblagi veya degeri ifade eder.

Yluzde yirmibesi asmamak Uzere, dava veya hukmolunacak seyin degeri yahut paranin belli
bir ylzdesi avukatlik tcreti olarak kararlastirilabilir.

ikinci fikraya gore yapilacak sézlesmeler, dava konusu para disindaki mal ve haklardan bir
kisminin aynen avukata ait olacagi hUkmunu tasiyamaz.

Avukatlik asgari ticret tarifesi altinda vekalet Ucreti kararlastirilamaz. Ucretsiz dava alinmasi
halinde, durum baro ydnetim kuruluna bildirilir. (Degisik tGclncl ve dérdincl
cumle:13/1/2004 - 5043/5 md.) Avukatlik Gcretinin kararlastirlmamis oldugu veya taraflar
arasinda yazili Ucret sdzlesmesinin bulunmadigl yahut tcret s6zlesmesinin belirgin olmadigi
veya tartismali oldugu veya Ucret s6zlesmesinin lcrete iliskin hUkmUnin gecersiz sayildigi
hallerde; degeri para ile 6lclilebilen dava ve islerde asgari Ucret tarifelerinin altinda olmamak
kosuluyla Ucret itirazlarini incelemeye yetkili merci tarafindan davanin kazanilan bélimu icin
avukatin emegine gore ilamin kesinlestigi tarihteki middeabihin degerinin ylzde onu ile
ylUzde yirmisi arasindaki bir miktar avukatlik Gcreti olarak belirlenir. Degeri para ile
Olcllemeyen dava ve islerde ise avukatlik asgari Ucret tarifesi uygulanir.

Dava sonunda, kararla tarifeye dayanilarak karsi tarafa ylklenecek vekalet tcreti avukata
aittir. Bu Ucret, is sahibinin borcu nedeniyle takas ve mahsup edilemez, haczedilemez.

Madde 164 -

Avukatlhk Ucreti, avukat ile is sahibi arasinda serbestce kararlastirilir. Kararlastirilan UGcret,
avukatin emek ve mesaisinin karsiligidir. Avukatlik Gcretinin takdirinde, isin dnemi, hukuki
yardimin kapsami ve avukatin sorumlulugu g6z 6éninde tutulur.

Ucrete iliskin yasak:

Madde 165Ucret dolayisiyle miteselsil sorumluluk:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/78 md.)

is sahibinin birden cok olmasi halinde bunlardan her biri, sulh veya her ne suretle olursa
olsun taraflar arasinda anlasmayla sonuclanan ve takipsiz birakilan islerde her iki taraf
avukat Ucretinin 6denmesi hususunda muteselsil borc¢lu sayilirlar.

Madde 165 -
Avukat, muvekkilinin davayi! kazanmasi halinde dava konusu seyin belirli bir ylzdesinin



avukathk Ucreti olarak kararlastiriimasini isteyemez.

Barolarin kurulusu:

Madde 166Avukatin hapis hakki ve avukatlik Gicretinin riichanli bulunmasi:

Avukat, muvekkili tarafindan verilen veya onun namina aldigi mallari, parayi ve diger her
turla kiymetleri, avukatlik tcreti ve giderin 6denmesine kadar, kendi alacagi nispetinde
elinde tutabilir.

Avukat, s6zlesme ile kararlastirilan ve hakim tarafindan takdir olunan Ucretinden dolayi,
kendi ¢calismasi sonucunda muvekkilin muhafaza ettigi veya kazandigi mallar ve davadaki
diger taraftan ilam geregince tahsil edilecek para yahut alinacak mallar Gzerinde diger
alacaklilara nazaran riichan hakkini haizdir. Richan hakki, vekaletnamenin diizenlenme
tarihine, vekaletname umumi ise is sahibi adina Ucret konusu isten dolayi ilk yapilan resmi
basvurma tarihine gére sira alir. (Ek ciimle: 2/5/2001 - 4667/79 md.) is sahibinin iflasi halinde
avukatin vekalet tcreti alacagi da riichanhdir. Ancak, 9.6.1932 tarihli ve 2004 sayili icra ve
iflas Kanununun 206 nci maddesinin birinci fikrasi hikmi sakhdir.

Bir ilamin cebri icra yoluyla infazina girisildiginde, icra dairesi, takip talebinde bulunan tarafin
ilamda adi yazili olan avukatina, icra emri ile ayni zamanda duzenliyecegi bir bildiriyi, gideri
takip talebinde bulunandan alinmak suretiyle, derhal teblig eder. Bu bildiri teblig edilmedikce
icranin sonraki safhalarina gecilemez. Avukata yapilacak tebligin giderleri hakkinda 2004
sayili icra ve iflas Kanununun 59. maddesi hikmu uygulanir.

Avukatin 6limu halinde, mirascilarina intikal eden avukatlik Gcreti alacaklar da, avukat
alacaklari gibi richanhidir. Su kadar ki, t¢tncu fikrada yazili bildirim zorunlugu bu kimseler
hakkinda uygulanmaz.

Madde 167Anlasmazliklarin hakem yoluyla cozimii[47]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/80 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’'nin 3/3/2004 tarihli ve
E.:2003/98, K.:2004/31 sayih Karari ile.)

Madde 168Avukatlik licret tarifesinin hazirlanmasi:
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/81 md.)

Baronun yoénetim kurullar, her yil Eylll ayi icerisinde, yargi yerlerindeki islemler ile diger
islemlerden alinacak avukatlik Ucretinin asgari hadlerini gésteren birer tarife hazirlayarak
Tarkiye Barolar Birligine gonderirler.

Tarkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca, baro yénetim kurullarinin teklifleri de g6z énline
alinmak suretiyle uygulanacak tarife o yilin Ekim ayi sonuna kadar hazirlanarak Adalet
Bakanhgina gonderilir. (Ek cimle: 16/6/2009-5904/35 md.) Su kadar ki hazirlanan tarifede;
genel butceye, il 6zel idareleri, belediye ve kdylere ait vergi, resim, harc ve benzeri mali
yukumluldkler ve bunlarin zam ve cezalari ile tarifelere iliskin davalar ve 6183 sayilll Amme
Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanunun uygulanmasindan dogan her turlt davalar igin
avukatlik Ucreti tutan maktu olarak belirlenir. Bu tarife Adalet Bakanlgina ulastigi tarihten
itibaren bir ay icinde Bakanlik¢ca karar verilmedigi veya tarife onaylandigi takdirde kesinlesir.



Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigi tarifeyi bir daha goértstlmek tzere, gosterdigi
gerekgesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri génderir. Geri génderilen bu tarife, Turkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ucte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde
onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet
Bakanhgina bildirilir. 8 inci maddenin altinci fikrasi hUkUmleri kiyasen uygulanir.

Avukatlhk Ucretinin takdirinde, hukuki yardimin tamamlandigi veya dava sonunda hikim
verildigi tarihte yUrurltkte olan tarife esas alinir.

Madde 169Yarg mercilerine karsi tarafa yikletilecek avukathk tcretinin miktari:
(Degisik: 31/10/1980 - 2329/2 md.)

Yargl mercilerince karsi tarafa yuUkletilecek avukatlik Gcreti, avukatlk Ucret tarifesinde yazili
miktardan az ve Uc¢ katindan fazla olamaz.

(Mdlga ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/82 md.)

Madde 170
(Mdlga: 22/1/1986 - 3256/29 md.)

Madde 171isi sonuna kadar takip etme zorunlulugu ve baskasini tevkil:
(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/83 md.) Avukat, Uzerine aldigi isi kanun hikidmlerine
gore ve yazili sézlesme olmasa bile sonuna kadar takip eder.

Avukata verilen vekalethnamede baskasini tevkile yetki taninmis ise, yazili s6zlesmede aksine
acik bir hikim olmadikca, isi baska bir avukatla birlikte veya baska bir avukata vererek takip
ettirebilir. Vekaletnamede, bunun dizenlendigi tarihten sonra acilacak veya takip edilecek
blatin dava ve islerde vekalete ve baskasini tevkile genel sekilde yetki verilmisse, avukat, bu
tarihten sonraki dava ve islerde mivekkilinden ayrica vekalet almaya Iizum kalmaksizin isi
baska bir avukatla birlikte veya baska bir avukata vererek takip ettirebilir.

ikinci fikradaki hallerde, avukatin miivekkile karsi sorumlulugu devam eder. Birlikte
takibettigi veya isi tamamen devrettigi avukatlarin kusurlarindan ve meydana getirdikleri
zarardan dolayl mivekkile karsi hem sahsen hem de diger avukatla birlikte mistereken ve
miteselsilen sorumludur. Su kadar ki, bu hikiim, 12 nci maddede yazili bir is sebebiyle
baska bir yerde calismak zorunlugunda oldugu icin isi tamamen baskasina devreden
avukatlar hakkinda uygulanmaz.

Avukat tarafindan ise baska avukatlar tesrik edilmis ise, avukat bundan dolayi ayri bir Gcret
istiyemiyecedi gibi, isi birlikte takip eden avukat da mivekkilden herhangi bir tcret
istiyemez. is tamamen baska bir avukata birakilmis ise, tevkil eden ve tevkil olunan
avukatlar Ucret s6zlesmesindeki miktari asmamak sartiyle, harcadiklari mesaiye karsilik olan
Ucreti muvekkilden istiyebilirler. Ancak, tevkil eden avukat mivekkilden pesin Ucret almissa,
harcadigi mesaiye karsilik olan miktarin fazlasini tevkil ettigi avukata 6demekle yukimladur.

Madde 172is sahibinin isi baska bir avukata vermesi:



is sahibi, ilk anlasmayi yaptigi avukatinin yazili muvafakati ile, baska avukatlari da isin
kovusturma ve savunmasina katabilir.

is sahibi, ilk avukatin muvafakatini kendisine tevdi veya tebli§ edilecek bir yazi ile en az bir
haftalik sire vererek talep eder. Avukat bu slre icinde cevap vermemisse muvafakat etmis
sayilir.

ilk avukatin muvafakat etmemesi halinde, vekalet akdi kendiliginden sona erer. is sahibi,
muvafakat etmiyen avukata Ucretin tamamini 6demekle yukumladur.

ilk avukatin muvafakati ile isin baska avukatlar tarafindan da takibi halinde is sahibi, ilk
avukatin Ucretinden kisinti yapamaz. Bu halde avukatlarin muvekkile karsi sorumlulugu
konusunda 171 inci maddenin ugunci fikrasi hukma uygulanir.

Madde 173Avukatlik Gcretinin belli bir ise hasredilmesi:

Sozlesmede aksine bir hikim yoksa, kararlastirilan avukatlik Gcreti yalnizca avukatin Gzerine
almis oldugu isin karsiligi olup, mukabil dava, baglanti ve iliski bulunsa bile baska dava ve
icra kovusturmalari veya her tarlt hukuki yardimlar ayri Gcrete tabidir.

Avukata tevdi edilen isin yapilmasi veya yapildiktan sonra sonucunun alinmasi icin gerekli
butln vergi, resim, harc ve giderler is sahibinin sorumlulugu altinda olup, avukat tarafindan
ilk istekte avukata veya gerektigi yere 6denir. Bu harcamalarin avukat tarafindan
yapilabilmesi icin, yeteri kadar avansin is sahibi tarafindan verilmis olmasi gerektir. Avukatin
is icin yapacagi yolculuk masraflari ve bulundugu yerden ayrilma tazminati, anlasma
geregince is sahibi tarafindan ayrica 6denir. Bu giderler pesin olarak 6denmedikce avukat
yolculuga zorlanamaz. Bu hUkmUn aksine s6zlesme yapilabilir.

Madde 174Avukatin isi takipten vazgecmesi, azli ve licretin giiniinde édenmemesi:
Uzerine aldidi isi hakli bir sebep olmaksizin takipten vazgecen avukat hicbir Gcret istiyemez
ve pesin aldigi Ucreti geri vermek zorundadir.

Avukatin azli halinde Gcretin tamami verilir. Su kadar ki, avukat kusur veya ihmalinden dolay!i
azledilmis ise lcretin 6denmesi gerekmez.

Anlasmaya goére avukata pesin verilmesi gereken lcret 6denmezse, avukat ise baslamakla
zorunlu degildir. Bu sebeple dogabilecek her tlrlli sorumluluk is sahibinindir. Yazili
s6zlesmedeki diger 6deme sartlarinin yerine getiriimemesinden dolay! avukat isi takip etmek
ve sonucunu elde etmekten mahrum kalirsa sorumluluk bakimindan ayni hikim uygulanir.

Madde 175is sahibinin adresi:

is sahibinin verdigi vekaletnamede yazili adrese avukat tarafindan yapilacak her teblig,
kendisine yapilmis sayilir. Adres degisiklikleri en gec ¢ gun icinde is sahibi tarafindan
taahhutli mektupla avukata bildirilir.

is sahibinin adresine gdnderilecek yazilarin tebli§ edilememesinden veya adres
degisikliklerinin bildirilmemesinden dogan sorumluluk is sahibine aittir.



Madde 176AdIi yardimin kapsami[48]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/84 md.)

AdIT yardim, avukatlik Gcretlerini ve diger yargilama giderlerini karsilama olanagi
bulunmayanlara bu Kanunda yazili avukatlik hizmetlerinin saglanmasidir.

Madde 177Adli yardim biirosu[49]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/85 md.)

AdIi yardim hizmeti, baro merkezlerinde, baro yonetim kurullarinca avukatlar arasindan
olusturulan adli yardim burosu tarafindan yaratalar. Baro yénetim kurulu, ayrica baro
merkezi disinda avukat sayisi besten cok olan her yargi cevresinde de bir avukati adli yardim
blrosu temsilcisi olarak gérevlendirebilir. Blro ve temsilciler, baro yonetim kurulunun
gozetimi altinda calisirlar.

(Ek ikinci fikra:11/7/2020-7249/20 md.) (Degisik fikra:8/6/2022-7409/2 md.) Birden fazla
baronun bulundugu illerde her bir baro tarafindan adli yardim btrosu olusturulur. Yargi
mercilerinin talebi Gzerine yapilacak gorevlendirmeler, Tlrkiye Barolar Birligi tarafindan
olusturulan elektronik bilisim sistemi Gzerinden o ildeki avukatlar arasinda esitlik gozetilerek

yapilr.

Madde 178Adli yardim istemi[50]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/86 md.)

AdIi yardim istemi, adli yardim blirosuna veya temsilcilerine yapilr. istek sahibi, isteminde
hakli oldugunu gosterdigi delillerle kanitlamak zorundadir.

Yardim isteminin reddi halinde, ilgilisi yazi veya so6zle baro baskanina basvurabilir. Baro
baskaninin verecedi karar kesindir.

Madde 179AdIi yardimin yapilisi[51]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/87 md.)

AdIi yardim isteminin kabull halinde; blro gerekli islemleri yapmak lzere bir veya birkacg
avukati gorevlendirir. Gorevlendirilen avukat, gérev yazisinin kendine ulasmasiyla, avukatlik
hizmetlerini yerine getirmek yukimlulGgu altina girer.

Bu yukumluluk, ilgilinin gerekli belge ve bilgileri istege ragmen vermemesi veya
vekaletname vermekten kacinmasiyla sona erer.

Ayrica gorevlendirilen avukat da bu isi yapmaktan ¢cekinmek isterse gdérevin kendisine
bildirildigi tarihten itibaren onbes gin icinde o isin tarifede belirlenen Ucretini baroya 6demek
zorundadir.

Bidro, goreviendirilen avukatin isi yuratmesiyle ilgili asamalari izler.

18.6.1927 tarihli ve 1086 sayili Hukuk Usuli Muhakemeleri Kanunu ve 4.4.1929 tarihli ve
1412 sayili Ceza Muhakemeleri Usulli Kanunu ile diger kanunlardaki adli yardima iliskin
hukdmler sakhdir.



Madde 180Bironun gelir ve giderleri[52]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/88 md.)

Adli yardim burosunun gelirleri sunlardir:

a) Iki yil dncesine ait kesin hesap sonuclarina gore tespit edilen toplam miktarlar esas
alinarak 492 sayili Harclar Kanununa bagh (1), (2) ve (3) sayili tarifelere gére alinan harclarin
ylUzde Ucu ile idari nitelikteki para cezalari haric olmak Uzere para cezalarinin ylizde
Ucu,[531[54]

b) Baroya disecek paylar ile kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarindan, il veya belediye
bltcelerinden baroya yapilan yardimlar,

c) Bu amacla yapilan her tarlt bagislar,
d) AdIi yardim goérevinden cekilen avukatlarin yatiracagi tcret,

e) AdIi yardimla gorevlendirilen avukatin aldigi Gcretin ylzde onu ile davadan hakli ¢ikan adli
yardimdan yararlanan kisinin avukat Ucretinden baska, yararlandigi kismin ylzde besi.

BUronun giderleri sunlardir:

a) AdIt yardimla goérevlendirilen avukatlara gerektiginde 6denecek Ucretler,
b) Blroda goérevlendirileceklere 6denecek Ucretler,

c) Blro giderleri ve diger giderler.

AdIi yardim barolarinin gelir ve giderleri biro bltcesinin ayri bélimlerinde gosterilir. Bu
bolimde kalan gelir fazlasinin bir sonraki yila aynen aktarilmasi zorunludur.

Birinci fikranin (a) bendine gore hesaplanacak 6denek, Maliye Bakanliginca her yil Mart
ayinin sonuna kadar Tlrkiye Barolar Birligi hesabina aktarilir. Bu paralar, minhasiran adli
yardim icin kullanilir ve yili icinde harcanmayan paralar, ertesi yila aynen aktarilir. (Ek
cuimleler:8/6/2022-7409/3 md.) Paralarin barolar arasindaki dagitiminda puanlama esas
alinir. Her baroya 6ncelikle bes temel puan verilir. Verilen temel puana, her elli Gye avukat
icin bir puan, ayrica il nifusu esas alinarak her bes bin ntfus icin bir puan eklenir. Birden
fazla baronun bulundugu illerde, her bes bin nifus icin tespit edilecek toplam puanin ylzde
otuzu o ilde bulunan barolar arasinda esit olarak, kalani ise (...)[55] o ilde levhaya kayitli
toplam avukat sayisina bdélindukten sonra elde edilen rakamin her baronun Uye sayisina
carpimi sonucu elde edilecek puana gore dagitilir. Bu paralarin barolar arasindaki dagitimi ve
kullanilmasina iliskin hususlar, Tlrkiye Barolar Birligi tarafindan cikarilan yonetmelikle
dizenlenir.[56]

(Ek fikra: 28/3/2007-5615/26 md.) Maliye Bakanliginca iki yil 6ncesine ait kesin hesap
sonuclarina gore tespit edilen toplam tutarlar esas alinarak 492 sayili Harclar Kanununa bagl
(1), (2) ve (3) sayili tarifelere gore alinan harclarin ytzde biri ile idari nitelikteki para cezalar
hari¢c olmak Uzere para cezalarinin ytzde biri; her yil Mart ayinin sonuna kadar Turkiye
Barolar Birligi adina acilan hesaba aktarilir ve zorunlu miadafi ve vekil gérevlendirme ile ilgili
cari giderler bu hesaptan 6denir. Bu hesap, minhasiran zorunlu mudafi ve vekil
gorevlendirme ile ilgili cari giderler icin kullanilir ve yili icinde harcanmayan paralar, ertesi



yila aynen aktarilir. Bu paralarin barolar arasindaki dagitimi, harcanmasi ve bu hizmet icin
calistirilacak personele iliskin hususlar, Maliye Bakanliginin gortsu alinmak suretiyle Adalet
Bakanligi ile Turkiye Barolar Birligi tarafindan birlikte ¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.

Madde 181viliik calisma raporu ve yonetmelik[57]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/89 md.)

AdIT yardim burosu, calismalarini her yil sonu dizenleyecekleri bir raporla baro yonetim
kuruluna bildirir. Raporun bir érnegi baroca Turkiye Barolar Birligine goénderilir.

AdIT yardim blrosunun kurulusu, gorevlendirilecek avukatlarin ve bunlara 6denecek
Ucretlerin belirlenmesi, blronun isleyisi, denetimi gibi konular Tlrkiye Barolar Birligince
cikarilacak yonetmelikte gosterilir.

Madde 182Y6netmelik:
(Dedgisik: 2/5/2001 - 4667/90 md.)

Bu Kanunda dizenlenmesi yonetmelige birakilan hususlar ile Kanunun uygulanabilmesi icin
yonetmelikte yer almasi gereken diger konulari kapsayan yonetmelikler TUrkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanarak Adalet Bakanligina gonderilir. Yonetmelikler
Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde karar verilmedigi veya onaylandigi
takdirde Resmi Gazete'de yayimlanarak yurdarlige girer. (...),58 Adalet Bakanligi uygun
bulmadigi yonetmelikleri bir daha gorisulmek Gzere, gosterdigi gerekcesiyle birlikte Turkiye
Barolar Birligine geri gonderir. Geri génderilen bu yonetmelikler, Turkiye Barolar Birligi
Yoénetim Kurulunca Ucte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde Resmi Gazete'de
yayimlanarak yUrurlige girer, aksi halde onaylanmamis sayilir ve sonuc Turkiye Barolar
Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari
hiukdmleri burada da kiyasen uygulanir.[58]

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/94 md.) Ancak, yonetmelikle veya diger bir dizenleyici islemle
avukatlk stajina kabulde, staj doneminde ve avukatlik meslegine kabulde sinav veya benzeri
bir rejim 6ngoérilemez.

Madde 183Cumhuriyet savcilarina yapilacak tebligat:
Bu kanun geregince Cumhuriyet savcilarina yapilacak tebligatta ilgili dosyanin da birlikte
goénderilmesi sarttir.

Madde 184Avukatlik kidemine sayilacak hizmetler:
Dordincu maddenin birinci fikrasinda sayilan hizmetlerden avukatliga gecenlerin bu
hizmetlerde gecen sureleri avukathk kidemine sayilir.

Madde 185Davavekilleri hakkinda uygulanacak hikim:
Bu Kanunun ikinci, dérdincu, besinci, yedinci, sekizinci ve dokuzuncu kismi ile 65 inci
maddesi disinda kalan hukidmleri davavekilleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

(Mdalga ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/91 md.)



Madde 186Topluluk sigortasina girmeleri mutlak sekilde zorunlu olanlar:
(Mllga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Madde 187Topluluk sigortasina girme zorunlugu sarta bagli olanlar:
(Mdlga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Madde 188Topluluk sigortasina giremiyenler:
(Madlga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Madde 189
(MUlga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Madde 190Prim borcunu édememenin sonuclari:

Topluluk Sigortasi primlerini, topluluk s6zlesmesinde goésterilen zamanda 6demiyen avukatin
adi baro yénetim kurulunun karariyle, birikmis prim borcunu, sézlesmedeki sartlar dairesinde
O0deyinceye kadar, baro levhasindan silinir ve durum ilgili yerlere bildirilir.

Topluluk Sigortasi primin 6dememenin sonuclari, prim borclusu avukatin sahsina munhasir
olup, bu sonuclarin ayni Topluluk Sigortasi s6zlesmesine katilmis olan diger sigortalilara veya
baroya sirayeti hakkinda bir hikim s6zlesmeye konulamaz. (Ek cimle: 2/5/2001 - 4667/92
md.) 17.7.1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 140 inci maddesi hikmu
barolar hakkinda uygulanmaz.

Madde 191Tip sézlesmenin hazirlanmasi ve topluluk sézlesmesine giris:
(Madlga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Madde 192vrirlukten kaldirlan hikiimler:
3499 sayili Avukatlik Kanunu ile ek ve tadilleri, gecici 7 nci madde htukimleri sakl kalmak
sartiyle, yararlUkten kaldiriimistir.

Madde 193Degistirilen kanun hikimleri hakkinda:
(Bu madde 21/12/1953 tarih ve 6207 sayili kanunun 1, 4 ve 5 inci maddelerinin degistirilmesi
ile ilgili olup ilgili kanundaki yerlerine islenmistir.)

1086 sayili kanunun degistirilen hikmu:

Madde 194
(Bu madde 18/6/1927 tarih ve 1086 sayili Kanunun 61 inci maddesinin degistirilmesi ile ilgili
olup mezk(r kanundaki yerine islenmistir.)

Madde 194 -
Bu Kanun yayimi tarihinde yarurlage girer.

Yiriatme:



Madde 195Emekiilige tabi gérevden énceki avukatligin kideme sayilmasi:
(Yeniden duzenleme: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

Bu kanun geregince topluluk sigortasina girmis olup sigortaliligi devam eden bir avukat
emeklilige tabi bir gdoreve veya hizmete atandigi yahut secildiginde, sigortaliigina esas
alinan avukatlik stresinin dortte Gcu kidemine eklenerek intibaki yapilir ve gérev veya
hizmet ayhgi ile emeklilik kesenegine esas ayhgi yukseltilir.[59]

Madde 195 -
Bu Kanun huktumlerini Bakanlar Kurulu yuarttar.

Madde 196
(Madlga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Madde 197
(MUlga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Madde 198
(Malga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Madde 199tk Gecici Madde 1 - (Ek: 31/10/1980 - 2329/3 md.)

(Bu madde 3/4/1930 tarih ve 1580 sayil Belediye Kanunu ile 13/3/1929 tarihli idari
Umumiyei Vilayat Kanununa birer ek madde eklenmesi ile ilgili olup getirdigi hukumler ilgili
kanunlardaki yerlerine islenmistir.)

Madde 200Kanunun yirirlik tarihi:
Bu Kanun yayimi tarihinden U¢ ay sonra yururltge girer.

Madde 201Kanunu yiriten makam:
Bu Kanunun hikidmlerini Bakanlar Kurulu yaratar.

1) 22/1/1986 tarihli ve 3256 Sayili Kanunun gecici maddeleri:

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun yururltge girdigi tarihten 6nce, 1136 sayili Avukatlik
Kanununun 11 inci maddesi hUkmu uyarinca, avukatlik ve avukatlik stajiyla birlesmeyen
ilkogretimde 6gretmenlik gérevinde bulunulmasi sebebine dayanilarak;

A) Yapmis olduklari stajin gecerli sayllmamasindan dolayl ayni Kanunun 72 nci maddesinin
(b) bendi uyarinca adlar baro levhasindan silinmis bulunanlarla staj bitim belgesi almis
olduklari halde ayni sebeple baro levhasina yazilma istemleri reddedilenler, levhaya
yazilmalarina dair baro yonetim kurulu kararlari Adalet Bakanliginca onaylanmayanlar veya
baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari takdirde baskaca engellerinin bulunmamasi
kaydiyla baro levhasina yazilirlar ve avukatlk yapabilirler.

B) Adlari staj listesinden silinmis olanlar, baskaca engelleri bulunmadigi takdirde bu Kanunun



yayimi tarihinden itibaren UG¢ ay icerisinde basvurmalari halinde, yeniden Staj listesine
yazilirlar ve silme kararindan once yaptiklari staj gecerli sayilarak stajlarina devam ederler.
Bunlardan adlari staj listesin den silinmesi gerekenler hakkinda, baskaca engelleri yoksa
silme islemi yapilmaz.

Bu Kanunun yUrarlige girdigi tarinten 6énce, 1136 sayili Avukathk Kanununun 11 inci
maddesi hUkmU uyarinca, avukathk ve avukatlik stajiyla birlesmeyen diger islerde
bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis olduklari stajin gecerli sayllmamasindan dolayi
ayni Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis
bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari halde ayni sebeple baro levhasinda yaziima
istemleri reddedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yénetim kurulu kararlari Adalet
Bakanhginca onaylanmayanlar veya baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari
takdirde avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olmalari ve baskaca engellerinin
bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra
baro levhasina yazilmis bulunanlarin da avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasmamalari ve
baskaca engelleri bulunmamasi sartiyla kayitlari silinmez. Adlari staj listesinden silinenler,
avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olduklar ve baskaca engelleri bulunmadigi
takdirde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren g ay icerisinde basvurmalari halinde,
yeniden staj listesine yazilirlar ve silme kararindan dnce yaptiklari staj gecerli sayilarak
stajlarina devam ederler. Bunlardan adlari staj listesinden silinmesi gerekenler hakkinda
baskaca engelleri yoksa silme islemi yapilmaz.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten énce avukatlikla bagdasmayan bir isle ugrastiklari
sirada avukatlik stajini yapan veya yapmakta bulunanlar hakkinda:

a) Cezai takibat yapilmaz.
b) Daha dnce baslamis olan takibatlar durdurulur.
HUkmolunan cezalar ceza mahkUtmiyetlerinin sonuclarini da kapsamak Uzere affedilmistir.

Bu suretle cezalari butun sonuglariyla affedilmis olan avukat ve avukat stajyerleri hakkinda,
bu mahkimiyetlerine dayanilarak Avukathk Kanununun, avukatlga kabul edilmemeye ve
ruhsatnameleri geri alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak Uzere levhadan
silinmeye dair hukimleri uygulanmaz.

Gecici Madde 2 - Bu Kanunun yurarlige girdigi tarihten sonra yapilacak ilk baro genel kurul
toplantisi, Kanunun yayimini izleyen ikinci yilin ekim ayinin ilk haftasi icinde yapilir.

Gecici Madde 3 - Bu Kanunun yururlage girdigi tarihte, baro disiplin kurulu Uyesi olanlar ile
baro ve Birlik Denetleme Kurulu Uyesi bulunanlar, bu Kanunun yararlige girdigi tarihten
sonra, yonetim kurulu secimlerinin yapilacagi ilk genel kurul toplantisina kadar gérevlerine
devam ederler.

Gecici Madde 4 - Bu Kanunun yurarlige girmesinden 6nce Siyasal Bilgiler Okulu veya
Faklltesinden mezun olup da eksik kalan derslerden Hukuk Fakultesinde sinav vermis
olanlar, bu Kanunun uygulanmasinda Hukuk Fakultesi mezunu sayilirlar.

2 - 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun gecici maddeleri:



Bu maddenin ylrurlige girdigi tarihten énce 1136 sayili Avukatlik Kanununun 11 inci
maddesi hUkmU uyarinca, avukathk ve avukatlik stajiyla birlesmeyen diger islerde
bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis olduklari stajin gecerli sayllmamasindan dolayi
ayni Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis
bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari halde ayni sebeple baro levhasina yazilma
istemleri reddedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yénetim kurulu kararlari Adalet
Bakanhginca onaylanmayanlar veya baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari
takdirde avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olmalari ve baskaca engellerin
bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra
baro levhasina yazilmis bulunanlarin da avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasmamalari ve
baskaca engellerinin bulunmamasi sarti ile kayitlar silinmez. Adlari staj listesinden silinenler,
avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olduklar ve baskaca engelleri bulunmadigi
takdirde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren ¢ ay icinde basvurmalari halinde yeniden
staj listesine yazilirlar ve silme kararindan 6nce yaptiklari staj gecerli sayilarak stajlarina
devam ederler. Bunlardan adlari staj listesinden silinmesi gerekenler hakkinda baskaca
engelleri yoksa silme islemi yapiimaz.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten énce avukatlikla bagdasmayan bir isle ugrastiklari
sirada avukatlik stajini yapan veya yapmakta bulunanlar hakkinda;

a) Cezai takibat yapilmaz,
b) Daha dnce baslamis olan takibatlar durdurulur.
HUkmolunan cezalar ceza mahkUmiyetlerinin sonuclarini da kapsamak Uzere affedilmistir.

Bu suretle cezalari butun sonuglariyla affedilmis olan avukat ve avukat stajyerleri hakkinda,
bu mahkUmiyetlerine dayanilarak Avukathk Kanununun avukathga kabul ediimemeye ve
ruhsatnameleri geri alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak uzere levhadan
silinmeye dair hukimleri uygulanmaz.

1136 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN KANUN-KHK’NIN YUORURLUGE GIiRiS TARIHINi
GOSTERIR LISTE

1136 sayili Kanunun degisen veya iptal edilen maddeleri

1186

1/3/1969

1238

186, 189, 196, 197, 198, Gecici Madde 2, Gecici Madde 17, Gecici Madde 18
7/3/1970

2018

Gecici Madde 7

2/7/1976



2174

81

10/11/1978

2178

3,4, 6,15, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, Gegici Madde 7
7/2/1979

2329

Ek Gecici Madde 1
4/11/1980

2442

14, Gecici Madde 19
3/4/1981

2652

81

20/4/1982

3003

12,76, 77, 86, 87,90, 111, 154, Ek Madde 1, Ek Madde 2, Ek Madde 3, Ek Madde 4
15/5/1984

3079

91, 119

21/11/1984

3256

4,5,8,12, 14,17, 20, 23, 63, 64, 70, 72, 75, 81, 82, 92, 102, 105, 108, 115, 117, 121, 123,
128, 133, 135, 140, 142, 144, 157, 158, 160, 170

30/1/1986
3464

86, Ek Madde 3
2/6/1988

4276

76, 77, 111
20/6/1997
4667



9

22

Diger hukUmleri

Yayimi tarihi olan 10/5/2001 tarihinden bir yil sonra
Yayimi tarihi olan 10/5/2001 tarihinden 6 ay sonra
10/5/2001

4765

Gecici Madde 20

10/5/2002

5043

27, 27/A

115

9, 164, 167, Gecgici Madde 21

1/1/2004 tarihinde

Tlrkiye Barolar Birliginin ilk secimli genel kurulundan sonra
20/1/2004

5218

65, Ek Madde 3

21/7/2004

5533

1

5/7/2006

5558[66]

3, 6, 28, 29, 30, 31, Gegici Madde 17, 20
14/12/2006

5615

180

1/1/2007 tarihinden gecerli olmak tzere 4/4/2007
5728

5, 14, 17, 35, 56, 58, 61, 62, 63, 150, Ek Madde 3
8/2/2008

5754 sayili Kanunla degisik 5510



186 ila 188 ve 191
1/10/2008

5838

65, Gecici Madde 22
28/2/2009

5904

168

3/7/2009

6111

27

25/2/2011

6460

43

30/4/2013

6325

12

22/6/2013
Anayasa Mahkemesi’'nin 28/2/2013 tarihli ve E.: 2012/116, K.: 2013/32 sayili Karari
5

13/8/2013

6552

182

11/9/2014
KHK/700

14, 115

24/6/2018 tarihinde birlikte yapilan Turkiye BuyUk Millet Meclisi ve Cumhurbaskanligi
secimleri sonucunda Cumhurbaskaninin andicerek goreve basladigi tarihte (9/7/2018)

7188

16

24/10/2019

7249

6, 15, 16, 17, 42, 44, 49, 50, 58, 59, 64,65, 66, 67, 77, 82, 96, 114, 115, 177, Ek Madde 1,



Gecici Madde 23

15/7/2020

7343

5, Gecici Madde 24

30/11/2021

7409

16,177, 180

11/6/2022

7445

43, 65, 180

5/4/2023

Anayasa Mahkemesinin 22/6/2023 tarihli ve E.:2022/100; K.:2023/114 sayili Karari
180

Kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan baslayarak dokuz ay sonra (19/6/2024)
7531

180

14/11/2024

7532

16, Gecici Madde 25

27/11/2024

7571

59, 134, 135, 136, 155, 159, 160
25/12/2025

[1] 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 3 Unct maddesiyle, bu fikraya (d) bendi eklenmis,
mevcut (d) ve (e) bentleri, sirasiyla (e) ve (f) bentleri olarak teselsul ettirilmistir.

[2] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle diuzenlenen bu hakim,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

[3] Anayasa Mahkemesi'nin 25/2/2010 tarihli ve E.: 2008/17, K.: 2010/44 sayili Karari ile bu
maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “...milli savunmaya karsi suclar, devlet
sirlarina karsi suclar ve casusluk,...” ibaresi iptal edilmistir.

[4] 24/11/2021 tarihli ve 7343 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu fikrada yer alan
“kovusturma altinda bulunmasi” ibaresi “dolayi hakkinda kamu davasi acilmis olmasi”
seklinde degistirilmistir.



[5] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada yer alan
“Avukatlik sinavini basarmis olanlar veya” ibaresi madde metninden cikariimistir. Daha sonra
bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayih
Karari ile iptal edilmistir.

[9]1 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 3 UncU maddesiyle bu fikrada yer alan
“tasiyanlardan,” ibaresi “tasiyan ve Hukuk Mesleklerine Giris Sinavinda basarili olanlardan,”
seklinde degistirilmistir.

[13] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle dizenlenen bu hukim,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

[14]1 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle, bu fikraya “gelmesi
hallerinde,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “avukatin kayith oldugu” ibaresi ve “yuriatmek
icin” ibaresinden sonra gelmek Uzere “kendi barosuna kayitli” ibaresi eklenmistir.

[21]1 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle, bu maddenin birinci
fikrasinda yer alan “dusmedikge” ve ikinci fikrasinda yer alan “avukat hakkinda,”
ibarelerinden sonra gelmek Gzere “kayith oldugu” ibaresi eklenmis ve Utclncu fikrasinin
birinci cimlesinde yer alan “baro” ibaresi “karari veren baronun” seklinde degistirilmistir.

[26] Anayasa Mahkemesi’'nin 1/10/2009 tarihli ve E.: 2008/73, K.: 2009/120 sayili Karari ile
bu fikrada yer alan “Disiplin kovusturmasinin sonuc¢lanmasindan veya ...” ibaresi, iptal
edilmistir.

[32] 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 16 nci maddesiyle, bu fikraya “Genel kurul”
ibaresinden sonra gelmek Gzere “son rakami gift olan yillarda olmak kaydiyla” ibaresi
eklenmistir.

[39] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle dizenlenen bu hikim,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

[41] Anayasa Mahkemesinin 1/3/1985 tarih ve E. 1984/12, K. 1985/6 sayili Karari ile bu
fikrada yer alan "... veya Devletin sahsiyetine karsi cirimlerden veya rlsvet, sahtecilik,
hirsizlik, dolandiricilik, inanci kétlye kullanma ve yalan yere taniklik cirimlerinden biri ile
hakkinda kamu davasi acilan...” ibaresi iptal edilmistir.

[47] 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 80 inci maddesiyle bu madde bashgi; “Avukatlar
tarafindan acilacak avukatlk tcreti davalan” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir.

[55] Anayasa Mahkemesinin 22/6/2023 tarihli ve E.:2022/100; K.:2023/114 sayili karari ile bu
fikrada yer alan “...ylzde kirki o ilde bulunan barolar arasinda esit olarak, kalani ise...”
ibaresi iptal edilmistir.

[56] 7/11/2024 tarihli ve 7531 sayili Kanunun 3 Unct maddesiyle bu fikranin altinci cimlesine
“tespit edilecek toplam puanin” ibaresinden sonra gelmek Uzere “yuzde otuzu o ilde bulunan
barolar arasinda esit olarak, kalani ise” ibaresi eklenmistir.

[58] 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 94 tncu maddesiyle bu fikranin ikinci



clmlesinde yer alan “kesinleserek” ibaresi “Resmi Gazete'de yayimlanarak” seklinde,
dordinci cimlesinde yer alan “onaylanmis sayilarak” ibaresi “Resmi Gazete'de
yayimlanarak” seklinde degistirilmis; Gcuncl cimlesinde yer alan “Ancak” ibaresi madde
metninden cikariimistir.

[60] 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “yer
barosuna” ibaresinden sonra gelmek Uzere “veya o ilde birden fazla baronun bulunmasi
halinde bu barolardan birine” ibaresi eklenmistir.

[63] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada yer alan " ve
sinav" ibaresi madde metninden cikarilmistir. Daha sonra bu hikim, Anayasa Mahkemesi'nin
15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayih Karari ile iptal edilmistir.

[64] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle dizenlenen bu hukim,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

[65] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle dizenlenen bu hukim,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

[66] 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun yarurlagunt dizenleyen 2 nci maddesi,
Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

Madde EK MADDE 1Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesessuslerinde gorevli
avukatlar:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesebbUslerinde asli ve surekli olarak avukatlik
gorevinde calisanlarin baro levhasina yazilmalari isteklerine baghdir. Ancak bunlar hakkinda
bu Kanunun avukatlik meslekine kabul ve ruhsatname verilmesine iliskin htikdmleri aynen
uygulanir. Bunlar, gérevlerinin geregdi olan isleri yaparken baro levhasina kayitl avukatlarin
yetkileriyle haklarina sahip ve onlarin 6devleriyle yukimludurler. Baroya kaydini
yaptirmayan avukat, calistigl yer barosuna veya o ilde birden fazla baronun bulunmasi
halinde bu barolardan birine bilgi verir.

Yukaridaki fikra uyarinca baro levhasina yazilmak istemediklerini bildiren adaylarin, sadece
avukathk meslegine kabullerine ve adlarina ruhsatname diizenlenmesine karar verilerek
kanunda 6ngoérulen diger islemler, aynen yerine getirilir.

Birinci fikrada s6zu edilen gorevlerden ayrilma halinde, avukatlik mesleginin yapilabilmesi,
baro levhasina yazilmakla mumkundur.

Bu Kanunun avukatlar hakkinda 6ngérdigu disiplin islem ve cezalari, bu maddede s6zU
edilen avukatlar hakkinda da avukatin surekli gérev yaptigi yer barosunca uygulanir.

Yurt disinda temsil



Madde EK MADDE 2
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/94 md.)

Avukatlar, Turkiye Barolar Birligini veya barolari temsil etmek Gzere uluslararasi toplanti ve
kongrelere Adalet Bakanhgina bilgi vermek suretiyle katilabilirler.

Secimlerin yapilmasi:

Madde EK MADDE 3secimlerin yapiimasi:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Barolar ile Turkiye Barolar Birliginin bu Kanuna gore gizli oyla yapilacak organ secimlerine
iliskin islemler, asagidaki esaslara gore yargi gézetimi altinda gerceklestirilir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.) Secim yapilacak genel kurul
toplantisindan en az onbes gin 6nce, baro secimleri icin levhaya kayith (...) avukatlar,
Tarkiye Barolar Birligi secimleri icin de genel kurula barolarca secilen asil ve yedek delegeler
ile dogal delegeleri belirleyen liste, toplantinin giindemi, yeri, giinl, saati ile cogunluk
olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlari belirten bir yazi ile birlikte ¢
nUsha olarak o yer ilce secim kurulu baskani olan hakime verilir. Bir yerde birden fazla ilce
secim kurulu bulundugu takdirde gorevli hakim, YUksek Secim Kurulunca belirlenir. Toplanti
tarihleri, gindemde yer alan diger konular goéz 6niinde bulundurularak gérismelerin bitimine
gore secimlerin ilce secim kurulu baskaninin gézetiminde yapilmasi saglanir. Uye sayisi
dortylzl asan barolarda goérismeler cumartesi gunu sonuclandirilir ve secimlere pazar ginu
dokuzda baslanir ve oy verme isi saat onyedide sona erer.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa noksanlari
tamamlattirdiktan sonra secime katilacak avukatlar belirleyen liste ile yukaridaki fikrada
belirtilen diger hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar Adalet
dairesi ve baro ilan yerlerinde asilmak sureti ile G¢ gun sure ile ilan edilir.

ilan sUresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en gec iki giin icinde
kesin olarak karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar onaylanarak ilgili baro veya
Tlrkiye Barolar Birligine gonderilir.

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan avukatlar arasindan bir baskan ile iki Gyeden
olusan bir secim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica U¢ yedek Gye de belirler. Secim
sandik kurulu baskaninin yoklugunda kurula yasli Gye baskanlik eder.

Secim sandik kurulu, secimlerin kanunun 6ngordigu esaslara gore yurutilmesi, yonetimi ve
oylarin tasnifi ile gérevli olup, bu gdrevleri secim ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz
olarak devam eder.

Dortylz kisiden fazla Gyesi bulunan barolarda her dortytz kisi icin bir oy sandigi bulunur ve
her secim sandigi icin ayri bir kurul olusturulur. Yize kadar olan Uye fazlaligi sandik sayisinda
nazara alinmaz. Secimlerde kullanilacak arac ve gerecler ilce secim kurulundan saglanir. Ve
sandiklarin konacad yerler hakim tarafindan belirlenir.



Secim slresinin sonunda secim sonuclari tutanakla tespit edilip secim sandik kurulu baskan
ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi halinde tutanaklar, hakim
tarafindan birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi secim yerinde asilmak suretiyle gecici secim
sonuclari ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir érnegi ile birlikte tc ay
streyle saklanmak Uzere ilge secim kurulu baskanhgina tevdi edilir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki gin
icinde secim sonugclarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin
olarak karara baglanir. itiraz siiresinin gecmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen
sonra hakim yukaridaki hikimlere gore kesin sonuclari ilan eder ve ilgili baro ile Tlrkiye
Barolar Birligine bildirir.

(Degisik onbirinci fikra: 28/5/1988 - 3464/2 md.) Oy verme islemi, gizli oy acik tasnif
esaslina gore yapllir. Listede adi yazili bulunmayan avukat oy kullanamaz. Oylar, oy verenin
kimliginin baro veya resmi kurulusca verilen belge ile ispat edilmesinden ve listedeki isminin
karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar, organlara gore birlikte veya ayri
ayri her sekilde dizenlenen oy pusulalarinin, Gzerinde ilge secim kurulu mdhard bulunan ve
oy verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi suretiyle
kullanilir. Bunlarin disindaki zarflara konulan oylar gecersizdir. Asil Gyenin mazereti oldugu
takdirde yedek Uye Turkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna katilir ve oy kullanilir.

(Degisik onikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.) Hakim, secim sonuclarini etkileyecek
Olctde bir usulstzlik veya kanuna aykiri uygulama tespit etmesi halinde; bu tespite konu
olan organla sinirli olmak Uzere secimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde, siresi bir aydan
az ve iki aydan fazla olmamak Uzere secimin yenilenecegi pazar ginunu tespit ederek ilgili
baroya veya Turkiye Barolar Birligine bildirir. Belirlenen giinde yalniz secim yapilir ve secim
islemleri bu madde ile kanunun 6ngordigu diger hikimlere uygun olarak yurataltr.

lice secim kurulu baskani hakime ve secim sandik kurulu baskani ile Gyelerine, "Secimlerin
Temel HukUmleri ve Se¢gmen Kutukleri Hakkinda Kanun" da belirtilen esaslara gore ucret
6denir. Bu Ucret ve diger secim giderleri, Turkiye Barolar Birligi ve ilgili barolarin
bltcelerinden karsilanir.

(Degisik ondordiincu fikra: 23/1/2008-5728/336 md.) Secimler sirasinda sandik kurulu
baskani ve Uyelerine karsi gorevleriyle baglantili olarak islenen suclar kamu goérevlilerine
karsi islenmis gibi cezalandirilir.

Secimlerin dizen icerisinde ve saglikli bicimde yUritilmesi amaciyla hakimin ve sandik
kurulunun aldigi tedbirlere uymayanlara, eylemin agirligina gére bu Kanunda yazili disiplin
cezalarn verilir.

Denetim:

Madde EK MADDE 4Denetim:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Adalet Bakanligi, Barolar ve Turkiye Barolar Birligi organlarinin gérevlerini kanun
hikUmlerine uygun olarak yapip yapmadiklarini ve mali islemlerini ydnetmelikte belirlenecek



esaslara gore denetlemeye yetkilidir. Bu idari ve mali denetim, adalet mUfettislerince yaplilir.

Gegici hukumler:

Madde Ek 1kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesessuslerinde gérevli avukatlar:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesebbuUslerinde asli ve surekli olarak avukatlik
gorevinde calisanlarin baro levhasina yazilmalari isteklerine baglidir. Ancak bunlar hakkinda
bu Kanunun avukatlk meslekine kabul ve ruhsatname verilmesine iliskin hiktmleri aynen
uygulanir. Bunlar, gorevlerinin geregi olan isleri yaparken baro levhasina kayitli avukatlarin
yetkileriyle haklarina sahip ve onlarin ddevleriyle yikimltdurler. Baroya kaydini
yaptirmayan avukat, calistigi yer barosuna veya o ilde birden fazla baronun bulunmasi
halinde bu barolardan birine bilgi verir.[60]

Yukaridaki fikra uyarinca baro levhasina yazilmak istemediklerini bildiren adaylarin, sadece
avukathk meslegine kabullerine ve adlarina ruhsatname diizenlenmesine karar verilerek
kanunda 6ngorilen diger islemler, aynen yerine getirilir.

Birinci fikrada s6zu edilen gérevlerden ayrilma halinde, avukatlik mesleginin yapilabilmesi,
baro levhasina yazilmakla mUmkanduar.

Bu Kanunun avukatlar hakkinda éngordigu disiplin islem ve cezalari, bu maddede s6zu
edilen avukatlar hakkinda da avukatin strekli gérev yaptigi yer barosunca uygulanir.

Madde Ek 2vurt disinda temsil[61]
(Degisik: 2/5/2001 - 4667/94 md.)

Avukatlar, Turkiye Barolar Birligini veya barolari temsil etmek Gzere uluslararasi toplanti ve
kongrelere Adalet Bakanhgina bilgi vermek suretiyle katilabilirler.

Madde Ek 3secimlerin yapiimasi:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Barolar ile Turkiye Barolar Birliginin bu Kanuna gore gizli oyla yapilacak organ segimlerine
iliskin islemler, asagidaki esaslara gore yargl gdzetimi altinda gergeklestirilir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.) Secim yapilacak genel kurul toplantisindan en
az onbes gln 6nce, baro secimleri icin levhaya kayith (...)[62] avukatlar, Turkiye Barolar
Birligi secimleri icin de genel kurula barolarca secilen asil ve yedek delegeler ile dogal
delegeleri belirleyen liste, toplantinin giindemi, yeri, gunu, saati ile cogunluk olmadigi
takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlari belirten bir yazi ile birlikte Ug¢ nusha
olarak o yer ilce secim kurulu baskani olan hakime verilir. Bir yerde birden fazla ilce secim
kurulu bulundugu takdirde gorevli hakim, Yiksek Secim Kurulunca belirlenir. Toplanti
tarihleri, gundemde yer alan diger konular géz 6ntiinde bulundurularak gérismelerin bitimine
gére secimlerin ilce secim kurulu baskaninin gézetiminde yapilmasi saglanir. Uye sayisi
dortylzU asan barolarda gérismeler cumartesi ginu sonuclandirilir ve secimlere pazar ginu
dokuzda baslanir ve oy verme isi saat onyedide sona erer.



Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa noksanlari
tamamlattirdiktan sonra secime katilacak avukatlari belirleyen liste ile yukaridaki fikrada
belirtilen diger hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar Adalet
dairesi ve baro ilan yerlerinde asilmak sureti ile G¢ gun sire ile ilan edilir.

llan slresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en geg iki glin icinde
kesin olarak karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar onaylanarak ilgili baro veya
Tarkiye Barolar Birligine gonderilir.

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan avukatlar arasindan bir baskan ile iki Gyeden
olusan bir secim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica U¢ yedek Gye de belirler. Secim
sandik kurulu baskaninin yoklugunda kurula yasli Gye baskanlik eder.

Secim sandik kurulu, secimlerin kanunun 6ngordigu esaslara gore yurutilmesi, yonetimi ve
oylarin tasnifi ile gbrevli olup, bu gdrevleri secim ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz
olarak devam eder.

Dortyuz kisiden fazla Gyesi bulunan barolarda her dortyUz kisi icin bir oy sandigi bulunur ve
her secim sandigi icin ayri bir kurul olusturulur. Yize kadar olan Uye fazlaligi sandik sayisinda
nazara alinmaz. Secimlerde kullanilacak arag ve gerecler ilce secim kurulundan saglanir. Ve
sandiklarin konacagi yerler hakim tarafindan belirlenir.

Secim sUresinin sonunda secim sonuclari tutanakla tespit edilip secim sandik kurulu baskan
ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi halinde tutanaklar, hakim
tarafindan birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi segim yerinde asilmak suretiyle gecici se¢im
sonuclari ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir érnegi ile birlikte tc¢ ay
streyle saklanmak Uzere ilge secim kurulu baskanhgina tevdi edilir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki gin
icinde secim sonugclarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin
olarak karara baglanir. itiraz siiresinin gecmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen
sonra hakim yukaridaki hikimlere gore kesin sonuclari ilan eder ve ilgili baro ile Tlrkiye
Barolar Birligine bildirir.

(Degisik onbirinci fikra: 28/5/1988 - 3464/2 md.) Oy verme islemi, gizli oy acik tasnif esasina
gore yapilr. Listede adi yazili bulunmayan avukat oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimliginin
baro veya resmi kurulusca verilen belge ile ispat edilmesinden ve listedeki isminin
karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar, organlara gore birlikte veya ayri
ayri her sekilde dizenlenen oy pusulalarinin, Gzerinde ilge secim kurulu mahard bulunan ve
oy verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi suretiyle
kullanilir. Bunlarin disindaki zarflara konulan oylar gecersizdir. Asil Gyenin mazereti oldugu
takdirde yedek Uye Turkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna katilir ve oy kullanilir.

(Degisik onikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.) Hakim, secim sonuclarini etkileyecek 6lcliide
bir usulstzlik veya kanuna aykiri uygulama tespit etmesi halinde; bu tespite konu olan

organla sinirh olmak Uzere secimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde, sUresi bir aydan az ve
iki aydan fazla olmamak Uzere secimin yenilenecegi pazar gununu tespit ederek ilgili baroya



veya Turkiye Barolar Birligine bildirir. Belirlenen gtinde yalniz secim yapilir ve segim islemleri
bu madde ile kanunun 6ngordigu diger hikimlere uygun olarak yutrataltr.

lice secim kurulu baskani hakime ve secim sandik kurulu baskani ile Gyelerine, "Secimlerin
Temel HukUmleri ve Se¢gmen Kutukleri Hakkinda Kanun" da belirtilen esaslara gore ucret
6denir. Bu Ucret ve diger secim giderleri, Turkiye Barolar Birligi ve ilgili barolarin
bltcelerinden karsilanir.

(Degisik ondoérduncu fikra: 23/1/2008-5728/336 md.) Secimler sirasinda sandik kurulu
baskani ve Uyelerine karsi gorevleriyle baglantili olarak islenen suclar kamu goérevlilerine
karsi islenmis gibi cezalandirilir.

Secimlerin dizen icerisinde ve saglikli bicimde yUritilmesi amaciyla hakimin ve sandik
kurulunun aldigi tedbirlere uymayanlara, eylemin agirligina gére bu Kanunda yazili disiplin
cezalarn verilir.

Madde Ek 4Denetim:
(Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Adalet Bakanligi, Barolar ve Turkiye Barolar Birligi organlarinin gérevlerini kanun
hikUmlerine uygun olarak yapip yapmadiklarini ve mali islemlerini ydnetmelikte belirlenecek
esaslara gore denetlemeye yetkilidir. Bu idari ve mali denetim, adalet mUfettislerince yapilir.

7 Temmuz 1969 tarihinden sonra 506 sayili Sosyal sigortalar Kanununun 86 nci maddesi
geregince barolarla Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak s6zlesmelere esas teskil
eden ilk tip s6zlesme, bu kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarinca Turkiye Barolar Birliginin
yapacagi ilk toplantiyi takip eden ¢ ay icinde Calisma Bakanhgi, Turkiye Barolar Birligi ve
Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak goértsmelerle tespit edilir. Hazirlanan tip
sozlesme, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan, bir hafta icinde bUutin barolara
gonderilir. Topluluk sigortasina girmeye mecbur olan avukatlarin bagh bulunduklari barolar,
tip s6zlesmeye gore topluluk sigortasi s6zlesmesi yapmak Uzere tip sd6zlesmenin baroya
gelisi tarihinden itibaren iki ay icinde Sosyal Sigortalar Kurumuna basvururlar. S6zlesmeler,
baronun basvurma tarihinden itibaren en gec¢ U¢ ay icinde yururlige konur.

A) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihde 30 yasini gecmis bulunan avukatlardan, 55
yasini doldurmakla beraber 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 60 inci maddesinde yazili
sartlari yerine getiremediklerinden yashlik sigortasindan aylik baglanmasina hak
kazanamiyan ve:

a) Sigortaliliklarinin basladigi tarihten 6nceki on yil icinde en az 2000 gln baro levhasinda
kayitl avukat olduklarini tevsik eden,

b) Sigortallik stresince her yil en az ortalama 200 gUun sigorta primi 6demis olan,

¢) En az bes yil sigortali bulunan avukatlara, sigortalilik siresi 15 yili doldurmus olanlar gibi
Sosyal Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara gore yaslilik ayhgi baglanir.

(a) bendinde s6zU gegen avukatlk stresi, avukatlarin sigortaliklarinin basladigi tarihten
itibaren en gec iki yil icinde ilgili barolardan alinarak Sosyal Sigortalar Kurumuna verilecek



belgelerle tespit edilir.

Barolar bu ¢alisma belgelerini duzenlemekten kacginirlarsa, sigortali avukatlarin ilgili baro ve
yonetim kurulu baskan ve lyelerinden zarar ve ziyan istemek haklari sakhdir.

Avukatlik stresini gosteren belgelerin gercege uymadigi bir hikimle tespit edildigi takdirde
gerek bunu duzenliyenler gerekse ilgili sigortalilar, Sosyal Sigortalar Kurumunun bu ytzden
ugrayacadi zararlari ytuzde elli fazlasiyle ve kanuni faizi ile birlikte adi gecen Kuruma
6demekle yukdmludar.

Bu gibiler hakkinda ayrica ceza kovusturmasi da yapilr.

B) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihte 30 yasini gecmis bulunan avukatlardan, 50
yasini doldurup, erken yaslanmis olduklari tespit edilen ve Sosyal Sigortalar Kanununun 60
Incl maddesinde yazili sartlari yerine getiremediklerinden aylik baglanmasina hak
kazanamiyanlara (A) fikrasindaki sartlarla, sigortalilik streleri 15 yili doldurmus olanlar gibi,
Sosyal Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara gore yashlik ayhgi baglanir.

A) (Degisik: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Emekli kesenegi 6dedikleri memuriyet veya hizmetten
7 Temmuz 1969 tarihinden dnce her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olanlar, kendilerine
emeklilik veya mal(llik ayhdi baglanmamis olmak sarti ile, 7 Temmuz 1969 tarihine kadar
Sosyal Sigortaya da tabi olmaksizin gecen fiili avukatlik sirelerinin tamamini veya bu slrenin
emeklilige esas olan eski hizmetlerinin siresi ile birlikte 25 yili doldurmaya yetecek kismini
asagidaki hukimlere goére borclanabilirler.

Fiili avukathk stresinin tamamini borclananlar asagidaki (B) bendi hikimlerine gore T.C.
Emekli Sandigi ile ilgilerini devam ettirebilirler. Bunlardan T. C. Emekli Sandigi ile ilgilerini
devam ettirmek istemiyenlerle fiili avukathk stresinin bir kismini bor¢clanmak suretiyle
emeklilige esas hizmet strelerini 25 yila ¢cikarmis olanlara asagidaki hiktimlere gére emekli
ayligi baglanir.

B) Emekli kesenegi 6dedikleri memuriyet veya hizmetten bu Kanunun yarurltge girdigi
tarihte veya daha sonra her ne sebeple olursa olsun ayrilanlar, toplam sidre 30 yih
gecmemek Uzere, T.C. Emekli Sandigi ile ilgilerini devam ettirebilirler.

(A) bendine gore borclanabilmek icin ilgilinin, listesine yazili bulundugu baronun topluluk
sigortasina katildigi tarihten itibaren Uc ay icinde bu baro aracihigi ile T. C. Emekli Sandigina
yazil olarak basvurmasi zorunludur. Borclanilacak miktar, ilgilinin T. C. Emekli Sandigina
evvelce kesenek 6dedigi memuriyet veya hizmette son aldigi maas yahut 6denek
derecesindeki kideminden itibaren o memuriyet veya hizmetin asgari terfi siiresi nazara
alinarak 2 veya 3 yilda bir terfi etmis sayillmak suretiyle T. C. Emekli Sandigi Kanunu
hikUmleri dairesinde, bu Kanunun yururlige girdigi tarihe kadarki fiili avukathk stresi icin
0demesi gereken keseneklerin (Kurum hissesi dahil) tamamidir. Ancak, kesenekler ve kurum
hissesi ait olduklari ge¢cmis yillarda yururltkte bulunan T.C. Emekli Sandigi Kanunu
hukUmlerine gore hesaplanir.

Borglanilan sure ile T. C. Emekli Sandigina tabi eski memuriyet veya hizmet sureleri toplami
30 yili gecemez. Fiili avukathk stresinin bu miktari asan kismi i¢cin borclanmak mumkuUn
degildir.



Borclanilacak miktar, ilgilinin talebine gére, T. C. Emekli Sandidi tarafindan yapilacak tebligat
Uzerine en ge¢ 1 ay icinde toptan veya on yil icinde on esit taksitle 6denir. T. C. Emekli
Sandigina tabi eski memuriyet veya hizmetlerinden ayrilirken keseneklerini almis olanlar
bunun tamamini kanuni faizi ile birlikte, bor¢lanilan miktarin tamaminin veya ilk taksidinin
0denmesi siuresi icinde sandiga iade ile yikimludurler. Kesenekleri stresi icinde iade
etmiyenlerin bu madde hukimlerinden faydalanmalari mimkun degildir.

Borglanan kimseler emeklilige esas olan eski memuriyet veya hizmet surelerine
borclandiklari stirenin eklenmesi suretiyle hesaplanacak slre Uzerinden ve borc¢landiklari
miktarin tamamini 6dedikleri tarihten itibaren 5434 sayili Kanuna gére emekli ayligina hak
kazanirlar. Emekli ayligina hak kazanabilmesi icin toplam slresinin 25 yil olmasi yeterlidir.

Taksitle 6demede, borcun tamamini 6diyemeden 6len veya T. C. Emekli Sandigina gore
malul olan avukatlarin kendilerine veya hak sahibi mirascgilarina 6lum veya maluliyeti
takibeden ay basindan itibaren 5434 sayili Kanun hukUmlerine gére malullik yahut dul ve
yetim ayhgi baglanir. Su kadar ki, 6denmemis yillik taksitlerin her biri 12 esit parcaya
bolunerek o yilin malullik veya dul ve yetim ayliklarindan kesilir ve artan miktar hak
sahiplerine 6denir.

Taksitle 6demede, bir taksidi zamaninda 6demiyen ve T. C. Emekli Sandiginca yapilan
tebligat Uzerine 1 ay icinde bu borcunu yerine getiremiyenlerin bor¢clanma durumuna son
verilir ve 6dedikleri miktara tekabul eden sirenin eski memuriyet veya hizmetlerine
eklenmesi suretiyle hesaplanacak slre Gzerinden T. C. Emekli Sandigi Kanunu htkidmlerine
gore islem yapilir.

Yukaridaki fikralar geregince kendilerine veya hak sahibi mirasgilarina emekli, malullik veya
dul ve yetim ayhgi baglananlara borclanmadan 6nceki fiili memuriyet veya hizmetlerin tutari
Uzerinden T. C. Emekli Sandigi Kanunu hikimlerine gore ikramiye 6denir.

(B) bendinden faydalanabilmek icin ilgilinin, T. C. Emekli Sandigina kesenek ¢dedigi
memuriyet veya hizmetten ayrilmasini takibeden bir ay icinde Sandiga dilekge ile
basvurmasi ve kendisine emekli ayligi baglanmamis veya kesenekleri iade edilmemis olmasi
gereklidir. (A) bendinin ikinci fikrasi delaletiyle (B) bendinden faydalananlar icin bu stre
borclanma taleplerinin kabul edildiginin Sandikca kendilerine tebligi tarihinden baslar.

(B) bendinden faydalanmak dilegi ile yapilan basvurmanin T.C. Emekli Sandiginca kabul
edildiginin ilgiliye tebligini takibeden aybasindan itibaren sandiga kesenek 6deme
yUkUmlGlagu dogar. Kesenekler (Kurum hissesi dahil) her ayin ilk haftasi icinde dogrudan
dogruya veya T.C. Emekli Sandiginin belirtecegi bir banka araciligi ile sandiga 6denir.

Kesenek ve kurum hissesi, ilgilinin T. C. Emekli Sandigina kesenek 6dedigi evvelki memuriyet
veya hizmette son iktisap ettigi maas veya dédenegindeki kideminden baslamak Uzere o
memuriyet veya hizmetin en az yukselme suresine goére iki veya ¢ senede bir terfi
ediyormuscasina yurutllecek maas dereceleri GUzerinden hesaplanir.

(B) bendi uyarinca T. C. Emekli Sandigi ile ilgileri devam edenlerin emeklilige esas surelerinin
30 yili doldurdugu, sandikla ilgilerinin kesilmesini yazili olarak istedikleri, éldtkleri yahut T.C.
Emekli Sandigi Kanununa goére malll duruma girdikleri veya borglanma hikimlerinde



gosterildigi sekilde sandik tarafindan verilen bir aylik stre icinde 6dememekte temerrit
ettikleri takdirde bu durumlarin husule geldigi tarihi takibeden aybasindan itibaren sandikla
ilgileri kesilir ve toplam sureleri Gzerinden kendilerine yahut hak sahibi mirasgilarina 5434
saylli Kanun uyarinca emekli, malullik dul veya yetim ayhgi baglanir. Bu kimselere 6denecek
ikramiye hakkinda borclanma ile ilgili hUkimler kiyasen uygulanir.

Gecici 3, 4 ve 5 inci maddeler uyarinca borclandiklari sire ile birlikte emeklilige esas
hizmetleri tutar 15 yil veya daha fazla olanlar da bu maddenin (B) bendi hikmunden
faydalanabilirler.

(Ek fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu madde hikimlerinden faydalananlarin, (A) bendi
uyarinca borclandiklari veya (B) bendi uyarinca T.C. Emekli Sandigi ile ilgilerini devam
ettirdikleri stirelerin tamami, emeklilige tabi gérevden son defa ayrildiklari maas veya
o0denekteki kidemlerine eklenmek suretiyle bu gorev veya hizmetin en az yukselme suresine
gore iki veya Uc¢ yilda bir terfi etmis veya ediyormuscasina intibaklari yapilir.

(Ek fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu maddenin 9 uncu fikrasinda T.C. Emekli Sandigina
basvurma icin konulmus bir aylik streyi gecirmis olanlar, 1 Ocak 1971 tarihine kadar
basvurmalari sarti ile bu madde huktimlerinden faydalanabilirler.

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak 1971 tarihi arasinda T.C. Emekli Sandiginda
istirakci durumunda bulunanlarin, emeklilik kesenegi 6dedikleri gérev veya hizmetten énce
T.C. Emekli Sandigi Kanununa tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden
gecirdikleri fiili avukathk strelerinin daha dnce baska kanunlarla borclanilan sireler ile
birlikte onbes yili gecmiyecek kismi, 5434 sayili Kanuna 23 subat 1965 glin ve 545 sayili
Kanunun 5 inci maddesi ile eklenen maddedeki esaslara gore bor¢clanmalari sarti ile
emeklilige esas hizmetlerine eklenir. Su kadar ki, bu kimselerin adlarina bor¢ kaydedilecek
miktar borclandirilan stirenin gectigi tarihlerde kesilen kesenek ve karsiliklar oranina gore
tespit olunur.

Bu madde hukmunden faydalanmak icin, ilgilinin, 1 Nisan 1971 tarihine kadar T.C. Emekli
Sandigina yazil olarak basvurmasi sarttir.

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak 1971 tarihi arasinda T.C Emekli Sandiginda
istirakci durumunda bulunanlardan, emekli kesenegi 6dedikleri gérev veya hizmetten 6nce
T.C. Emekli Sandigina tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden avukathk
yapan ve ondan once de emeklilige tabi bir gérev veya hizmette bulunanlarin T.C. Emekli
Sandigi ile iliskileri bulunan devreler arasindaki fiili avukatlik strelerinin daha 6nce baska
kanunlarla borclanilan sUreler ile birlikte onbes yili gecmiyecek kismi gecici 3 Gncd madde
uyarinca bor¢clanmalar sarti ile ayni madde hikimlerine gére emeklilige esas hizmetlerine
eklenir.

Gecici 3 unct maddenin son fikrasi hUkmU bu halde de uygulanir.

Gecici Madde 5 - Gegici 2,3 ve 4 Uncl maddelerin kapsamina giren avukatlarin bu maddeler
geregince borglandiklar fiili avukatlik strelerinden 6énce Sosyal Sigortalar Kurumu kapsamina
giren hizmetleri de mevcutsa, Sosyal Sigortalar kapsamina giren hizmetler 5/1/1961 tarihli
ve 228 sayili Kanunun aylik baglanmasina iliskin esaslari dairesinde T.C. Emekli Sandigindaki



hizmetler (Borclanilan streler dahil) ile birlestirilir.

Bu madde hikmulnden faydalanmak istiyenlerin, T.C. Emekli Sandigina basvurmalarinin sekli
ve suresi hakkinda gegici 3 unct madde hukmu kiyasen uygulanir.

Gecici Madde 6 - Bu Kanunun yururltge girdigi tarihte Avukatlar Yardimlasma Sandiginda
Uye bulunan avukatlar, levhasina yazili olduklari baroya muracat ederek sandiktaki kayitlarin
silinmesini istiyebilirler.

Yukaridaki fikra geregince sandiktan kayitlar silinen avukatlarin sandiktaki alacaklarinin,
Uyelik suresi ve sandik mevcuduna gore kendilerine 6denmesi sekli, bu Kanunun yurarlige
girdigi tarihten itibaren ¢ ay iginde ilgili baro yénetim kurulu tarafindan hazirlanip baro
genel kurulunca onaylanan bir yonetmelikle tespit edilir.

Gecici Madde 8 - Bu Kanunun yururlige girmesinden dnce Siyasal Bilgiler Okulu veya
faklltesinden mezun olup da eksik kalan derslerden hukuk fakultesinde sinav vermis olanlar,
bu Kanunun uygulanmasinda hukuk faktltesi mezunu sayilirlar.

Gecici Madde 9 - Bu Kanunun yururltige girmesinden énce Yargitay'da hukuk mezunu
baskatip olarak en az dort yil sire ile hizmet etmis olanlar, 3 Gncl maddenin (c) bendindeki
kayittan vareste tutulurlar.

Gecici Madde 10 - Ankara Baro Baskani, bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren iki ay
icinde Ankara'da toplanip Turkiye Barolar Birligi Baskani ile Birlik Yonetim Kurulu, Birlik
Disiplin Kurulu ve Birlik Denetleme Kurulu Gyelerini ve yedeklerini sececek olan ilk genel
kurul icin delegelerini secip gondermelerini ve toplanti yer, gin ve saatini, toplanti gininden
en az bir ay 6nce barolara bildirir. Belirtilen ginde toplantiyr agarak yerini en yash delegeye
birakir.

Gecici Madde 11 - 708 sayili Kanunun ikinci ve 7 nci maddelerinde ve 2573 sayili Kanunun 6
ncl maddesinde yazili mulazemet stresini 3499 sayili Avukatlik Kanununun yararltgu
tarihinde bitirmis olanlar 3 Gncl maddenin (a), (b) ve (c) bentlerinde ve 5 inci maddede
gosterilen sartlara sahip olduklari takdirde baro levhasina yazilirlar.

Bu Kanunun uygulanmasinda Medresetulkuzat ve Nivap Mektebi mezunlari hukuk mezunu
sayilir.

Gecici Madde 12 - Gerek 3499 sayili Kanun ve gerekse bu Kanunun yurarlige girmesinden
sonra dava vekaleti ruhsatnamesi ile 708 sayili Kanunun 5 inci maddesine dayanilarak
avukatlhk ruhsatnamesi verilemez.

Ancak, hukuk fakultesi veya mektebinden mezun olmadiklar halde 3499 sayili Kanunun
yUrrligtinden 6nce hakimlik veya savcilik siniflarinda, 3499 sayili Kanunun yurarliginden
Once veya sonraki gdérev surelerinin toplami doért yili doldurmus olanlara 3 Gncl maddenin (b)
ve (c¢) bentlerindeki kayitlardan vareste tutulmak sartiyle avukatlik ruhsathnamesi verilir.
Sicilleri itibariyle gérevlerinden cikarilmis olanlar hakkinda bu hikim uygulanmaz.

Gecici Madde 13 - 3499 sayili Kanunun yurirlige girdigi tarihte dava, vekaleti
ruhsatnamesine sahip olanlar, bes avukat bulunmiyan yerlerde vekalet icra edebilirler. Bu
Kanunun yurarlige girmesinden énce 3499 sayili Kanunun (Muvakkat IV Gincl) maddesi



uyarinca bes avukat bulunmiyan yerlerde dava vekilligi yapmakta olanlarin kazaniimis
haklari sakhdir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/96 md.) Dava vekillerinin, mesleklerini icra edebilmeleri
icin, o yerin bagli oldugu baroca tutulan bir listeye yazilmalari sarttir. Listeye yaziimak igin
yapilan basvuru Uzerine barolar, istemin kabul veya reddine dair kararlarini bir ay icinde
vermek zorundadir. Bu sire icinde karar verilmez yahut ret karari verilir ise ilgili sahis; karar
verilmemis ise bir aylik stirenin sonunda, istem reddedilmis ise ret kararinin tebligi tarihinden
itibaren onbes gun icinde Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. Turkiye
Barolar Birliginin itiraz Gzerine verdigi kararlar Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki
ay icinde Bakanlikga karar verilmedigi veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak
Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari bir daha gortstlmek Uzere, gosterdigi
gerekgesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri génderir. Geri génderilen bu kararlar
Tarkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ucte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde
onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet
Bakanhgina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari hikimleri burada da kiyasen
uygulanir.

Listeye yazilma, bu Kanunun davavekillerine tanidigi hak ve yetkilerden faydalanmak ve
yUkUimlere tabi olmak bakimindan, baro levhasina yazilmanin sonuclarini dogurur.

Listenin barolarca nasil dizenlenecegi, listeye yazilmak icin yapilacak basvurma hakkindaki
islemler listenin mahkemelere, Cumhuriyet savciliklarina, icra ve iflas dairelerine ve diger
resmi mercilere bildirilme tarzi ve listeden kaydin silinmesi sekli bu Kanunun 182 inci
maddesinde yazili ydnetmelikte goésterilir.

Gecici Madde 15 - 168 inci madde uyarinca hazirlanacak asgari Ucret tarifesi, bu Kanunun
yururluge girdigi tarihten itibaren alti ay icinde yapilir ve yeni tarife yurarlige girinceye
kadar eski tarife uygulanir.

Gecici Madde 16 - Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu gérevine baslayincaya kadar,
avukatlhk haysiyet divanindaki dosyalar, bu kurula devredilmek tUzere Ankara Baro
Baskanhginca teslim alinir.

Gecgici Madde 17 - Yargl mercileri, Cumhuriyet savciliklar, icra memurluklari nezdinde
baskatiplik, zabit katipligi, zabit katibi muavinligi yahut icra memurlugu veya yardimciligi
godrevlerinden birini en az on yil slre ile yapmis olan kimseler, bu Kanunun 3 Gncd maddesi
uyarinca Avukatlik meslekine kabul icin aranilan tahsil, staj (...)[63] disindaki sartlari haiz
olurlar ve 5 inci maddede yazili engeller kendilerinde bulunmazsa, en az U¢ avukat veya
davavekili olmiyan bir yerde, o yerin bagli oldugu baroca tutulan listeye yazilmak sartiyle,
munhasiran o yerin hukuk mahkemeleri ve icra ve iflas dairelerinde dava ve is takib
edebilirler.

Bu kimseler, munhasiran vekalet gorevini yapabilecekleri yerde, listeye yazilma tarihinden
itibaren Uc¢ ay icinde bir biro acmak zorundadirlar. Bu zorunluluga uymiyanlarin adlari
listeden silinir.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten énce, 1086 sayili Hukuk Usuli Muhakemeleri



Kanununun 61 inci maddesinin son fikrasi geregince vekalet gorevini yapanlar, gegcmis
adalet hizmetine ait sarta bakilmaksizin, birinci fikrada, yazih diger sartlara sahip olduklari
takdirde, o yerin bagli bulundugu baroca tutulan listeye yazilmak suretiyle, munhasiran o
yerdeki hukuk mahkemeleri ve icra ve iflas dairelerinde vekalet gérevini yapmaya devam
ederler. Ancak, listeden herhangibir suretle adlari silinenler, birinci fikrada yazili sartlarin
tamamina sahip olmadikca bir daha listeye yazilamazlar. Bu kimseler, bu maddenin
yurarlige girdigi tarihten itibaren U¢ ay icinde listeye yazilmak icin basvurmak ve yazilma
tarihinden itibaren Uc ay icinde bir blro acmak zorundadirlar. Aksi halde listeye yazilmazlar;
listeye yazilmislarsa adlari listeden silinir.

(Degisik doérdincu fikra: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Yukaridaki fikralar uyarinca vekalet
godrevini yapmak hakki o yer avukat veya dava vekilleri sayisinin G¢t bulmasi halinde
kendiliginden sona erer. Sona erme tarihinden itibaren Uc ay icinde, ilgili sansin ayni baro
bolgesi icinde G¢ avukat veya dava vekili bulunmayan baska bir yere naklederek blro acmasi
halinde, listedeki kaydi, nakledilen yer isaret edilmek suretiyle devam eder. ilgili tic aylik
slre icinde baska bir baroya basvurdugu takdirde, dosyasi getiriimek suretiyle basvurdugu
baronun listesine kaydi yapilip ayrildigi baronun listesinden de adi silinerek vekalet gérevine
devam eder. Uc aylik siire icinde ayni baro bélgesindeki baska bir yere nakil yapilarak biiro
acllmamasi veya bu sire dolmadan baska bir baroya nakil icin basvurulmamasi halinde
ilgilinin adi listeden silinir.

Gecici 13 Uncl maddenin listeye yazilma icin yapilacak basvurma ile ilgili ikinci fikrasi hUkm
bu kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Listeyle ilgili olup, gecici 13 Uncu maddenin son fikrasinda g0dsterilen hususlar ve bu
maddeye gore vekalet gorevini ifa edeceklere verilecek yetki belgesinin neleri ihtiva
eyliyecegi 182 nci maddede yazili ydnetmelikte gdsterilir.

Bu Kanunun ikinci, dérdincu, besinci, yedinci, sekizinci, dokuzuncu, onbirinci ve onikinci
kismiile 49, 57, 58, 59, 60, 61, 62 ve 65 inci maddeleri disinda kalan huklimleri bu maddenin
kapsamina giren kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Baro giris ve yillik kesenekleri bu maddenin kapsamina giren kimselerden alinmaz.

(Degisik son fikra: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Bu maddenin lcincu fikrasi 7 Temmuz 1977
tarihinde yarurlukten kalkar.

Gecici 3 ve 4 Gncl maddeler uyarinca borclanilarak emeklilige esas hizmetlerine eklenen
surelerin Ucte ikisi, ilgililerin halen bulunduklari gérevin veya hizmetin en az yukselme
sUresine gore iki veya U¢ yilda bir degerlendirilmek suretiyle intibaklar yapilir ve boylece
gorev veya hizmet ayliklari ile emeklilik kesenegine esas ayliklar yUkseltilir.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarihte, bu Kanunun 1 nci maddesi ile Avukatlik Kanununun 14
Uncl maddesine eklenen fikrada belirtilenlerin sikiydnetim askeri mahkemelerinde almis
olduklari davalar Avukatlik Kanununun hikidmleri dairesinde U¢ ay icinde devredilir.

10.5.2001 tarihinden 6nce ilkdgretim veya orta 6gretimde 6gretmenlik goérevi ile avukatlik
meslegini birlikte yapanlar ve ayni durumda olup avukatlk stajini yapmakta olanlar hakkinda
11 inci madde hikmU uygulanmaz.



(Mulga ikinci fikra: 28/11/2006-5558/1 md.)[64]

Bu maddenin yUrurlige girdigi tarih itibarilyla 6denmemis baro kesenegdi borcunun
tamaminin, bu maddenin ydrurlUk tarihinden itibaren alti ay icinde 6denmesi halinde, islemis
faiz borcu silinir. Baro keseneginin 6denmemesine bagli olarak yuruttlen levhadan ve
sicilden silme islemleri, alti ay sireyle durdurulur.

Gorev sUrelerine bakilmaksizin tim barolarda baro baskanligi, yénetim, disiplin ve
denetleme kurulu Gyelikleri ile TUrkiye Barolar Birligi delege secimleri 2020 yili Ekim ayinin
ilk haftasinda; Birlik Baskanligi, ydnetim, disiplin ve denetleme kurulu Gyelikleri secimleri ise
2020 yih Aralik ay1 icinde yapilir.

59 uncu maddenin besinci fikrasi, bu maddeyi ihdas eden Kanunun yayimlandigi tarihten
itibaren on bes gin icinde talep etmek kosuluyla avukatlarin, avukathk veya Tirkiye Barolar
Birligi ya da barolarin organlarindaki gérevlerinden dogan veya goérev sirasinda isledikleri
suclar nedeniyle bélge adliye mahkemesi ceza dairelerince 15/7/2020 tarihinden énce
verilmis kesin nitelikteki kararlari hakkinda da uygulanir. Bu maddenin uygulandigi halde,
cezasl infaz edilmekte olan hdakimlilerin, Ceza Muhakemesi Kanununun 100 Uncl maddesi
uyarinca tutuklulugunun devam edip etmeyecegdi hususu, hikmu veren ilk derece
mahkemesince degerlendirilir.

Bu maddenin ylrurlige girdigi tarihten 6nce avukatlk stajina baslamis olanlar hakkinda bu
maddeyi ihdas eden Kanunla 16 nci maddenin ikinci fikrasinda yapilan degisiklikten énceki
hikUmlerin uygulanmasina devam olunur.

Bu Kanunun yurirlige girmesinden sonra, degistirilen 168 nci madde hakdmleri uyarinca
hazirlanacak ilk tarifeler yarurlige girinceye kadar acilan davalar veya baslayan hukuki
yardimlarla ilgili olarak deger veya miktarin bir milyar lirayi asan bolimu icin takdir edilecek
nispi avukatlik Gcretinin hesabinda, yurarlUkte olan tarifelere bakilmaksizin, binde bir orani
uygulanir.

Madde GECICI MADDE 1Gecici hukiumler:
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinden sonra 506 sayili Sosyal sigortalar Kanununun 86 nci maddesi
geregince barolarla Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak s6zlesmelere esas teskil
eden ilk tip s6zlesme, bu kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarinca Turkiye Barolar Birliginin
yapacagi ilk toplantiyi takip eden ¢ ay icinde Calisma Bakanhgi, Turkiye Barolar Birligi ve
Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak goértsmelerle tespit edilir. Hazirlanan tip
sozlesme, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan, bir hafta icinde bUutin barolara
gonderilir. Topluluk sigortasina girmeye mecbur olan avukatlarin bagh bulunduklari barolar,
tip s6zlesmeye gore topluluk sigortasi s6zlesmesi yapmak Uzere tip sd6zlesmenin baroya
gelisi tarihinden itibaren iki ay icinde Sosyal Sigortalar Kurumuna basvururlar. S6zlesmeler,
baronun basvurma tarihinden itibaren en gec¢ U¢ ay icinde yuarurlige konur.

A) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihde 30 yasini gecmis bulunan avukatlardan, 55
yasini doldurmakla beraber 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 60 inci maddesinde yazili
sartlari yerine getiremediklerinden yashlik sigortasindan aylik baglanmasina hak



kazanamiyan ve:

a) Sigortahliklarinin basladigi tarihten 6énceki on yil icinde en az 2000 gln baro levhasinda
kayith avukat olduklarini tevsik eden,

b) Sigortalilik stresince her yil en az ortalama 200 gUln sigorta primi 6demis olan,

c) En az bes yil sigortali bulunan avukatlara, sigortalilik stresi 15 yili doldurmus olanlar gibi
Sosyal Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara gore yashlik ayhgdi baglanir.

(a) bendinde s6zu gecen avukatlk siresi, avukatlarin sigortaliklarinin basladigi tarihten
itibaren en gec iki yil icinde ilgili barolardan alinarak Sosyal Sigortalar Kurumuna verilecek
belgelerle tespit edilir.

Barolar bu ¢alisma belgelerini diuzenlemekten kacginirlarsa, sigortali avukatlarin ilgili baro ve
yonetim kurulu baskan ve lyelerinden zarar ve ziyan istemek haklari sakhdir.

Avukatlik stresini gosteren belgelerin gercege uymadigi bir hikimle tespit edildigi takdirde
gerek bunu duzenliyenler gerekse ilgili sigortalilar, Sosyal Sigortalar Kurumunun bu ytuzden
ugrayacadi zararlari ytuzde elli fazlasiyle ve kanuni faizi ile birlikte adi gecen Kuruma
6demekle yukdamluduar.

Bu gibiler hakkinda ayrica ceza kovusturmasi da yapilr.

B) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihte 30 yasini gecmis bulunan avukatlardan, 50
yasini doldurup, erken yaslanmis olduklari tespit edilen ve Sosyal Sigortalar Kanununun 60
Incl maddesinde yazili sartlari yerine getiremediklerinden aylik baglanmasina hak
kazanamiyanlara (A) fikrasindaki sartlarla, sigortalilik streleri 15 yili doldurmus olanlar gibi,
Sosyal Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara gore yashlik ayhgi baglanir.

Madde GECICI MADDE 1 (2)

Bu Kanunun yurtrlige girdigi tarihten 6nce, 1136 sayili Avukatlik Kanununun 11 inci
maddesi hUkmU uyarinca, avukatlik ve avukatlik stajiyla birlesmeyen ilkdgretimde
o0gretmenlik gérevinde bulunulmasi sebebine dayanilarak;

A) Yapmis olduklari stajin gecerli sayllmamasindan dolayil ayni Kanunun 72 nci maddesinin
(b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis bulunanlarla staj bitim belgesi almis
olduklari halde ayni sebeple baro levhasina yazilma istemleri reddedilenler, levhaya
yazilmalarina dair baro yéonetim kurulu kararlari Adalet Bakanliginca onaylanmayanlar veya
baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari takdirde baskaca engellerinin bulunmamasi
kaydiyla baro levhasina yazilirlar ve avukatlk yapabilirler.

B) Adlan staj listesinden silinmis olanlar, baskaca engelleri bulunmadigi takdirde bu Kanunun
yayimi tarihinden itibaren Uc¢ ay icerisinde basvurmalari halinde, yeniden Staj listesine
yazilirlar ve silme kararindan dnce yaptiklari staj gecerli sayilarak stajlarina devam ederler.
Bunlardan adlari staj listesin den silinmesi gerekenler hakkinda, baskaca engelleri yoksa
silme islemi yapilmaz.

Bu Kanunun yurtrlige girdigi tarihten 6nce, 1136 sayili Avukatlik Kanununun 11 inci
maddesi hUkmuU uyarinca, avukatlik ve avukatlk stajiyla birlesmeyen diger islerde



bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis olduklari stajin gegerli sayllmamasindan dolayi
ayni Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis
bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari halde ayni sebeple baro levhasinda yaziima
istemleri reddedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yénetim kurulu kararlari Adalet
Bakanhginca onaylanmayanlar veya baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari
takdirde avukatlikla birlesmeyen islerinden ayriimis olmalari ve baskaca engellerinin
bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra
baro levhasina yazilmis bulunanlarin da avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasmamalari ve
baskaca engelleri bulunmamasi sartiyla kayitlari silinmez. Adlari staj listesinden silinenler,
avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olduklar ve baskaca engelleri bulunmadigi
takdirde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren g ay icerisinde basvurmalari halinde,
yeniden staj listesine yazilirlar ve silme kararindan dnce yaptiklari staj gecerli sayilarak
stajlarina devam ederler. Bunlardan adlari staj listesinden silinmesi gerekenler hakkinda
baskaca engelleri yoksa silme islemi yapilmaz.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten énce avukatlikla bagdasmayan bir isle ugrastiklari
sirada avukatlik stajini yapan veya yapmakta bulunanlar hakkinda:

a) Cezai takibat yapilmaz.
b) Daha dnce baslamis olan takibatlar durdurulur.
HUkmolunan cezalar ceza mahkutmiyetlerinin sonuclarini da kapsamak Uzere affedilmistir.

Bu suretle cezalari butun sonuglariyla affedilmis olan avukat ve avukat stajyerleri hakkinda,
bu mahkimiyetlerine dayanilarak Avukathk Kanununun, avukatliga kabul edilmemeye ve
ruhsatnameleri geri alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak Uzere levhadan
silinmeye dair hukimleri uygulanmaz.

Madde GECICI MADDE 1 (3)
(Milga birinci fikra: 28/11/2006-5558/1 md.)

Bu maddenin yurlrltige girdigi tarihten énce 1136 sayili Avukathk Kanununun 11 inci
maddesi hikmuU uyarinca, avukatlik ve avukatlk stajiyla birlesmeyen diger islerde
bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis olduklari stajin gecerli sayllmamasindan dolayi
aynl Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis
bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari halde ayni sebeple baro levhasina yazilma
istemleri reddedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yonetim kurulu kararlari Adalet
Bakanliginca onaylanmayanlar veya baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklar
takdirde avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olmalari ve baskaca engellerin
bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra
baro levhasina yazilmis bulunanlarin da avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasmamalari ve
baskaca engellerinin bulunmamasi sarti ile kayitlari silinmez. Adlari staj listesinden silinenler,
avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olduklari ve baskaca engelleri bulunmadigi
takdirde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren Uc¢ ay icinde basvurmalari halinde yeniden
staj listesine yazilirlar ve silme kararindan dnce yaptiklari staj gecerli sayilarak stajlarina
devam ederler. Bunlardan adlar staj listesinden silinmesi gerekenler hakkinda baskaca



engelleri yoksa silme islemi yapiimaz.

Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten énce avukatlikla bagdasmayan bir isle ugrastiklari
sirada avukatlik stajini yapan veya yapmakta bulunanlar hakkinda;

a) Cezai takibat yapilmaz,
b) Daha dnce baslamis olan takibatlar durdurulur.
HUkmolunan cezalar ceza mahkUmiyetlerinin sonuclarini da kapsamak Uzere affedilmistir.

Bu suretle cezalari butun sonuglariyla affedilmis olan avukat ve avukat stajyerleri hakkinda,
bu mahkUmiyetlerine dayanilarak Avukathk Kanununun avukathga kabul ediimemeye ve
ruhsatnameleri geri alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak Uzere levhadan
silinmeye dair hukimleri uygulanmaz.

Madde GECICI MADDE 2
Bu Kanunun yurarltige girdigi tarinte T. C. Emekli Sandigindaki emeklilige esas teskil eden
hizmetleri toplami en az 15 yil olan avukatlardan;

A) (Degisik: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Emekli kesenegi 6dedikleri memuriyet veya
hizmetten 7 Temmuz 1969 tarihinden 6nce her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olanlar,
kendilerine emeklilik veya maldllik ayligr baglanmamis olmak sarti ile, 7 Temmuz 1969
tarihine kadar Sosyal Sigortaya da tabi olmaksizin gecen fiili avukatlk strelerinin tamamini
veya bu slrenin emeklilige esas olan eski hizmetlerinin siresi ile birlikte 25 yili doldurmaya
yetecek kismini asagidaki huktimlere gére borclanabilirler.

Fiili avukathk slUresinin tamamini borclananlar asagidaki (B) bendi hikimlerine gore T.C.
Emekli Sandigi ile ilgilerini devam ettirebilirler. Bunlardan T. C. Emekli Sandigi ile ilgilerini
devam ettirmek istemiyenlerle fiili avukatlik stresinin bir kismini bor¢lanmak suretiyle
emeklilige esas hizmet surelerini 25 yila ¢cikarmis olanlara asagidaki hikimlere gére emekli
ayhgi baglanir.

B) Emekli kesenegi 6dedikleri memuriyet veya hizmetten bu Kanunun yarurlage girdigi
tarihte veya daha sonra her ne sebeple olursa olsun ayrilanlar, toplam stre 30 yili
gecmemek Uzere, T.C. Emekli Sandigi ile ilgilerini devam ettirebilirler.

(A) bendine gore borclanabilmek icin ilgilinin, listesine yazili bulundugu baronun topluluk
sigortasina katildigi tarihten itibaren Ug¢ ay icinde bu baro aracilhigi ile T. C. Emekli Sandigina
yazil olarak basvurmasi zorunludur. Borglanilacak miktar, ilgilinin T. C. Emekli Sandigina
evvelce kesenek ddedigi memuriyet veya hizmette son aldigi maas yahut 6denek
derecesindeki kideminden itibaren o memuriyet veya hizmetin asgari terfi stresi nazara
alinarak 2 veya 3 yilda bir terfi etmis sayillmak suretiyle T. C. Emekli Sandigi Kanunu
hikUmleri dairesinde, bu Kanunun yururltige girdigi tarihe kadarki fiili avukathk suresi icin
0demesi gereken keseneklerin (Kurum hissesi dahil) tamamidir. Ancak, kesenekler ve kurum
hissesi ait olduklari gegmis yillarda yururlukte bulunan T.C. Emekli Sandigi Kanunu
hikimlerine gbre hesaplanir.

Borglanilan sure ile T. C. Emekli Sandigina tabi eski memuriyet veya hizmet streleri toplami



30 yili gecemez. Fiili avukathk stresinin bu miktari asan kismi icin borclanmak mumkuUin
degildir.

Borclanilacak miktar, ilgilinin talebine gére, T. C. Emekli Sandidi tarafindan yapilacak tebligat
Uzerine en ge¢ 1 ay icinde toptan veya on yil icinde on esit taksitle 6denir. T. C. Emekli
Sandigina tabi eski memuriyet veya hizmetlerinden ayrilirken keseneklerini almis olanlar
bunun tamamini kanuni faizi ile birlikte, bor¢lanilan miktarin tamaminin veya ilk taksidinin
0denmesi siuresi icinde sandiga iade ile yikimludurler. Kesenekleri siresi icinde iade
etmiyenlerin bu madde hukimlerinden faydalanmalari mimkun degildir.

Borglanan kimseler emeklilige esas olan eski memuriyet veya hizmet surelerine
borclandiklari stirenin eklenmesi suretiyle hesaplanacak slre Uzerinden ve borc¢landiklari
miktarin tamamini 6dedikleri tarihten itibaren 5434 sayili Kanuna gére emekli ayligina hak
kazanirlar. Emekli ayligina hak kazanabilmesi icin toplam slresinin 25 yil olmasi yeterlidir.

Taksitle 6demede, borcun tamamini 6diyemeden 6len veya T. C. Emekli Sandigina gore
malul olan avukatlarin kendilerine veya hak sahibi mirascilarina 6lum veya maluliyeti
takibeden ay basindan itibaren 5434 sayili Kanun hukUmlerine gére malullik yahut dul ve
yetim ayhgi baglanir. Su kadar ki, 6denmemis yillik taksitlerin her biri 12 esit parcaya
bolunerek o yilin malullik veya dul ve yetim ayliklarindan kesilir ve artan miktar hak
sahiplerine 6denir.

Taksitle 6demede, bir taksidi zamaninda 6demiyen ve T. C. Emekli Sandiginca yapilan
tebligat Uzerine 1 ay icinde bu borcunu yerine getiremiyenlerin bor¢clanma durumuna son
verilir ve 6dedikleri miktara tekabul eden sirenin eski memuriyet veya hizmetlerine
eklenmesi suretiyle hesaplanacak slre Gzerinden T. C. Emekli Sandigi Kanunu htkidmlerine
gore islem yapilir.

Yukaridaki fikralar geregince kendilerine veya hak sahibi mirasgilarina emekli, malullik veya
dul ve yetim ayhgi baglananlara borclanmadan 6nceki fiili memuriyet veya hizmetlerin tutari
Uzerinden T. C. Emekli Sandigi Kanunu hiukimlerine gore ikramiye 6denir.

(B) bendinden faydalanabilmek icin ilgilinin, T. C. Emekli Sandigina kesenek ¢dedigi
memuriyet veya hizmetten ayrilmasini takibeden bir ay icinde Sandiga dilekge ile
basvurmasi ve kendisine emekli ayligi baglanmamis veya kesenekleri iade edilmemis olmasi
gereklidir. (A) bendinin ikinci fikrasi delaletiyle (B) bendinden faydalananlar icin bu stre
borclanma taleplerinin kabul edildiginin Sandikca kendilerine tebligi tarihinden baslar.

(B) bendinden faydalanmak dilegi ile yapilan basvurmanin T.C. Emekli Sandiginca kabul
edildiginin ilgiliye tebligini takibeden aybasindan itibaren sandiga kesenek 6deme
yUkUimlGlagu dogar. Kesenekler (Kurum hissesi dahil) her ayin ilk haftasi icinde dogrudan
dogruya veya T.C. Emekli Sandiginin belirtecegi bir banka araciligi ile sandiga 6denir.

Kesenek ve kurum hissesi, ilgilinin T. C. Emekli Sandigina kesenek 6dedigi evvelki memuriyet
veya hizmette son iktisap ettigi maas veya 6denegindeki kideminden baslamak Uzere o
memuriyet veya hizmetin en az yukselme suresine goére iki veya U¢ senede bir terfi
ediyormuscasina yurutllecek maas dereceleri GUzerinden hesaplanir.

(B) bendi uyarinca T. C. Emekli Sandigi ile ilgileri devam edenlerin emeklilige esas surelerinin



30 yili doldurdugu, sandikla ilgilerinin kesilmesini yazili olarak istedikleri, éldtkleri yahut T.C.
Emekli Sandigi Kanununa goére malll duruma girdikleri veya borglanma hikimlerinde
gosterildigi sekilde sandik tarafindan verilen bir aylik stre icinde 6dememekte temerrit
ettikleri takdirde bu durumlarin husule geldigi tarihi takibeden aybasindan itibaren sandikla
ilgileri kesilir ve toplam sureleri Gzerinden kendilerine yahut hak sahibi mirasgilarina 5434
saylli Kanun uyarinca emekli, malullik dul veya yetim ayhgi baglanir. Bu kimselere 6denecek
ikramiye hakkinda borclanma ile ilgili hUkimler kiyasen uygulanir.

Gecici 3, 4 ve 5 inci maddeler uyarinca borclandiklari sire ile birlikte emeklilige esas
hizmetleri tutar 15 yil veya daha fazla olanlar da bu maddenin (B) bendi hikmunden
faydalanabilirler.

(Ek fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu madde hikUimlerinden faydalananlarin, (A) bendi
uyarinca borclandiklari veya (B) bendi uyarinca T.C. Emekli Sandigi ile ilgilerini devam
ettirdikleri stirelerin tamami, emeklilige tabi gérevden son defa ayrildiklari maas veya
o0denekteki kidemlerine eklenmek suretiyle bu gorev veya hizmetin en az yukselme slresine
gore iki veya Uc¢ yilda bir terfi etmis veya ediyormuscasina intibaklari yapilir.

(Ek fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu maddenin 9 uncu fikrasinda T.C. Emekli Sandigina
basvurma icin konulmus bir aylik streyi gecirmis olanlar, 1 Ocak 1971 tarihine kadar
basvurmalari sarti ile bu madde hukimlerinden faydalanabilirler.

Madde GECICI MADDE 2 (2)
Bu Kanunun yurarlige girdigi tarinten sonra yapilacak ilk baro genel kurul toplantisi,
Kanunun yayimini izleyen ikinci yilin ekim ayinin ilk haftasi icinde yapilir.

Madde GECICI MADDE 2 (3)
Bu Kanunun yUrurlige girdigi tarinte kurulmus olan barolar hakkinda 77 nci maddenin bu
Kanunla degisik birinci fikrasi hikmU uygulanmaz.

Madde GECICI MADDE 3
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak 1971 tarihi arasinda T.C. Emekli Sandiginda
istirakci durumunda bulunanlarin, emeklilik kesenegi 6dedikleri gérev veya hizmetten énce
T.C. Emekli Sandigi Kanununa tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden
gecirdikleri fiili avukathk strelerinin daha 6nce baska kanunlarla borclanilan sireler ile
birlikte onbes yili gecmiyecek kismi, 5434 sayili Kanuna 23 subat 1965 gln ve 545 sayili
Kanunun 5 inci maddesi ile eklenen maddedeki esaslara gore bor¢clanmalari sarti ile
emeklilige esas hizmetlerine eklenir. Su kadar ki, bu kimselerin adlarina bor¢ kaydedilecek
miktar borclandirilan stirenin gectigi tarihlerde kesilen kesenek ve karsiliklar oranina gore
tespit olunur.

Bu madde hiukmunden faydalanmak icin, ilgilinin, 1 Nisan 1971 tarihine kadar T.C. Emekli
Sandigina yazil olarak basvurmasi sarttir.



Madde GECICI MADDE 3 (2)

Bu Kanunun yurtrlige girdigi tarihte, baro disiplin kurulu tyesi olanlar ile baro ve Birlik
Denetleme Kurulu tyesi bulunanlar, bu Kanunun yarurlage girdigi tarihten sonra, yonetim
kurulu secimlerinin yapilacagi ilk genel kurul toplantisina kadar gorevlerine devam ederler.

Madde GECICI MADDE 3 (3)
Bu Kanun geregince dlizenlenecek yonetmelikler, Kanunun yurtrlige girdigi tarihten itibaren
alti ay icinde cikartilir.

1136 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIKLIK GETIREN KANUN-KHK’NIiN YUORURLUGE
GIiRiS TARIHINi GOSTERIR LIiSTE

Degistiren Kanunun/ KHK’nin Numarasi

1136 sayilhi Kanunun degisen veya iptal edilen maddeleri
Yuriarliuge Giris Tarihi

1186

1/3/1969

1238

186, 189, 196, 197, 198, Gecici Madde 2, Gecici Madde 17, Gegici Madde 18
7/3/1970

2018

Gecici Madde 7

2/7/1976

2174

81

10/11/1978

2178

3,4, 6,15, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, Gegici Madde 7
7/2/1979

2329

Ek Gecici Madde 1

4/11/1980

2442

14, Gecici Madde 19

3/4/1981



2652

81

20/4/1982

3003

12,76, 77, 86, 87, 90, 111, 154, Ek Madde 1, Ek Madde 2, Ek Madde 3, Ek Madde 4
15/5/1984

3079

91, 119

21/11/1984

3256

4,5,8,12, 14,17, 20, 23, 63, 64, 70, 72, 75, 81, 82, 92, 102, 105, 108, 115, 117, 121, 123,
128, 133, 135, 140, 142, 144, 157, 158, 160, 170

30/1/1986

3464

86, Ek Madde 3

2/6/1988

4276

76,77, 111

20/6/1997

4667

9

22

Diger hukUmleri

Yayimi tarihi olan 10/5/2001 tarihinden bir yil sonra
Yayimi tarihi olan 10/5/2001 tarihinden 6 ay sonra
10/5/2001

4765

Gecici Madde 20

10/5/2002

5043

27, 27/A

115



9, 164, 167, Gecgici Madde 21

1/1/2004 tarihinde

Tarkiye Barolar Birliginin ilk secimli genel kurulundan sonra
20/1/2004

5218

65, Ek Madde 3

21/7/2004

5533

1

5/7/2006

5558

3, 6, 28, 29, 30, 31, Gegici Madde 17, 20
14/12/2006

5615

180

1/1/2007 tarihinden gecerli olmak tzere 4/4/2007
5728

5, 14, 17, 35, 56, 58, 61, 62, 63, 150, Ek Madde 3
8/2/2008

5754 sayili Kanunla degisik 5510

186 ila 188 ve 191

1/10/2008

5838

65, Gecici Madde 22

28/2/2009

5904

168

3/7/2009

6111

27

25/2/2011

6460



43
30/4/2013
6325

12
22/6/2013
Anayasa Mahkemesi’'nin 28/2/2013 tarihli ve E.: 2012/116, K.: 2013/32 sayili Karari
5
13/8/2013
6552

182
11/9/2014
KHK/700
14, 115

24/6/2018 tarihinde birlikte yapilan Turkiye BuyUk Millet Meclisi ve Cumhurbaskanligi
secimleri sonucunda Cumhurbaskaninin andicerek goreve basladigi tarihte (9/7/2018)

7188

16
24/10/2019
7249

6, 15, 16, 17, 42, 44, 49, 50, 58, 59, 64,65, 66, 67, 77, 82, 96, 114, 115, 177, Ek Madde 1,
Gecici Madde 23

15/7/2020

7343

5, Gecici Madde 24
30/11/2021

7409

16, 177, 180
11/6/2022

7445

43, 65, 180
5/4/2023

Anayasa Mahkemesinin 22/6/2023 tarihli ve E.:2022/100; K.:2023/114 sayili Karari



180

Kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan baslayarak dokuz ay sonra (19/6/2024)
7531

180

14/11/2024

7532

16, Gecici Madde 25

27/11/2024

7571

59, 134, 135, 136, 155, 159, 160
25/12/2025

k 3k Xk

[_[1]_I(#_ftnrefl) 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 3 Gncl maddesiyle, bu fikraya (d)
bendi eklenmis, mevcut (d) ve (e) bentleri, sirasiyla (e) ve (f) bentleri olarak teselsul
ettirilmistir._

[ [2] 1(#_ftnref2) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle duzenlenen
bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayih
Karari ile iptal edilmigtir._

[ [3]1 1(#_ftnref3) Anayasa Mahkemesi'nin 25/2/2010 tarihli ve E.: 2008/17, K.: 2010/44
sayil Karari ile bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “...milli savunmaya karsi
suclar, devlet sirlarina karsi sucglar ve casusluk,...” ibaresi iptal edilmistir._

[_[4] 1(# _ftnrefd) 24/11/2021 tarihli ve 7343 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu fikrada
yer alan “kovusturma altinda bulunmasi” ibaresi “dolayi hakkinda kamu davasi aciimis
olmasi” seklinde degistirilmistir._

[_[5] 1(#_ftnref5) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada
yer alan “Avukatlik sinavini basarmis olanlar veya” ibaresi madde metninden cikariimistir.
Daha sonra bu hikim, Anayasa Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.:
2009/147 sayil Karari ile iptal edilmistir._

[_[6] 1(#_ftnrefé) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada
alan “yer barosu” ibaresi “baro” seklinde degistirilmistir._

[_[7]_1(#_ftnref7) _7/6/2012 tarihli ve 6325 sayili Kanunun 35 inci maddesiyle, bu bentte yer
alan “Hakemlik” ibaresinden sonra gelmek Uzere “arabuluculuk,” ibaresi eklenmistir._

[_[8] 1(# _ftnref8) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle, bu fikraya
“dahildir.)” ibaresinden sonra gelmek Uzere “ve staj yaptigi baroya kayith” ibaresi
eklenmistir._

[ [9]1 1(# _ftnref9) 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 3 uncl maddesiyle bu fikrada



yer alan “tasiyanlardan,” ibaresi “tasiyan ve Hukuk Mesleklerine Giris Sinavinda basarili
olanlardan,” seklinde degistirilmistir._

[_[10] 1(#_ftnrefl0) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 3 uncu maddesiyle, bu fikrada
yer alan “yer barosuna” ibaresi “baroya” seklinde degistirilmistir._

[ [11] 1(# _ftnrefll) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 4 uncu maddesiyle, bu bentte
yer alan “o baroya yazili” ibaresi “staj yaptigi baroya kayitli” seklinde degistirilmistir._

[_[12] I(#_ftnrefl2) 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle bu madde
bashgi; “Stajiyerlerin vekalet almasi:” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [13] 1(#_ftnrefl3) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
didzenlenen bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.:
2009/147 sayil Karari ile iptal edilmistir._

[ [14] 1(# _ftnrefl4) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle, bu fikraya
“gelmesi hallerinde,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “avukatin kayitli oldugu” ibaresi ve
“yuritmek icin” ibaresinden sonra gelmek lUzere “kendi barosuna kayith” ibaresi
eklenmistir._

[_[15] _I(#_ftnrefl5) _2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle bu madde
bashgi; “Ortak avukat burosu halinde birlikte calisma:” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[_[16] _I(#_ftnrefl6) _11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 6 nci maddesiyle, bu

maddede yer alan “ayni baroya” ibareleri “ayni ilde kurulu barolardan herhangi birine”
seklinde degistirilmistir._

[ [17] 1(#_ftnrefl7) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle, bu fikraya
“Cumhuriyet savcisi denetiminde ve” ibaresinden sonra gelmek tGzere “kayith olunan” ibaresi
eklenmistir._

[_[18] _I(#_ftnrefl8) _23/1/2008 tarihli ve 5728 sayili Kanunun 332 nci maddesiyle bu madde
basligi “Agir cezayi gerektiren sugusti hali :” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [19] 1(#_ftnrefl9) 23/1/2008 tarihli ve 5728 sayili Kanunun 333 Gncu maddesiyle bu
madde bashgl “Gorevi savsaklama ve kotiye kullanma:” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[ [20] 1(#_ftnref20) Bu hukmun uygulanmasinda ek 1 inci maddeye bakiniz._

[ [21] 1(# _ftnref21) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle, bu
maddenin birinci fikrasinda yer alan “dismedikce” ve ikinci fikrasinda yer alan “avukat
hakkinda,” ibarelerinden sonra gelmek tGzere “kayith oldugu” ibaresi eklenmis ve tGglncu
fikrasinin birinci cimlesinde yer alan “baro” ibaresi “karari veren baronun” seklinde
degistirilmistir._

[_[22]_](#_ftnref22) _18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle bu madde
bashgi; “Baro kesenegini 6dememekte direnme:” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._



[ [23] 1(#_ftnref23) 28/3/2023 tarihli ve 7445 sayil Kanunun 11 inci maddesiyle bu
fikranin ikinci cimlesinde yer alan “yari oraninda alinir.” ibaresi “alinmaz.” seklinde
degistirilmistir._

[ [24] 1(#_ftnref24) Bu hukmun uygulanmasinda ek 1 inci maddeye bakiniz._

[_[25]_I(#_ftnref25) _11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 14 ancu maddesiyle, bu
fikrada yer alan “o yer barosu” ibaresi, “bu tespiti yapan baronun” seklinde degistirilmistir._

[_[26]_](#_ftnref26) _Anayasa Mahkemesi'nin 1/10/2009 tarihli ve E.: 2008/73, K.: 2009/120
sayili Karari ile bu fikrada yer alan “Disiplin kovusturmasinin sonuclanmasindan veya ...”
ibaresi, iptal edilmistir._

[ [27] 1(#_ftnref27) 22/1/1886 tarih ve 3256 sayili Kanunun 28 nci maddesi ile bu fikrada
gecen "Danistaya" ibaresi, "idari Yargi Merciine" seklinde degistirilmistir._
[_[28]_I(#_ftnref28) _2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 42 nci maddesiyle bu madde
basligi; “Levhadan silinme:” iken, metne islendigi sekilde degdistirilmistir._

[ [29] 1(#_ftnref29) Bu hukmun uygulanmasinda ek 4 Gncu maddeye bakiniz._

[_[30]1 1(#_ftnref30) Bu fikra 18/6/1997 tarih ve 4276 sayili Kanunun 4 Uunct maddesiyle
dokuzuncu ve onuncu fikralarin birlestiriimesiyle dokuzuncu fikra olarak dtzenlenmistir._

[ [31] 1(#_ftnref31) Bu hukmun uygulanmasinda Ek 3 GUncl maddeye bakiniz._

[ [32] 1(#_ftnref32) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 16 nci maddesiyle, bu fikraya
“Genel kurul” ibaresinden sonra gelmek Uzere “son rakami cift olan yillarda olmak kaydiyla”
ibaresi eklenmistir._

[ [33] 1(#_ftnref33) Bu hukmun uygulanmasinda ek 3 Gncu maddeye bakiniz._

[_[34] _](#_ftnref34) Bu maddeye 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 59 uncu
maddesiyle 17 nci bent eklenmis ve 17 nci bent 18 inci bent olarak degistirilmistir._

[_[35] 1(#_ftnref35) Bu hukmun uygulanmasinda ek 2 nci maddeye bakiniz._

[ [36] 1(# _ftnref36) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 18 inci maddesiyle, bu fikrada
alan “ikiser” ibaresi “lUger” seklinde degistirilmistir._

[ [37] 1(#_ftnref37) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayih KHK'nin 56 nci maddesiyle, bu fikrada yer
alan “ve hazirlanacak adli ve mesleki kanun tasarilarl” ibaresi madde metninden
ctkariimistir._

[_[38] 1(#_ftnref38) Bu hukmun uygulanmasinda ek 2 nci maddeye bakiniz._

[ [39] 1(#_ftnref39) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
didzenlenen bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.:
2009/147 sayil Karari ile iptal edilmistir._

[ [40] 1(# _ftnref40) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle bu fikrada yer
alan “tutuklama muzekkeresi cikarilan ve” ibaresi madde metinden ¢ikariimistir._

[_[41] _](#_ftnref41l) Anayasa Mahkemesinin 1/3/1985 tarih ve E. 1984/12, K. 1985/6 sayili
Karari ile bu fikrada yer alan "... veya Devletin sahsiyetine karsi cirimlerden veya rlsvet,



sahtecilik, hirsizlik, dolandiricilik, inanci kétaye kullanma ve yalan yere taniklik
curumlerinden biri ile hakkinda kamu davasi acilan...” ibaresi iptal edilmistir._

[_[42] ](#_ftnref42) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle bu fikrada yer
alan “Bakanhgin” ibaresi “TUrkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulunun” seklinde degistirilmistir._

[ [43] 1(#_ftnrefd43) 22/1/1986 tarih ve 3256 sayili Kanunun 26 nci maddesiyle, bu
maddenin basligi metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[_[44] 1(#_ftnrefd44) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 76 nci maddesiyle bu kismin
bashigi “Avukatlik Ucreti” iken metne islendigi sekilde degistirilmistir.

[_[45] 1(#_ftnref45) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 76 nci maddesiyle bu madde
bashg! “Avukatlik Gcretinin serbestce kararlastiriimasi” iken metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[_[46] 1(# _ftnrefd6) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 77 nci maddesiyle bu madde
bashigi “Ucret sézlesmesinin kapsami” iken metne islendigi sekilde degistirilmistir.

[_[47] _1(#_ftnref47) _2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 80 inci maddesiyle bu madde
bashgi; “Avukatlar tarafindan acilacak avukatlik Gcreti davalar” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[ [48] 1(# _ftnrefd8) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 84 Uncu maddesiyle bu madde
basligi; “Adli mizaharet blrosu” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [49] 1(# _ftnref49) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 85 inci maddesiyle bu madde
basligi; “Blronun acgilmasi” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[_[50] 1(#_ftnref50) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 86 inci maddesiyle bu madde
bashgi; “Blronun goérevleri ve adli mizaherete memur avukat” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[ [51] 1(#_ftnref51) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 87 inci maddesiyle bu madde
bashgi; “Adli mizaharet icin delil gésterme zorunlulugu” iken, metne islendigi sekilde
degistirilmistir._

[ [52] 1(#_ftnref52) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 88 inci maddesiyle bu madde
basligi “Gelir ve gider” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [53] 1(#_ftnref53) 28/3/2007 tarihli ve 5615 sayili Kanunun 26 nci maddesiyle bu bentte
yer alan "yUzde UgU" ibareleri, "yuzde ikisi" seklinde degistirilmistir._

[_[54] 1(#_ftnref54) 28/3/2023 tarihli ve 7445 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle bu bentte
yer alan “ikisi” ibareleri “GUcU” seklinde degistirilmistir._

[_[55] 1(#_ftnref55) Anayasa Mahkemesinin 22/6/2023 tarihli ve E.:2022/100; K.:2023/114
sayili karari ile bu fikrada yer alan “...ydzde kirki o ilde bulunan barolar arasinda esit olarak,
kalani ise...” ibaresi iptal edilmistir._

[[56]1(# _ftnref56) 7/11/2024 tarihli ve 7531 sayili Kanunun 3 Uncu maddesiyle bu fikranin
altinci cimlesine “tespit edilecek toplam puanin” ibaresinden sonra gelmek Uzere “yuzde
otuzu o ilde bulunan barolar arasinda esit olarak, kalani ise” ibaresi eklenmistir._



[ [57] 1(#_ftnref57) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 89 uncu maddesiyle bu madde
bashig “Yilhk calisma raporu” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [58] 1(# _ftnref58) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 94 Uncu maddesiyle bu
fikranin ikinci cimlesinde yer alan “kesinleserek” ibaresi “Resmi Gazete'de yayimlanarak”
seklinde, dordiincli ciimlesinde yer alan “onaylanmis sayilarak” ibaresi “Resmi Gazete’'de
yayimlanarak” seklinde degistirilmis; dcuncl cimlesinde yer alan “Ancak” ibaresi madde
metninden cikariimistir._

[ [59] 1(#_ftnref59) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 93 Uncu maddesiyle bu
maddede yer alan “Ugcte ikisi” ibaresi “dortte UgU” olarak degistirilmistir._

[_[60] 1(# _ftnref60) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle, bu fikrada
yer alan “yer barosuna” ibaresinden sonra gelmek tUzere “veya o ilde birden fazla baronun
bulunmasi halinde bu barolardan birine” ibaresi eklenmistir._

[ [61] 1(# _ftnref6él) 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 94 Uncu maddesiyle bu madde
basligi “Yurt disina ¢ikma izni” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir._

[ [62] 1(#_ftnref62) 14/7/2004 tarihli ve 5218 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle bu fikrada
yer alan “avukatlardan genel kurula katilma hakkina sahip” ibaresi madde metninden
cikartiimistir.

[ [63] 1(# _ftnref63) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada
yer alan " ve sinav" ibaresi madde metninden c¢ikarilmistir. Daha sonra bu hikim, Anayasa
Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal
edilmistir._

[ [64] 1(#_ftnref6é4) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
didzenlenen bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.:
2009/147 sayil Karari ile iptal edilmistir._

[_[65] 1(#_ftnref6é5) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
didzenlenen bu hikim, Anayasa Mahkemesi’'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.:
2009/147 sayih Karari ile iptal edilmistir._

[ [66] 1(# ftnref66) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun yururliglnd dizenleyen 2
nci maddesi, Anayasa Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili
Karari ile iptal edilmigtir._

Madde GECICI MADDE 4
(Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak 1971 tarihi arasinda T.C Emekli Sandiginda
istirakci durumunda bulunanlardan, emekli kesenegi 6dedikleri gorev veya hizmetten 6nce
T.C. Emekli Sandigina tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden avukatlik
yapan ve ondan 6nce de emeklilige tabi bir gérev veya hizmette bulunanlarin T.C. Emekli
Sandigi ile iliskileri bulunan devreler arasindaki fiili avukatlik strelerinin daha dnce baska
kanunlarla borclanilan sureler ile birlikte onbes yili gecmiyecek kismi gecici 3 Gtncl madde



uyarinca bor¢clanmalar sarti ile ayni madde hikimlerine gére emeklilige esas hizmetlerine
eklenir.

Gecici 3 uncl maddenin son fikrasi hukmU bu halde de uygulanir.

Madde GECICI MADDE 4 (2)

Bu Kanunun yurirlige girmesinden 6nce Siyasal Bilgiler Okulu veya FakUltesinden mezun
olup da eksik kalan derslerden Hukuk Fakultesinde sinav vermis olanlar, bu Kanunun
uygulanmasinda Hukuk Fakdiltesi mezunu sayilirlar.

2 - 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayilh Kanunun gecici maddeleri:

Madde GECICI MADDE 5

Gecici 2,3 ve 4 Gincd maddelerin kapsamina giren avukatlarin bu maddeler geregince
borclandiklari fiili avukathk strelerinden 6nce Sosyal Sigortalar Kurumu kapsamina giren
hizmetleri de mevcutsa, Sosyal Sigortalar kapsamina giren hizmetler 5/1/1961 tarihli ve 228
saylll Kanunun aylik baglanmasina iliskin esaslari dairesinde T.C. Emekli Sandigindaki
hizmetler (Borclanilan sireler dahil) ile birlestirilir.

Bu madde hikmuinden faydalanmak istiyenlerin, T.C. Emekli Sandigina basvurmalarinin sekli
ve suresi hakkinda gecici 3 Gncl madde hikmu kiyasen uygulanir.

Madde GECICI MADDE 6

Bu Kanunun yUrurlige girdigi tarinte Avukatlar Yardimlasma Sandiginda Uye bulunan
avukatlar, levhasina yazih olduklari baroya muracat ederek sandiktaki kayitlarin silinmesini
istiyebilirler.

Yukaridaki fikra geregince sandiktan kayitlar silinen avukatlarin sandiktaki alacaklarinin,
Uyelik suresi ve sandik mevcuduna gore kendilerine 6denmesi sekli, bu Kanunun yurarlige
girdigi tarihten itibaren ¢ ay iginde ilgili baro yénetim kurulu tarafindan hazirlanip baro
genel kurulunca onaylanan bir yonetmelikle tespit edilir.

Madde GECICI MADDE 7
(Mulga: 30/1/1979 - 2178/8 md.)

Madde GECICI MADDE 8Gecici Madde 7 - (Miilga: 30/1/1979 - 2178/8 md.)

Bu Kanunun yurirlige girmesinden énce Siyasal Bilgiler Okulu veya fakiltesinden mezun
olup da eksik kalan derslerden hukuk fakultesinde sinav vermis olanlar, bu Kanunun
uygulanmasinda hukuk fakultesi mezunu sayilirlar.

Madde GECICI MADDE 9

Bu Kanunun yirirlige girmesinden 6nce Yargitay'da hukuk mezunu baskatip olarak en az
dort yil stre ile hizmet etmis olanlar, 3 Uncl maddenin (c) bendindeki kayittan vareste
tutulurlar.



Madde GECICI MADDE 10

- Ankara Baro Baskani, bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren iki ay icinde Ankara'da
toplanip Turkiye Barolar Birligi Baskani ile Birlik Yonetim Kurulu, Birlik Disiplin Kurulu ve Birlik
Denetleme Kurulu Uyelerini ve yedeklerini sececek olan ilk genel kurul icin delegelerini secip
gdndermelerini ve toplanti yer, guin ve saatini, toplanti glininden en az bir ay 6nce barolara
bildirir. Belirtilen ginde toplantiyi acarak yerini en yasli delegeye birakir.

Madde GECICI MADDE 11

708 sayili Kanunun ikinci ve 7 nci maddelerinde ve 2573 sayili Kanunun 6 nci maddesinde
yazili milazemet siresini 3499 sayili Avukatlik Kanununun yurirltgu tarihinde bitirmis
olanlar 3 Gincl maddenin (a), (b) ve (c) bentlerinde ve 5 inci maddede gdsterilen sartlara
sahip olduklari takdirde baro levhasina yazilirlar.

Bu Kanunun uygulanmasinda Medresetulkuzat ve Nivap Mektebi mezunlari hukuk mezunu
sayilir.

Madde GECICI MADDE 12

Gerek 3499 sayili Kanun ve gerekse bu Kanunun yirirlige girmesinden sonra dava vekaleti
ruhsatnamesi ile 708 sayili Kanunun 5 inci maddesine dayanilarak avukatlik ruhsatnamesi
verilemez.

Ancak, hukuk fakultesi veya mektebinden mezun olmadiklar halde 3499 sayili Kanunun
yUrirliginden 6nce hakimlik veya savcilik siniflarinda, 3499 sayili Kanunun yurarliginden
Once veya sonraki gdérev surelerinin toplami doért yili doldurmus olanlara 3 Gncl maddenin (b)
ve (c¢) bentlerindeki kayitlardan vareste tutulmak sartiyle avukatlik ruhsathnamesi verilir.
Sicilleri itibariyle gérevlerinden cikarilmis olanlar hakkinda bu hikim uygulanmaz.

Madde GECICI MADDE 13

3499 sayili Kanunun ydrurlage girdigi tarihte dava, vekaleti ruhsatnamesine sahip olanlar,
bes avukat bulunmiyan yerlerde vekalet icra edebilirler. Bu Kanunun yururlige girmesinden
Once 3499 sayili Kanunun (Muvakkat IV Gncd) maddesi uyarinca bes avukat bulunmiyan
yerlerde dava vekilligi yapmakta olanlarin kazanilmis haklari sakhdir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/96 md.) Dava vekillerinin, mesleklerini icra
edebilmeleri icin, o yerin bagh oldugu baroca tutulan bir listeye yazilmalar sarttir. Listeye
yazilmak icin yapilan basvuru Uzerine barolar, istemin kabul veya reddine dair kararlarini bir
ay icinde vermek zorundadir. Bu slre icinde karar verilmez yahut ret karari verilir ise ilgili
sahis; karar verilmemis ise bir aylik stirenin sonunda, istem reddedilmis ise ret kararinin
tebligi tarihinden itibaren onbes gln icinde Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruluna itiraz
edebilir. Tlrkiye Barolar Birliginin itiraz Gzerine verdigi kararlar Adalet Bakanhgina ulastigi
tarihten itibaren iki ay icinde Bakanlikca karar verilmedigi veya karar onaylandigi takdirde
kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari bir daha goériastlmek Gzere,
gosterdigi gerekgesiyle birlikte Turkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu
kararlar Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ucte iki cogunlukla aynen kabul edildigi
takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye Barolar Birligi



tarafindan Adalet Bakanhgina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari hUkimleri
burada da kiyasen uygulanir.

Listeye yazilma, bu Kanunun davavekillerine tanidigi hak ve yetkilerden faydalanmak ve
yUkUimlere tabi olmak bakimindan, baro levhasina yazilmanin sonuclarini dogurur.

Listenin barolarca nasil dizenlenecegi, listeye yazilmak icin yapilacak basvurma hakkindaki
islemler listenin mahkemelere, Cumhuriyet savciliklarina, icra ve iflas dairelerine ve diger
resmi mercilere bildirilme tarzi ve listeden kaydin silinmesi sekli bu Kanunun 182 inci
maddesinde yazili ydnetmelikte goésterilir.

Madde GECICI MADDE 14
3499 sayili Kanunla ek ve degisikliklerine goére kurulmus olan barolar, bu Kanun hikimlerine
gore gorevlerine devam ederler.

Madde GECICI MADDE 15

168 inci madde uyarinca hazirlanacak asgari Ucret tarifesi, bu Kanunun yurarlige girdigi
tarihten itibaren alti ay icinde yaplilir ve yeni tarife ylrurlige girinceye kadar eski tarife
uygulanir.

Madde GECICI MADDE 16
Tarkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu gérevine baslayincaya kadar, avukatlik haysiyet
divanindaki dosyalar, bu kurula devredilmek tzere Ankara Baro Baskanliginca teslim alinir.

Madde GECICI MADDE 17

Yargi mercileri, Cumhuriyet savciliklari, icra memurluklari nezdinde baskatiplik, zabit
katipligi, zabit katibi muavinligi yahut icra memurlugu veya yardimciligi gérevlerinden birini
en az on yil stre ile yapmis olan kimseler, bu Kanunun 3 Gncl maddesi uyarinca Avukathk
meslekine kabul icin aranilan tahsil, staj (...) disindaki sartlari haiz olurlar ve 5 inci maddede
yazili engeller kendilerinde bulunmazsa, en az U¢ avukat veya davavekili olmiyan bir yerde, o
yerin bagl oldugu baroca tutulan listeye yazilmak sartiyle, munhasiran o yerin hukuk
mahkemeleri ve icra ve iflas dairelerinde dava ve is takib edebilirler.

Bu kimseler, munhasiran vekalet gorevini yapabilecekleri yerde, listeye yazilma tarihinden
itibaren (¢ ay icinde bir bliro acmak zorundadirlar. Bu zorunluluga uymiyanlarin adlari
listeden silinir.

Bu Kanunun yurtrltige girdigi tarihten 6nce, 1086 sayili Hukuk Usuli Muhakemeleri
Kanununun 61 inci maddesinin son fikrasi geregince vekalet gorevini yapanlar, gecmis
adalet hizmetine ait sarta bakilmaksizin, birinci fikrada, yazil diger sartlara sahip olduklari
takdirde, o yerin bagli bulundugu baroca tutulan listeye yazilmak suretiyle, munhasiran o
yerdeki hukuk mahkemeleri ve icra ve iflas dairelerinde vekalet gorevini yapmaya devam
ederler. Ancak, listeden herhangibir suretle adlari silinenler, birinci flkrada yazili sartlarin
tamamina sahip olmadikca bir daha listeye yazilamazlar. Bu kimseler, bu maddenin
yururlige girdigi tarihten itibaren Uc ay icinde listeye yazilmak icin basvurmak ve yazilma



tarihinden itibaren Uc ay icinde bir blro acmak zorundadirlar. Aksi halde listeye yazilmazlar;
listeye yazilmislarsa adlari listeden silinir.

(Degisik dordiinci fikra: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Yukaridaki fikralar uyarinca vekalet
godrevini yapmak hakki o yer avukat veya dava vekilleri sayisinin G¢t bulmasi halinde
kendiliginden sona erer. Sona erme tarihinden itibaren (¢ ay icinde, ilgili sansin ayni baro
bolgesi icinde G¢ avukat veya dava vekili bulunmayan baska bir yere naklederek blro acmasi
halinde, listedeki kaydi, nakledilen yer isaret edilmek suretiyle devam eder. ilgili Gic aylik
stre icinde baska bir baroya basvurdugu takdirde, dosyasi getiriimek suretiyle basvurdugu
baronun listesine kaydi yapilip ayrildigi baronun listesinden de adi silinerek vekalet gérevine
devam eder. Uc aylik siire icinde ayni baro bélgesindeki baska bir yere nakil yapilarak biiro
acllmamasi veya bu sire dolmadan baska bir baroya nakil icin basvurulmamasi halinde
ilgilinin adi listeden silinir.

Gecici 13 Uncl maddenin listeye yazilma icin yapilacak basvurma ile ilgili ikinci fikrasi hUkmu
bu kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Listeyle ilgili olup, gecici 13 Uncu maddenin son fikrasinda g0dsterilen hususlar ve bu
maddeye gore vekalet gorevini ifa edeceklere verilecek yetki belgesinin neleri ihtiva
eyliyecegi 182 nci maddede yazili ydnetmelikte gdsterilir.

Bu Kanunun ikinci, dérdincu, besinci, yedinci, sekizinci, dokuzuncu, onbirinci ve onikinci
kismiile 49, 57, 58, 59, 60, 61, 62 ve 65 inci maddeleri disinda kalan huklimleri bu maddenin
kapsamina giren kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Baro giris ve yillik kesenekleri bu maddenin kapsamina giren kimselerden alinmaz.

(Degisik son fikra: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Bu maddenin tcuncu fikrasi 7 Temmuz 1977
tarihinde yuarurlukten kalkar.

Madde GECICI MADDE 18
(Ek: 26/2/1970 - 1238/5 md.)

Gecici 3 ve 4 Uncl maddeler uyarinca borglanilarak emeklilige esas hizmetlerine eklenen
surelerin Gcte ikisi, ilgililerin halen bulunduklari gérevin veya hizmetin en az yikselme
suresine gore iki veya Uc yilda bir degerlendirilmek suretiyle intibaklari yapilir ve boylece
goérev veya hizmet ayliklar ile emeklilik kesenegine esas ayliklari yukseltilir.

Madde GECICI MADDE 19
(Ek: 1/4/1981 - 2442/2 md.)

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarinte, bu Kanunun 1 nci maddesi ile Avukatlik Kanununun 14
Uncud maddesine eklenen fikrada belirtilenlerin sikiyénetim askeri mahkemelerinde almis
olduklari davalar Avukatlik Kanununun htkidmleri dairesinde ¢ ay icinde devredilir.

Madde GECICI MADDE 20
(Ek: 25/6/2002 - 4765/1 md.)



10.5.2001 tarihinden 6nce ilkdgretim veya orta 6gretimde 6gretmenlik goérevi ile avukatlik
meslegini birlikte yapanlar ve ayni durumda olup avukatlk stajini yapmakta olanlar hakkinda
11 inci madde hikmU uygulanmaz.

(Miulga ikinci fikra: 28/11/2006-5558/1 md.)

Madde GECICI MADDE 21
(Ek: 13/1/2004 - 5043/7 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’'nin 7/2/2008 tarihli ve E.: 2005/128,
K.: 2008/54 sayili Karart ile.)

Madde GECICI MADDE 22Gecici Madde 21 - (Ek: 13/1/2004 - 5043/7 md.; iptal: Anayasa
Mahkemesi'nin 7/2/2008 tarihli ve E.: 2005/128, K.: 2008/54 sayil Karari ile.)
(Ek: 18/2/2009 - 5838/29 md.)

Bu maddenin yururltige girdigi tarih itibariyla 6denmemis baro kesenedi borcunun
tamaminin, bu maddenin yuaruarlik tarihinden itibaren alti ay icinde 6denmesi halinde, islemis
faiz borcu silinir. Baro keseneginin 6denmemesine bagl olarak yuratilen levhadan ve
sicilden silme islemleri, alti ay sltreyle durdurulur.

Madde GECICI MADDE 23
**(Ek:11/7/2020-7249/22 md.)

Gorev surelerine bakilmaksizin tim barolarda baro baskanligi, yonetim, disiplin ve
denetleme kurulu Gyelikleri ile Turkiye Barolar Birligi delege secimleri 2020 yili EkKim ayinin
ilk haftasinda; Birlik Baskanhgi, yonetim, disiplin ve denetleme kurulu tyelikleri secimleri ise
2020 yili Aralik ay1 icinde yapltlir.

Madde GECICI MADDE 24
**(Ek:24/11/2021-7343/15 md.)

59 uncu maddenin besinci fikrasi, bu maddeyi ihdas eden Kanunun yayimlandigi tarihten
itibaren on bes gin icinde talep etmek kosuluyla avukatlarin, avukathk veya Tirkiye Barolar
Birligi ya da barolarin organlarindaki gérevlerinden dogan veya goérev sirasinda isledikleri
suclar nedeniyle bélge adliye mahkemesi ceza dairelerince 15/7/2020 tarihinden énce
verilmis kesin nitelikteki kararlari hakkinda da uygulanir. Bu maddenin uygulandigi halde,
cezasl infaz edilmekte olan hakimlilerin, Ceza Muhakemesi Kanununun 100 UncU maddesi
uyarinca tutuklulugunun devam edip etmeyecegdi hususu, hikmu veren ilk derece
mahkemesince degerlendirilir.

Madde GECICI MADDE 25
**(Ek:14/11/2024-7532/2 md.)

Bu maddenin yarurltige girdigi tarihten 6nce avukatlk stajina baslamis olanlar hakkinda bu
maddeyi ihdas eden Kanunla 16 nci maddenin ikinci fikrasinda yapilan degisiklikten énceki
hikdmlerin uygulanmasina devam olunur.



Ek Gegici Madde 1 - (Ek: 31/10/1980 - 2329/3 md.)

Bu Kanunun yurirlige girmesinden sonra, degistirilen 168 nci madde hakdmleri uyarinca
hazirlanacak ilk tarifeler yarurlige girinceye kadar acilan davalar veya baslayan hukuki
yardimlarla ilgili olarak deger veya miktarin bir milyar lirayi asan bolimu icin takdir edilecek
nispi avukatlik Gcretinin hesabinda, yururlUkte olan tarifelere bakilmaksizin, binde bir orani
uygulanir.



