Devlet Denetleme Kurulu Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi

No: 5

Madde 1Amac ve kapsam
(1) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin amaci;

a) Devlet Denetleme Kurulunun kurulusu, goérevleri ve isleyisi, Cumhurbaskani adina Kurul
tarafindan yapilacak denetleme, inceleme, arastirma ve sorusturmalarla ilgili usul ve
esaslari, mensuplarinin nitelikleri, atanmalari ve gorevlendirilmeleri, gérev ve yetkileri ve
diger 6zluk isleri ile ilgili esaslari,

b) Kamu kurum ve kuruluslarindaki Teftis Kurullari ile sorusturmacinin faaliyet, yetki, gorev
ve sorumluluk esaslarini,

dlzenlemektir.
(2) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi;

a) Yargi organlari disinda tim kamu kurum ve kuruluslari ile bunlarin bagl, ilgili ve iliskili
kurum ve kuruluslarinda,

b) (a) bendinde belirtilenlerin sermayelerinin en az yarisindan fazlasina katilmak suretiyle
olusturulan yurtici ve yurtdisi kuruluslarda,

c) Kamunun ortaklik haklari bakimindan olmak tzere, (a) ve (b) bendinde sayilanlar disinda
kalanlarin; kamunun yénetimde hakim durumda, nitelikli paya sahip veya birlikte kontrol
ettigi yurtdisi dahil ortakliklar ve her turlt birimlerinde,

f) Genel Kurmay Baskanligi, Kuvvet Komutanliklari, Milli Savunma Universitesi ile her tirl{
askeri okul, birlik ve birimlerde,

g) Turk Silahh Kuvvetlerini Glclendirme Vakfi ve Savunma Sanayii Destekleme Fonunun
kendi aralarinda veya ucuncu kisilerle birlikte veya ayri ayri sermayelerinin en az yarisindan
fazlasina katilmak suretiyle olusturulan ortakliklarda,

g) Mevzuatta, Kurul tarafindan denetlenecegi belirtilen kurum, kurulus, ajans, organizasyon,
fon, kaynak, muhtelif konu, is ve islemlerde;

yapilacak denetlemeler ile ilgili dUzenlemeleri kapsar.

Madde 2T1animlar
Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesinde gecen;

a) Denetci: Cumhurbaskanhgi Devlet Denetleme Kurulunda denetim, inceleme, arastirma ve
sorusturma yapmakla gorevlendirilen slireli ve gecici olanlar dahil denetim goérevlilerini,

b) Denetim ve sorusturma grubu: Denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma yapacak
uzmanlik gruplarini,



c) Denetleme: Denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma faaliyetlerinin tamamini,
¢) Grup baskani: Denetim ve sorusturma gruplarinin baskanligini yaraten Kurul Gyesini,
d) idari personel: Kurul sekreterliginde gérevlendirilen personeli,

e) idari sorusturma: Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin kapsamina giren kurum ve
kuruluslar ile diger birim ve islerdeki gorevlilerin, ceza ve disiplin hukukundan ve diger
mevzuattan dogan sorumluluklarinin tespit edilmesi ve ilgili kanun ve kararnamelerle
duzenlenen islemlerin yapilmasi faaliyetlerini,

f) Kurul: Cumhurbaskanhgi Devlet Denetleme Kurulunu,

g) Kurul Baskani: Cumhurbaskanligi Devlet Denetleme Kurulu Baskanini,
g) Kurul sekreteri: Kurulun idari islerini yuritmekle goérevli kisiyi,

h) Kurul Gyesi: Cumhurbaskanligi Devlet Denetleme Kurulu Uyesini,

1) Sorusturmaci: Hiyerarsik kademeler esas alinarak ilgili kamu idaresi icinden ust yoneticinin
idari sorusturma yapmakla goreviendirecegi kamu gorevlisini,

i) Teftis Kurulu: Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsamina giren kamu idarelerindeki i¢
denetim birimleri disinda kalan teftis kurullari ile diger denetim birimlerini,

ifade eder.

Madde 3Devlet Denetleme Kurulu

(1) Devlet Denetleme Kurulu, Cumhurbaskanligina bagh st denetleme organidir. Kurul;
Baskan ve sekiz Gyeden olusan Kurul Karar Organi ile denetim ve sorusturma gruplari, Kurul
Sekreterligi ve ona bagli idari birimlerden olusur.

(2) Kurul Cumhurbaskanligina baghdir. Kurul Baskan ve Uyeleri Cumhurbaskanina karsi
sorumludur.

Madde 4Devlet Denetleme Kurulunun gérevleri
Cumhurbaskaninin emriyle calisan Devlet Denetleme Kurulunun gdrevleri sunlardir:

a) Idarenin hukuka uygunlugunun, dizenli ve verimli sekilde yUritilmesinin ve
gelistirilmesinin saglanmasi amaciyla, tim kamu kurum ve kuruluslarinda ve sermayesinin
yarisindan fazlasina bu kurum ve kuruluslarin katildigi her tirlG kurulusta, kamu kurumu
niteliginde olan meslek kuruluslarinda, her dlizeydeki isci ve isveren meslek kuruluslarinda,
kamuya yararh derneklerde, (...)[2], her tarld idari sorusturma, inceleme, arastirma ve
denetlemeleri yapmak,[3]

b) Kamu kurum ve kuruluslarinin teftis ve denetim birimleri arasinda koordinasyon ve
uyumlastirma faaliyetlerini ylaritmek,

c) Antlasma veya s6zlesmelerdeki esaslar cercevesinde uluslararasi kurulus ve érgutlerde
inceleme ve arastirma yapmak,

¢) Kamu yonetimi ve kamu hizmetlerinin sunumunda saydamlik, verimlilik, etkinlik ve iyi
yonetisim alanlarinda calismalar yapmak,



d) Uluslararasi kurum ve kuruluslar nezdinde goérev alaniyla ilgili olarak katki saglamak ve
calismalarda bulunmak, yapilan katki ve calismalari izlemek ve gerektiginde koordine etmek,

e) Mevzuatta verilen diger gérevleri yapmak,

f) Cumhurbaskaninin verecegi diger isleri yapmak.

Madde 5Devlet Denetleme Kurulunun yetkileri
Devlet Denetleme Kurulunun yetkileri sunlardir;

a) Kapsam maddesindeki kurum, kurulus ve birimlerin her kademe ve ritbedeki gérevlileriyle
dogrudan yazismaya, gerekli gordigu elektronik ve fiziki ortamdaki gizli veya acik her tarlu
bilgi, belge, defter, kayit, envanter, malzeme, mihimmat, tasinir ve tasinmazlari islem ve
olayin her safhasinda incelemeye, mahiyetleri uygun olanlar gerektiginde belirledigi yere
istemeye veya getirtmeye, bilgi almak lGzere her kademe, rutbe ve siniftan ilgilileri
c¢agirmaya, kurum ve kuruluslardan temsilci istemeye yetkilidir.

b) Kurul kendisine intikal eden konulardan gerekli géralenleri ilgili mercilere aktarir. Bu
durumda ilgili merciler yapilan is ve islemler hakkinda Kurulu ivedilikle bilgilendirir ve gerekli
belgeleri Kurula génderir.

c) Gizli ve acik her turll bilgi ve belgeyi, kamu kurumlari ile bankalar dahil diger gercek ve
tlzel kisilerden isteyebilir. Bu talepler geciktirilmeksizin yerine getirilir.

¢) 14 Gncl madde hidkimleri sakl kalmak kaydiyla, denetleme faaliyetine yardimci olmak
Uzere denetim mahallinde kurum ve kuruluslarin her kademe ve ritbedeki personelini
goérevlendirebilir. Kurul Baskanliginin bu konudaki talebi gecikmeksizin karsilanir. [4]

d) ilgili mevzuat cercevesinde bilirkisi géreviendirilebilir.

e) Kurum ve kuruluslarca baslatilan denetlemeleri koordine edebilir veya gerektiginde ise el
koyarak yapilmis calismalarla ilgili bilgi ve belgeleri devralabilir.

Madde 6Gorevden uzaklastirma
(1) Grup baskant;

a) Denetlemeler sirasinda denetimi glclestiren veya engelleyen davranislarda bulunan,
b) Gorevde kalmasi halinde kamu zararini artiracagi anlasilan,
c) Suc delillerini karartacagi anlasilan,

¢) Kamu hizmetinin gerekleri yoninden goérevi basinda kalmasinda sakinca gorulen, her
kademe ve riitbedeki gérevliler hakkinda gérevden uzaklastirma (iptal ibare: Anayasa
Mahkemesinin 11/11/2021 tarihli ve E:2018/121; K:2021/84 sayili Karari ile) (...) bu tedbirin
uygulanmasini yetkili makamlara 6nerebilir.

(2) Gorevden uzaklastirma tedbirine iliskin gerekceli yazi, gérevden uzaklastirilanin atamaya
yetkili amirine, Kurul Baskanina ve diger ilgililere bildirilir.

(3) Denetlemeler sirasinda gérevden uzaklastirma gerekcesinin ortadan kalkmasi,
denetlemeler sonunda suc islendiginin belirlenememesi veya disiplin yoninden memurluktan



¢ikarma disinda bir ceza énerilmesi halinde, ilgili denetim veya sorusturma grubunca
hazirlanacak yazi veya rapor Uzerine, gérevden uzaklastirilan, atamaya yetkili amir
tarafindan derhal gérevine baslatilir.

(4) Gorevden uzaklastirma tedbiri uygulamasina iliskin is ve islemler éncelikle tamamlanir.

Madde 7Kurul Baskani ve gérevleri
(1) Uyelik yetkilerini de haiz olan Kurul Baskani, Devlet Denetleme Kurulunu ydnetir ve temsil
eder.

(2) Kurul Baskaninin gorevleri sunlardir:

a) Kurula baskanlik etmek,

b) Kurulda alinan kararlari uygulamak,

c) Kurul kararlarinin yayimlanmasi, tebligi ve gereginin yerine getirilmesini saglamak,

¢) Denetim ve sorusturma gruplarini belirlemek ve gruplar arasinda isbélima yapmak,
programa tabi islerde denetim ve sorusturma gruplarinin calisma programlarini onaylamak,

d) Denetleme raporlarini Cumhurbaskanina sunmak,
e) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak,

f) Cumhurbaskaninca verilecek diger isleri yapmaktir.

Madde 8kurul Karar Organi
(1) Kurul Karar Organi, Kurul baskani ve sekiz kurul Gyesinden olusur.

(2) Kurul karar organinin gorevleri sunlardir:

a) Denetleme usullnU tespit etmek,

b) Denetim gruplarinca hazirlanan raporlari incelemek ve son seklini vermek,
c) Yonetmelik, denetleme kilavuzu ve rehberi tasarilarini kabul etmek,

¢) Devlet Denetleme Kurulunu ilgilendiren hususlarda goris vermek,

d) Baskan ve Kurul Gyelerinin 6nerilerini gérisup karara baglamak,

e) Kamu kurum ve kuruluslarinin denetim ve sorusturma birimlerinin dlizenlemeleri hakkinda
gorus vermek.

f) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 9Kurul tyelerinin gorevleri
Kurul Gyelerinin gdrevleri:

a) Kurul calisma ve kararlarina katilmak,

b) Denetim ve sorusturma grubuna baskanlik etmek, gerekirse ¢alisma programlari
hazirlamak,

¢) Grup raporlarini Kurul Baskanhgina vermek,



¢) Mevzuatla veya Kurul Baskaninca verilen isleri yapmaktir.

Madde 10kurul Baskani ve lyeliklerine atanma

Kurul Baskani ve Uyeleri, yiksekdégrenimlerini bitirdikten sonra en az on iki yil devlet
hizmetinde basariyla calismis ve temayiz etmis olan kimseler arasindan Cumhurbaskaninca
atanir.

Madde 11Denetim ve sorusturma gruplari

(1) Denetim ve sorusturma gruplari, bir Kurul Gyesinin baskanliginda yeteri sayida
denetciden olusur. Kurul baskani ihtiyac gérdigu sayida denetim ve sorusturma grubu
olusturabilir.

(2) Kurul Baskani, gerek gérdiiginde gruplara baskanlik eder.

(3) Kurul Baskaninca onaylanacak grup calisma programi; grup baskani ve gérevlendirilen
denetciler, kurum ve kuruluslar, gérevlerin mahiyeti, varsa diger kurum ve kuruluslarin
gorevlileri ve bilirkisiler ile géreve ait diger bilgileri icerir. Onaylanan grup calisma programi
tim Kurul Uyelerine dagitilir.

(4) Denetim ve sorusturma gruplari, gérev onaylarinda ve grup calisma programinda
belirtildigi sekilde denetim, inceleme, arastirma ve sorusturmalari yapmak ve bunlara iliskin
rapor hazirlamakla goérevlidir.

(5) Gruplarca hazirlanan raporlar ilgili Grup Baskani tarafindan Kurul Baskanina sunulur.

(6) Sorusturma raporlari Kurulda gorutstlmeden Kurul Baskaninca Cumhurbaskanina sunulur
ve mevzuatta tanimlanan yetkili mercilere génderilir.

Madde 12Denetcilerin gorev ve yetkileri
(1) Denetcilerin gorevleri sunlardir;

a) Denetim ve sorusturma gruplari icinde gorev onaylari ve/veya grup ¢alisma programlariyla
verilen konularda denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak,

b) Denetlemelerde goérevlendirildikleri konularla ilgili olarak kurum ve kuruluslar ve bankalar
dahil diger gercek ve tlzel kisilerle yazisma yapmak, bilgi ve belge ile aciklamalarda
bulunulmasini istemek,

¢) Raporlar hazirlamak ve Kurul toplantilarinda aciklamalarda bulunmak,
¢) Mevzuatla verilen gorevleri yapmak,
d) Kurul Baskani ve ilgili Grup Baskaninin verdigi isleri yapmaktir.

(2) (Ek:RG-20/8/2021-31574-C.K-82/3 md.) (iptal fikra:Anayasa Mahkemesinin 1/2/2024
tarihli ve E.: 2021/113; K.: 2024/29 sayili Karari ile)

Madde 13Denetcilerin nitelikleri
Denetgciler, asagida belirtilen alanlarda en az bes yillik tecribesi olanlardan;



a) Kamu kurumlarinin Glke dizeyinde denetim yapan birimlerinde denetim elemanligi
yapanlar,

b) Hakim ve savcilar, kaymakamlar ile bakanlk, bagh, ilgili ve iliskili kuruluslarinin uzmanlari,

¢) Bankacilik ve finans sektérinde uzmanlik, mufettislik ve daha Ust yonetim kademesinde
bulunanlar,

¢) Bilisim uzmani ve mUhendisler,
d) Ogretim elemanlart,

arasindan gorevlendirilirler.

Madde 14Denetcilerin géreviendiriimesi

Denetciler, Kurul Baskaninin talebi Gzerine Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri tarafindan
gecici veya sureli olarak gorevlendirilir. Kamu kurum ve kuruluslari, Cumhurbaskanhgr Genel
Sekreteri tarafindan Kurulda denetci olarak gérevlendirilen personeli Kurul Baskanhgi emrine
gecici olarak gdndermekle yuktmladar.[5][6]

Madde 15kKurul Sekreterligi
(1) Kurul Sekreterligi, Kurul Sekreteri ve ona bagl idari birimler ve gorevlilerden olusur.

(2) Kurul Sekreteri, Kurul Baskanina bagh ve idari islemlerin yurittlmesiyle goérevli ve
sorumludur.

(3) (Degisik:RG-18/11/2023-32373-CK-154/3 md.) Kurul Sekreterliginde calisacak idari
personel Kurul Baskaninin talebi Gzerine Cumhurbaskanligi Genel Sekreterince atanir veya
gorevlendirilir.[7]

(4) Kurul Sekreterligine bagl idari birimler ile Kurul Sekreterligine atanan veya
gorevlendirilen personelin idari birimlere dagihmi Kurul Baskani tarafindan belirlenir. (Mllga
cuimle:RG-18/11/2023-32373-CK-154/4 md.)[8]

Madde 16Raporlar

Devlet Denetleme Kurulu, calismalari sonucunda denetim raporu, inceleme raporu, arastirma
raporu, 6n inceleme raporu, sorusturma raporu, disiplin sorusturmasi raporu ve ivedi durum
raporu hazirlar.

Madde 17ivedi durumlar

(1) Denetlemeler sirasinda karsilasilan ve ivedi tedbir alinmadiginda onarimi gic¢ sonuclar
doguracagi anlasilan olay, is, islem ve kararlarin vukuundan 6nce veya sonra olusabilecek
muhtemel zarar ve olumsuz hukuki sonuclarin engellenmesi amaciyla incelenmesi ve
arastirilmasi gereken hususlarin varligi halinde, dogrudan Kurul baskaninin onayi ile ilgili
denetim ve sorusturma gruplarinca calismalara baslanir.

(2) ivedi durumlarda denetim ve sorusturma gruplarinca hazirlanacak é6zet ivedi Durum
Raporu Kurulda dncelikle gorustlerek Kurul baskaninca Cumhurbaskanina sunulur.



(3) ivedi Durum Raporlarinda; raporun hazirlanma gerekcesi, durumun ivediligi, olay, is ve
islemler ve kararlarin doguracagr muhtemel sonuclar ile alinmasi gereken tedbirlere yer
verilir.

(4) Cumhurbaskanina sunulan ivedi Durum Raporlari Cumhurbaskaninin talimati
dogrultusunda sonuclandirilir.

(5) Dogrudan Kurul baskanhgina intikal eden ivedi durumlar hakkinda da bu maddedeki
usuller cercevesinde islem yapilir.

Madde 18Raporlarin gizlilik derecesi
(1) Denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma faaliyetlerinde gizlilik esastir.

(2) Raporlarin gizlilik derecesine raporun son seklinin verilecegi Kurul toplantisinda karar
verilir.

(3) Raporlarin yayimlanip yayimlanmayacagi Kurulda kararlastirilir.

Madde 19Raporlarla ilgili islemler
(1) Cumhurbaskaninca onaylanan raporlarin, raporda belirtilen kurum ve kuruluslara dagitimi
Kurul Sekreterligince yapllir.

(2) Denetime tabi ilgili, iliskili veya bagli kurum ve kuruluslar, Kurul raporlari Gzerine
hazirlayacaklari cevaplarini varsa yonetim kurullarindan yoksa yetkili organlarindan
gecirmek kaydiyla raporu aldiklari tarihten baslayarak kirk bes gin icinde ilgili Bakanhga,
ilgili Bakanliklar kendi goruslerini de ekleyecekleri cevaplari on bes gun icinde Kurula
gonderirler.

(3) Bakanliklari ilgilendiren raporlara cevaplar Bakan onayi ile birlikte raporu aldiklar tarihten
baslayarak en gec kirk bes gun icinde Kurula génderilir.

(4) Kurul raporlarinda, Kurul disindaki denetim birimlerince denetimi, incelenmesi veya
sorusturulmasi istenen hususlarin varhgi halinde, konu ilgili Bakanlkca raporda belirtilen
denetim mercilerine ivedilikle intikal ettirilir. istem, denetim birimlerince dncelikle
sonuclandirilir ve sonuctan Kurula bilgi verilir.

Madde 20Raporlarin sonuclandiriimasi
Denetlenen kurum, kurulus ve kisilerce raporlara verilecek cevaplarin Kurula intikali
sonrasinda Kurul tarafindan;

a) Rapor hifza kaldirilabilir,
b) Genel hikimlere gdére ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunulabilir,

c) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri cercevesinde konuyla ilgili ivedi Durum
Raporu duzenlenebilir. Bu durumda Cumhurbaskaninin talimati dogrultusunda ilgililer
hakkinda sorusturma acilabilir,

¢) Ortakliklarin yénetim kurullari icin gerekgeli ibrasizlik énerisinde bulunulabilir. Oneri, genel
kurulu olan ortakliklarin yapilacak ilk olagan veya olaganustu genel kurullarinda genel



gorismeye sunulur; genel kurulu bulunmayanlar icin degerlendiriimek Gzere atamaya yetkili
Ust veya TBMM ilgili komisyonuna gonderilir.

Madde 21kKoordinasyon ve uyumlastirma

(1) Kurul, tGst denetleme organi olarak kamu kurum ve kuruluslarinda Teftis Kurullarinin
inceleme ve sorusturma faaliyetlerinin etkin bir sekilde yUrutilmesine iliskin usul ve esaslar
ile bu inceleme ve sorusturmalara iliskin ilke, yontem ve standartlarini belirler ve yayimlar.

(2) Hiyerarsik kademeler esas alinarak ilgili idare icinden Ust ydneticinin gérevlendirecegi
kamu gorevlileri tarafindan yurutulecek sorusturmalara iliskin usul ve esaslar ile
sorusturmacinin nitelikleri Kurul tarafindan belirlenir.

(3) Teftis kurullar ve sorusturmacilar tarafindan yaratilecek her tarlt inceleme, sorusturma
ve raporlama faaliyetlerinde Kurul tarafindan belirlenen dizenlemelere uyulur.

(4) Teftis kurullar ve sorusturmacilarla ilgili denetimi ilgilendiren yonetmelikler hakkinda
Kurulun uygun gértsu alinir.

(5) Teftis kurullari ve ic denetim birimleri ile sorusturmacilar arasinda kurum ici ve kurumlar
arasl alanlarda goérev ve yetkileriyle ilgili olarak uygulamada ortaya ¢ikan gorus ayriliklar
veya sorunlarin ¢6zim mercii Devlet Denetleme Kuruludur. Bu husustaki gorus talepleri
denetim ve sorusturma birimlerinin bagl, ilgili veya iliskili bulunduklari Bakanhklar ile diger
kurum ve kuruluslarda Gst amir araciligi ile Kurula iletilir. Géras ayriliklarn Kurulca giderilir.

(6) Bakanliklarin Teftis Kurullari, Bakanliklari blUnyesinde yurttilen inceleme ve
sorusturmalara iliskin hazirlayacaklari yillik faaliyet raporunu ilgili yili takip eden Ocak ayi
icinde Kurula gdnderirler.

Madde 22Meslek mensuplar
Kurul meslek mensuplari; Kurul baskani ve Uyeleri ile denetcilerden olusur. Bunlar mufettis
yetki ve sifatini da haizdirler.

Madde 23Biitce, personel islemleri ve mali hikkiimler[9]

(1) Kurulun kadrolari Cumhurbaskani karari ile belirlenir. Cumhurbaskanhgi Genel Sekreteri,
dolu kadrolarda derece degisikligine, bos kadrolarda ise sinif, unvan ve derece degisikligine
yetkilidir.[10]

(2) (Mulga:RG-18/11/2023-32373-CK-154/4 md.)

(3) Kurulun her trlG harcamalar ve Kurulda gdérevlendirilen her tarll personele yapilacak
0demeler Cumhurbaskanligi butcesinden karsilanir. (Milga cimle:RG-18/11/2023-32373-
CK-154/4 md.)

(4) 375 sayilh Kanun Hikmunde Kararnamenin Ek 14 Gncld maddesi htukdmleri Kurul baskani
ve Uyeleri ile Kurulda gérev yapan personel hakkinda da uygulanir.

(5) Kurul personelinin 6zltk islemleri Cumhurbaskanhgi Genel Sekreterligince yarutalar. Kurul
personeli, Cumhurbaskanhgi Genel Sekreterliginde gorevli personelin yararlandigi diger mali



ve sosyal haklardan da yararlanir.

Madde 245sir saklama yukimlulugi
Kurul personeli, gorevlerini yaptigi sirada 6grendigi gizli bilgileri, gérevinden ayrilmis olsa
bile, yetkili amirinin izni olmadan aciklayamaz

Madde 25vonetmelikler
Kurulun denetleme ve toplanti usulleri, raporlar ve raporlama surecleri ve diger isleyisi
Cumhurbaskani tarafindan cikarilan yénetmelikle dizenlenir.

Madde 26
Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesinde hiukim bulunmayanlar hallerde 657 sayili Kanun ve
ilgili diger mevzuat uygulanir.

Madde Gegici 1Gecis hukmu
Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin yururltige girdigi tarihte gérevde bulunan Baskan ve
uyeler ayni unvanli gérevlerine yeniden atanmis sayilirlar.

Madde 27
Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi yayimi tarihinde yUrdrlige girer.

Madde 28
Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi htkiamlerini Cumhurbaskani yarutar.



