Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi

DSHY - No: 39039

Madde 1Amac

Bu Yonetmeligin amaci; Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi, denetimli serbestlik
muddurltkleri, Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu ile koruma kurullarinin teskilat,
gorev, yetki, calisma, toplanti usul ve esaslarini dizenlemektir.

Madde 2Kapsam

(1) Bu Yonetmelik; Denetimli Serbestlik Daire Baskanhginin ve denetimli serbestlik
muaddarltkleri ile blrolarinin teskilat, gérev, calisma ve denetimine iliskin usul ve esaslar ile
denetimli serbestlik kararlarinin infaz islemleri hakkindaki kurallari, bu strece katilan kisilerin
gorev, yetki, hak ve yakumlulUklerini kapsar.

(2) Sirf askeri suclar ile askeri disiplin suclari hari¢c olmak lzere, askere alinmadan 6nce veya
askerlikleri sirasinda isledikleri suclardan dolayi aksine bir dizenleme yoksa er veya erbaslar
ile yedek subay ve yedek astsubaylar hakkinda mahkemelerce verilen secenek yaptirimlar
ile diger tedbir ve denetimli serbestlige iliskin yukimlUlUklerin yerine getirilmesi askerlik
hizmetlerinin sonuna birakilir. Bu sureler icinde zaman asimi islemez.

(3) 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Glivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanunun
105/A maddesi geregince ceza infaz kurumundan saliverilen hiktimluler, cezalarinin kosullu
saliverilmeye kadar olan kismini denetimli serbestlik altinda tamamladiktan sonra askere
alinirlar.

Madde 3Dayanak

Bu Yonetmelik, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanununun
15/A ve 27 nci maddeleri, 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin
infazi Hakkinda Kanunun 105/A ve 110 uncu maddeleri ile 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili
Cocuk Koruma Kanununun 47 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4T1animlar
Bu Yonetmelikte yer alan;

a) Adalet komisyonu: Adli yarg! ilk derece mahkemesi adalet komisyonunu,
b) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

c) Biyometrik imza: SUpheli, sanik veya htukidmlUulerin denetimleri amaciyla elektronik
cihazlar ile izlenmesinde, kisinin ses, ylz, parmak izi ve benzeri biyometrik kimlik bilgilerinin
kullanilarak kimliginin dogrulanmasi yéntemini,

¢) BlUro: Denetimli serbestlik mudurlUklerindeki birolar ile maduarlik bulunmayan ilcelerde
denetimli serbestlik hizmetlerini yartitmek lGzere denetimli serbestlik midurligine bagl
olarak kurulan blroyu,



d) Daire Baskanligi: Denetimli Serbestlik Daire Baskanhgini,
e) Danisma Kurulu: Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulunu,

f) Denetimli serbestlik: SUpheli, sanik veya hukimlinun toplum iginde denetim ve takibinin
yapildigi, iyilestiriimesi ve topluma kazandirilmasi icin ihtiyac duyulan her turlt hizmet,
program ve kaynaklarin saglandigi bir infaz sistemini,

g) Denetimli serbestlik karari: Supheli, sanik veya hukimluler hakkinda verilen secenek ceza
veya tedbirler ile denetimli serbestlik mudurligince belirlenen tedbir veya yukumlultkleri,

g) Denetimli serbestlik memuru: Denetimli serbestlik mudurltigu veya blirosunda kadrolu
veya sOzlesmeli olarak goérev yapan infaz ve koruma memuru ile diger memurlari,

h) Denetimli serbestlik personeli: Denetimli serbestlik mudurind, mudar yardimcisini, sefi,
denetimli serbestlik uzmanini ve denetimli serbestlik memuruyla diger gorevlileri,

1) Denetimli serbestlik uzmani: Denetimli serbestlik mudurliginde ek ders karsiligi gorev
yapan 6gretmenler ile gecici veya kadrolu gérev yapan psikolog, sosyal calismaci, sosyolog
ve 0gretmeni,

i) Elektronik izleme: Stdpheli, sanik veya huktmlllerin elektronik yéntem ve araclar ile toplum
icinde izlenmesini, gdzetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun veya
toplumun korunmasini destekleyen uygulamalari,

j) Genel Mudurlik: Ceza ve Tevkifevleri Genel Madurlaguna,

k) GOnulli calisan: Denetimli serbestlik mudurltginde bilgi, beceri ve ilgi alanlar
dogrultusunda gonullalik esasina gore calisan kisiyi,

l) izleme merkezi: SUpheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yéntem ve araclarla toplum
icinde izlenmesi, gbzetimi ve denetimi icin olusturulan elektronik izleme merkezini,

m) Kanun: 5402 sayil Kanunu,

n) Koruma Kurulu: Adli yargi ilk derece mahkemeleri adalet komisyonlarinin bulundugu yerde
olusturulan kurulu,

0) Komisyon: infaz islemleri degerlendirme komisyonunu,

0) Magdur: Kendisine veya birinci dereceden aile Gyelerinden birine karsi islenen sucun
fiziksel, duygusal veya maddi sonuclari sebebiyle destege ihtiyac duyan Kkisiyi,

p) Midahale ekibi: MUdurlUklerde denetim blrosunda goérevli personel icerisinden, izleme
merkezi ile birebir calismak ve iletisimi saglamak Uzere olusturulan elektronik izleme
mudahale ekibini,

r) Mudur: Denetimli serbestlik muduruna,

s) Mudurltk: Adli yargi ilk derece mahkemeleri adalet komisyonlarinin bulundugu yerde
kurulan denetimli serbestlik maduarlagund,

s) Maduar Yardimcisi: Denetimli serbestlik maddr yardimcisini,

t) Rehberlik: HUkimIUnUn; yeniden sug islemesini dnlemek amaciyla iyilestirilmesini, topluma



yeniden kazandirilmasini ve uyum saglamasini, dogru secim yapmasini, problemlerini etkili
c6zmesini, kapasitesini gelistirmesini saglamak icin yapilan calismalari,

u) Sef: Denetimli serbestlik mudurlUklerindeki barolar ile madurlik bulunmayan ilcelerde
denetimli serbestlik hizmetlerini yuratmek tGzere denetimli serbestlik mudurltigine bagh
olarak kurulan burolarda goérevli denetimli serbestlik sefini,

U) Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemi (UYAP): Adalet hizmetlerinin elektronik ortamda
yurttdlmesi amaciyla olusturulan bilisim sistemini,

v) Vaka sorumlusu: YtukUmlUlere ydnelik iyilestirme ve denetime iliskin belirlenen programlar
ile kararlarin infazina iliskin calismalarin yarattimesini koordine eden denetimli serbestlik
memurunu,

y) Yetiskin: On sekiz yasini doldurmus supheli, sanik veya hakumluyu,

z) YUkUimlU: Haklarinda yakUimlulUk karari verilen, denetim altina alinan veya tedbir karari
verilen ve denetimli serbestlik madurltigince toplum icinde denetim, takip ve iyilestirilmesi
yapilan supheli, sanik veya hakimluyu,

ifade eder.

Madde 5T1emel ilkeler
Denetimli serbestlik hizmetlerinde asagidaki ilkeler dikkate alinir:

a) insan onuruna saygi ve dirustlik: Bu Yénetmeligin uygulanmasinda gorev alanlar; insan
haklarina saygi, durustlik ve kararlilik cercevesinde hareket eder; gorevlerini yerine
getirirken asagilayici, onur kirici veya kucuk dusuriacu davranislarda bulunamaz.

b) Gizlilik: Bu Yonetmeligin uygulanmasinda gorev alanlar; magdur, sipheli, sanik, htikimlu
ya da bunlarin ailesi hakkinda 6grenmis oldugu bilgilerin veya dluzenledigi raporlarin
gizliligini korumak zorundadir. Bu bilgiler Kanunun veya bu Yonetmeligin zorunlu kildigi haller
disinda hicbir kurum ve kisiye verilemez.

c) Tarafsizlik: Bu Yonetmeligin uygulanmasinda gorev alanlar; goérevleri ile ilgili belgeleri
inceleyebilir; ancak buradan elde ettigi bilgilerle ilgili olarak sorusturmanin gizliligi ilkesine
uymak, tarafsizligina golge disUrecek davranis ve iliskilerden kacinmak ve davanin
taraflarina esit uzaklikta olmak zorundadir.

Madde 6Cocugun lstiin yarari
Bu Yonetmeligin uygulanmasinda, yetiskin ve cocuklar hakkinda yurutilecek islemler ayri
ayri yapilir ve cocuklarin Gstldn yararinin korunmasina 6zen gosterilir.

Madde 7Teskilat

Denetimli serbestlik hizmetleri, Bakanlik merkez teskilatinda Daire Baskanhgi, tasra
teskilatinda denetimli serbestlik muadurltukleri, maduriige bagli burolar ve koruma kurullari
tarafindan yGaratalar.



Madde 8bDaire Baskanligi
(1) Daire Baskanhginda; bir Daire Baskani, yeterli sayida tetkik hakimi, sube mudura, sef,
denetimli serbestlik uzmani, denetimli serbestlik memuru gérev yapar.

(2) Daire Baskanhgi en az G¢ sube mudurligunden olusur. Daire Baskanlhginin gorevleri ve
tasra teskilatindaki yapilanma dikkate alinarak gerektiginde Bakanlik tarafindan sube
muaddarltklerinin sayisi arttirilabilir.

Madde 9Daire Baskanliginin gérevleri
Daire Baskanligi 5402 sayili Kanunun 9 uncu maddesinde sayilan ve ilgili diger mevzuatta
verilen gorevleri yerine getirir.

Madde 10Mudurlik

(1) Maddarltklerde; bir madar, yeterli sayida mudar yardimcisi, barolarda birer sef, yeterli
saylda denetimli serbestlik uzmani ve memuru, benzeri alanlarda egitim almis ve denetimli
serbestlik hizmetlerinde gecici olarak goreviendirilen uzman personel ile diger hizmetleri
yurttecek goérevliler bulunur.

(2) Mudarluklerin yetki alani, adalet komisyonunun; mudurlik bulunmayan ilgelerde kurulan
burolarin yetki alani, bulunduklari ilcenin yargi cevresi ile sinirhdir.

(3) Mudarluklerde;

a) Gelen evrak burosu,

b) Kayit kabul blrosu,

c) Degerlendirme ve planlama burosu,
¢) infaz burosu,

d) Egitim ve iyilestirme birosu,

e) Denetim burosu,

f) Cocuk hizmetleri birosu,

g) Koruma kurullari burosu,

§) idari ve mali isler birosu,

bulunur.

Madde 11Mudurligin gorevleri
Madurltk, 5402 sayilh Kanunun 11 inci, 12 nci, 13 UncUl, 14 Gnct ve 15 inci maddelerinde
sayllan ve ilgili diger mevzuatta verilen goérevleri yerine getirir.

Madde 12Biirolar
(1) Muddarlukler, denetimli serbestlik kararlarinin infazi ile diger islerini barolar aracihgi ile
yuratarler. MUdar, burolarin etkin, verimli ve is birligi icinde calistirimasindan sorumludur.



(2) MUddar, isin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, calisacagi konuda egitim almis denetimli
serbestlik personelini isin yogunlugunu ve 6zelligini dikkate alarak burolarda gorevlendirir.

(3) Madar gerekli goérurse denetimli serbestlik uzmanlarini barolarda isleri koordine etmek
Uzere goérevlendirebilir.

(4) Mudar yardimcilarinin ve seflerin is bolumu yapilirken sorumlu olduklari barolar belirtilir.

Madde 13Gelen evrak biirosu

(1) Denetimli serbestlik mudurliaglne, yargi mercilerinden ve diger kurumlardan gelen evrak
ve tim yazilar gelen evrak blrosuna gonderilir. Gelen evrak burosu ilgisine gore bu yazi ve
evraki ilgili diger burolara dagitir.

(2) Denetimli serbestlik mudurd, is yogunluguna gore gelen evrak blrosunda yeteri kadar
denetimli serbestlik memuru goérevlendirir.

(3) Gelen evrak birosunun gérevleri sunlardir:

a) Evrak, yazi, dilekce veya zarfi kabul ve kontrol etmek, acmak, ayirmak, kayit etmek,
havale etmek, dagitmak, dosyalamak ve géndermek.

b) Fiziki olarak gelen evraki, elektronik ortamda taramak ve UYAP bilisim sistemine
aktarmak.

¢) Yanlis gelen evrak ile ilgili gerekli islemi yapmak.
¢) Gizli veya 6zel evrakin niteligini korumak.

(4) Gelen evrak burosu, denetimli serbestlik mudurtine, mudur yardimcisina veya kisiye dzel
gelen evraki acmadan ilgilisine ulastirir. Gizli kaseli gelen evraki dogrudan mudure veya
gorevli madur yardimcisina iletir.

(5) Denetimli serbestlik kararlarina iliskin ilamlar, yargi mercii kararlari ya da Cumhuriyet
bassavciligindan gelen yazilar ayni gtn kayit kabul blrosuna gonderilir.

Madde 14Kayt kabul birosu
(1) Haklarinda denetimli serbestlik karari verilen ytkdmlulerin kayit ve kabul islemleri, kayit
kabul bldrosunca yapllir.

(2) Denetimli serbestlik mudurd, is yogunluguna goére kayit kabul birosunda yeteri kadar
denetimli serbestlik memuru goérevlendirir.

(3) Kayit kabul blirosunun goérevleri sunlardir:
a) Mudurliuge infaz icin gonderilen kararlarin kayit islemlerini yapmak.
b) YukUmludlerin adreslerini ve iletisim bilgilerini teyit etmek veya arastirmak.

¢) YukUmlulerin ilk mUracaati icin yazili veya elektronik tebligat géndermek ya da
yUkimluleri uygun arac ve yontemlerle mudurltge davet etmek.

¢) Suresinde muracaat etmeyen yukumlllerin varsa mazeretini tutanakla kayit altina alarak
komisyona bildirmek.



d) Suresinde muracaat etmeyenlerin dosyalarini komisyonun onayindan sonra kapatmak.
e) Denetimli serbestlik mudurliguinin goérev alanina girmeyen kararlari iade etmek.

f) MUracaat eden yukumluleri; denetimli serbestlik uygulamalari, hak ve yakumlulukler, ihlal
durumlari ve bunun sonuclari hakkinda bilgilendirmek.

(4) Kayit ve kabul islemleri tamamlanan yUuktmlllerden;

a) Adli kontrol, belli haklar kullanmaktan yoksun birakilma ve cezanin konutta ¢ektirilmesi
karari verilenler vaka sorumlusuna,

b) 35 ve 36 nci maddeler geregince risk ve ihtiyac belirleme islemi yapilmasi veya denetim
plani hazirlanmasi gereken yetiskinler degerlendirme ve planlama blrosuna, suca
suruklenen cocuklar ise cocuk hizmetleri blrosuna,

c) Tedavi verilmeksizin denetimli serbestlik tedbiri verilen yetiskinler degerlendirme ve
planlama blrosuna, suca sUriklenen ¢ocuklar ise cocuk hizmetleri blrosuna,

¢) Tedavi ile birlikte denetimli serbestlik tedbiri verilen tUm yUkumlller vaka sorumlusuna,

yonlendirilir.

Madde 15Degerlendirme ve planlama blrosu

(1) YUkUmlUlerin risk ve inhtiyaclarinin belirlenmesi, risk ve ihtiyaclarina uygun olarak toplum
icinde denetim ve takibi ile iyilestiriimesine yonelik yapilacak ¢calismalarin planlanmasi,
degerlendirme ve planlama burosunca yapilir.

(2) Denetimli serbestlik mudurd, isin gerektirdigi bilgi ve yeterli beceriye sahip,
degerlendirme ve planlama konusunda egitim almis, yeteri kadar denetimli serbestlik
memurunu degerlendirme ve planlama blrosunda gorevlendirir. Buroda danismanlik
yapmak, degerlendirme ve planlamanin uygunlugunu kontrol etmek ve gerektiginde
degerlendirme ve planlama yapmak Uzere denetimli serbestlik uzmani da gorevlendirilebilir.

(3) Buroya gelen yukumluler hakkinda 6nce risk ve ihtiyac degerlendirmesi yapilir, daha
sonra belirlenen risk ve ihtiyaclara uygun olarak denetim plani hazirlanir. Degerlendirme ve
planlama ayni personel tarafindan yapilabilecegi gibi degerlendirmeyi yapan personelle
planlamay! yapan personel farkli olabilir.

(4) Baroda gorevli denetimli serbestlik personeli, yukiimli hakkinda denetim plani
hazirlarken;

a) Toplumun ve magdurun korunmasini,
b) Kararin infaz kabiliyetini,
C) YUkUmlUnUn ihtiyaclarini, uygunlugunu ve becerilerini,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu yararina calisan sivil toplum kuruluslarinin katki ve
destegini,

dikkate alir.

(5) Degerlendirme ve planlama burosunun goérevleri sunlardir:



a) 35 inci maddeye goére yukUmlUlerin risk ve ihtiyaclarini belirlemek.
b) YUkUmluler hakkinda verilen denetimli serbestlik kararlarinin infazini planlamak.

c) 5275 sayili Kanunun 105/A maddesi geregince haklarinda denetimli serbestlik tedbiri
uygulanarak cezanin infazi karari verilen huktmluler ile ayni Kanunun 107 nci maddesinin
dokuzuncu fikrasi geregince denetimli serbestlik mudurligince belirlenecek yukimlaltklere
tabi tutulmasina karar verilen htikimltler hakkinda uygulanacak tedbirleri belirlemek ve bu
tedbirlerin infazini planlamak.

¢) YukUmlUlerin toplum icinde denetim ve takibi ile topluma kazandiriimasina ve
iyilestirilmesine ydnelik programlari belirlemek ve planlamak.

d) Kararlarin infazi sirasinda yukamlualerin uymasi gereken kurallari belirlemek.

e) Komisyon tarafindan ytkamld hakkinda tekrar risk ve ihtiyac degerlendirmesi yapilmasi ya
da denetim planinin yenilenmesine karar verilmesi halinde gerekli islemleri yapmak.

(6) Hazirlanan denetim planlari, bdroda goérevli uzman ya da memur tarafindan infaz
islemleri degerlendirme komisyonunun onayina sunulur.

(7) Hakkinda denetim plani hazirlanan yukimlinin infaz dosyasi ve ilgili tUm belgeler
denetim planinin komisyon tarafindan onaylanmasi beklenmeksizin ayni giin infaz barosuna
gonderilir.

Madde 16infaz biirosu

(1) Hazirlanan denetim plani dogrultusunda, yuktmlaler hakkinda belirlenen denetimli
serbestlik kararlarinin infazi ile yokimlalerin toplum icinde denetimine, takibine ve
iyilestirilmesine yonelik calismalarin koordinasyonu infaz blrosunca yapilir.

(2) Denetimli serbestlik mudurd, hizmetin gerektirdigi bilgiye ve yeterli beceriye sahip olan,
bu konuda egitim almis, yeteri kadar denetimli serbestlik memurunu infaz bidrosunda
gorevlendirir.

(3) Haklarinda denetim plani hazirlanan yuktmlUler, infaz blrosuna yonlendirilir. Her
yukUtmlU icin blroda gorevli bir denetimli serbestlik memuru, vaka sorumlusu olarak
belirlenir.

(4) Vaka sorumlusu, denetim planinin uygulanmasinda; yakimlinuin 6zel hayatinin gizliligini
ve ihtiyaclarini dikkate alir ve yakimlu ile iyi niyet cergcevesinde is birligi yapar.

(5) Vaka sorumlusu;
a) Denetim planinin uygulanmasindan,

b) YUkUmldyu, denetim planinin uygulanmasi, yuktumlaltkleri, haklari, ihlalleri ve sonuclari
hakkinda bilgilendirmekten,

¢) YUkimlinun, iyilestirilmesine ve toplumla batlnlestiriimesine yonelik programlara
katihminin saglanmasindan,

¢) YUkimlinun toplum icinde denetim ve takibinin gerceklestiriimesinden,



d) YUkUmIU hakkinda verilen denetimli serbestlik kararlarinin yerine getirilmesinden,
e) Kararin infazina iliskin yazismalarin yapiimasindan,

f) YUkUmlUlUklere uymayanlar ile denetimli serbestlik personelinin uyari, éneri ve ¢agrilarini
dikkate almayanlarin uyarilmasi icin gerekli yazilarin hazirlanmasindan ve komisyon
onayindan sonra gerekli olanlarin ilgili hakime gonderilmesinden,

g) Hakim veya komisyon tarafindan uyariimasina karar verilen ytktimlUlere uyari kararini
teblig etmekten ve gerektiginde yukimlinin mudurlige davet edilerek ihlalin sonuclarinin
aciklanip so6zllu olarak uyariilmasindan,

g) Denetim planinin uygulanmasi icin kurumlar arasi yazismalarin yapiimasindan,

h) Kararlarin infazina iliskin yargli mercilerine génderilecek rapor ve yazilarin
hazirlanmasindan,

1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasi infaz edilen htukumlulerden, kosullu
saliverilmelerine bir aydan az slre kalanlar hakkinda kosullu saliverilme karari alinmasi icin
gerekli hazirliklarin yapilmasindan ve kosullu saliverme éncesi degerlendirme raporunun
hazirlanmasindan,

i) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasi infaz edilen hukUmluler hakkinda bir
sorusturma veya kovusturma olup olmadiginin takibinden,

j) Haklarinda uyusturucu, uyarici veya ucucu maddeler ile alkol bagimhligindan arinmak
amacilyla tedavi karari verilen yukamlUlerin sevklerinin yapilmasindan ve tedavi sireclerinin
takip edilmesinden,

k) Gerektiginde yukimlinin devam ettigi egitim kurumu ile calistigi kurumun ya da isin
degistirilmesinden,

l) infaz dosyalarinin kapatiimasina yénelik islemlerin yapilmasindan ve dosyalarin ilgili yargi
merciine gonderilmek lUzere Cumhuriyet bassavciligina gonderilmesinden,

m) Komisyon tarafindan risk ve ihtiyaclarinin yeniden degerlendiriimesine veya denetim
planinin yeniden dizenlenmesine karar verilen yuktmlUlerin degerlendirme ve planlama
blrosuna, cocuklarin cocuk hizmetleri burosuna bildirilmesinden,

n) Yukamlunun talebi olmasi ya da gerekli gérilmesi durumunda infaz sireci hakkinda
yukumlu ile gérusulmesinden ve alinan geri bildirimlerin ilgili blroya veya komisyona
iletiimesinden,

sorumludur.

(6) YUkUmIUnUn denetimli serbestlik streci icinde, risk ve ihtiya¢ degerlendirmesinin
yenilenmesini ya da denetim planinda degisiklik yapilmasini gerektiren bir durum oldugu
tespit edilirse, komisyondan talepte bulunulur. Komisyonun uygun gérmesi halinde,
yetiskinler icin degerlendirme ve planlama blrosundan, ¢ocuklar icin cocuk hizmetleri
blrosundan, tekrar risk ve ihtiyac degerlendirmesi yapilmasi ya da denetim planinin yeniden
hazirlanmasi talep edilir.

(7) MUdur infaz burosunda, kararlarin niteligine gére, kamu hizmeti, adli kontrol, tedavi ve



denetimli serbestlik, cocuk hizmetleri gibi 6zel infaz birimleri olusturabilir.

Madde 17Egitim ve iyilestirme biirosu

(1) Egitim ve iyilestirme burosu, vaka sorumlusu tarafindan génderilen ytkamlilerin topluma
kazandirilmasina, egitim ve iyilestiriimesine yonelik denetim planinda belirlenen galismalan
yuratdr. Blroda egitim ve iyilestirme ¢alismalarini yuritmek Uzere yeteri kadar uzman
personel gorev yapar.

(2) Egitim ve iyilestirme burosunda goérevli denetimli serbestlik uzmanlarinin goérevleri
sunlardir:

a) Yukumldlerle rehberlik ve iyilestirme faaliyetlerini yarttmek.
b) Midahale programlarini uygulamak.

c) lyilestirme calismalari kapsaminda 6zel hayatin gizliligine dikkat ederek yukumlulerin aile,
okul ve is yerleriyle is birligi yaparak calismalar yuritmek.

¢) Diger kurum ve kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarinin is birliginde egitim ve iyilestirmeye
yonelik programlar hazirlamak ve yurutmek.

d) Kurumlar ile sivil toplum kuruluslarinin egitim ve iyilestirmeye yoénelik yurattikleri sosyal,
kultarel ve sportif faaliyetler ile egitim programlarini tespit etmek; iyilestirme calismalari
kapsaminda yukUumlaleri bu tlr programlara yonlendirmek.

e) Haklarinda calisma yukimluligu veya egitim kurumuna ya da programina devam etme
tedbiri verilen yiktimlUulerin kuruma yerlestiriimesinde, gerektiginde yukimlUlere refakat
etmek.

f) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Turk Ceza Kanununun 51 inci maddesinin besinci fikrasi ve
5275 sayili Kanunun 107 nci maddesinin dokuzuncu fikrasi geregince belirlenen surelerle
ilgili yargl merciine sunulmak tGzere denetim raporu hazirlayarak infaz birosuna iletmek.

g) 5275 sayili Kanunun 110 uncu maddesinin dérdincu fikrasi geregince, dogurdugu tarihten
itibaren alti ay gecen ve toplam (¢ yil veya daha az sureli hapis cezasina mahk(im olan ya da
adli para cezasl infaz surecinde hapis cezasina cevrilen hukimlU kadinin cezasinin yerine
getirilecegi konuta giderek ihtiyaclarini tespit etmek ve bu dogrultuda hazirlanacak ihtiyag
tespit raporunu vaka sorumlusuna iletmek.

g) Mudur tarafindan iyilestirme kapsaminda verilen diger gérevleri planlamak ve yapmak.

Madde 18Denetim biirosu
(1) Ydkdmldlerin toplum icinde denetim ve takibi, gerektiginde kollukla is birligi icerisinde
denetim burosunda goérevli denetimli serbestlik memurlari tarafindan yerine getirilir.

(2) Denetimli serbestlik mudurd, yukamla sayisini ve yukiamlulerin risk durumlarini géz
onunde bulundurarak, yeteri kadar denetimli serbestlik memurunu denetim blrosunda
gorevlendirir.

(3) Denetim burosunda goérevli personel icerisinden, izleme merkezi ile birebir calismak ve
iletisimi saglamak Uzere elektronik izleme midahale ekibi olusturulur.



(4) Denetimli serbestlik personeli denetim ve kontrollerde, yukumlulerin 6zel hayatlarinin
gizliligine dikkat ederler, yukimlllere onur kirici ve asagilayici muamelede bulunamazlar.

(5) Denetim burosunda gorevli denetimli serbestlik memurlari, denetime ihtiya¢ duyulan
hallerde is durumu goézetilerek midirliklerde mesai saatleri icinde veya mesai saatleri
disinda vardiya usull ile cahstirilabilirler.

(6) Denetim blrosunda goérevli infaz ve koruma memurlari, isin niteligine gére Uniformali
olarak da calistinilabilirler. Uniforma kullanimi ve niteligi Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir.

(7) Denetim burosunda goérevli denetimli serbestlik memurlarinin gérevleri sunlardir:
a) YukUmlalerin denetim ve takiplerini yapmak.

b) Denetim sonuglari hakkinda vaka sorumlusuna bilgi vermek.

c) Yukumlulere elektronik izleme cihazlarini takmak ve kurmak.

¢) Elektronik izleme merkezinden yukumlulerin denetim ve kontrolUne iliskin iletilen talepleri
yerine getirmek.

d) YikUimlUyu calisacagi kuruma yerlestirmek, egitim kurumuna ya da programina
kaydettirmek.

e) Hakkinda hapis cezasinin konutta cektiriimesine karar verilen hikimllintn, ikametgah
adresine gidilerek infaza iliskin islemleri baslatmak.

f) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarinin infazina karar verilen hukimltlerden
kendi isini kuran ve isletenler ile bir is s6zlesmesine dayali olarak calisanlari, kosullu
saliverilme tarihine kadar calistiklari yerlerde dlzenli olarak denetlemek.

g) Gorevlendirilmeleri halinde denetimli serbestlik mudurliginin ve denetimli serbestlik
calisanlarinin glvenligini saglamak.

g) Maduran denetime iliskin verecegi diger gorevleri yapmak.

Madde 19Cocuk hizmetleri blrosu

(1) Denetimli serbestlik mudurlUklerinde, denetimli serbestlik kapsamindaki suca suruklenen
cocuklara yonelik hizmetleri koordine etmek ve yuritmek Uzere ¢cocuk hizmetleri blrosu
olusturulur. MUmkUn olmasi durumunda buro, mudurliguin diger birimlerinden ve yetiskin
yukUmlulere yonelik calismalarin yarattldigu kisimlardan ayri bir yerde kurulur.

(2) Suca suruklenen cocuklara yonelik hizmetleri yuratmek Gzere, cocuk hizmetleri
blrosunda ¢ocuk hizmetleri konusunda 6zel egitim almis yeteri kadar denetimli serbestlik
uzmani gorevlendirilir. MUdUrligin is durumu uygun ise blroda gorevli uzmanlara, cocuklara
yonelik hizmetler disinda baska gorevler verilmez.

(3) Suca suruklenen cocuklarin risk ve ihtiyaclarinin belirlenmesi, risk ve ihtiyaclarina uygun
olarak toplum icinde denetim ve takibi ile iyilestiriimesine ydnelik yapilacak ¢calismalarin
planlanmasi, tespit edilen risk ve ihtiyaclara uygun egitim ve iyilestirme calismalarinin
uygulanmasi ve denetimli serbestlik stirecinin tamaminda suca surtklenen ¢cocugun
izlenmesine yonelik is ve islemler, cocuk hizmetleri barosu tarafindan yerine getirilir.



(4) Cocuk hizmetleri barosunun gorevleri sunlardir:

a) Muduarltge ilk basvuru sirasinda suca surtklenen cocuk ve yasal temsilcisini denetimli
serbestlik streci, yukumlultkler, hak ve sorumluluklar ile madurlagian calismalari konusunda
bilgilendirmek.

b) Suca sUrUklenen ¢ocuklarin risk ve ihtiyaclarini belirlemek.

c) Belirlenen risk ve ihtiyaclar ile denetimli serbestlik kararinin icerigine uygun olarak 36 nci
maddede yer alan usul ve esaslara gére denetim plani hazirlamak; hazirlanan denetim
planinda toplumun ve magdurun korunmasini, kararin infaz kabiliyetini, suga strtklenen
cocuga uygunlugunu, kamu kurum ve kuruluslari ile kamu yararina calisan sivil toplum
kuruluslarinin katki ve destegini dikkate almak.

¢) Belirlenen risk ve ihtiyaclara yonelik destek alabilecegi kisi ve kuruluslar hakkinda ¢cocuga
bilgi vermek, gerekli yonlendirmeleri yapmak ve yapilan yonlendirmelerin gocuk Uzerindeki
etkisini takip etmek.

d) Hazirlanan denetim planlarini, komisyonun onayina sunmak.

e) Komisyon tarafindan, suca surtklenen cocuklar hakkinda tekrar risk ve ihtiyag
degerlendirmesi yapilmasi ya da denetim planinin yenilenmesine karar verilmesi halinde
gerekli islemleri yapmak.

f) Hakkinda denetim plani hazirlanan suca suriklenen cocugun infaz dosyasi ve ilgili tim
belgeleri denetim planinin komisyon tarafindan onaylanmasini beklemeksizin ayni gun infaz
blrosuna gdéndermek.

g) Suca suruklenen cocuklara yonelik bireysel gérisme, grup calismasi, seminer ve diger
egitim ve iyilestirme calismalarini yldrttmek.

g) Aile gérismeleri yapmak.

h) Gerekli gérilmesi halinde suca surtklenen cocugun risk ve ihtiyaclarinin
degerlendirilmesi, uygun midahalenin planlanabilmesi, cocugun tekrar suca striklenmesini
Onlemeye yonelik yurittlen calismalarda gerekli is birliginin saglanabilmesi amaciyla ev,
okul, is yeri ve benzeri ziyaretleri yapmak.

1) Suca surtklenen cocuk hakkinda verilen denetimli serbestlik kararinin gerekleri disinda,
suca suruklenen cocugun istekli katilimi ile cocugun tekrar suca surtklenmesini 6nlemeye
hizmet edecek ve hayatina olumlu yénde katki sunacak diger calismalari planlamak,
koordine etmek, cocugu bu calismalar icin tesvik etmek ve bu calismalarin cocuk Uzerindeki
etkilerini takip etmek.

i) Komisyona, suca striklenen cocuklar hakkinda yapilan degerlendirmelerde dikkate
alinmak Uzere cocuk ile yurltulen calismalar ve degerlendirme konusuna iliskin gortsu
iceren rapor sunmak.

j) Haklarinda calisma yukdmlaliga veya egitim kurumuna ya da programina devam etme
tedbiri verilen suca surtklenen cocuklarin kuruma yerlestirilmesinde, gerektiginde cocuklara
refakat etmek.



k) 5237 sayili Kanunun 51 inci maddesinin besinci fikrasi, 5275 sayili Kanunun 107 nci
maddesinin dokuzuncu fikrasi ile 5395 sayili Kanunun 38 inci maddesinin birinci fikrasi ile 39
uncu maddesinin Gguncu fikrasi geregince belirlenen sirelerle ilgili yargi merciine sunulmak
Uzere denetim ve degerlendirme raporu hazirlayip infaz burosuna iletmek.

[) Hapis cezasinin konutta infazina karar verilen cocuklarin adresine gitmek, konutu
inceleyerek ihtiyaclarini tespit etmek ve tespit edilen ihtiyaglar raporlayarak vaka
sorumlusuna iletmek.

m) Denetimli serbestlik streci basladiktan sonra on sekiz yasini dolduran kisilerle, gerek
gorilmesi halinde, egitim ve iyilestirme calismalarina devam etmek.

n) Madur tarafindan cocuk hizmetleri kapsaminda verilen diger gorevleri planlamak ve
yapmak.

(5) Cocuk hizmetleri burosu, mudurlagtn yetki sinirlari icerisinde cocuklara yonelik calisma
yurtten tim kurum, kurulus ve kisilerle koordinasyon icinde calisir.

Madde 20Koruma kurulu biirosu

(1) Koruma kurulu bdrosu, koruma kurulunun sekretarya islerini yaratar, koruma kuruluna
basvuran hikumlulerin taleplerini degerlendirir. Bliroda yeteri kadar denetimli serbestlik
personeli gérevilendirilir.

(2) Koruma kurulu blrosunca, ceza infaz kurumlarindan is arama izni alarak cikan
hiukdmlUlerin talep etmeleri halinde calisabilecegi isler ya da calisacagi yerler hakkinda
hiukdmlU bilgilendirilir, kosullu saliverme sonrasinda da koruma kurullarina miracaat
edebilecegi hukimlUye bildirilir.

Madde 21idari ve maliisler biirosu

(1) idari ve mali isler barosu, mudirltgin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin ihtiyac duydugu idari isleri planlar ve yUrGtir; mal ve hizmet alimlarini
gerceklestirir. Buroda yeteri kadar denetimli serbestlik memuru goérevilendirilir.

(2) idari ve mali isler blrosu;

a) Odeneklerin takibi ile tahakkuk is ve islemlerini,

b) Gerekli arag, gerec ve malzeme ile hizmet teminini,

c) Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve guvenlik hizmetlerini,

¢) Bakim ve onarim islerini,

d) Mutemetlik islemlerini,

e) Personel islemleri ile idari ve mali islerle ilgili diger is ve islemleri,

yurttmekle gorevlidir.

Madde 22Denetimli serbestlik midirinin gérev ve sorumluluklari
(1) Denetimli serbestlik mudird, madurlagln en Ust amiri olup, gorevlerinden dolayi sirali



amirlerine karsl sorumludur.
(2) Madarun gorevleri sunlardir:

a) islerin aksatilmadan yuritilmesini, denetimli serbestlik personelinin is birligi icerisinde
etkili ve verimli bir sekilde calismasini, maiyetindeki memurlarin yetistirilmesini saglamak.

b) Denetimli serbestlik personeli Gzerinde mevzuatin 6ngoérdigu sekilde gézetim ve denetim
yetkisini kullanmak.

c) Mevzuat ve yetkili mercilerce verilen emirler cercevesinde mudurlaguin genel idaresine ait
hesap islerinin yurGtilmesini saglamak ve denetimini yapmak.

¢) Mudurlagun hizmetleriyle ilgili genel ihtiyaclari, dncelikleri, bir sonraki yilda yapilacak isleri
belirlemek ve bu konularla ilgili tahmini gider verilerini hazirlayarak Genel Mudurlige
sunmak.

d) Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla is birligini gelistirmek ve mudurliga temsil
etmek.

e) Komisyonun toplanti zamani ile gértstlecek konulari belirlemek.

f) MUdUrlUkte gérev yapan denetimli serbestlik personelinin is bolimdnl personelin gbérev
tanimlarina uygun bir sekilde yaparak, tim personele teblig etmek.

g) Asayis, guvenlik ve benzeri konularda ortaya cikan sorunlarla ilgili gecikmeksizin énlem
almak, dnlemlerin yetersiz kalmasi halinde, durumu derhal Cumhuriyet bassavciligi
araciligiyla Genel Mudurltge bildirmek.

g) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 23Denetimli serbestlik midiir yardimcisinin gérev ve sorumluluklari

(1) Muduar yardimcisi, kendisine verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yaratulmesinden,
kendisine bagl blro ve personelin etkin ve verimli sekilde calismasindan muduUre karsi
sorumludur.

(2) Madar yardimcisinin gérevleri sunlardir:

a) Kendisine bagh burolarin koordineli bir sekilde calismasini saglamak.

b) BUronun calismalarini izlemek, denetlemek ve sonuclarini degerlendirmek.

c) Gerektiginde mudurligu temsil etmek, midirin yoklugunda mudure vekalet etmek.

¢) Gorev verilmesi halinde komisyona baskanlik etmek, komisyonun toplanti zamani ile
gorusulecek konulari belirlemek.

d) Muddre ait goérevlerin yurttilmesinde mudure yardimci olmak ve mudar tarafindan verilen
diger gorevleri yapmak.

Madde 245efin gorev ve sorumluluklari
(1) Sef, denetimli serbestlik muadurt veya mudur yardimcisi tarafindan verilen gérevlerin
mevzuata uygun olarak yuratilmesinden, kendisine bagli bliiro ve personelin etkin ve verimli



sekilde calismasindan mudure ve middr yardimcisina karsi sorumludur.
(2) Sefin goérevleri sunlardir:
a) Kendisine bagli burolarin koordineli bir sekilde calismasini saglamak.

b) Buronun calismalarini izlemek, denetlemek ve sonuclarini degerlendirmek, gerektiginde
muadar yardimcisi veya mudure iletmek.

c) Gerektiginde mudurligu temsil etmek, mudidr veya muduar yardimcisinin yoklugunda
vekalet etmek.

¢) idareye ait gérevlerin ylritilmesinde yardimci olmak ve midir veya midir yardimcisi
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 25Denetimli serbestlik uzmaninin gérev ve sorumluluklari

(1) Denetimli serbestlik uzmani; yakimlulerin iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmalarina
yOnelik denetim planinda belirlenen ¢alismalarin ytkdmlud icin uygunlugunu
degerlendirmekten, uygun gorilen calismalarin denetim planinda yer almamasi halinde
planin yenilenmesi icin komisyona déneride bulunmaktan ve belirlenen iyilestirme
calismalarini yiritmekten sorumludur.

(2) Denetimli serbestlik uzmaninin gérevleri sunlardir:
a) Yukumldlerle rehberlik ve iyilestirme faaliyetlerini yarttmek.

b) YUkUmlUlerin bos zamanlarinin yapilandiriimasina yonelik egitsel ve sosyal calismalari
diger kurumlarla is birligi icinde ytrGtmek.

c) Yukdmlulerin; iyilestirme sUreclerini izlemek ve yukimlinidn durumu hakkinda vaka
sorumlusunu s6zlU ya da gerektiginde yazih olarak bilgilendirmek.

¢) Sosyal arastirma raporu hazirlamak.
d) Gerektiginde hizmetler listesinin olusturulmasinda gérev almak.

e) YukUmlulerin risk ve ihtiyaclarinin degerlendiriimesi ile denetim planlarinin
hazirlanmasinda danismanlik yapmak, degerlendirme ve planlamanin uygunlugunu kontrol
etmek ve gerektiginde degerlendirme ve planlama yapmak.

f) YakUmlulerin iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasina yonelik projeler hazirlamak ve
yurdtmek.

g) lyilestirme calismalarina esas olmak Uzere, denetim altindaki hiilkiimlulerle ev, okul veya
is yerinde 6zel hayatin gizliligine dikkat ederek gérismeler yapmak.

g) Koruma kurullari ¢calismalari kapsaminda, gerektiginde denetimli serbestlik memuru ile
birlikte ev ve is yeri ziyaretlerine gitmek.

h) Suca suruklenen cocuklarin risk ve ihtiyaclarinin belirlenmesi, risk ve ihtiyaclarina uygun
olarak toplum icinde denetim ve takibi ile iyilestiriimesine ydnelik yapilacak ¢calismalarin
planlanmasina yonelik is ve islemleri yuratmek.

1) Komisyona, suca strUklenen cocuklar hakkinda yapilan degerlendirmelerde dikkate



alinmak Uzere cocuk ile yuritulen calismalar ve degerlendirme konusuna iliskin gorusu
iceren rapor sunmak.

i) Haklarinda calisma yukumltlagu veya egitim kurumuna ya da programina devam etme
tedbiri verilen suca surtklenen cocuklarin kuruma yerlestirilmesinde, gerektiginde cocuklara
refakat etmek.

j) 5237 sayili Kanunun 51 inci maddesinin besinci fikrasi, 5275 sayili Kanunun 107 nci
maddesinin dokuzuncu fikrasi ve 5395 sayili Kanunun 38 inci maddesinin birinci fikrasi ile 39
uncu maddesinin Gg¢uncu fikrasi geregince belirlenen sirelerle ilgili yargi merciine sunulmak
Uzere denetim ve degerlendirme raporu hazirlayarak infaz blrosuna iletmek.

k) Haklarinda hapis cezasinin konutta infazina karar verilen ¢ocuklar ile dogurdugu tarihten
itibaren alti ay gecen ve toplam U¢ yil veya daha az slreli hapis cezasina mahkim olan ya da
adli para cezasi infaz slrecinde hapis cezasina ¢evrilen hikimlU kadinlarin adresine gitmek,
konutu inceleyerek ihtiyaclarini tespit etmek ve tespit edilen ihtiyaclari raporlayarak vaka
sorumlusuna iletmek.

[) YakUimlalerin iyilestirilmesi ve yeniden topluma kazandirilmasina yonelik madur tarafindan
verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 26Denetimli serbestlik memurunun gérev ve sorumluluklari

(1) Denetimli serbestlik memuru, mudurligun idari isleri ile infaz islerinin ylrttdlmesinden,
kalem hizmetlerinden ve yuktmldlerin toplum icinde denetim ve takibinin yapilmasindan
sorumludur.

(2) Denetimli serbestlik memurunun gorevleri sunlardir:

a) Kararlarin kayit islemleri ile dosyayla ilgili yazismalari yapmak ve diger kalem hizmetlerini
yuritmek.

b) YukUmldlerin risk ve ihtiyaclarini belirlemek.
c) Denetim planini hazirlamak.
¢) Yukdmlulerin toplum icinde denetim ve takibini yapmak.

d) Hizmetler listesi, kurumsal egitimler ve programlar listesi ile calisma protokolintn
hazirlanmasinda gérev almak.

e) Koruma kurullari talep ve takip formunu doldurmak, koruma kurullarinca uygun bulunan
projeleri hazirlamak.

f) Denetimli serbestlik ve koruma kurullari calismalari kapsaminda ev ve is yeri ziyaretleri
yapmak.

g) Denetimli serbestlik hizmetlerinin yerine getirilmesi ile ilgili, maddr tarafindan verilen
diger gorevleri yapmak.

Madde 27Midirlik disindan gérevlendirilen uzmanin gérev ve sorumluluklari

(1) Maddarlik disindan goérevlendirilen uzman en az on bes gun sure ile bir denetimli



serbestlik uzmaninin refakatinde calisir. Bu sure icerisinde gorevlendirilen uzmana iyilestirme
ve denetim slrecinde yapilan tim calismalar ile ilgili bilgi verilir.

(2) Gorevlendirilen uzmanin denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda yetersiz olmasi,
c¢alisma usul ve esaslarina uymamasi, gérevlerini aksatmasi veya gdreviendirmenin
gereklerinin ortadan kalkmasi durumunda gorevine komisyon tarafindan son verilebilir.

(3) Gorevlendirilen uzman, egitim ve iyilestirme butrosunda calisir.

Madde 28Denetimli serbestlik personelinin atanmasi ve gérevlendirilmesi

Mudurltge, Kanunun 10 uncu maddesinin dérdlncu fikrasi uyarinca, denetimli serbestlik
yardim ve koruma hizmetleri igin, infaz ve koruma memurluguna ilk defa atama veya ceza
infaz kurumlarindan gérevlendirme yapilmasinda; bu hizmetlere ydnelik en az iki ay sureli
hizmet ici egitimi basari ile tamamlamis olma kosulu aranir. Mudurliklerden ceza infaz
kurumlarina veya adliyelere, ceza infaz kurumlarindan veya adliyelerden madarltklere
atama veya goreviendirmeye iliskin adalet komisyonu kararlari, ilgisine gére Genel Mudurluk
veya Personel Genel Mudurligune gonderilerek alinacak Bakanlik onayi ile tamamlanir.

Madde 29Denetimli serbestlik personelinin calistiriimasi
(1) Denetimli serbestlik personeli, bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara, yapilan is
bolimune ve yaptiklari goérevin gereklerine uygun olarak cahstirilir.

(2) Maddarltklerde ilk defa calismaya baslayan denetimli serbestlik memurlari, sirasiyla gelen
evrak, kayit ve kabul, denetim birolarinda, daha sonra da diger blrolarda calistirilirlar.
Mevcut is durumu ve personel sayisi ile ilk defa calismaya baslayan personelin niteliklerine
ve egitimine gore mudur farkl bir géreviendirme de yapabilir.

(3) Denetimli serbestlik personeli burolarda, éncelikle aldiklari hizmet ici egitime gore
gorevlendirilirler.

(4) Personelin gérevlendirildigi btronun degistirilmesi halinde, degisiklik gerekcesi Daire
Baskanhgina bildirilir.

Madde 30rarkli calisma usulil ve siiresi
(1) Denetimli serbestlik personeli, calisma siresi, ginlik calismanin baslama ve bitis saatleri
ve fazla calisma hususlarinda genel hikimlere tabidir.

(2) Denetimli serbestlik personeli, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 178 inci maddesi ve 19/2/1975 tarihli ve 7/9493 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yururlige konulan Fazla Calismanin Uygulama Esaslarini Gosterir Yonetmelik uyarinca,
muadarun gerekli gérmesi halinde, gunlUk calisma saatleri disinda fazla ¢alisma Ucreti
verilmeksizin galistirilabilir. Bu durumda personele yaptirilacak fazla calismanin her sekiz
saati icin bir gun izin verilir. Fazla ¢calisma izninin kullanimi konusunda genel hUktmler
uygulanir.

(3) Calisma cizelgeleri mudurllikce duzenlenir.



Madde 31Mesai sonrasi ve hafta sonlari calisma
(1) Denetimli serbestlik personeli, glinltk calisma saatleri disinda, mesai sonrasi ve hafta
sonlari denetimli serbestlik faaliyetleri kapsaminda calisabilirler.

(2) Mesai sonrasi ve hafta sonlari calisma, 6nceden mudurlige yazili olarak iletilir ve
muadaran onayinin ardindan ¢calisma yapilir.

(3) Mesai sonrasi ve hafta sonlari calisma yapilmasi halinde, gerekli givenlik 6nlemlerinin
alinmasi icin yeteri kadar denetimli serbestlik memuru gdéreviendirilir.

(4) Mesai sonrasi ve hafta sonlari calisma durumunda, denetimli serbestlik personeline fazla
calisma Ucreti verilmez.

Madde 32infaz islemleri degerlendirme komisyonu

(1) Denetimli serbestlik mudurliginde; ytukiamliler hakkinda verilen kararlari ve bu
kararlarin yerine getiriimesine iliskin hususlara dair yapilan basvurulari degerlendirmek ve
bu konuda karar vermek tzere, mudirin veya midurin goérevlendirecedi mudur
yardimcisinin baskanliginda, degerlendirme ve planlama, infaz, egitim ve iyilestirme ile
denetim burolarinda gorevli birer personelin katilimiyla infaz islemleri degerlendirme
komisyonu olusturulur.

(2) Komisyon listesi bir takvim yili icin olusturularak her yil aralik ayi icerisinde Genel
Mudurlagin onayina sunulur. Komisyon listesi onaylanana kadar eski komisyon goérevine
devam eder. Uyelerden birinin gecici yoklugunda toplantiya ayni blirodan baska bir personel
katilir. Atama, unvan degisikligi ya da gecici gérevlendirme nedeniyle personelin gérev
yerinin degismesi ve dogum izni, Ucretsiz izin, istifa, emeklilik gibi zaruri hallerde yeni
komisyon Uyesi belirlenerek Genel Midurligin onayina sunulur.

Madde 33infaz islemleri degerlendirme komisyonunun gérevleri
(1) Komisyon;

a) YukUmluler hakkinda hazirlanan denetim planinin ve belirlenen yukamlaltklerin, Kanun ve
bu Yonetmelik hikimleri ile yikimlUindn ihtiyaglarina uygun olup olmadiginin
incelenmesine, hazirlanan denetim planinin onaylanmasina veya reddine,

b) Denetimli serbestlik uzmanlari tarafindan veya sivil toplum kuruluslarinca ya da génalll
kisiler tarafindan grup calismasinda uygulanacak programin onaylanmasina,

c) Vaka sorumlusu tarafindan yukamldlerin uyariimasina iliskin yapilan taleplerin
degerlendirilmesine,

¢) Elektronik izleme ile denetim ve takibi yapilacak yukumlulerin belirlenerek Daire
Baskanligina énerilmesine,

d) YUkimlultigun kaldirilmasina veya degistirilmesine ya da yukimltlige ara verilmesine
iliskin taleplerin degerlendirilmesine,

e) YUkimlUnun baska denetimli serbestlik mudurldgune nakil taleplerinin degerlendirilip
karara baglanmasina,



f) inlal nedeniyle dosyanin gerektiginde kapatilarak ilgili yargi merciine génderilmek tzere
Cumbhuriyet bassavciligina génderilmesine,

g) YukUmluler tarafindan yapilan itirazlarin degerlendiriimesine,

g) YukUmluUlerin risk ve ihtiyaglarinin yeniden belirlenmesine yonelik taleplerin
degerlendirilmesine,

h) Konutta infaz kararlarinin yerine getirilmesinde, konutun degistirilmesi ile yakimIlinin
evden ayrilabilecegdi surelere iliskin vaka sorumlusunun énerisinin incelenerek karara
baglanmasina,

1) Madarlikte gonallla calismak isteyenlerin basvuru taleplerinin kabulliine, reddine ve goénulla
calisanin gérevine son verilmesine,

i) Kurumsal egitimler ve programlar listesi ile calisilacak sivil toplum kuruluslarinin
onaylanmasina veya reddine,

iliskin islemleri yapar.

(2) Komisyon, gerekli gérdigunde denetim planlarinin bu Yénetmelikte belirlenen usul ve
esaslara uygun olup olmadigini inceleyebilir. Yetiskinler hakkinda hazirlanan denetim planlari
icin eksik bulunan hususlarin degerlendirme ve planlama burosu tarafindan, cocuklar
hakkinda hazirlanan denetim planlari igin eksik bulunan hususlarin cocuk hizmetleri burosu
tarafindan tamamlanmasini ve denetim planinin yeniden dizenlenmesini ister.

(3) Hazirlanan denetim planinin bu Yénetmelige ve yuakdmlinln ihtiyac¢larina uygun olmadigi
gerekcesiyle komisyon tarafindan onaylanmamasi halinde, bu surecte yukumlalagun ihlal
edilip edilmediginin degerlendirilmesinde onaylanmama gerekceleri de g6z 6ninde
bulundurulur.

Madde 34kKomisyonun toplanmasi ve kararlarin alinmasi
(1) Komisyonun toplanti zamani ve giindemi diger tGyelerin de goérusu alinarak komisyon
baskani tarafindan belirlenir. Komisyon, dnine gelen isleri yedi guin icerisinde karara baglar.

(2) Komisyon, mudurlukte yeterli sayida personel bulunmamasli halinde baskan haric en az
iki Uyeyle toplanir. Komisyon kararlari, katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir, oylarin esitligi halinde
baskanin bulundugu tarafa Ustlnlik taninir. Karara muhalif olan Uye muhalefetine iliskin
gerekceyi kararin ekine yazar.

(3) Mudur, komisyonun sekretarya islerini yuritmek Uzere yeteri kadar denetimli serbestlik
personeli gorevlendirebilir.

(4) Gorevlendirilen personel, gindeme alinacak talepleri inceler, arastirir, toplanti gindemini
hazirlayarak mudure sunar, komisyon kararlarini ilgilisine iletir.

(5) Risk ve ihtiyag belirleme isleminin yenilenmesi ile denetim plani degisikligi taleplerinde
bu talep komisyonca degerlendirilir; gerekli gérilmesi halinde talepte bulunan personel veya
ilgili yktmla, gerekceleri dinlenmek Uzere komisyon toplantisina davet edilir.

(6) Cocuklar hakkinda yapilan degerlendirmelerde cocuk hizmetleri blirosu tarafindan



hazirlanan, cocuk ile yurutulen calismalar ve degerlendirme konusuna iliskin goérisu iceren
rapor dikkate alinir. Talebinin oldugu durumlarda ¢ocuk hizmetleri blrosunda goreuvli
denetimli serbestlik uzmani komisyon toplantisina katilir.

Madde 35Risk ve ihtiyaclarin belirlenmesi

(1) Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda, toplum icinde denetim, takip ve
iyilestiriimesine karar verilen yakimlulerin, yeniden topluma kazandirilmalarina yoénelik
calismalara temel olusturmasi amaciyla objektif bir degerlendirme sistemi ile risk ve
ihtiyaclarinin belirlenmesi, denetimli serbestlik uygulamalarinin temelini olusturur.

(2) Denetimli serbestlik uygulamalarinda risk degerlendirmesi; yukimlinUn kendisine,
ailesine, magdura, topluma ve denetimli serbestlik personeline karsi tasidigi zarar verme
riski ile tekrar suc isleme riskinin belirlenmesidir.

(3) Denetimli serbestlik uygulamalarinda ihtiyaclarin belirlenmesi; yukimltlerin sug
tekrarinin ve zarar verme risklerinin en aza indirilmesi ve topluma kazandirilmasi amaciyla
kisinin ihtiya¢ duydugu hizmet ve programlarin belirlenmesidir.

(4) YUkUmlUye yonelik yuratalecek iyilestirme calismalari, mevcut yapilandirilmis arag ve
yontemlerle risk ve ihtiyaclarinin degerlendirilmesinin ardindan belirlenir.

(5) Risk ve ihtiyaclarin belirlenmesi; yakimli mudurlage ilk basvurdugunda degerlendirme
ve planlama birosunda gdrevli denetimli serbestlik personeli tarafindan yerine getirilir.
Gocuklarin risk ve ihtiyaclarinin belirlenmesi, cocuk hizmetleri btirosunda goérevli denetimli
serbestlik uzmani tarafindan yapilir.

(6) Gerek gorulmesi halinde komisyon karari ile risk ve ihtiyacglar yeniden degerlendirilir.
(7) Risk ve ihtiyaclari belirlendikten sonra, yukimli hakkinda denetim plani hazirlanir.
(8) Risk ve ihtiyaclarin belirlenmesi islemi;

a) 5275 sayili Kanunun 105/A maddesi geregince denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak
cezanin infazina karar verilenler,

b) 5237 sayili Kanunun 51 inci veya 5275 sayili Kanunun 107 nci maddesi geregince
rehberlik edecek bir uzman kisi gorevlendirilen ya da yargl mercii tarafindan rehberlik
calismalarina katilma yukumlulagu verilenler,

c) 5275 sayili Kanunun 107 nci maddesi geregince denetimli serbestlik mudurlaga tarafindan
belirlenecek yuktimldlUklere tabi tutulmasina karar verilenler,

¢) 5237 sayili Kanunun 191 inci maddesi geregince denetimli serbestlik tedbiri verilenler,

d) 5275 sayili Kanunun 108 inci maddesi geregince mukerrirlere 6zgu denetimli serbestlik
karari verilenlerden ayni Kanunun 107 nci maddesinin dokuzuncu fikrasi kapsaminda
yukumlulik belirlenen ya da yukumlalik belirlenmemis olmakla birlikte kendisi ile
yurttulecek ihtiyac degerlendirme ve iyilestirme calismalarina katilmaya istekli olanlar,

e) 5275 sayili Kanunun 108 inci maddesi geregince tedavi amacli programlara katilma
yukumlulagu verilenler,



f) 5237 sayili Kanunun 221 inci maddesi geregince denetimli serbestlik karari verilenler,
hakkinda yapilir.

(9) Adli kontrol karari verilen suca struklenen cocuklar hakkinda ihtiyac degerlendirmesi
yapilir.

(10) Haklarinda kamuya yararli bir iste calistirilma veya gézetim altinda UGcret karsiligi
calistirima karari verilen yukUmlUlerin calistirilacaklari yeri belirlemek amaciyla; kendisine,
ailesine, magdura ve topluma karsi tasidigi zarar verme riski ile tekrar suc isleme riskinin
belirlenmesine yonelik risk analizi yapilir.

Madde 36Denetim plani

(1) Denetim plani; yUkimlU hakkinda verilen kararlarin toplum icinde infazinin, denetim
surecinin, yakimlanun iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasina ydnelik calismalarin
planlandigi, denetimli serbestlik personelinin calisma yéntemini belirleyen belgedir.

(2) YakimlUler icin hazirlanan denetim planinda; denetim ve kontrole iliskin hususlar,
uyulmasi gereken kural ve yukimlultkler, denetimin ve yukumlaltklerin stresi, calismalarin
yurttilmesinde is birligi yapilacak kisi ve kuruluslara iliskin hususlarin yani sira haklarinda
risk ve ihtiyac belirleme islemi yapilanlarin tespit edilen risk ve ihtiyaclarina yénelik
iyilestirme calismalarina yer verilir.

(3) Denetim plani, yukimlinin mudurlige muracaatindan itibaren en gecg bes is gunu icinde
hazirlanir. Denetim planinda, plani hazirlayan denetimli serbestlik memuru ve degerlendirme
ve planlama biirosunda gérevli uzman ile yikimlinin imzasi bulunur. imzadan imtina
halinde denetim planini imzalamamanin yukimltlikten muafiyet anlamina gelmedigi
yukUmluye bildirilerek bu husus denetim planinin altina yazilip imzalanir. Denetim planinin
bir nishasi yukimltye verilir. Cocuklar hakkinda denetim planina yonelik is ve islemler,
cocuk hizmetleri bdrosu tarafindan yerine getirilir ve hazirlanan denetim planinda éngdérilen
yukumlulikler ile cocugun katilmasi gereken programlar kanuni temsilcisine de aciklanir.

(4) YUkUimlUnan; yakimlultklerinin neler oldugu, hangi durumlarin ihlal sayilacagi ile plan
stresince dikkat etmesi gereken hususlari dogru ve yeterli olarak anlayip anlamadigi teyit
edilir.

(5) Denetim plani, hazirlandigi andan itibaren yururltge girer ve derhal komisyonun onayina
sunulur. Planin onaya sunulmasi yururligd durdurmaz.

(6) Komisyon tarafindan gerekli gérilmesi halinde denetim plani yenilenir.
(7) Haklarinda;

a) Adli kontrol karari verilen yetiskinler,

b) Belli haklari kullanmaktan yoksun birakilma karari verilenler,

c) Cezanin konutta cektirilmesi karari verilenler,

¢) 5275 sayili Kanunun 107 nci maddesi kapsaminda yakimlulik belirlenmeksizin ayni
Kanunun 108 inci maddesi geregince mukerrirlere 6zgu denetimli serbestlik karari



verilenlerden kendisi ile yurUtulecek ihtiya¢ degerlendirme ve iyilestirme ¢calismalarina
katilmaya istekli olanlar hari¢ olmak Gzere mukerrirlere 6zgu denetimli serbestlik karar
verilenler,

icin denetim plani hazirlanmaz. Bu yukumlulere yukumlultkleri ile uymasi gereken kurallari
ve dikkat etmesi gereken hususlari iceren bilgilendirme formu teblig edilir. Bu form denetim
plani yerine geger.

(8) Adli kontrol karari verilen suca suruklenen ¢ocuklar hakkinda tespit edilen ihtiyaclan
dogrultusunda denetim plani hazirlanir.

Madde 37Denetim ve degerlendirme raporu

(1) Denetim raporu; yukimlinUn, denetim slrecinin, uygulanan iyilestirme programlari
kapsaminda topluma uyumdaki basarisinin, olumsuz davranislarini degistirmek icin
gosterdigi cabanin ve bu dogrultuda genel gelisiminin degerlendirildigi, ayrica suca
surtklenen cocuklar bakimindan, kararin uygulama bicimi, cocuk tzerindeki etkileri ile
cocugun ana ve babasi, vasisi, bakim ve gézetiminden sorumlu kimselerin veya kurumlarin
¢ocuga karsi sorumluluklarini geregince yerine getirip getirmedikleri, kararin degistirilmesini
gerektirir bir durum olup olmadigi ve istenen diger hususlarda ilgili yargi merciine génderilen
rapordur.

(2) Degerlendirme raporu; denetim altinda bulunan ¢cocugun sahsi, sosyal ve duygusal
durumunun, okul ve arkadas cevresinin, aile yasantisinin géz éninde bulundurularak yapilan
rehberlik ve iyilestirme calismalari neticesinde ¢ocugun nasil bir gelisme gdésterdiginin,
olumsuz davranislarini degistirmedeki istekliligi ve basarisi ile cocuk hakkinda yapilmasinin
faydali olacagi dislnilen diger calismalarin belirtildigi mahkeme veya cocuk hakimine
goénderilen rapordur.

(3) ilgili yargi merciine génderilmek Uizere;

a) 5237 sayili Kanunun 51 inci maddesi ile 5275 sayili Kanunun 107 nci maddesi geregince
rehberlik calismalarina katilma yukimlultgu verilen yakimliler hakkinda Gg¢ ayda bir
denetim raporu,

b) 5395 sayili Kanunun 36 nci maddesi geregince denetim altina alinma karari verilen suca
suruklenen cocuklar hakkinda her ay denetim raporu,

c) 5395 sayili Kanunun 36 nci maddesi geregince denetim altina alinma karari verilen suca
surtklenen cocuklar hakkinda ¢ ayda bir degerlendirme raporu,

hazirlanir.

(4) Degerlendirme raporu hazirlandigi hallerde denetim raporu, bu rapor icinde
degerlendirilir.

(5) Denetim ve degerlendirme raporu, infaz ve denetim ile iyilestirme ¢alismalarinin
degerlendirildigi iki bolimden olusur. Rapor, vaka sorumlusu tarafindan; denetim, egitim ve
iyilestirme burosu ile cocuk hizmetleri barosundan yukimla hakkinda bilgi alinarak hazirlanir.
Raporun iyilestirme calismalari ile degerlendirme ve 6nerilerine iliskin bolimd, ilgili denetimli



serbestlik uzmani tarafindan doldurulur.

Madde 38iyilestirme calismalar

(1) Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda, risk ve ihtiya¢ degerlendirmesi sonucunda
gerek duyulmasi veya yargl mercii tarafindan rehberlik calismalarina hikmedilmesi halinde
yukUimlinun riskleri g6z 6ninde bulundurularak, ihtiyaclarina uygun iyilestirme calismalari
yapilir. Bu calismalar, egitim ve iyilestirme blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmanlari
tarafindan yuratular. Cocuklara yonelik iyilestirme calismalari, cocuk hizmetleri burosunda
gorevli denetimli serbestlik uzmanlari tarafindan yerine getirilir.

(2) YUkUmlUlerin iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasinda sivil toplum kuruluslariyla is
birligi yapiimasina ve toplumsal katilim saglanmasina énem verilir.

(3) Toplum icinde denetim ve takibi yapilan yuktmldlerin iyilestirilmesi ve topluma
kazandirilmasi; diger kurumlarla ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi icerisinde, bireysel
gorisme ve grup calismasi yapilmasi, bos zamanlarin yapilandiriimasi, yukimlulerin meslek
kurslari ve egitim programlarina katilmalarinin saglanmasi gibi faaliyetlerle yerine getirilir.

(4) lyilestirme calismalarina yikimlileri tanimak amaciyla bireysel gériisme yapilmasi ile
baslanir. Yakimlinun grup calismasina hazir hale gelmesi ve gerekli gértilmesi halinde
iyilestirme calismalarina grup calismasi ile devam edilebilir.

(5) Bireysel gorisme; yukumlu ile birebir ve uygun fiziki kosullarda, 6nceden belirlenmis bir
amac ve plan cercevesinde yurutulur. Bireysel gérisme sayisi on ikiden, gértisme araliklari
Uc¢ haftadan fazla olamaz. Bireysel gorisme sayisi yukimlinun ihtiyaci dogrultusunda
komisyon karari ile artirilabilir. Her bir gérisme otuz dakikadan az, kirk bes dakikadan fazla
yapilamaz. Bireysel gérismenin icerigini planlamak ve gergeklestirmek, egitim ve iyilestirme
blrosu ile cocuk hizmetleri burosunda goérevli denetimli serbestlik uzmaninin
sorumlulugundadir. Bireysel gorusmeler hem slre¢ hem de oturumlar acisindan baslangig,
gelisme ve sonlandirma olmak Uzere U¢ asamadan olusacak sekilde planlanir. Bireysel
gorisme, denetimli serbestlik uzmani tarafindan yapilandirilarak yurutulebilecegdi gibi
mudahale programi kapsaminda da yapilabilir.

(6) Grup calismasi, uygun fiziki kosullarda en az dort, en fazla on alti kisilik gruplar halinde
en fazla on bes gin arayla yapilir. MUdurligin grup calismalarina uygun fiziki mekana sahip
olmamasi halinde, baska kurum ya da kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarina ait uygun
mekanlar, grup calismalari icin kullanilabilir. Gruplarin olusturulmasinda, yiakimldlerin yas
gruplarina, benzer sorun alanlarina ve benzer risk diizeyine sahip olmalarina dikkat edilir.
Yuakumluler, haklarinda verilen yukamlalUk kararlarinin niteligine bakilmaksizin, rehberlik ve
iyilestirme calismalari kapsaminda ayni grup icerisinde yer alabilirler. Grup ¢alismasi
surecinde yuktumludlerin durumu periyodik olarak degerlendirilir ve ihtiya¢ duyulmasi halinde
iyilestirme calismalari bireysel gértismelerle de desteklenir. Grup calismasi, midahale
programi kapsaminda yUruatllebilecegi gibi denetimli serbestlik uzmani tarafindan
yapilandirilarak da yapilabilir. YakUumluler, diger kurum ve kuruluslar ile gonullu kisilerce
yurttdlen yapilandiriimis grup calismalarina da ydnlendirilebilir.

(7) YUkUmlalerle yapilan tim calismalar ve yukamliye dair degerlendirmeler UYAP’ta ilgili



ekranlarda kayit altina alinir. YikUmlulere iliskin bilgiler, 6zel hayatin gizliligi gerekcesiyle
kayit altina alinmazlik yapilamaz. Gérismelerin igerigi ve yapilan ¢calismalar denetlenebilir ve
hesap verilebilir sekilde kaydedilir. Gorismeler sirasinda 6grenilen 6zel hayata iliskin
bilgilerin gizliligine 6zen gosterilir ve bu bilgiler ilgili olmayan kisi veya kurumlarla
paylasiimaz.

(8) Grubun isleyisini bozabilecek 6zellige sahip olan ytkimlUler grup calismasina dahil
edilmezler. Bu yukumlUlerle bireysel gérisme yuratalar. Yakimlindn grup calismasina hazir
hale gelmesi halinde iyilestirme calismalari grup calismasi ile yUratalebilir.

(9) Bos zamanlarin yapilandiriimasi; yakimldnin, toplumla butlinlesmesini desteklemek,
olumlu sosyal davranislarini, ilgi alanlarini ve becerilerini gelistirerek uyumlu bir birey
olmasini saglamak amaciyla yukimlUnun ilgi ve ihtiyaclari dogrultusunda egitsel, sosyal,
kulturel, sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirilmesidir. Bos zamanlarin yapilandiriimasi
calismalari; diger kurumlarin ve sivil toplum kuruluslarinin programlarina yéonlendirme
seklinde yuratulebilecegi gibi mudurlik icinde de yapilabilir. Bos zamanlarin
yapilandiriimasinda kurumsal egitimler ve programlar listesinden de yararlanilir.

(10) YUkUmlUye yonelik yurattlen egitim, iyilestirme ve rehberlik calismalarinin, madarluk
disinda diger kurum ve kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarinin veya goénallu kisilerin
yuritmuUs oldugu programlara yénlendirmek suretiyle yapilmasina karar verilmesi halinde,
yukUimlinun bu programlara katiimasi bir yukimlUltk olarak belirlenebilir.

(11) iyilestirme faaliyetlerinin tamamlanmasindan sonra on gln icerisinde tiim slreclerin
izlenmesine imkan veren bir belge dizenlenir ve ilgili vaka sorumlusuna iletilir.

Madde 395Sosyal arastirma raporu

(1) Sosyal arastirma raporu; sipheli veya sanigin gecmisi, ailesi, cevresi, egitimi, kisisel,
sosyal, ekonomik, ruhsal ve psikolojik durumu ile cevresinin sistemli bir bakis acisiyla
degerlendirildigi, topluma ve magdura karsi tasidigi risk ile ihtiyaclarinin belirlendigi ve bu
ihtiyaclara yonelik hizmet, program ve kaynaklarla ilgili dnerileri iceren hikim dncesi
rapordur.

(2) Rapor; sorusturma evresinde Cumhuriyet savcisinin talep etmesi veya kovusturma
evresinde hakim ya da mahkemenin istegi Gzerine denetimli serbestlik uzmani tarafindan
hazirlanir.

(3) Rapor; supheli veya sanik ile bunlarin aile ve sosyal cevreleriyle gdrusulerek hazirlanir.
Gerekli gérilmesi halinde magdur ile de gorusulebilir.

(4) Raporda; stpheli veya sanigin kimlik bilgileri, varsa onceki suc bilgileri, saglik bilgileri,
ailesi, yasadigi yer, arkadas cevresi, egitimi, kisisel 6zellikleri, sosyal ve ekonomik durumu,
bilissel ve psikolojik durumu, topluma ve magdura karsi tasidigi risk ile tutum ve davranislari
belirtilir. Raporun sonuc¢ bdélimuinde, suc islenmesinde risk olusturabilecek unsurlar ve kisinin
topluma ve kendisine zarar verme riski degerlendirilir.

(5) Denetimli serbestlik uzmani, kisinin hapis disi ceza veya tedbir karari ile toplum iginde
iyilestirilmesinin mimkdn oldugu kanaatinde ise hapis cezasi verilmesinin kisi Uzerinde



olusturabilecegi olumsuz etki ve sonuclari degerlendirerek, hapis disi ceza veya tedbir karari
verilmesi durumunda supheli veya sanigin iyilestirilmesi ve yeniden topluma kazandirilmasi
icin ihtiyac duyacagi hizmet, program veya kaynaklari belirtir. Raporun sonunda takdirin
mahkemeye ait oldugu acikca yazilir.

(6) Raporun hazirlanmasi surecinde kisinin yanlis beyan verdigine dair izlenim edinilmesi
veya verilen cevaplarin celiskili olmasi durumunda bu husus gerekgeleri ile birlikte raporun
sonug boélimunde aciklanir. Ayrica raporun hazirlanmasiyla ilgili batun kaynaklar ve bilgi
toplama bicimleri ile gerekli oldugu halde yapilamayan islemler, gérismelerin yerine
getirilememe gerekgesi ile birlikte raporda belirtilir.

(7) Rapor hazirlanirken stipheli veya sanigin ceza infaz kurumunda bulunmasi halinde, rapor,
ceza infaz kurumuna gidilerek hazirlanir. Raporu hazirlayan denetimli serbestlik uzmani, ceza
infaz kurumuna giderek stpheli veya sanik ile konusulanlari baskalarinin duymayacagi ancak
goérismenin guvenlik nedeniyle ceza infaz kurumu gorevlilerince izlenebilecedi bir ortamda
aclk gorus usuline tabi olarak yapar. Denetimli serbestlik uzmaninin talep etmesi halinde
goérismede, ceza infaz kurumu goérevlisi hazir bulunur. Ceza infaz kurumu, denetimli
serbestlik uzmaninin stpheli veya sanik ile gértsebilmesi icin gerekli islemleri yerine getirir.

(8) Denetimli serbestlik uzmani tarafindan dizenlenen sosyal arastirma raporu, mudurlige
sunulur. Bu rapor, talep eden ilgili makama iletilir ve UYAP bilisim sistemi ortaminda saklanir.
Sosyal arastirma raporu, kisisel bilgiler icerdiginden bu raporun saklanmasinda 6zel hayatin
gizliligine dikkat edilir.

(9) Stpheli ve saniklarin sadece kisisel ve ekonomik durumlarinin tespitine iliskin talepler
sosyal arastirma raporu kapsaminda degerlendirilmez, bu talepler kolluk ya da ilgili
birimlerce yerine getirilir.

(10) Ceza infaz kurumunda bulunan ve hakkinda sosyal arastirma raporu talep edilen stpheli
veya sanik ile ilgili olarak ceza infaz kurumundan rapor iceriginde kullaniimak Gzere bilgi
talep edilebilir.

Madde 40«Kayit islemleri
(1) Yargr mercileri tarafindan Cumhuriyet bassavciligina génderilen denetimli serbestlik
kararlari en ge¢ U¢ gun icerisinde UYAP bilisim sistemine kaydedilir.

(2) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina iliskin kararlar, ceza infaz
kurumu idaresince tim ekleri ile birlikte ilgili denetimli serbestlik mtdurltigtine génderilir ve
denetimli serbestlik madurligunce bu karar, ayni gun kaydedilir.

(3) Denetimli serbestlik kararlarinin kayit islemleri, kayit kabul barosunda gorevli personel
tarafindan yapilir.

(4) Denetimli serbestlik personeli, UYAP bilisim sistemine veya Genel Mudurlikce belirlenen
defter ile belgelere, sorumlu olduklari islerle ilgili kayitlari dogru, eksiksiz ve zamaninda
girmek, sirali amirler ise bu kayitlari kontrol ederek hata veya eksikliklerin giderilmesini
saglamak ve eksikliklerin tespiti halinde sorumlular hakkinda gerekli yasal islemleri
baslatmakla gdrevlidir.



Madde 41Tebligat

(1) Denetimli serbestlik kararlarinin kaydedilmesinden itibaren ytkumlulere U¢ is gunu
icerisinde yapilacak yazili veya elektronik tebligatta, tebligden itibaren on gun icerisinde
mudurlige basvurulmasi gerektigi belirtilir.

(2) DUzenlenen tebligatta, yUkimlUnUn hakh, gecerli ve gerektiginde belgelendirilebilen bir
mazereti olmadan mudurlige gelmemesi veya hakkinda belirlenen yukumlulUklerin geregini
yerine getirmemesi halinde, denetimli serbestlik kararinin niteligine gére ceza infaz
kurumuna gonderilmesine karar verilebilecegi, secenek yaptirrm veya tedbirin hapse
cevrilebilecegi ya da kosullu saliverilme kararinin geri alinabilecegi gibi gelmemenin hukuki
sonuclar yukimlUye bildirilir.

(3) Usulline uygun olarak yapilan tebligata ragmen yukimli on gun icerisinde mudurlige
muUracaat etmezse uyari ve tekrar tebligat yapiimaksizin komisyonun onayindan sonra kayit
kapatilarak infaz dosyasi Cumhuriyet bassavciligina geri génderilir.

(4) Haklarinda;
a) Adli kontrol tedbiri,
b) Belli haklari kullanmaktan yoksun birakiima,

karari verilen yetiskin yikimluilerin midurlige basvurmasi istenmez. Bu yuktmlilerin
adreslerine tebligat yoluyla teblig edilen bilgilendirme formunda; yukimlintn hakli, gecerli
ve gerektiginde belgelendirilebilen bir mazereti olmadan hakkinda belirlenen
yukUmlullklerin geregini yerine getirmemesi halinde, denetimli serbestlik kararinin niteligine
gore, yerine getirmemenin hukuki sonuclari yukimltye bildirilir.

(5) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina karar verilmesi halinde,
hikimlUye ayrica mudarlige muracaat etmesi icin tebligat yapilmaz. HikimlUnUn sUresi
icinde mudurlige gelmesi beklenir.

(6) Cezanin konutta cektirilmesine karar verilmesi halinde hukimlUye tebligat yapiimaz.
Kayit islemlerinin tamamlanmasindan itibaren denetim birosunda goérevli denetimli
serbestlik memuru, hikimIlinUn adresine giderek kararin infazina iliskin calismalari baslatir.

(7) Adli para cezasini 6dememesi nedeniyle haklarinda kamuya yararli bir iste calistiriima
karari verilen huktmldlere ilgili Cumhuriyet savcisi tarafindan on gun icinde Cumhuriyet
bassavciligina miracaat etmesi, etmedigi takdirde kamuya yararl bir iste ¢alistirima
kararina uymamis sayilacagi ve hapis cezasinin agik ceza infaz kurumunda infaz edilecegini
belirten cagr kagidi gonderilir. HakimlUnun yapilan ¢agriya on gunltk sure icinde
basvurmasi halinde kamuya yararl bir iste calistirilma kararinin yerine getirilmesi icin evrak
bagli bulunan denetimli serbestlik mudurligine, hikimlinin baska yerde ikamet etmesi
veya baska adres bildirmesi durumunda, dosya bu yer denetimli serbestlik mudurligine
iletilmek Gzere ilgili Cumhuriyet bassavciligina génderilir. Cumhuriyet bassavciliginca kararin
denetimli serbestlik madurlagune iletilmesi sonrasi mudurlik bu madde hikimlerine goére
tebligat islemini gerceklestirir. Hakkinda adli para cezasini 6dememesi nedeniyle kamuya
yararl bir iste calistirilma karari verilmis hiukimlinin ceza infaz kurumunda olmasi
durumunda, hiktmld hakkinda verilen denetimli serbestlik altinda kamuya yararl bir iste



calistirima yaptirimi htGkimlinUin ceza infaz kurumundan saliverilmesine muteakip infaz
edilmek Uzere karari veren mahkemenin bulundugu Cumhuriyet bassavciligi ilamat
bUrosunda bekletilir.

(8) Denetimli serbestlik kararlarinin yerine getirilmesi sirasinda kayit islemlerinin
tamamlanmasindan sonra yuakUmlulerin ilk mUracaati icin yapilacak tebligat islemleri, bu
madde hiukimlerine gére kayit kabul blrosunca yerine getirilir.

Madde 42yikiumlulerin uymasi gereken kurallar
(1) Hakkinda denetimli serbestlik karari verilen yukimla;

a) Yapilan cagrilara ve hazirlanan denetim planina,

b) lyilestirme calismalar kapsaminda belirlenen yikiumlaliklere,
c) Kararin infazi ve denetim icin belirlenen kurallara,

¢) Denetimli serbestlik personelinin uyari ve dnerilerine,

uymak ve katlanmak zorundadir.

(2) YUkdmlaltgun elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle yerine getirilmesine karar
verilmesi durumunda yukimld, denetiminde kullanilacak olan elektronik cihazlari usuline
uygun olarak kullanmak ve korumak zorundadir.

(3) YUkUmla, denetimli serbestlik personeli ile cezalarin infazinda gérev alan diger
kurumlarin personeline saygili davranmak, mudarligutn ve diger kurumlarin isleyisinin
bozulmamasi ve guvenliginin tehlikeye dustridlmemesi icin gerekli 6zeni ve dikkati
godstermek zorundadir.

(4) YUkUmlG, mudurlige veya yukimluligun diger kurumlarla is birligi halinde infaz edildigi
yerlere alkol, uyusturucu veya uyarici madde etkisi altinda ya da kesici, delici aletler ve
atesli silahlarla gelemez ve bu sekilde yakimlalUklerin yerine getirilmesine ydnelik
calismalara katilamaz.

(5) YUkimlU yerlesim yeri adresini degistirir ise yeni adresini mudurltige bildirmekle
yukUimlidur. Yeni adresin bildirilmemesi ve adres kayit sisteminden de tespit edilememesi
halinde, yikimlUinUn eski adresine yapilan tebligat gecerli sayilir.

(6) Askere alinan yukimli, mudarlige durumunu bildirmek ve ilgili belgeleri iletmek,
mahpusluk ya da askerlik durumu sona eren yukimll on gun icerisinde denetimli serbestlik
muduarligune muracaat etmek zorundadir.

(7) Bu maddede belirtilen kurallar yakimltlik yerine gecer. YUkimll bu kurallara uymak ve
katlanmak zorundadir.

Madde 43izin ve nakiller

(1) YUkUmlG baska denetimli serbestlik mudurligine nakli gerektirecek sekilde yerlesim yeri
adresini degistirmek isterse bu durumu ve yeni adresini 6nceden denetimli serbestlik
mudurlaglne yazili olarak ve gerekcesiyle birlikte bildirmekle ytkamladur.



(2) Adres degisikligi talebi komisyon tarafindan degerlendirilip dosyanin baska bir denetimli
serbestlik mudurltigine gonderilmesine karar verilene kadar yukimlulUklerin yerine
getirilmesine devam edilir. YUkimIUnlin daha 6nce mudurlige bildirdigi eski adresine yapilan
tebligat gegerli sayilir.

(3) YUkUmIUnUn yerlesim yeri adresi degisikligi veya baska bir nedenle infazinin baska bir
denetimli serbestlik madurliginde yapilmasina iliskin talebi degerlendirilirken, ileri strtlen
mazeretin dogrulugu ile gerekliligi arastirihr. infazdan kacmak veya yikimliluga etkisiz
kilmak amaciyla yapildigi anlasilan nakil talepleri reddedilir.

(4) Nakil talebi kabul edilen ytkimlU, nakil kararinin tebliginden itibaren bes gln icinde yeni
yerlesim yeri adresinin bulundugu denetimli serbestlik midurligine miracaat etmek
zorundadir.

(5) YUkUmll, hakkinda belirlenen yukumlultkleri etkisiz kilacak ya da aksatacak sekilde
mudarlagun yetki sinirlari disina izinsiz olarak ¢ikamaz. YukimlUnun hakl bir mazerete
dayanan talebi ve vaka sorumlusunun uygun gorisu dogrultusunda denetimli serbestlik
mudurd tarafindan yakimlUye bes gune kadar izin verilebilir. Denetim suresi boyunca
toplam kullanilan izin siresi, yikimlinUn ikinci derece dahil kan veya kayin hisimlarindan
birinin ya da esinin 6lumi veya agir hastaligi hari¢ olmak Gzere, on bes gunli gecemez.
izinde gecen siireler infazdan sayilir.

(6) izin kullanan yikiumliye izin belgesi verilir.

(7) Haklarinda adli kontrol tedbiri verilen sipheli veya saniklarin izin ya da baska denetimli
serbestlik madurligune nakil talepleri degerlendirilmesi icin ilgili yargi merciine génderilmek
Uzere Cumhuriyet bassavciligina iletilir.

Madde 44vyikiumlulerin uyariimasi

(1) YakUmlaligun yerine getirilmesi icin uyulmasi gereken kurallar ile karara uygun olarak
hazirlanan programa ve denetimli serbestlik personelinin bu kapsamdaki uyari ve cagrilarina
uyulmamasi yukdmlulagun ihlali sayilir. YGkGmlaligun ihlal edilmesi durumunda vaka
sorumlusunun teklifi Gzerine yikimll, komisyon tarafindan veya Kanunda yazili hallerde
komisyonun 6nerisi Uzerine infaz hakimi tarafindan uyarilir.

(2) Uyan bir yazi ile yukimluye teblig edilir. Gerektiginde yukimlld, mudurlige davet edilerek
yukumlultklerine iliskin hususlar ve ihlalin sonuclari vaka sorumlusu tarafindan kendisine
s6zIU olarak da aciklanir. Yakimlinidn gelmemesi durumunda daha 6nce yapilmis olan yazili
uyari yeterli sayilir.

(3) Denetimli serbestlik kararlarinin infazinda, yuktmlulagun bir yil icerisinde mazereti
olmaksizin ve kasith olarak ug defa ihlal edilmesi yukimltlige uymamada israr etme sayilir.
YUkUmlUndn ikinci kez uyarilmasinin ardindan bir yil icerisinde G¢lncu ihlalin tespit edilmesi
halinde dosyanin kapatiimasi ile ilgili stGrec baslatilir. Suca sUruklenen cocuklar ve denetimli
serbestlik kararinin infazina baslandigi tarihte cocuk olup infaz strecinde on sekiz yasini
dolduranlar bakimindan ise yukimlintn bir yil icerisinde tGc¢lUncl kez uyarilmasinin ardindan
bir yil icinde dérdincu ihlalin tespit edilmesi halinde dosyanin kapatilmasi ile ilgili streg
baslatilir.



(4) Uyarn icin yapilan tebligatta, bir yil icerisinde suca slriklenen cocuklar ve denetimli
serbestlik kararinin infazina baslandigi tarihte cocuk olup infaz stirecinde on sekiz yasini
dolduranlar bakimindan dérdincu kez, diger yukimlUtler bakimindan tcuncl kez ihlal
durumunun tespit edilmesi halinde tekrar bir uyarinin yapilmayacagi, dosyanin kapatiimasi
ile ilgili surecin baslatilacagi ve dosyanin ilgili yargi merciine génderilecegi yukimlUye ihtar
edilir.

(5) Bu Yonetmeligin dérdtnci kisminin dérdinct bolimu ile besinci kisminin Gg¢lncu
béliminde dizenlenen yikUmlliklerin ihlali halinde yUkUimlUndn uyarilmasina infaz hakimi
tarafindan, diger yuktmlultklerin ihlalinde ise komisyon tarafindan karar verilir.

(6) Adli kontrol tedbirlerinin infazinda tedbir kararinin gereklerini mazereti olmaksizin ve
kasith olarak ihlal eden sUpheli veya sanik uyarilmaz, varsa mazereti komisyon tarafindan
degerlendirilir. Suca suruklenen cocuklarin adli kontrol tedbirini ihlal etmeleri halinde yargi
merciine yapilan bildirimde adli kontrol sliresince cocuga rehberlik eden uzman tarafindan
gerceklestirilen ihtiya¢c degerlendirmesine, yuratulen iyilestirme calismalarina ve cocugun
ilgili calismalara katilim durumuna yer verilir.

Madde 45Denetimli serbestlik kararlarinin degistirilmesi, durdurulmasi veya kaldirilmasi

(1) Denetimli serbestlik kararinin;
a) YUkUimlUnUn elinde olmayan nedenlerle yerine getirilememesi,
b) infazinin mimkin olmamasi,

¢) Yukimlinun tutuklanmasi, hapis cezasinin infazina baslanmasi veya askere alinmasi
nedeniyle infazinin imkansiz hale gelmesi,

¢) 5395 sayili Kanunun 40 inct maddesinin birinci fikrasi uyarinca tedbirden beklenen yararin
elde edilmesi,

d) Hapis cezasindan daha agir sonuclar dogurmasi,

durumunda Kanunda aksine bir dizenleme yoksa vaka sorumlusunun énerisi Uzerine
komisyon tarafindan ilgili yargi merciinden denetimli serbestlik kararinin degistirilmesi,
kaldirilmasi veya uygun olan baska karar verilmesi talep edilebilir.

(2) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina veya kosullu saliverilmede
denetimli serbestlik madurligunce belirlenecek yukumluliklere tabi tutulmasina karar
verilen htkumluler hakkinda belirlenen yukimluliklerin degistiriimesine komisyon tarafindan
karar verilir.

(3) Bu Yonetmeligin dordincd kisminin ikinci ve dordincu bolimu ile besinci kisminin ikinci
ve Uclncl boélimuUnde yer alan yukumlulUklerin yerine getirilmesi sirasinda yukimlinun
isledigi bir su¢c nedeniyle; tutuklanmasi veya mahkam oldugu hapis cezasinin infazina
baslanmasl ya da askere alinmasi durumunda yargi mercii tarafindan aksine bir hUkim de
verilmez ise yukimluligun yerine getirilmesi durdurulur. YikimlU, denetim suresi icerisinde
serbest birakilir veya askerlik hizmeti sona ererse yukimluligun yerine getirilmesine devam
edilir. Denetim sdresinin sonunda ydkimlinidn mahpusluk halinin veya askerlik durumunun



devam etmesi durumunda dosya kapatilarak Cumhuriyet bassavciligi araciligiyla ilgili yargi
merciine gonderilir. Ceza infaz kurumunda veya askerlikte gegirilen sureler denetim
sUresinden sayilir. Bu sure icinde rehberlik kapsaminda verilen yakimluligun yerine
getirilmesinde yargl merciine verilecek raporlar ceza infaz kurumu ile is birligi icerisinde
hazirlanir. Hakime goénderilecek rapora esas olmak Uzere (¢ ayda bir kisinin gelisimi ve
davranislari hakkinda ceza infaz kurumu idaresinden bilgi istenir.

Madde 46Denetim ve takip
(1) YUkUmlUlerin toplum icinde izlenmesi, denetimi ve takibi, denetim blUrosunda gorevli
denetimli serbestlik memurlari tarafindan yerine getirilir.

(2) Tehlikeli veya mukerrir suclular ile uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti,
uyusturucu veya uyaricl madde kullaniimasini kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma,
cocuklarin cinsel istismari ve cinsel taciz gibi suclardan hikim giyenlerin denetim ve
takibinde kollukla is birligi yapilir.

(3) Denetlenecek ylkumlulerin listesi ve denetim usull vaka sorumlularinca belirlenerek,
muadaran onayina sunulur. Denetim gorevlileri kendilerine verilen listeye uygun olarak
denetim goérevini yerine getirirler. Yapilan denetimler tarih, saat ve yer belirtiimek suretiyle
tutanak altina alinir.

(4) YUkUmIU hakkinda belirlenen tedbirin tirline, denetimin yogunluguna, sucun 6zelligine ve
yukimllinin durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarini da kapsayacak sekilde denetim
yapilr.

(5) YUkUmlalerin topluma veya madgdura zarar verme durumu ile tekrar suc isleme riski
acisindan yogun denetim altinda tutulmasi s6z konusu ise yukimlinin denetim ve takibinde
elektronik cihazlar kullanilabilir.

(6) YUkUmlUlerin muduarluklere girislerinde gerek duyulmasi halinde Ustleri aranabilir, alkol
kontrollU yapilabilir.

Madde 47Kaydin kapatiimasi
(1) Denetimli serbestlik yukamlaligann;

a) Usullne uygun tebligata ragmen yerine getiriimesine baslanmamasi,

b) Uyarilara ragmen ihlal edilmesi,

¢) Yargl mercii tarafindan kaldiriimasi,

¢) infaz edilmesi,

halinde kayit kapatilarak durum Cumbhuriyet bassavciligi araciligiyla ilgili yargi merciine
bildirilir.

(2) Tedbir veya yukidmlulagun infazinin tamamlanmasi ya da ytukamlaligian herhangi bir

nedenle sona ermesi halinde, ilgili kurum ya da kurulustan yaktmlayle ilgili yapilan islemlere
dair belgelerin génderilmesi istenir.

(3) Denetimli serbestlik kararlarinin infazi sirasinda ihlal nedeniyle dosyanin kapatilmasi



halinde durum yukumltye teblig edilerek ilgili mahkemeye itiraz hakki oldugu bildirilir.

(4) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarin infazi kararlarinda hikimlU hakkinda
isledigi iddia olunan baska bir suctan dolayi tutuklama karari verilmesi halinde dosya
kapatilarak durum Cumhuriyet bassavciligina bildirilir.

(5) Birinci fikrada belirtilen haller icin; adli kontrol kararlarinda 57 nci maddeye gore,
denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarin infazi kararlarinda ise 87 nci maddesine
gore islem yapilir.

Madde 48sikayet ve itiraz

(1) YGkUmlUler ile kanuni temsilcileri, infaz hizmetlerinin yUrttllmesi sirasinda muadurlikce
hazirlanan denetim planlari ve raporlari ile madarlikce yapilan uyarilar gibi islem ve
eylemlerin Kanun ve bu Yonetmelik ile ilgili diger mevzuata aykiri oldugu gerekcesiyle
mudurltge itirazda ya da infaz hakimligine sikayette bulunabilirler.

(2) Yakdmld, hakkindaki islem ve eylemleri 6grendigi tarihten itibaren on bes gun, her halde
islem ve eylemlerin yapildigi tarihten itibaren otuz gin icinde sikayet yoluyla infaz
hakimligine basvurabilir.

(3) Sikayet, dilekge ile dogrudan infaz hakimligine yapilabilecegi gibi; Cumhuriyet
bassavciligl veya denetimli serbestlik mudurlagu araciligiyla da yapilabilir. Dogrudan infaz
hakimligine yapilmayan basvurular hemen ve en gec ¢ gln icinde infaz hakimligine
gonderilir. S6zIU yapilan sikayet, tutanaga baglanir ve tutanadin bir sureti basvurana verilir.

(4) Sikayet yoluna basvurulmasi, yapilan islem veya faaliyetin yerine getirilmesini
durdurmaz. Ancak infaz hakimi giderilmesi gic veya imkansiz sonuclarin dogmasi ve islem
veya faaliyetin acikca hukuka aykiri olmasi kosullarinin birlikte gerceklesmesi durumunda
islem veya faaliyetin ertelenmesine veya durdurulmasina karar verebilir.

(5) Maddarltk islemlerine karsi yapilan itirazlar komisyon tarafindan, koruma kurulu
kararlarina karsi itirazlar koruma kurulu tarafindan incelenerek sonuclandirilir. Kararlara karsi
infaz hakimligine sikayette bulunulabilir. MUdurllk islemlerine ve koruma kurulu kararlarina
yapilan itirazlar sikayetteki usullere tabidir.

(6) YUkUmlayle ilgili birinci fikra kapsaminda yapilan karar ve islemlere iliskin yazismalarda
veya belgelerde, ylkimlilerin sikayet ve itiraz hakki ile sliresi acikca belirtilir.

Madde 49Diger kurumlarin gérevleri, tesvik ve is birligi

(1) Denetimli serbestlik kararlarinin infazi, diger kurumlar ve sivil toplum kuruluslari ile is
birligi icerisinde, toplumsal katilim saglanarak yerine getirilir. Kamu kurum ve kuruluslari,
denetimli serbestlik hizmetlerinin yerine getiriimesine katkida bulunurlar ve denetimli
serbestlik personeline yardimci olurlar.

(2) Cumhuriyet bassavciligi aracihigi ile mudurltklerin goérevlerine iliskin olarak iletilen
istemler, kolluk gérevlilerince yerine getirilir.

(3) Yukimlalerin toplum icinde denetim ve takibi gerektiginde kollukla is birligi icerisinde
yapilir. Ozellikle tehlikeli ve riskli oldugu tespit edilen yikimlilerin bilgileri kollukla paylasilir



ve gerekli 6nlemlerin alinmasi saglanir.

(4) Psikolog, sosyal calismaci, sosyolog, egitim uzmani, 6gretmen ve benzeri personeli
calistiran kurum ve kuruluslar ihtiyac halinde madurligin bu nitelikte personel istemine
yardimci olurlar.

(5) Aile veya cocuk mahkemelerinde gorevli benzeri personel, madurligin énerisi ve
Cumbhuriyet bassavciliginin talebi Gzerine denetimli serbestlik hizmetlerine yardimda
bulunur.

(6) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina calisan vakif ve dernekler,
goénulli gercek ve tuzel kisiler denetimli serbestlik hizmetlerine katkida bulunmaya tesvik
edilir.

Madde 50is birligi protokoli

(1) Kamuya yararh bir iste Ucretsiz olarak calistiriima ile gézetim altinda Ucret karsilhiginda
calistinlma yukUmlaltkleri kapsaminda yukimlU calistiracak olan kamu kurum ve kuruluslari
ile kamu yararina hizmet dreten 6zel kuruluslarla, yakimltintn calistiriimasi, calisilacak isin
nitelikleri, calisma siresinin belirlenmesi ve diger hususlarla ilgili protokol imzalanir. is birligi
protokolint mudur ile kurum yetkilisi imzalar.

(2) is birligi protokoltinde; kurumun adi, hizmetlerin tirl, calisma saatlerinin mudurlik ve
kurumun ortak karari ile belirlenecegi, takip ¢gizelgesinin is yerindeki yakimlinin
calismasindan sorumlu kisi tarafindan doldurulacagi, protokolln yurtrlik sUresi, protokolln
sona erecegi haller, cinsiyet ve cocuk/yetiskin ayrimi da dikkate alinarak calistirilabilecek
yukumlua sayisi, is yerinin yukimltye veya ¢ocuga is guvenligi ve saghgi ile isin yapilmasi icin
gerekli olan arag ve gerecleri saglayacadi, isveren ve diger calisanlar tarafindan ytkimlintn
insan haklarina ve kisilik haklarina saygi gosterilecegi gibi bilgiler yer alir.

(3) Denetimli serbestlik mudurltigu tarafindan muhta¢ durumda oldugu tespit edilen
yukumlulerin, kamuya yararli bir iste Gcretsiz calistirilma yukimlultigunU yerine getirirken
mutat vasita ile yaptiklari yol giderleri miadurluk butcesinden, iase giderleri ise calistirildiklari
kurum buatcesinden ilgili mevzuat hukimleri kapsaminda karsilanabilir. Bu husus, is birligi
yapilacak kurum ile gérusullr ve is birligi protokoltnde belirtilir.

Madde 51Hizmetler listesi

(1) Hizmetler listesi; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu yararina hizmet Ureten 6zel
kuruluslarin, yukamlUleri hangi islerde ne kadar slreyle calistirabileceklerine dair bilgilerin
bulundudu listedir.

(2) Hizmetler listesi kamu kurum ve kuruluslari ile kamu yararina hizmet lreten 6zel
kuruluslarin yetkilileriyle gérismeler yapilarak hazirlanir. YikdmlUlerin toplum icinde kamuya
yararl islerde calistiriimasiyla ilgili olarak kurum yetkilileri bilgilendirilir.

(3) Hizmetler listesinde; calismanin yapilacagi yerlesim yeri, isin tarl, calismanin sirekli olup
olmadigi, calisma saatleri ile calisma suresine iliskin bilgiler yer alir. Hizmetler listesinde
kurumun adi belirtiimez.



(4) Hizmetler listesi, her yil Ocak ayinin ikinci haftasina kadar yargi ¢cevresindeki ilgili
kurumlardan hakUmlUleri ne suretle calistirabileceklerine dair bilgi alinarak olusturulur.

Madde 52Calisma protokoli

(1) Hakkinda kamuya yararl bir iste Gcretsiz olarak ¢alistinima yukimluligu veya gdzetim
altinda Ucret karsiliginda cahstiriima yuktmltlagu verilen yakimlulerin kurumda ise
baslatiimalarindan énce muduarligun, is yerinin ve yukimlinin goérev ve sorumluluklarinin
yer aldigi calisma protokoli, denetimli serbestlik personeli, yakimlu ile is yeri temsilcisi
arasinda imzalanir.

(2) Calisma protokoltinde; yukimlinUn cahstirilacagi isin tlrl, mahiyeti ve slresi, uymasi
gereken guvenlik tedbirleri, yukimlultklerine aykiri davranmasi durumunda yapilacak
islemler, is yerinde kime karsi sorumlu oldugu, is glvenligi ve saghgi icin gerekli dnlemlerin
isveren tarafindan alinacagi gibi bilgiler yer alir.

(3) Gozetim altinda calisma protokoliinde yukaridaki bilgilere ek olarak is, vergi ve sosyal
guvenlik mevzuatina iliskin yakimlalUklerin isverenler tarafindan yerine getirilecedi,
yukUmlUlere UGcret 6denecegdi bilgisine yer verilir.

(4) Calisma protokold, yukimlinun dosyasinda saklanir.

Madde 53Kurumsal egitimler ve programlar listesi

(1) MUdarluk, egitim programina devam etme kararlarinin yerine getirilmesi, yuktamlulerin
topluma kazandirilmasi ve iyilestirme calismalari kapsaminda, bulundugu yargi cevresindeki
kamu kurumlarinin, 6zel sektérin ve sivil toplum kuruluslarinin yGrattikleri egitim
programlari, is ve meslek kurslari ile yiktmltlerin bos zamanlarinin yapilandirilacagi egitsel,
sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif etkinliklere yénelik faaliyet ve programlari tespit eder.

(2) Her yilin Aralik ayinin sonuna kadar olusturulan veya yil icerisinde glincellenen
programlar listesi, degerlendirme ve planlama blrosu ile cocuk hizmetleri birosunda goérevli
personele ve vaka sorumlusuna bildirilir.

(3) Hazirlanan kurumsal egitimler ve programlar listesi ile calisilacak sivil toplum kuruluslari,
komisyonun onayina sunulur.

Madde 54Goniilli calisanlar
(1) Denetimli serbestlik hizmetlerinde bu Yonetmelikte belirtilen ilkeler gozetilerek géonallt
kisilerden de yararlanilabilir.

(2) Gonulla calisabilmek icin asagidaki kosullar aranir:
a) Turk vatandas! olmak.
b) Basvuru tarihinde on sekiz yasini bitirmis olmak.

€) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (5) numaral alt
bendinde sayilan suclardan hikimlG bulunmamak.

(3) Calismak isteyen gonulltler muduarltge dilekce ile basvurur. Gontlltlerden; gonulla



basvuru formunu doldurmalari ve yerlesim yeri belgesi istenir. Basvurana ait adli sicil belgesi
mudurluk tarafindan temin edilir. Basvurular, komisyon tarafindan incelenerek karara
baglanir. Basvurusu kabul edilen gonulltlere mudurltkce tanitim karti verilir.

(4) Gonulla calisanlar hakkinda goérev, yetki ve sorumluluk yéninden kamu gorevlilerine
iliskin hUkUmler ile 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanunun ilgili hikUmleri uygulanir. GOnulll calisanlarin gérevleri
sebebiyle islemis olduklari suclarla ilgili olarak sorusturma izni, sorusturmaya konu eylemin
gerceklestigi yer adalet komisyonu baskani tarafindan verilir.

(5) Gonullalerin hizmet verecekleri alana yonelik programlarin hazirlanmasi, takibi ve
degerlendirilmesi mudurin gorevlendirdigi uzmanin rehberliginde olur. Génulltler calismak
istedikleri alani secme konusunda bilgi, beceri ve ilgi alanlari géz éntne alinarak
yonlendirilir.

(6) Gonulla calisanlardan; psikolog, sosyal calismaci, sosyolog, pedagog, egitim uzmani,
psikolojik danismanlik ve rehberlik 6gretmenligi unvanina sahip olanlara, sosyal arastirma
raporu diizenleme ve sorumlulugunu yazili olarak kabul etmeleri halinde rapor hazirlama
gorevi verilebilir.

(7) Gonullalerin cahsmalarindan en iyi sekilde yararlanabilmek icin onlari hizmete tesvik
edecek ortam mudurlik tarafindan saglanir.

(8) Gonullalerin besinci ve altinci flkraya gore belirlenen calisma programi, sorumluluklari,
mudurlagln genel isleyisi ve kurallari ile bunlara uymamanin sonuclari gonulla calisana yazili
olarak bildirilir. Gonullu calismaya baslayanlarin listesi mudurlUk tarafindan Daire
Baskanhgina bildirilir.

(9) Gondallaler, cahstiklari madarligun genel isleyisi ile calisma usul ve esaslarina dogrudan
veya dolayll mudahalede bulunamaz.

(10) Belirlenen kurallara ve calisma programina uymayan gonulltlere yazili uyari yapilr.
Uyariya ragmen kurallara ve calisma programina uygun davranmayan gonulltlerin gérevine
muduran teklifi Gzerine komisyon tarafindan son verilir.

Madde 55Adli kontrol
Adli kontrol, sipheli veya sanigin tutuklanmasi yerine bir veya birden fazla yukimlilige tabi
tutularak, toplum icinde denetimini 6ngdren bir koruma tedbiridir.

Madde 56Adli kontrol tedbirleri
Adli kontrol tedbirlerinden;

a) Hakim tarafindan belirlenen yerlere, belirtilen slreler icinde dizenli olarak basvurmak:
Supheli veya sanigin kararda belirlenen yerlere, belirtilen araliklarla dizenli olarak
basvurmasini,

b) Hakimin belirttigi merci veya kisilerin cagrilarina ve gerektiginde mesleki ugraslarina
iliskin veya egitime devam konularindaki kontrol tedbirlerine uymak: Stpheli veya sanigin
mudurlik ya da bir baska kisi veya mercie, kararda belirtilen usul ve esaslar cercevesinde



cagrilmasini ve bu kisiye veya mercie gerektiginde calistigi is veya meslek ugrasi hakkinda
ya da devam etmekte oldugu egitim hakkinda bilgi vermesini ve bu konuda denetlenmesini,

c) Tedavi veya muayene tedbirine uymak: Ozellikle uyusturucu, uyarici veya ucucu maddeler
ile alkol bagimlihgindan arinmak amaciyla hastaneye yatmak dahil, tedavi veya muayene
tedbirlerine tabi olmayi ve bunlar kabul etmeyi,

¢) Konutunu terk etmemek: Stpheli veya sanigin yargi mercii tarafindan belirlenen konutunu
mazereti olmaksizin veya izin almaksizin terk etmemeyi,

d) Belirli bir yerlesim bdlgesini terk etmemek: Stpheli veya sanigin yargi mercii tarafindan
belirlenen yeri veya yerlesim bdlgesini mazereti olmaksizin veya izin almaksizin terk
etmemeyi,

e) Belirlenen yer veya bélgelere gitmemek ya da ancak bazi yerlere gidebilmek: Stpheli
veya sanigin yargl mercii tarafindan belirlenen yere veya yerlesim bolgesine mazereti
olmaksizin veya izin almaksizin gitmemeyi ya da ancak bazi yerlere gidebilmesini,

f) Belirlenen kisi ve kuruluslarla iliski kurmamak: Yargi mercii kararinda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde suca striklenen cocugun belirlenen kisi ve kuruluslarla iliski
kurmamasini,

ifade eder.

Madde 57Adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesi

(1) Adli kontrol karari kaydedildikten sonra, infaz islemlerinin baslatiimasi icin karar
dogrudan vaka sorumlusuna génderilir. Hakkinda adli kontrol karari verilen sipheli veya
saniga gonderilen tebligatta; adli kontrol tedbirinin tirl, tedbirin ne sekilde ve ne zaman
yerine getirilecegi, uyulmasi gereken kurallar, tedbire uymamanin sonuclari ile adli kontrol
tedbirinin gereklerinin derhal yerine getirilmesi gerektigi aciklanir. Kararin niteligine goére
gerekli ise ilgili kisi, kurum veya kurulusa derhal yazi yazilarak adli kontrol tedbirinin icerigi
aciklanir; supheli veya sanigin hakkindaki adli kontrol tedbirinin gereklerini sliresinde yerine
getirip getirmedigi ve adli kontrol tedbirine devam edip etmedigi hususlarinda bilgi istenir.

(2) Tebligata ragmen mazereti olmaksizin ve kasitli olarak adli kontrol tedbirinin gereklerini
yerine getirmeyen, tedbirin infazina baslandiktan sonra tedbirin gereklerini yerine getirmeye
devam etmeyen veya tedbiri ihlal eden stpheli veya sanik uyarilmaksizin hakkinda karar
verilmesi icin dosya Cumhuriyet bassavciligi araciligiyla ilgili yargr merciine gdnderilir. ilgili
yargl merciinden karar gelene kadar adli kontrol tedbirinin infazina devam edilir.

(3) Suca suruklenen cocuklara yonelik adli kontrol kararlarinin infazinda cocugun ailesi veya
sosyal cevresi ile is birligi yapilmasinin gerekli olmasi halinde her asamada 6zel hayatin
gizliligine dikkat edilir ve cocugun ifsa olmamasi icin gerekli dnlemler alinir.

(4) Adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde, stupheli veya saniklar hakkinda risk ve
ihtiyac degerlendirilmesi yapilmaz, denetim plani hazirlanmaz. Suca striklenen ¢ocuklar
hakkinda, tespit edilen ihtiyaclara uygun egitim ve iyilestirme calismalari planlanir.

(5) Haklarinda 56 nci maddenin birinci fikrasinin (a), (¢), (d) ve (e) bentlerinde sayilan adli



kontrol tedbirlerine karar verilen stpheli veya saniklarin toplum icinde izlenmesi, denetim ve
takibi elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle yerine getirilebilir.

(6) Adli kontrol tedbirinin mazeret olmaksizin ve kasitli olarak ihlal edilmesi halinde yargi
merciine yapilan bildirimlerde suca strUklenen cocuk ile yUrUtilen ¢calismalara yer verilir. Bu
kapsamdaki is ve islemler, cocuk hizmetleri blrosu tarafindan yerine getirilir.

(7) 5395 sayili Kanunun 20 nci maddesinin G¢Unci fikrasi uyarinca rehberlik hizmeti alan
suca surutklenen cocuklar hakkindaki adli kontrol tedbirlerinin infazinda dnce ihtiyac
degerlendirmesi yapilarak denetim plani hazirlanir. Denetim planinda, yapilacak rehberlik
calismalari acikca belirtilir; cocugun ilgisi ve ihtiyaclan belirlenerek uygun etkinliklere ve
meslek edindirmeye yonelik kurs ya da programlara yonlendirilmesi saglanir. Bu calismalar
kapsaminda mudurltukge, ilgili kurum ve sivil toplum kuruluslarinin yurattukleri faaliyetler
belirlenerek ve gonullu kisilerle is birligi yapilarak cocuklara topluma uyum konusunda
destek verilir. Adli kontrol suresi boyunca, suca sUruklenen cocuga uygun egitim ve
iyilestirme calismalari yaratalar, calismalarin cocuk Gzerindeki etkileri izlenir. Suca
suruklenen cocuk, belirtilen stire icerisinde mudurlige miracaat etmez veya denetim
planinda belirlenen programlara katilmaz ya da rehberlik ¢calismalarini kabul etmezse,
rehberlik hizmeti olmaksizin adli kontrol tedbirine devam edilir. Bu sebeple uyari ve ihlal
islemi yapiimaz.

Madde 58Egitim programina devam etme

(1) Egitim programina devam etme; mahkemelerce kisisel, sosyal ve egitim durumu dikkate
alinarak, meslek veya sanat sahibi olmayan sanigin bir meslek veya sanat edinmesini
saglamak amaciyla mahkemenin belirleyecegi slreyle, bir egitim programina devam
etmesini zorunlu kilan yakimlulaktar.

(2) Egitim programina devam etme yUukimluligunUin infazinda; sanigin yasi, egitim ve saghk
durumu, bilgi ve becerileri ile kurumlarn yaruttikleri egitim programlari dikkate alinir. Bu
yukumlulik kararlari, 6rgin egitime devam eden cocuk ve genglerin egitimlerine, fiziksel ve
duygusal gelisimlerine engel olmayacak sekilde yerine getirilir.

(3) Egitim programina devam etme yUukimluligunUun yerine getirilmesi kapsaminda sanigin
egitim programina kayit islemleri gerektiginde yetiskinler igin egitim ve iyilestirme
blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmani, suca strtklenen cocuklar icin cocuk
hizmetleri blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmani refakatiyle yapilir. Programlar
belirlenirken kurumsal egitimler ve programlar listesinden yararlanilir. Sanigin programlara
devam etmesi ve topluma kazandirilmasina yonelik calismalarda programin uygulandigi
kurum yetkilisi veya program ydneticisi ile is birligi yapilhr.

(4) Bu yukimluligun yerine getirilmesinde; sanigin durumu, kurum yetkilisi veya program
yoneticisi haricinde kimseyle paylasilamaz. Kurum yetkililerinden sanigin ifsa olmamasi ve
dislanmamasi icin gerekli 6nlemlerin alinmasi istenir.

(5) Egitim programina devam etme yukimluligunUn infazi, sanigin denetim planinda
belirlenen programa baslamasi ile baslar ve mahkeme kararinda belirtilen strenin
tamamlanmasiyla sona erer.



Madde 59Gozetim altinda licret karsiliginda calistiriima

(1) Gozetim altinda Ucret karsihginda calistiriilma yukimlaligu; bir meslek veya sanat sahibi
sanigin, bir kamu kurumunda veya 06zel olarak ayni meslek veya sanati icra eden bir
baskasinin gozetimi altinda Ucret karsiliginda calistirilmasidir.

(2) GUnluk gcalisma suresi, sanigin calistigi kurumun bu konuda tabi oldugu mevzuata gore
belirlenir. Sanigin mevcut isi, egitime devam durumu gibi hususlar dikkate alinarak kisinin
calistinlacagi kurumla is birligi icerisinde farkli calisma rejimleri de uygulanabilir. Her
halikarda sanik gliinde en az iki, en fazla sekiz saat calistirilir.

(3) GOzetim altinda Ucret karsihginda galistinlma yakimluligundn infazi, sanigin calismaya
basladigi tarihte baslar ve mahkemece belirlenen slrenin bitiminde sona erer.

(4) Bu yukimluligun yerine getirilmesinde, 65 inci maddedeki ilgili diger hukimler uygulanir.

Madde 60Belli yerlere gitmekten yasaklama veya belli yerlere devam etme

(1) Belirli yerlere gitmekten yasaklama veya belirli yerlere devam yUkimltligi; mahkemece
belirlenen sureyle sanigin kisisel, sosyal ve egitim durumu ile suc islemesindeki nedenler g6z
OnuUne alinarak iyilestirilmesini ve sucun tekrarini 6nlemeyi esas alan bir yukumlutlaktur.

(2) Gidilmesi yasaklanan belli yerler; sanigin suc islemesinde, suca yonelmesinde, zararh
aliskanliklar edinmesinde, bagimllik yapan maddeler kullanmasinda cevresel, psikolojik,
sosyal, ekonomik etkisi bulunan veya sanigin yeniden suc islemesini tetikleyecek yerleri,
devam edilmesi gereken belli yerler ise; sanigin kisisel, psikolojik, sosyal gelisimi ile
egitimine katki saglayacak ve diger ihtiyaclarina uygun nitelikteki yerleri ifade eder.

(3) YakdmlalGgin infazi, hazirlanan denetim planinin saniga tebligi ile baslar, mahkemece
belirtilen sirenin tamamlanmasiyla sona erer.

Madde 61Mahkeme tarafindan takdir edilen diger yukimlilikler

Sanik hakkinda mahkeme tarafindan 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 231 inci maddesinin sekizinci fikrasinin (c) bendi geregince takdir edilen baska
bir yikimlulagun yerine getiriimesinde, yuktmlulagun icerigine gore bu Yénetmeligin ilgili
maddeleri esas alinir ve hUkmun acgiklanmasinin geri birakilmasina iliskin tedbirlerin yerine
getirilmesine iliskin hukimler uygulanir.

Madde 62«kisa siireli hapis cezasina secenek yaptirimlar

(1) Kisa sureli hapis cezasina secenek yaptirimlar; suc¢lunun kisiligi, sosyal ve ekonomik
durumu, yargilama slrecinde duydugu pismanlik ve sucun islenmesindeki 6zellikler dikkate
alinarak, hakimlulerin toplum icinde belli kosullar altinda denetime tabi tutularak bazi
yukumlulikler konulmak suretiyle hirriyetlerinin belli sekilde kisitlanmasini 6ngéren kisa
sureli hapis cezasl yerine verilen kamusal yaptirimlardir.

(2) 5237 sayili Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (c), (d) ve (f) bentlerindeki
secenek yaptirimlarin infazi mudurltkce yerine getirilir.

(3) Kamusal cezalarin yerine getirilmesi sirasinda; htikimlidlerin temel ihtiyaclarina, 6zel



hayatin gizliligine ve toplumda rencide edilmemesine dikkat edilir.

Madde 63Egitim kurumuna devam etme

(1) Egitim kurumuna devam etme; mahkemelerce htukimlintn kisisel, sosyal ve egitim
durumu dikkate alinarak, en az iki yil sureyle, bir meslek veya sanat edinmesini saglamak
amaciyla gerektiginde barinma imkani da bulunan bir egitim kurumuna devam etmeyi
zorunlu kilan secenek yaptirimdir.

(2) Egitim kurumuna devam etme yaptiriminin infazinda; hakimlUnan yasi, egitim ve saglk
durumu, yasadigi yerde bulunan egitim kurumlarinin kapasitesi ve kuruma kabul sartlar
dikkate alinir.

(3) Egitim kurumuna devam etme yaptiriminin yerine getiriimesi kapsaminda htkdmlintn
egitim kurumuna kayit islemleri gerektiginde yetiskinler icin egitim ve iyilestirme blrosunda
gorevli denetimli serbestlik uzmani, suca suruklenen cocuklar icin ise cocuk hizmetleri
blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmani refakatiyle yapilir.

(4) Bu yaptirnmin infazi igin, okul yonetimi veya rehberlik servisi ile is birligi yapilir. Egitim
kurumundan is birligi yapilacak rehber ya da sorumlu 6gretmenin belirlenmesi istenir. is
birligi yapilacak 6gretmene; yaptirimin amaci, slresi ve yapilacak calismalar konusunda
egitim ve iyilestirme blrosunda gdrevli denetimli serbestlik uzmani tarafindan bilgi verilir. is
birligi yapilacak 6gretmenden; hukimlinin okuldaki durumu, davranislari, sosyal uyumu,
sorumluluk bilincindeki gelismeleri ile ailesi hakkinda bilgi alinir ve yuratulecek rehberlik
calismalarina destek vermesi istenir. Suca sutrutklenen cocuklar icin bu calismalar cocuk
hizmetleri bUrosu tarafindan yerine getirilir.

(5) Bu yaptirimin uygulanmasinda; hikimlinidn durumu okul idaresi ve is birligi yapilan
ogretmenler haricinde kimseyle paylasilamaz. Okul idaresi ve is birligi yapilan 6gretmenler
ifsa olmamasi ve dislanmamasi icin htikimlintn durumunu okul calisanlari ve diger kisiler ile
paylasamaz. Bu konuda okul idaresi ve is birligi yapilan 6gretmenler bilgilendirilir.

(6) Egitim kurumuna devam etme yaptirirminin infazi; hikimlinin denetim planinda
belirlenen kurumdaki programa baslamasi ile baslar ve mahkeme kararinda belirtilen slrenin
tamamlanmasiyla sona erer.

Madde 64Belirli yerlere gitmekten veya belirli etkinlikleri yapmaktan yasaklanma

(1) Belirli yerlere gitmekten veya belirli etkinlikleri yapmaktan yasaklanma; mahkemelerce
hikUmlinUn kisisel, sosyal ve egitim durumu ile tekrar suc isleme riski géz 6nline alinarak
iyilestirmeyi ve sucun tekrarini 6nlemeyi esas alan, hikimlinin mahk{im oldugu hapis
cezasinin yarisindan bir katina kadar streyle, belirli yerlere gitmesini veya belirli etkinlikleri
yapmasini yasaklayan secenek yaptirimdir.

(2) Belirli yerler veya etkinlikler; hikimlUnin suc islemesinde, suca yonelmesinde ya da
zararh aliskanliklar edinmesinde veya bagimlilik yapan maddeler kullanmasinda; cevresel,
psikolojik, sosyal veya ekonomik etkisi bulunan ya da hiakimlinuin yeniden suc islemesine
yol acan etkenleri tetikleyecek yerler veya etkinliklerdir.



(3) Yaptinmin infazi, hazirlanan denetim planinin htkidmllye tebligi ile baslar, mahkemece
belirtilen sirenin tamamlanmasiyla sona erer.

Madde 65kKamuya yararl bir iste calistirma

(1) Kamuya yararl bir iste calistirma; toplumsal katilim ile hikimlUnun iyilestirilmesini ve

topluma kazandirilmasini amaglayan, hikimlinln topluma verdigi zarari kamu hizmetinde
Ucretsiz calisarak geri 6demesini ve bu sekilde kamu dizeninin saglanmasini esas alan bir
secenek yaptirnimdir.

(2) Kamuya yararl bir iste calistirma, kamu kurumu veya kamu yararina hizmet veren bir
0zel kurulusta yerine getirilir. Cahlistirilacak is belirlenirken; hUkimlUinUn iyilestirilmesi,
kamuya verilen zararin 6édetilmesi, hUkimlUnUn becerileri, magdurun ve toplumun guvenligi
ve calismanin ceza niteliginde oldugu dikkate alinir. Calistirlacak gin ve saatler,
hikUmlUnUn isi, aile yasami veya egitimi dikkate alinarak belirlenir.

(3) Kamuya yararh bir iste calistirma yaptinminin infazinda iki saat calisma bir gun sayilr.
HUkUmIU gUnde en az iki, en cok sekiz; haftada en az on dort, en cok kirk saat cahistirilir.
Kamuya yararl bir iste calistirma yaptiriminin infazi, toplam ceza suresinin iki katini
gecemez.

(4) Kamuya yararh bir iste calistirma yaptirnminin yerine getirilmesinde; htukimlinun
durumu, calistirilacagi kurum ya da kurulus haricinde kimseyle paylasilamaz. Kurum ya da
kurulus yetkilileri, hikimlinUn ifsa olmamasi ve dislanmamasi icin suc bilgilerini diger
calisan ve kisiler ile paylasamaz. Bu konuda kurum ya da kurulus yetkilileri bilgilendirilir.

(5) Suca suruklenen cocuklar hakkinda kamuya yararh bir iste calistirma karari verilmisse
kamuya yararli bir iste calistirma yaptinminin infazinda hikimlinUn ¢calismaya baslayacagi
tarihteki yasi dikkate alinir. HikimlUinUn on sekiz yasindan klgcuk olmasi halinde
calistirllacak is; cocugun bedensel, zihinsel ve ahlaki gelisimi ile egitimine engel olmayacak
ve destekleyecek sekilde belirlenir. Bu sartlarin saglanamamasi halinde ¢cocuk hakkinda
verilen bu yaptirrmin degistirilmesi mahkemesinden istenebilir.

(6) HukUmluler, bireysel olarak veya bir gérevlinin nezaretinde grup halinde calistirilabilirler.
HuakUGmlUlerin grup halinde calistirllmasi durumunda, calisma yapilan yerde veya gruplarin
basinda denetim blrosunda gorevli yeteri kadar denetimli serbestlik memuru
bulundurulabilir.

(7) Kamuya yararh bir iste calistirma yaptirimi yerine getirilirken hiktmldlerin, Genel
Mudurltuk tarafindan belirlenen reflektor yelegi giymeleri saglanir.

Madde 66Egitim programina devam etme

(1) Egitim programina devam etme; mahkemelerce hikimlintn kisisel, sosyal ve egitim
durumu dikkate alinarak, belirlenen denetim slresince, bir meslek veya sanat edinmeyi
saglamak amaciyla, meslek veya sanat sahibi olmayan hikidmlGnin bir veya birden fazla
egitim programina devam etmesini zorunlu kilan yakimlultktar.

(2) Bu yukimlultigun yerine getirilmesinde, 58 inci maddedeki ilgili diger hikimler uygulanir.



Madde 67Gozetim altinda licret karsiliginda calistiriima

(1) Gozetim altinda Ucret karsihginda calistiriilma yukimlaligu; bir meslek veya sanat sahibi
hikimlUinin, bir kamu kurumunda veya 6zel olarak ayni meslek veya sanati icra eden bir
baskasinin gozetimi altinda Ucret karsiliginda calistirilmasidir.

(2) Bu yukimlultigun yerine getirilmesinde, 59 uncu ve 65 inci maddelerdeki ilgili diger
hikdmler uygulanir.

Madde 68Egitim kurumuna devam etme

(1) Egitim kurumuna devam etme yUukimluligU; suca struklenen cocugun, bir meslek veya
sanat edinmesini saglamak amaciyla gerektiginde barinma imkani da bulunan bir egitim
kurumuna devam etmesini zorunlu kilan yukumlulaktar.

(2) Bu yukimluligun yerine getirilmesinde, 63 Uncli maddedeki ilgili diger hikimler
uygulanir.

Madde 69Rehberlik calismalarina katilma yiukumlulagi

(1) Rehberlik cahismalarina katilma yukimlaltgu; yeniden suga karismayi 6nleme, iyilestirme
ve topluma kazandirma amaciyla denetimli serbestlik uzmaninin ytrattiigu calisma ve
programlara katilma konusunda hukdmldnuan yakdmla kilinmasidir.

(2) Rehberlik calismalari; hikimldndn suc islemesine neden olan etkenlerin ele alinarak
belirlenen risk ve ihtiyaclar dogrultusunda hikimlinUn zararli aliskanlklar edinebilecegi
cevrelerden uzak kalmasina, sorumlu ve uyumlu bir birey olmasina, kendisine ve topluma
yararli bir birey olabilmesine yonelik calismalardir. Bu calismalar, egitim ve iyilestirme
burosunda gorevli denetimli serbestlik uzmani tarafindan yarutalar. Bu kapsamda; bireysel
goérisme, grup ¢alismalari, mtdahale programlari, hikimlUnun ailesi ve sosyal cevresiyle is
birligi yapiimasi ile diger kurum ve kuruluslar tarafindan yarutalen iyilestirme niteligindeki
kurs, program, egitim gibi calismalar yuratultr. Suca striklenen cocuklar icin bu is ve
islemler cocuk hizmetleri burosu tarafindan yerine getirilir.

(3) Denetimli serbestlik uzmani iyilestirme ve topluma kazandirmaya yonelik rehberlik
yukumlulagunu, 38 inci maddede belirtilen iyilestirme calismalarindaki esaslara gore yerine
getirir. HOkimlUnun davranislari, sosyal uyumu ve sorumluluk bilincindeki gelismeler takip
edilerek Uger aylk surelerle diizenlenen rapor infaz hakimine génderilmek tGzere Cumhuriyet
bassavciligina gonderilir.

Madde 70vikiumluliklerin baslamasi ve sona ermesi

Bu bdlimde dizenlenen yukimlultkler, denetim sUresi icerisinde yerine getirilir.
YuakUumlulUklerin infazi, belirlenen yukimlulagun fiilen yerine getirilmeye baslanmasiyla
baslar, yGkimlaligun yerine getirilmesi veya denetim slresinin sona ermesiyle biter.

Madde 71Tedavi ve denetimli serbestlik tedbiri ve bu tedbirin yerine getirilmesi
(1) Tedavi ve denetimli serbestlik; 5237 sayili Kanunun 191 inci maddesi geregince,
kullanmak icin uyusturucu veya uyaricli madde satin alan, kabul eden veya bulunduran ya da



uyusturucu veya uyarici madde kullanan kisi hakkinda kamu davasinin aciimasinin
ertelenmesi sliresi zarfinda bir ila bes yil stireyle denetimli serbestlik tedbiri uygulanmasini
ve gerek gortlmesi halinde denetimli serbestlik siresi icinde tedaviye tabi tutulmasini
ongodren bir tedbirdir.

(2) Tedavi; uyusturucu veya uyarici maddeleri kullanan kisinin bagimlilik yapan maddeden
vucudunun arindiriilmasina, bu maddelerin kesilmesi sonucunda ortaya ¢ikan yoksunluk
belirtilerinin giderilmesine, iyilik halinin sirddrtlmesine yonelik yurutulen farmakolojik ve
psiko-sosyal mUdahaleleri ifade eder. Bu tedavi islemleri, uyusturucu veya uyarici madde
tedavisine iliskin mevzuat hiktmleri uyarinca ilgili saglik kurumu tarafindan ayaktan veya
yatarak tedavi programina gore yerine getirilir.

(3) Denetimli serbestlik tedbirine iliskin calismalar; uyusturucu veya uyarici madde kullanan
ya da kullanmak icin uyusturucu veya uyarici madde satin alan, kabul eden veya bulunduran
kisinin, uyusturucu kullanmasina neden olan veya kullanma istegine yol acan etkenlerin
degerlendirilerek, kisinin maddeye olan ihtiyacini kontrol etmesi, yasam standardini
artirmasi, belirlenen ihtiyaclarn dogrultusunda kendisine ve topluma yararh bir birey
olabilmesi amaciyla yurttulen rehberlik calismalarini ifade eder.

(4) Tedavi ve denetimli serbestlik kararinin kayit islemleri tamamlandiktan sonra
yUukdmlinin muduarlige muracaat etmesi icin tebligat cikarilir. Madurlige miracaat ettiginde
kayit kabul barosunda islemleri tamamlanan yukimllilerden;

a) Hakkinda tedavi tedbiri verilmeksizin denetimli serbestlik tedbiri verilen yetiskinler
degerlendirme ve planlama burosuna,

b) Suca slUruklenen cocuklar cocuk hizmetleri birosuna,
¢) Tedavi ile birlikte denetimli serbestlik tedbiri verilen tUm yUkumlller vaka sorumlusuna,
yonlendirilir.

(5) Tedavi tedbirinin infaz islemleri vaka sorumlusu tarafindan takip edilir. Vaka sorumlusu,
tedavi tedbirinin yerine getirilmesi icin ayni glin yukimlinUn ilgili saghk kurumuna sevk
islemlerini baslatir ve bes is guinu icerisinde tedavi icin ilgili saghk kurumuna basvurmasi
gerektigini yukumltye teblig eder. Sevk yazisinda, yukimlinin kuruma basvurdugu tarihin,
basvurmamis ise bu durumun, tedavi ve takip programi ile nihai tedavi raporunun mudurlage
gonderilmesi saglik kurumundan istenir.

(6) YUkUmli hakkindaki nihai tedavi raporu mudurlage ulastiginda yakimlinidn on gin
icerisinde mudurlige muracaati icin tebligat cikarilir. MUdurlige suresinde muracaat eden
yetiskin yukumlu, degerlendirme ve planlama burosuna; sucga striklenen ¢ocuk, cocuk
hizmetleri barosuna yonlendirilir.

(7) Denetimli serbestlik stresi icinde yuUkimlIUnUn yilda en az bir kez habersiz olarak
uyusturucu veya uyarici madde kullanip kullanmadiginin tespit edilmesi icin saglk kurumuna
sevki yapilir. MUdrligun gerekli gordiiga hallerde sevk sayisi artirilabilir. Vaka sorumlusu,
yUukidmlinin uyusturucu veya uyarici madde kullanip kullanmadiginin tespit edilmesi icin
ayni gin yukimlinUn ilgili saghk kurumuna sevk islemlerini baslatir ve ytkimltdye ayni glin
ya da en gec bir sonraki is ginl mesai saatleri icinde ilgili saglk kurumuna basvurmasi



gerektigini teblig eder. Saglhk kurumuna sevk yazisinda saglik kurumundan; yakimlindn
kuruma basvurdugu tarihin ve uyusturucu veya uyarici madde kullanip kullanmadigina
yoOnelik tespitin, basvurmamis ise bu durumun muduarltige bildirilmesi istenir. Bu fikra
hukUmleri tedavi tedbiri altindaki yUkimlUye uygulanmaz.

(8) Yetiskinlere yonelik rehberlik calismalari, egitim ve iyilestirme blrosunda goreuvli
denetimli serbestlik uzmani tarafindan; suca strUklenen cocuklar icin rehberlik calismalari,
cocuk hizmetleri birosunda gorevli denetimli serbestlik uzmani tarafindan, 38 inci maddede
belirtilen iyilestirme ¢alismalarindaki esaslara gore yerine getirilir.

(9) Tedavi ve denetimli serbestlik tedbirinin yerine getirilmesi sirasinda baska bir suctan ceza
infaz kurumunda bulunan yukimlu, ceza infaz kurumu tarafindan tedavi icin ilgili saglik
kurulusuna gdnderilir. Bu kisilerin rehberlik calismalari, ceza infaz kurumlarinda uygulanan
iyilestirme faaliyetleri kapsaminda ceza infaz kurumundaki gorevliler tarafindan yerine
getirilir. Vaka sorumlusu, ceza infaz kurumunda yurUtulen ¢alismalarla ilgili kurum
idaresinden gerektiginde bilgi isteyebilir.

(10) YUkUmlUinUn, sevk yazisinda belirtilen is ginu icerisinde ilgili saghk kurumuna muracaat
etmediginin veya belirlenen tedavi programina uymadiginin bildiriimesi ya da rehberlik
calismalarina katilmamasi halinde yakimlu 44 Gncl madde uyarinca uyarilir.

(11) YOkUmlUnun, kullanmak icin tekrar uyusturucu veya uyarici madde satin almasi, kabul
etmesi, bulundurmasi, kullandiginin tespit edilmesi ya da saglik kurulusundan uyusturucu
veya uyaricl madde kullanimina devam etmesi nedeni ile tedavi programina uyumsuz
oldugunu bildirir tibbi kanaat raporunun génderilmesi halinde yukimlt uyariimaz, kaydi
kapatilarak dosyasi Cumhuriyet bassavciligina génderilir.

(12) Denetimli serbestlik veya tedavi ve denetimli serbestlik tedbiri, yikimlinin mudurlage
muracaat ettigi tarihte baslar; kararda belirtilen strenin sonunda biter.

Madde 72Belli haklar kullanmaktan yoksun birakiima

(1) Belli haklar kullanmaktan yoksun birakilma; hikimlinUn isledigi bir su¢ nedeniyle
mahk{miyetin sonucu olarak, mahkeme tarafindan belirlenen sireler icerisinde, 5237 sayili
Kanunun 53 UGncl maddesinin birinci fikrasinda sayilan hak ve yetkilerin bir kisminin veya
tamaminin kullanilmasinin yasaklanmasini 6ngoren guvenlik tedbirleridir.

(2) Belli hak ve yetkinin kullaniimasinin yasaklanmasina iliskin kararlar, bu kararla birlikte

verilen cezanin tamamen infazindan 6nce mudurlige gonderilir ise karar kaydedilmeyerek
Cumbhuriyet bassavciligina iade edilir ve kararin infazindan sonra mudurlige gonderilmesi

istenir.

(3) Belli hak ve yetkinin kullaniimasinin yasaklanmasina iliskin kararlar icin, kayit islemi
tamamlandiktan sonra, U¢ is gunu icerisinde ilgili kurum ve kuruluslara yazi yazilir. Yazida
yasaklamanin yururltge girdigi tarih agikca belirtilir; yukimlIU hakkinda ilgili kayitlara
yasaklama konulmamis ise kararda belirtilen stre kadar tahdidin konulmasi, daha énce
tahdit konulmus ise cezanin tamamen infaz edildigi tarihten gecerli olmak Uzere kararda
belirtilen slrenin sonuna kadar infazina devam olunmasi, ihlal halinde mudurlage
bildirilmesi, stire sonunda konulan tahdidin kaldiriimasi ve yapilan islemler hakkinda



muddarltge bilgi verilmesi istenir.

(4) Belli hak ve yetkinin kullanilmasinin yasaklanmasina iliskin kararlarin yerine getirilmesine
dair islemler infaz blirosunda gorevli denetimli serbestlik memurlari tarafindan yapilir.

(5) 5237 sayili Kanunun 53 Gncid maddesinin besinci fikrasi geregince verilen hak ve yetkinin
kullanilmasinin yasaklanmasina iliskin kararlarin yerine getiriimesine, cezanin infazinin
tamamlanmasindan itibaren baslanir.

(6) Bu maddede sayilan guvenlik tedbirlerinin infazi tamamlandiktan sonra dosya kapatilarak
Cumbhuriyet bassavciligi araciligiyla mahkemesine génderilir. ilgili kurum ve kurulusa,
yasaklama sUresinin sona erdigi yaziyla bildirilerek htikimli hakkindaki kisitlamalarin
kaldirimasi istenir. HUkimlU tedbirin sona erdigi konusunda bilgilendirilir.

Madde 73Etkin pismanliktan yararlanan kisiler hakkinda verilen denetimli serbestlik tedbirinin infazi
(1) Etkin pismanliktan yararlanan kisiler hakkinda verilen denetimli serbestlik tedbiri; 6rguta
dagitan veya verdigi bilgilerle 6rgutin dagiimasini saglayan, génulli olarak érgutten ayrilan
veya teslim olan ya da yakalanan, pismanlik duyarak 6rgutin dagilmasini veya
mensuplarinin yakalanmasini saglayan kurucu, yoénetici ve 6rgat tyeleri hakkinda
mahkemelerce etkin pismanlik hiktmleri kapsaminda verilen ve etkin pismanliktan
yararlanan hikUimlidlerin toplum icinde denetim, takip ve iyilestirmesini 6ngdren tedbirlerdir.

(2) HUkUmlinun mudracaatindan sonra risk ve ihtiyaclari belirlenir. Degerlendirme neticesinde
hikUmlu ile is birligi icerisinde hikimlUnln ihtiyaclarina uygun bir denetim plani hazirlanir.
Denetim plani iceriginde ihtiyac duyulmasi halinde mudahale programlari uygulanmasina ve
periyodik gérismeler yapiimasina yer verilir.

(3) Denetim planinda yapilacak rehberlik calismalari acikca belirtilir, hUkGmlUnan ilgisi ve
ihtiyaclar belirlenerek, hukimld, uygun etkinliklere ve meslek edindirmeye yonelik kurs ya
da programlara yonlendirilir. Bu calismalar kapsaminda mudurltkce, ilgili kurum ve sivil
toplum kuruluslarinin yUrattikleri faaliyetler belirlenerek ve gonullu kisilerle is birligi
yapilarak toplumda var olan tim kaynaklardan faydalanilir ve bu hukimlilere topluma uyum
konusunda destek verilir.

(4) HOkUmIU belirtilen slre icerisinde mudurlige miracaat etmez veya denetim planinda
belirlenen programlara katilmaz ya da rehberlik calismalarini kabul etmezse, etkin
pismanliktan yararlanan hikimlinUtn toplum icinde denetim ve takibine devam edilir.

(5) Denetimli serbestlik tedbiri hUkimlUye bildirildigi tarihte baslar, kararda belirtilen strenin
bitmesiyle sona erer. Denetimli serbestlik tedbirine iliskin stre sona erdiginde dosya
kapatilarak Cumhuriyet bassavcihigr araciligiyla mahkemesine génderilir. Tedbirin yerine
getirilmesi slresince hikimlaye ydnelik yapilan ¢calismalar rapor edilerek mahkemeye
godnderilen dosyaya konur.

Madde 74Hapis cezasinin konutta infazi
(1) Hapis cezasinin konutta infazi; 5275 sayili Kanunun 110 uncu maddesinde sayilan sartlar
tasiyan hikimlinin, hapis cezasinin konutunda cektirilmesidir. Hapis cezasinin konutta



infazi;

a) Kadin, cocuk veya altmis bes yasini bitirmis kisilerin mahk(im olduklari toplam bir yil,
b) Yetmis yasini bitirmis kisilerin mahk(Gm olduklari toplam iki yil,

c) Yetmis bes yasini bitirmis kisilerin mahkam olduklari toplam dort yil,

veya daha az sureli hapis cezasinin tamaminin veya kalan kisminin,

¢) Toplam bes yil veya daha az slreli hapis cezasina mahk(im olan veya adli para cezasi
infaz sUrecinde hapis cezasina cevrilen huktmlUlerden 5275 sayili Kanunun 16 nci
maddesinin Gcuncu fikrasinda belirlenen usule gére maruz kaldigi agir bir hastalik veya
engellilik nedeniyle ceza infaz kurumu kosullarinda hayatini yalniz idame ettiremeyecegi
tespit edilenlerin cezasinin,

d) Dogurdugu tarihten itibaren alti ay gecen ve toplam U¢ yil veya daha az sureli hapis
cezasina mahkdm olan ya da adli para cezasi infaz siirecinde hapis cezasina cevrilen
hikimld kadinlarin cezasinin,

infaz hakimligi karariyla konutunda yerine getirilmesini ifade eder.

(2) Bu kararin yerine getirilmesinde konut; hakimltnun ailesiyle birlikte veya tek basina
yasamini devam ettirdigi, kendisine ait veya kiraci olarak oturdugu ve bu kararin yerine

getirilmesinde infaz hakimligine bildirdigi veya infaz hakimligi kararinda belirtilen yeri ve
eklentilerini ifade eder.

(3) Hapis cezasinin konutta infazina iliskin kararin kaydedilmesinden itibaren on gin
icerisinde denetim blrosunda gorevli denetimli serbestlik memuru hukimlinin adresine
giderek konutu inceler. Haklarinda hapis cezasinin konutta infazina karar verilen gocuklar ile
5275 sayili Kanunun 110 uncu maddesinin dérdlncu fikrasi kapsamindaki kadinlar icin
denetimli serbestlik memuruna ilgisine gére cocuk hizmetleri veya egitim ve iyilestirme
blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmani da eslik eder ve hikimlUnin tespit edilen
ihtiyaclarini iceren bir rapor hazirlanir. HikimlUinUn belirlenen ihtiyaclari dikkate alinarak
hikUmlu ile is birligi icerisinde hikimlinin uymasi gereken kurallar belirlenir ve vaka
sorumlusuna iletilir. Vaka sorumlusu U¢ gun igerisinde bir planlama yaparak konutta infazin
ne sekilde yerine getirilecegini ve uymasi gereken kurallari htikimllye teblig eder.

(4) Hapis cezasinin konutta infazina karar verilen cocuklar ile 5275 sayili Kanunun 110 uncu
maddesinin dérdincl fikrasi kapsamindaki kadinlarin varsa barinma, ekonomik destek,
egitim ve benzeri ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla uygun sosyal hizmet modelinin
belirlenmesi icin aile ve sosyal hizmetler il muduarltgu ve ilgili diger kamu kurum ve
kuruluslarina bilgi verilir.

(5) Hapis cezasinin konutta infazinda, hUkimlUnuUn risk ve ihtiyaglari, kurallara uymadaki
basarisi ve is birligi dikkate alinarak;

a) ilk alti ay icin ginde bir,
b) ikinci alti ay icin guinde iki,

c) Uclincii altr ay icin giinde (g,



¢) On sekizinci aydan sonra gunde dort,

saat slreyle konutundan ayrilmasina vaka sorumlusunun dnerisi Uzerine komisyon
tarafindan karar verilebilir.

(6) Hapis cezasinin konutta infazina karar verilen hukimlUlerden;
a) Orgiin egitimine devam eden cocuklar,
b) Kronik bir rahatsizligi sebebiyle dizenli olarak saglik kurulusuna gitmesi gerekenler,

hakkinda bu durumlarini belgelendirmeleri ve talep etmeleri halinde ileri surulen
mazeretlerin dogrulugu ve hakhhgi arastirilir. Gerekirse mazeretli olacaklari gliinlerde yeteri
kadar sure ile konutlarindan ayrilabilmelerine vaka sorumlusunun 6nerisi Uzerine komisyon
tarafindan izin verilebilir.

(7) Cezanin konutta infazi sirasinda hakumltyle iletisim saglanacak araglar tespit edilir.
lletisim araclari, hiikimliniin denetlenmesine iliskin esaslar ve denetimli serbestlik personeli
ile kolluk goérevlilerinin denetimle ilgili goérevleri hUkimllye acik¢a bildirilir.

(8) HiUkUmIU, denetim burosunda goérevli denetimli serbestlik memuru veya kolluk tarafindan
bizzat konutuna gidilmek suretiyle kontrol edilebilir. Yapilan kontroller kayit altina alinarak
vaka sorumlusuna iletilir.

(9) Cezanin konutta c¢ektirilmesine iliskin kararlarin infazi, elektronik cihazlarin kullaniimasi
suretiyle de yapilabilir.

(10) Cezanin konutta infazinda, hUkimlUnUtn saglk, egitim, ibadet gibi temel ihtiyaglan
dikkate alinir. HikimlUnUn acil saglik durumu, deprem, yangin, dogal afetler gibi
ongorulemeyen nedenlerden dolayi konuttan ayrilmasi ihlal sayilmaz. Zaruret nedeniyle
konutunu terk eden hikimld, bu zorunlulugun ortadan kalkmasindan itibaren U¢ gun
icerisinde mudurltige basvurmak zorundadir. Bu durumda konut disinda gecen slreler
infazdan sayilir.

(11) Hakdmlt, mazereti olmaksizin infaz stresince kararin yerine getirildigi konutu
degistiremez. Hukimll, bir mazeret nedeniyle konutunu degistirme talebini muduarlige yazil
olarak iletmek zorundadir. Komisyon hukimlinin talebini degerlendirerek konutun
degistirilip degistiriimeyecegine karar verir.

(12) HGkdmlanun hakli, gecerli ve gerektiginde belgelendirilebilen bir mazereti olmaksizin
yirmi dort saatten fazla suUreyle izinsiz olarak konuttan ayrilmasi veya iznin bitmesinden
itibaren bu slre icerisinde konuta ddinmemesi halinde uyari yapiimaksizin dosya kapatilarak
Cumhuriyet bassavciligi aracihgiyla infaz hakimligine génderilir.

(13) 5275 sayili Kanunun 110 uncu maddesinin dérduncu fikrasi uyarinca cezasinin konutta
infazina karar verilen kadinin cocugunun 6lmesi veya velayetinin anneden baska birine
verilmesi halinde, durum derhal infaz hakimligine bildirilir.

(14) Cezanin konutta infazi, cezanin konutta cektirilmesi kararina iliskin hazirlanan planin
hikUmltye tebliginden on gin sonra baslar ve kararda belirtilen strenin dolmasiyla sona
erer.



(15) Cezanin konutta cektirilmesine iliskin karar verilen hukimluler hakkinda, 88 inci
maddedeki ilgili hUktmler uygulanir.

Madde 75Denetim altina alinan cocuklarin iyilestiriimesi
(1) Haklarinda;

a) Cocuklara 6zgu guvenlik tedbirleri kapsaminda koruyucu ve destekleyici tedbir karari,
b) Kamu davasinin ertelenmesi karari,
¢) HiOkmun aciklanmasinin geri birakilmasi karari,

verilen ve 5395 sayili Kanunun 36 nci maddesi geregince denetim altina alinan suca
suruklenen cocuklarin, toplum icinde denetimi, takibi ve iyilestirilmesine ydnelik rehberlik
calismalari, ilgili kurumlarla is birligi icinde yerine getirilir.

(2) Haklarinda;

a) Koruyucu ve destekleyici tedbir karari verilen,

b) Suc tarihinde on iki yasini bitirmemis suca sUruklenen,
c) Ailesine teslim edilmesi yénunde karar verilen,

cocuklar hakkinda denetim goérevi; gézetim esaslarina gore 5395 sayili Kanunun 37 nci
maddesi geregince aile ve sosyal hizmetler il mudurlagu tarafindan yerine getirilir.

(3) Sucga suruklenen ¢ocuk, mudurlige geldiginde; risk ve ihtiyaglarinin belirlenmesi icin
degerlendirilir. Degerlendirme neticesinde suca strUklenen cocuk ile is birligi icerisinde,
cocugun ihtiyaclarina uygun bir denetim plani hazirlanir. Hazirlanan denetim plani iceriginde
38 inci madde geregince iyilestirme ¢alismalarina yer verilir. Hazirlanan denetim plani Gg
gun icerisinde hakimin onayina sunulur. Denetim planinin hazirlanmasinda ve iyilestirme
calismalarinin yarattilmesinde 5395 sayili Kanunun 38 inci ve 39 uncu maddeleri dikkate
alinir.

(4) Hakkinda cocuklara 6zgu guvenlik tedbirleri kapsaminda koruyucu ve destekleyici tedbir
karari verilen ve denetim altina alinan suga surtklenen ¢cocugun, denetim planinda belirlenen
egitim ve iyilestirme calismalarina katilmamasi veya calismalari reddetmesi halinde, durum
bir raporla karari veren hakime bildirilir. Bu durumda, ilgili kamu kurumlari, sivil toplum
kuruluslar ya da gonulla kisilerle is birligi icerisinde suca strUklenen cocugun toplum icinde
denetim ve takibine devam edilir.

(5) Denetimli serbestlik uzmani, kararin uygulama bicimi, cocuk Uzerindeki etkileri ile
cocugun ana ve babasi, vasisi, bakim ve gézetiminden sorumlu kimselerin veya kurumlarin
cocuga karsi sorumluluklarini geregince yerine getirip getirmedikleri, kararin degistirilmesini
veya kaldirilmasini gerektirir bir durum olup olmadigi gibi hususlarda her ay dizenli olarak
mahkeme veya ¢cocuk hakimine denetim raporu sunar.

(6) Denetimli serbestlik uzmani, denetim altinda bulunan ¢ocugun sahsi, sosyal ve duygusal
durumunu, okul ve arkadas cevresini, aile yasantisini g6z 6ninde bulundurarak, yapilan
rehberlik ve iyilestirme calismalari neticesinde ¢ocugun nasil bir gelisme gdsterdigini,



olumsuz davranislarini degistirmedeki istekliligi ve basarisi ile cocuk hakkinda yapilmasinin
faydal olacagini disindugu diger calismalari belirten degerlendirme raporunu U¢ ayda bir
dizenli olarak mahkeme veya ¢ocuk hakimine sunar.

(7) Denetim raporu ile degerlendirme raporlari mahkeme veya ¢ocuk hakiminin istemi
halinde yukaridaki fikralarda belirtilen streler beklenmeksizin talep eden mercie sunulur.
Degerlendirme raporu hazirlandigi hallerde ayrica bir denetim raporu hazirlanmaz.

(8) Denetim altina alinan cocugun toplum iginde takibine ve iyilestiriimesine yoénelik
calismalar ile denetim altina alma kararinin yerine getirilmesinde, 24/12/2006 tarihli ve
26386 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cocuk Koruma Kanununun Uygulanmasina iliskin
Us@l ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ilgili hUkUmleri uygulanir.

(9) Bu madde kapsamindaki is ve islemler, cocuk hizmetleri blirosu ve infaz blrosu
tarafindan yerine getirilir.

Madde 76Adli para cezasina karsilik kamuya yararli bir iste tcretsiz calistiriima yukimluliganin
infazi

(1) Bu yukUimlaluk; 5275 sayilh Kanunun 106 nci maddesinin dguncu fikrasi geregince,
Cumhuriyet savcisinin karari ile hUukimlt hakkindaki adli para cezasinin 6denmeyen kismina
karsilik gelen giin miktarinin hapis cezasina cevrilerek hikimlintn bu stre boyunca kamuya
yararh bir iste Ucretsiz calistirilmasidir.

(2) YUkUmlalagun infazi, hUkimlUndn madurlige basvurmasindan itibaren otuz gin icinde
baslatilir, belirlenen strenin sona ermesiyle biter.

(3) Muduarluge suresi icinde miracaat eden hikimli hakkinda 65 inci maddenin ikinci,
doérduncu ve altinci fikralarindaki huktmler uygulanir.

(4) YUkUmlaligun infazinda huakdmllinun iki saat calismasi bir gn sayilir. Hikimli glinde en
az iki, en cok sekiz saat calistirilir.

(5) Kamuya yararh bir iste calistirma yukimlulGgu yerine getirilirken hiktmltlerin, Genel
MUdarluk tarafindan belirlenen reflektor yelegi giymeleri saglanir.

(6) HUkUmIUnan kamuya yararh ¢alistigi gtnlerin disindaki gtinlere karsilik gelen adli para
cezasini 6demesi veya calisma suresini tamamlamasi halinde, dosya kapatilarak Cumhuriyet
bassavciligina génderilir.

Madde 77infaz dosyasinin génderilmesi

(1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina karar verilen hukimlulere ait
infaz dosyalari, ceza infaz kurumu idaresince nakil nedeni ile tahliye evraki dizenlenerek,
hikUmlUnUn talep ettigi denetimli serbestlik madurltgune, kararin verildigi giin UYAP bilisim
sistemi Uzerinden gonderilir.

(2) HOkUmlUye ait fiziki infaz dosyasi, kararin verildigi gtin, ceza infaz kurumunca ilgili
denetimli serbestlik mudurligune gonderilir.

(3) Nufus ctuzdani, surlicu belgesi, pasaport, evlilik cizdani gibi kisinin kimligini ispata



yarayan belge hukimllye verilir.

(4) HUkUmlUnan kimligini ispata yarayan herhangi bir belgenin bulunmamasi halinde ceza
infaz kurumunca bunun nedenini agiklayan bir yazi hUktmltye verilir.

Madde 78Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarin infazi

(1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarin infazi; kosullu saliverilmesine bir yil ve
daha az stre kalan iyi halli htikdmludlerin dis dinyaya uyumlarini saglamak, aileleriyle
baglarini sirdlirmelerini ve gluglendirmelerini temin etmek amaciyla cezanin kosullu
saliverilme tarihine kadar olan kisminin denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle
infaz edilmesidir.

(2) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarinin infazina karar verilen htikumluler
hakkinda;

a) Kamuya yararli bir iste Ucretsiz olarak calistiriima,

b) Bir konut veya bdlgede denetim ve gbzetim altinda bulundurulma,
c) Belirlenen yer veya bdlgelere gitmeme,

¢) Belirlenen programlara katiima,

yUkumluliklerinden bir veya birden fazlasina tabi tutulmasina hazirlanan denetim planina
gore komisyon tarafindan karar verilir.

Madde 79Hikimlinin midirlige miracaat etmesi

(1) Hakkinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina karar verilen huktmla
ceza infaz kurumundan ciktiktan sonra bes glin icerisinde talebinde belirttigi denetimli
serbestlik mudlrligine miracaat etmek zorundadir.

(2) Mudarlige miracaat icin gereken bes gunlik stre, hUkimlinin ceza infaz kurumundan
ayrilisini takip eden ginden itibaren baslar. Son gin bir tatile rastlarsa, sure tatilin ertesi
gund mesai saati bitiminde sona erer.

(3) HOkUmIU miaracaatinda kimligini ispata yarayan bir belgeyi ibraz etmek zorundadir.
Muracaat edenin, denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasinin infazina karar verilen
hikimlU olup olmadigi, ceza infaz kurumundan alinan fotografli hikimlU bilgi formu ile de
teyit edilir.

(4) Kimligini ispata yarayan bir belgeyi ibraz edemeyen hikimlilerin kayitlari yapiimaz,
muracaatlar tutanakla tespit edilerek hiukimlliye mudurlige miracaat etmesi gereken
tarihin sonuna kadar kimligini ispata yarayan bir belgeyle miracaat etmesi icin slire verilir.
HUkUimlinUln son gin icerisinde muracaat etmesi halinde T.C. kimlik kartini ¢cikartarak
mudurlige basvurmasi icin tc glne kadar stre verilir. Sresi icerisinde miracaat etmeyen
hiukdmlUler hakkinda altinci ve yedinci fikralara gére islem yapilir.

(5) Hakkinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina karar verilen
hikimlinUn, talebinde belirttigi denetimli serbestlik mudarligu disinda baska bir madurlage
muracaat etmesi halinde, hikimlU bilgilendirilir ve ilgili mtdurlage yonlendirilir. HGkimIUndn



mazereti ve varsa baska talebi tutanakla tespit edilerek ilgili madurltige goénderilir.

(6) HUkUmMIU, denetimli serbestlik madurligine bes glin icerisinde miUracaat etmezse yedinci
gund mesai bitimine kadar beklenir. Yedinci giinden sonra kayit kapatilarak herhangi bir
islem yapilmadan infaz hakiminden hikimlinin acik ceza infaz kurumuna iadesi istenir.

(7) HOkUmIUnUn altinci veya yedinci gunu muracaat etmesi ve mazeret bildirmesi halinde
kayit kapatilmaz; hUukimlUnUn beyani, varsa mazereti ve buna iliskin belge, bilgi veya beyan
tutanak altina alinarak, hazirlanan tutanak dosyasi ile birlikte karar verilmek tzere infaz
hakimine gdnderilir. infaz hakiminin kararina gore islem yapilr.

(8) Denetimli serbestlik mudurligline muracaat etmesi gereken strenin bitiminden itibaren
iki gin gecmis olmasina karsin muracaat etmeyen hiktmlller hakkinda 5237 sayili Kanunun
292 nci ve 293 Unclu maddeleri uyarinca islem yapilmak Uzere evrakin bir sureti Cumhuriyet
bassavciligina génderilir.

(9) HUkUmIUnUn kayit islemleri tamamlandiktan sonra infaz dosyasi incelenir, dosya
iceriginden, denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazina dair kararin sire
yonunden ilgili mevzuata uygun olmadigi anlasilirsa, durum bir tutanakla tespit edilerek,
karar verilmek Uzere infaz dosyasi Cumhuriyet bassavciligina génderilir.

Madde 80vyikiumluliklerin belirlenmesi

(1) Denetimli serbestlik mudurliglne slresinde miracaat eden hikimlinUn risk ve
ihtiyaclan dikkate alinarak; toplum icinde denetimine iliskin esaslar ile egitim ve
iyilestirilmesine ydnelik programlar belirlenir, bu dogrultuda hukimlIt hakkinda uygulanacak
yukumlulikler tespit edilir.

(2) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasinin infazina karar verilen her hukimla
hakkinda kamuya yararl bir iste Ucretsiz olarak ¢alistiriima yukimluliglinin uygulanmasina
karar verilir.

(3) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasinin infazina karar verilen yuksek riskli
hikdmlUler hakkinda ayrica bir konutta denetim ve gdzetim altinda bulundurulma
yukuamlalaga verilir.

(4) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasinin infazina karar verilen hikimlinUun risk
ve ihtiyaclar dikkate alinarak, ihtiyaci oldugu belirlenen her hukimli hakkinda egitim ve
iyilestiriimeye ydnelik belirlenen programlara katilmasina karar verilir.

(5) HOKUmIUnUn risk durumu, isledigi sucun nitelikleri, 6zellikle cocuklarin ve sucg
magdurlarinin korunmasi g6z 6ntinde bulundurularak diger yuktmlualiklere ek olarak
belirlenen yer veya boélgelere gitmekten yasaklama ya da belirlenen bir bélgede denetim ve
gbzetim altinda bulundurma yukumlulUklerinden birine veya her ikisine birlikte karar
verilebilir.

(6) Cezasinin infazina denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak devam edilen hukimlinUn
baska bir suctan tutuklanmasi ya da 5275 sayili Kanunun 105/A maddesinin yedinci fikrasi
geregince denetimli serbestlik sUrecinin kesintiye ugramasi halinde; bu kesintiye neden olan
sartlarin ortadan kalkmasi durumunda, énceki denetimli serbestlik slresi kaldigi yerden



islemeye devam eder. HikimlinUn yeniden degerlendirilen risk ve ihtiyaclari dogrultusunda
daha 6nce belirlenen bir konut veya bdlgede denetim ve gbzetim altinda bulunma ve
kamuya yararh bir iste Ucretsiz olarak calistiriima yakimlulUklerinde gecirilen streler dikkate
alinir.

(7) HaGkUmlUler hakkinda belirlenen yukumlultkler; hapis cezasindan daha agir sonuclar
doguracak sekilde uygulanamaz. Yuktumlultkler, hUkimlinlin denetimine, topluma
kazandiriimasina ve iyilestiriimesine imkan verecek ve infazi mimkuin olacak sekilde
belirlenmelidir.

Madde 81kamuya yararl bir iste lcretsiz olarak calistiriima

(1) Kamuya yararl bir iste Gcretsiz olarak calistirima; htikimlintn kurallara uyma becerisi
ve calisma disiplini kazanmasini, baskalarinin haklarina saygi géstermesini, zamani
planlamasini, bir meslek edinerek kendi isini kurmasini veya bir is edinmesini amaclayan,
iyilestirme ve topluma kazandirmayi esas alan bir yOktimlaltktar.

(2) HOkUmIU, denetimli serbestlik altinda gecirecegdi toplam slrenin Ucte birini kamuya
yararl bir iste calismak suretiyle tamamlar. Calisma sireleri ginde dort, ayda seksen saat
olarak belirlenir. HikimlIU hafta sonlari da calistirilabilir. Calisma sureleri, komisyonun uygun
gormesi halinde aylik calisma sUresini ve gunlik sekiz saati asmayacak sekilde
birlestirilebilir. Bu halde calisma suresi haftalik kirk saati gecemez.

(3) YUkdmlaltgun infazi, hukimlintn maduarlige basvurmasindan itibaren otuz gun icinde
baslatilir, belirlenen strenin sona ermesiyle, her halde kosullu saliverme stresinin
tamamlanmasiyla sona erer. Kamuya yararli bir iste Ucretsiz calistirillma yukimlIaligu bu
Yonetmelikte belirtilen 6zel nedenler hari¢ kesintisiz olarak uygulanir.

(4) HUkUmldler, bir kamu kurumunun veya kamu yararina hizmet veren bir 6zel kurulusun
belirli hizmetlerinde, bireysel olarak veya bir gérevlinin nezaretinde grup halinde
calistinllabilirler. Bu yukdmlalik, mudurlak tarafindan acilmasi saglanan meslek edindirme
kurslarinda da yerine getirilebilir. Bu durumda hikimlinUn kursa katilim sagladigi saatler,
calisma sUresinden sayilir.

(5) HukUmlulerin grup halinde calistirimasi durumunda, calisma yapilan yerde veya gruplarin
basinda denetim blrosunda gorevli yeteri kadar denetimli serbestlik memuru
bulundurulabilir.

(6) Denetim planinda, hikimlinin hangi gun ve saatlerde calisacagi, yukimluligun baslayis
ve bitis tarihleri belirtilir. YUkimlIUltgun baslama tarihi, hikimlinin fiilen calismaya
basladigi tarihtir.

(7) Cahstinlacak is belirlenirken; hukimlUnun iyilestirilmesi, meslegdi, becerileri, magdurun ve
toplumun guvenligi dikkate alinir. Calistirilacak gtin ve saatler, hUkimIUnUn isi, aile yasami
veya egitimi dikkate alinarak belirlenir. HikimlIUinUn cahistigi is, kurum veya yer denetimli
serbestlik mudarligunce degistirilebilir.

(8) Kamuya yararh bir iste Ucretsiz calistiriima yukimlalGga yerine getirilirken hukdmldlerin,
Genel Mudurluk tarafindan belirlenen reflektér yelegi giymeleri saglanir.



(9) HUKUMIUNUnN;

a) Calismasina engel bir saglik problemi oldugunu,
b) Orglin egitime devam ettigini,

c) Bir is s6zlesmesine dayanarak calistigini,

¢) Kendi isini kurdugunu ve islettigini,

belgelendirmesi ve bu nedenle kamuya yararl iste Ucretsiz calistinlma yakimluligunin
kaldinimasini talep etmesi durumunda, ileri strtlen mazeretlerin dogrulugu ve haklihgi
arastirilir. Gerekirse komisyon tarafindan yuakdmluligun infazina ara verilir. Bu durumda,
hikUimltnin saghk problemi, egitime devam etme durumu, belirttigi iste bir is s6zlesmesine
dayanarak calisip calismadidi ya da kurdugu ve islettigi isi devam ettirip ettirmedigi, kosullu
saliverme slresinin sonuna kadar denetlenir. HikGmlItnUun, yanlis beyanda bulundugunun
anlasilmasi veya mazeretin ortadan kalkmasi halinde ytkimluligin kalan kisminin infazina
devam edilir.

(10) Bu yukumlulik, mudurltige muracaat tarihi itibariyla on sekiz yasindan klcuUk suca
strliklenen cocuklar ile sifir-alti yas arasinda cocugu bulunan kadinlarin bu durumlari devam
ettigi sirece uygulanmaz. Bu durumun ortadan kalktigi tarihten itibaren, kosullu saliveriime
tarihine kadar olan strenin Ucte biri kamuya yararl bir iste Ucretsiz ¢alistinima yukimluluga
olarak uygulanir.

(11) Bu yukumluluk;

a) Altmis yas ve Ustd,

b) Hayatlarini yalniz basina idame ettiremeyen,
c) Dogumuna on hafta kalan hamile kadin,

hukumluler hakkinda uygulanmaz.

Madde 82Bir konutta denetim ve gézetim altinda bulundurulma

(1) Belirlenen bir konutta denetim ve gézetim altinda bulundurulma; toplumun ve magdurun
korunmasi icin hukimlUnun belirlenen bir konuttan cikmamasi suretiyle denetimini esas alan
bir yakimlaltuktar.

(2) YUksek riskli htikumlaler, denetimli serbestlik altinda gecirecekleri toplam sirenin en az
Ucte birini konuttan ¢cikmamak suretiyle tamamlarlar. Bu yakimlulik, ginde en az on, en
fazla on iki saat slireyle yerine getirilir. Bu stire, 18:00 ila 08:00 saatleri arasinda uygulanir.
HUkUmIUnUn konutunda bulunacagi sure ile saat araligi, hikimlUndn isi, egitimi veya aile
durumu dikkate alinarak belirlenir.

(3) Elektronik yontemlerle takip edilmeyen hikimluler, evde bulundugu slrenin baslangic ve
bitis saatleri arasinda belirsiz zamanlarda denetim blrosunda gérevli denetim memurlari
tarafindan denetlenir. Bu yukuamlaligun uygulandigi htktdmlutlerin bilgileri denetim igin ilgili
kolluk birimlerine de gdénderilir.

(4) HUkUmlinun denetimli serbestlik mudurliglne basvurmasindan itibaren on gln icinde



yukudmluligun infazina baslanir. Bu yuakimlalik belirlenen stirenin sona ermesi ile
tamamlanir. HOkimlUndn risk durumunun degismesi halinde komisyon tarafindan belirlenen
slre tamamlanmadan da konutta bulunma ytukimlalagu kaldirilabilir.

(5) HUkUmMIUNnUn tekrar sug isleme riski, topluma veya magdura zarar verme riskine gore
daha 6nce karar verilmese dahi hikimlU hakkinda bu yUukimltlige sonradan karar
verilebilecegi gibi daha 6nce verilmis olan yukimlaligun suresi de uzatilabilir.

(6) Bu yukUimlalagun yerine getirilmesinde, 74 GUnct maddedeki ilgili hukamler uygulanir.

Madde 83Bir bélgede denetim ve gozetim altinda bulunma

(1) Bir bolgede denetim ve gézetim altinda bulunma; toplumun ve magdurun korunmasi
amaciyla bir bélgede bulunmayi esas alan, belirlenen yere belirlenen tarih ve saatlerde
basvurma veya belirlenen bdlge sinirlari disina ¢ikmama yakimlaluguaddar.

(2) HakUimluden, belirlenen tarih ve saatlerde, denetimli serbestlik mudurligune, kolluga,
muhtarhga veya mudurligun belirleyecedi bir kamu gorevlisine basvurmasi istenir.

(3) Belirlenen yerlere basvurma;

a) YUksek riskli htukimltlerin denetimli serbestlik tedbiri altinda gecirecegi slre icerisinde;
1) ilk Gg¢ ay her gin,

2) Uc ila alti ay arasi haftada ¢ gin,

3) AltI aydan sonra haftada iki gun,

b) Orta riskli htikumlUlerin denetimli serbestlik tedbiri altinda gecirecegi slre icerisinde;
1) ilk G¢ ay haftada dért giin,

2) Uc ila alti ay arasi haftada iki gun,

3) Alti aydan sonra haftada bir gun,

c) DUsUKk riskli hikimlulerin denetimli serbestlik tedbiri altinda gecirecegi slre icerisinde;
1) ilk G¢ ay haftada iki gun,

2) Uc aydan sonra haftada bir giin,

olarak uygulanir.

(4) Bu yakimlaluk, hukimlinun denetimli serbestlik mudurliglne basvurmasindan itibaren
on gun icinde baslar, kosullu saliverme slresinin sona ermesi ile tamamlanir.

(5) Bu yukumlultk; agir bir hastalik, sakatlik veya kocama nedeniyle hayatlarini yalniz basina
idame ettiremeyen huktmldler hakkinda uygulanmaz.

(6) Bu yukumlaluk, yuksek riskli hukimltler bakimindan belirlenen boélge sinirlari disina
¢tkmama seklinde de belirlenebilir.

Madde 84Beclirlenen yer veya bdlgelere gitmeme
(1) Belirlenen yer veya bolgelere gitmeme; hukimlUnldn sucg islemesine veya suca



yOnelmesine etkisi bulunan yerlere gitmekten yasaklanmasini, 6zellikle cocuklarin ve sug
magdurunun korunmasini amagclayan bir yukimluluktar.

(2) Bu yukUimlultk; hakimlinin, cocuklara, topluma ve magdura karsi zarar verme riski ile
isledigi sugun Ozelliklerine goére diger yukumluluklerle birlikte verilebilir. Yasak getirilen yer
veya bolge ile yasaklama slresi denetimli serbestlik madurligince takdir edilir.

Madde 85Bclirlenen programlara katiima

(1) Belirlenen programlara katilma; haktmldlerin iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasi
icin ihtiyac duyduklari ve denetimli serbestlik mudirltigunce belirlenen, bireysel gorisme,
grup calismasi, tedavi ve iyilestirme programlari, diger kurumlarca yurttilen meslek ve
sanat edindirmeye yonelik faaliyetler, seminer, sosyal, klltlrel ve sportif etkinlikler, sivil
toplum kuruluslarinca kamu yararina yuratidlen program ve calismalara katilma
yukdmlalagadur.

(2) Bu yakumlaluk, ihtiyaci tespit edilen her hukimli hakkinda uygulanir ve hukimlinun
denetimli serbestlik mudurligine basvurmasindan itibaren en gecg U¢ ay icinde baslar,
belirlenen sUrenin veya program ya da programlarin tamamlanmasi ile sona erer.

(3) HOkUmIU hakkinda yapilan risk ve ihtiyac degerlendirmesine gore hikimlinin herhangi
bir egitim ve iyilestirme programina katilmasinin gerekmediginin degerlendirilmesi halinde
bu durum denetim planinin rehberlik ve iyilestirme bdlimune acikca yazilir.

Madde 86Yabanci uyruklu hikiimliiler hakkinda yapilacak islemler

(1) Yabanci uyruklu hukdmlUlere ait bilgiler, ilgili mevzuat htkimleri sakl kalmak kaydiyla
karsi cikmamasi halinde hikidmldnin vatandasi oldugu devletin diplomatik temsilcilik veya
konsolosluguna bildirilir.

(2) icisleri Bakanliginin Glkede kalmasinda sakinca oldugunu bildirdigi yabanci uyruklu
hiktumluler hakkinda denetimli serbestlik tedbiri olarak, kosullu saliverilme tarihine kadar
Ulke sinirlari icine girmeme yukamlalaga verilerek htkdmla sinir disi islemlerine esas olmak
Uzere kolluga teslim edilir. icisleri Bakanliginin ilgili birimi ile yapilan yazismada hikimlinin
Ulke sinirlari icerisine girdiginin tespit edilmesi halinde derhal muadurlige bilgi verilmesi
istenir.

Madde 87Acik ceza infaz kurumuna iade
(1) HOKOMIUNUn;

a) Ceza infaz kurumundan ayrildiktan sonra, talebinde belirttigi denetimli serbestlik
mudurlagltne bes gin icinde muracaat etmemesi,

b) Hakkinda belirlenen;
1) YakUmlalUklere uymamakta israr etmesi,

2) Denetimli serbestlik mudurlaglnin hazirladigi denetim ve iyilestirme programina
uymamakta israr etmesi,



3) Denetimli serbestlik personelinin uyari ve dénerilerine uymamakta israr etmesi,

4) Denetim planinda yukumlultklerin infazina iliskin belirlenen kurallara uymamakta israr
etmesi,

¢) Ceza infaz kurumuna geri dénmek istemesi,

halinde, komisyonun karari tGzerine, kosullu saliverilme tarihine kadar olan cezasinin infazi
icin acik ceza infaz kurumuna génderilmesi, infaz hakiminden talep edilir. infaz hakiminden
karar gelene kadar, denetimli serbestlik tedbirinin infazina devam edilir.

(2) HOkUmIU hakkinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanmaya baslandiktan sonra isledigi
iddia olunan ve cezasinin alt sinir1 bir yil veya daha fazla hapis cezasini gerektiren kasith bir
suctan dolayl kamu davasi aciimis olmasi halinde, komisyonun karari Gzerine, infaz
hakiminden hikimlUnUn acik ceza infaz kurumuna gonderilmesi talep edilir.

(3) Baska bir mahk(miyet karari nedeniyle ceza infaz kurumuna alinan hikdmlinin kaydi
kapatilarak, 5275 sayili Kanunun 107 nci maddesinin uygulanabilmesi yéninden toplama
karari alinmasi ve muteakip infaz islemlerinin buna gére yapiimasi amaciyla dosya
hikUimItnin bulundugu ceza infaz kurumuna génderilmek Gzere Cumhuriyet bassavciligina
iletilir.

Madde 88kosullu saliveriime

(1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasinin infazina karar verilen ve kosullu
saliverilmesine bir aydan az suresi kalan htkimluler hakkinda vaka sorumlusu tarafindan,
saliverme oncesi degerlendirme raporu hazirlanmasina baslanir. Hazirlanan raporda
hikimlinin denetimli serbestlik altinda gecen slre icerisinde tutum ve davranislariyla
kurallara ve ytukumluliklere uyumundaki gayret ve cabasi degerlendirilir.

(2) Saliverme 6ncesi degerlendirme raporunda; sucun magduru bakimindan tehlike olusturan
veya tekrar suc isleme riski yuksek bulunan htkimluler hakkinda, kosullu saliverme sonrasi
denetim suresi icerisinde yukimlutlUk belirlenmesi dnerilir.

(3) Kosullu saliverme tarihine kadar olan siUresini, yukimltlUklerin gereklerine ve denetim
planina uygun davranarak geciren hikimlinUn saliverme dncesi degerlendirme raporu ile
infaz dosyasi, 5275 sayili Kanunun 107 nci ve 108 inci maddelerine gore islem yapiimak
Uzere Cumbhuriyet bassavciligi araciligiyla infaz hakimligine gonderilir.

(4) Kosullu saliverme slresinin sonunda yukimluligin uygulanmasina son verilir, ilgili infaz
hakiminin karar Uzerine kayit kapatilr.

(5) Askerlik cagina giren ve askerligini yapmamis hakimlulerin kosullu saliverilmeleri halinde
durum, kayith bulunduklari askerlik subesine bildirilir.

Madde 89kosullu salivermede denetim altina alma

(1) Kosullu salivermede denetim altina alma; infaz hakimligi tarafindan kosullu
saliverilmesine karar verilen hikimli hakkinda saliverme sonrasi denetim suresi icerisinde
tedbir veya yukimlilik uygulanmasina karar verilmesidir.



(2) Kosullu saliverilen hikimldler hakkinda infaz hakimligi tarafindan;

a) Bir baskasinin gézetimi altinda Ucret karsiliginda calistiriima,

b) Egitim kurumuna devam etme,

c) Rehberlik calismalarina katilma,

¢) Denetimli serbestlik madurligince belirlenecek diger yukimlaliklere tabi tutulma,
karari verilebilir.

(3) HakUmlUler hakkinda kosullu saliverme sonrasi icin belirlenen tedbir veya
yukUmluldklerin yerine getirilmesinde, hikimlinin toplum icinde denetimi, takibi ve
iyilestirilmesine yoénelik calismalar yaratalar.

(4) YUkUmIUlUk kararinin yerine getirilmesi sirasinda; hukimllinun isledigi kasith bir suctan
dolayi hapis cezasina mahkdm olmasi veya kendisine ylklenen ytUktimlUliklere, infaz
hakiminin uyarisina ragmen uymamakta israr etmesi halinde kosullu saliverilme kararinin
geri alinmasi igin infaz hakimliginden talepte bulunulur, kosullu saliverme kararinin geri
alinmasi veya yukumluligun kaldiriimasi durumunda dosya kapatilir.

Madde 90Goszetim altinda lcret karsiliginda calistiriima yukimlaltga

(1) GOzetim altinda Ucret karsihginda calistinlma yakimlalugu; kosullu saliverilen
hikUmllGnUin, infaz hakimligince belirlenen denetim slresinde, infaz kurumunda veya
denetimli serbestlikte 6grendigi meslek veya sanati icra etmek Uzere, bir kamu kurumunda
veya 6zel olarak ayni meslek veya sanati icra eden bir baskasinin gézetimi altinda, tUcret
karsiliginda calistiriimasidir.

(2) Bu yukimlalUk, denetim sUresi icerisinde yerine getirilir. YUkUmlalUk, kisinin calismaya
baslamasiyla baslar, infaz hakiminin belirledigi siirenin veya denetim sliresinin sona
ermesiyle ya da infaz hakiminin yikimltligu kaldirmasiyla sona erer.

(3) Bu yakimlaligun yerine getiriimesinde, 59 uncu ve 65 inci maddelerdeki ilgili htikimler
uygulanir.

Madde 91Egitime devam etme yikimlulugi

(1) Egitime devam etme yukimluligua; on sekiz yasindan kicuk hikdmldlerin, érgin ve
yaygin egitim ile diger kurs ve programlara kosullu saliverildikten sonra gerektiginde
barinma imkani bulunan bir kurumda devam etmeleridir.

(2) HOkUmIUnUn devam edebilecedi 6rgin ve yaygin egitim ile diger kurs ve programlar,
hikimlinUn risk ve ihtiyaclarinin dederlendirilmesi ile ceza infaz kurumunda veya denetimli
serbestlikte katildigi programlar ve meslek edindirme kurslari gibi aldigi egitimler dikkate
alinarak htukimlu ile is birligi icerisinde belirlenir.

(3) Kosullu saliverilen htikdmlintn 6rgin egitime devam etme durumunun bulunmasi
halinde oncelikle 6rglin egitime yonelik bir egitim kurumuna devam etmesi istenir.
HUkUmlGnin 6rgln egitime devam konusunda basarisiz olmasi veya baska nedenlerle 6rgln
egitime devam edememesi halinde durumuna uygun baska bir meslek edindirme kursuna



veya programina yonlendirilir. Belirlenen egitim programi veya kurslarin hUkimlanin
ihtiyaclarina cevap vermemesi veya hikimltye uygun olmadiginin tespit edilmesi
durumunda vaka sorumlusu tarafindan ilgili egitim programi ya da kurs degistirilebilir.

(4) HUkUmIUnan kalacak bir yerinin olmamasi veya egitimine devam edebilmesi igin bir
kuruma yerlestiriimesinin gerekmesi halinde cocugun ve kanuni temsilcisinin rizasi da
alinarak barinma imkani bulunan uygun bir egitim kurumuna yerlestirilebilir.

(5) Egitime devam yukUmlultigunun yerine getirilmesinde kurumsal egitimler ve programlar
listesi g6z 6nunde bulundurulur.

(6) Bu yukimluligin uygulanmasinda; hikimlinin durumu, egitim kurumu yetkilileri ile is
birligi yapilan goérevliler haricinde kimseyle paylasilamaz. Kurum yetkilileri ve goérevliler ifsa
olmamasi ve dislanmamasi icin hUkimlIinin durumunu kurum calisanlari ve diger kisiler ile
paylasamaz. Bu konuda ilgililer bilgilendirilir.

(7) Egitime devam yukdmlultgu, hukimlid hakkinda denetim planinin hazirlandigi tarihte
baslar. infaz hakiminin belirledigi siirenin veya denetim siresinin sonunda ya da yukimlaliik
kararinin kaldiriilmasi ile sona erer.

Madde 92Rehberlik calismalarina katilma yukumlulaga

(1) Rehberlik calismalarina katilma yakimlaligua; kosullu saliverilme sonrasi, iyilestirme ve
topluma kazandirma amaciyla denetimli serbestlik uzmaninin yirattiga calisma ve
programlara katilma konusunda hukimlUintn yukimld kilinmasidir.

(2) Rehberlik calismalarina katilma yuakimlaliga; htkamla hakkinda denetim planinin
hazirlandigi tarihte baslar, infaz hakiminin belirledigi sirenin veya denetim sliresinin
bitmesiyle ya da yukidmlulugun kaldiriilmasiyla sona erer.

(3) Bu yakimlaligun yerine getiriimesinde, 38 inci ve 69 uncu maddelerdeki ilgili htikimler
uygulanir.

Madde 93Denetimli serbestlik mudirliigiince belirlenecek diger yikimlilikler
(1) Kosullu saliverilen hikimlinin denetimli serbestlik midirliglince belirlenecek
yukUmlulidklere tabi tutulmasi, hukimldndn;

a) Belirli bir bélgede denetim ve gbézetim altinda bulundurma,
b) Belirlenen yer veya bélgelere gitmeme,

¢) Belirlenen programlara katiima,

yukUmluliklerinden bir veya birden fazlasina tabi tutulmasidir.

(2) Kosullu saliverilen hukimla hakkindaki yakimlutlikler, hikGmldnin risk ve ihtiyaclar
dikkate alinarak belirlenir.

(3) Belirli bir bolgede denetim ve gbzetim altinda bulundurma; toplumun ve magdurun
korunmasi amaciyla bir bélgede bulunmayi esas alan, belirlenen yere belirlenen tarih ve
saatlerde basvurma veya belirlenen bélge sinirlari disina cikmama yakimluliguduar. Kosullu
saliverilen her hukimlU hakkinda belirli bir bolgede denetim ve gbézetim altinda bulundurma



yukudmlulagu belirlenir. Hikimltiden denetim slresince ayda bir gltin, belirlenen tarih ve
saatlerde, denetimli serbestlik mudurligune, kolluga, muhtarliga veya maduarlagin
belirleyecegdi bir kamu gorevlisine basvurmasi istenir. YakimlGligun infazina yakimlinin
mudurlige miracaat tarihinden itibaren on gin icinde baslanir. Bu yukamlalik, mudurlage
mdiracaat tarihi itibaryla suca striklenen cocuklar icin ilgili denetimli serbestlik kararinin
infazi slrecinde on sekiz yasini doldurmus olsa dahi uygulanmaz.

(4) Belirlenen yer veya bolgelere gitmeme; hiukimlUnldn sug islemesine veya suca
yoénelmesine etkisi bulunan yerlere gitmekten yasaklanmasini, 6ézellikle cocuklarin ve suc
magdurunun korunmasini amagclayan bir yukimlaliktar. Bu yakamltltk, hUkimld hakkinda
yapilan risk ve ihtiyac degerlendirmesi sonucunda hikimlinin topluma ya da bir baskasina
zarar verme riskinin goruldigu hallerde hikimlinin sug islemesine etkisi olan yerleri
gbzetecek sekilde belirlenir.

(5) Belirlenen programlara katilma, kosullu saliverilen hUkimlU hakkinda gerceklestirilen risk
ve ihtiyac degerlendirmesi dogrultusunda hikimlinUin; egitim ve iyilestirme programlari,
diger kurumlarca yUrutilen meslek ve sanat edindirmeye yonelik faaliyetler, seminer, sosyal,
kalthrel ve sportif etkinlikler, sivil toplum kuruluslarinca kamu yararina ydruttlen program ve
calismalara katilmasi yakimlalagudar. Bu yukumlullk, ihtiyaci tespit edilen her hikimla
hakkinda uygulanir. Bu yikimlaligun yerine getirilmesinde, 38 inci maddedeki ilgili diger
hukUmler uygulanir.

(6) HUkUmIU hakkinda yapilan risk ve ihtiyac degerlendirmesine gére hikimlinin herhangi
bir egitim ve iyilestirme programina katilmasinin gerekmediginin degerlendiriimesi halinde
bu durum denetim planinin rehberlik ve iyilestirme bdlimune acikca yazilir.

(7) Komisyon, hukdmldnun risk ve ihtiyaclarini dikkate alarak ytkamlalUkleri degistirebilir.

(8) Bu yukumlalukler, hUkimlG hakkinda denetim planinin hazirlandigi tarihte baslar; infaz
hakiminin belirledigi stirenin veya denetim siresinin bitmesiyle ya da yukimlalagin
kaldirilmasiyla sona erer.

Madde 94 Mikerrirler ve cinsel dokunulmazhda karsi islenen suclardan hiikkimla olanlarin denetimli
serbestlik ytkamlalUklerinin yerine getirilmesi

(1) Mukerrirler hakkinda verilen denetimli serbestlik tedbiri; saliverilme sonrasi hukimlinun,
toplum iginde denetim ve takibinin yapilarak, iyilestirilmesi ve topluma yeniden
kazandirilmasi ile yeniden sug isleme riskinin azaltilmasina ydnelik rehberlik calismalarina
katilma yukumlulugadur.

(2) Saliverilme sonrasi mukerrir hakkindaki denetimli serbestlik tedbirine iliskin karar, hapis
cezasinin infazindan énce gonderilirse bu karar kaydedilmeyerek, Cumhuriyet bassavciligina
iade edilir. Kararin, 5237 sayili Kanunun 58 inci maddesinin altinci fikrasi ile 5275 sayil
Kanunun 108 inci maddesinin dérdincu fikrasi geregince hapis cezasinin tamamen
infazindan sonra gonderilmesi istenir.

(3) Saliverilme sonrasi mukerrir hikimld hakkinda verilen denetimli serbestlik tedbirine
iliskin kararda, denetimli serbestlik tedbirinin stresinin belirtiimemesi durumunda, karar
kaydedilmeden 6nce Cumhuriyet bassavciligi aracihdiyla infaz hakimligine geri génderilerek



tedbirin suresinin belirlenmesi istenir.

(4) Saliverilme sonrasi mukerrir hakkinda verilen denetimli serbestlik tedbirinin kayit
islemleri tamamlandiktan sonra hikimlUye tebligat cikartilir. Hikimlinin, muduarlige
muracaat etmesinden sonra 14 uncu, 35 inci ve 36 nci maddeler uyarinca gerekli islemler

yapilir.

(5) Hakkinda infaz hakimligince yUkUimlulik belirlenmis mikerrir hUkimlinin kendisine
yapilan tebligatta belirtilen slre icerisinde basvuruda bulunmamasi veya hakkinda
hazirlanmis olan denetim planinin gereklerini yerine getirmemesi halinde; 44 (nci madde
uyarinca uyarilir.

(6) Hakkinda infaz hakimligince yUkUimlulik belirlenmis mikerrir hUkimlinin yapilan
uyarlya ragmen tebligatta belirtilen stre icerisinde basvuruda bulunmamasi veya belirlenen
yUkUmlUlUklerin gereklerini yerine getirmemesi halinde infaz hakiminden hikimlinun
disiplin hapsine tabi tutulmasi talep edilir.

(7) Hakkinda infaz hakimligince yukimlUlik belirlenmemis mukerrir hikimlinin kendisine
yapilan tebligatta belirtilen slre icerisinde basvuruda bulunmamasi veya kendisi ile
yuratulecek ihtiyac degerlendirme ve iyilestirme calismalarina katilmaya istekli olmasi
halinde hazirlanmis olan denetim planinin gereklerini yerine getirmemesi halinde; hukimlu,
mudurlige gelmesi ve yukimlulige uymasi konusunda uyarilir. Uyariya ragmen hakimlinin
yukumluliguntn gereklerini yerine getirmemesi halinde toplum icinde denetim ve takibine
devam edilir.

(8) Bu madde kapsaminda; yurutulecek iyilestirme calismalar 38 inci maddede belirtilen
esaslara gore yerine getirilir.

(9) Mukerrirlere 6zgl infaz rejimi kapsaminda hukimlU hakkinda belirlenen denetimli
serbestlik tedbiri, hapis cezasinin tamamen infazindan sonra denetim planinin
hazirlanmasiyla, hazirlanamama durumunda kararin huktmltye tebligi ile baslar, infaz
hakimligince belirtilen stirenin tamamlanmasi ile sona erer.

(10) Cinsel dokunulmazliga karsi suclardan hikimlUi olanlara uygulanacak tedavi ve diger
yUkUmlalikler, 26/7/2016 tarihli ve 29782 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige
giren Cinsel Dokunulmazliga Karsi Suclardan HUkiGmIU Olanlara Uygulanacak Tedavi ve Diger
YukumlulUkler Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yerine getirilir.

Madde 95kKorunma altina alinmasi gereken cocuklarla ilgili yapilacak islemler

(1) Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda toplum icinde denetim ve takibi yapilan suca
suruklenen gocugun korunma ve destek ihtiyacinin olmasi veya sonradan bdyle bir ihtiyacin
ortaya cikmasi halinde mudurlik, korunma ve destege ihtiyaci olan ¢cocugu, aile ve sosyal
hizmetler bakanhgi il mudurligune ihbar etmekle yikimlidar. Cocugun korunma ve destek
ihtiyacina iliskin tespitler, ihbar yazisinda acikca belirtilir.

(2) Cocuk hakkinda danismanlik tedbiri ihtiyaci nedeniyle ihbarda bulunulmaz. Bu
kapsamdaki calismalar iyilestirme ve topluma kazandirma cercevesinde cocuk hizmetleri
blrosunda goérevli denetimli serbestlik uzmanlar tarafindan yerine getirilir.



Madde 96.4ile ici siddet vakalarinda yapilacak islemler

YukUmlualerin, esine veya diger aile bireylerine karsi siddet uygulamasi veya siddet uygulama
tehlikesinin bulunmasi ya da yukimlinun siddete maruz kalmasi veya siddete maruz kalma
ihtimalinin bulunmasi halinde, 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina
Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun geregince koruyucu ve énleyici tedbir alinmak Uzere
ilgili kuruma durum bildirilir.

Madde 97Elektronik izleme

Elektronik izleme; yukidmlUlerin elektronik yéntem ve araclar ile toplum icinde izlenmesini,
gbzetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun korunmasini
destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yéontemdir.

Madde 98cElektronik izleme merkezi
(1) YUkUmlllerin elektronik yéntem ve araclarla toplum icinde izlenmesi, gézetimi ve
denetimi icin elektronik izleme merkezi olusturulur.

(2) izleme merkezinde bu konuda egitim almis yeteri kadar denetimli serbestlik memuru
yirmi dort saat esasina ve vardiya usultiine gore calisir. Daire Baskanliginin ilgili sube
mudarltgunce her vardiya icin izleme merkezinin ¢calismalarindan sorumlu bir personel
belirlenir.

(3) izleme merkezinde gérevli bir personelin kac yikimliiniin takibinden sorumlu olacagi
Daire Baskanhginin ilgili sube muduarligutnce belirlenir.

(4) Genel Madurlagun izni olmadan goérevli ve yetkililer harig, G¢lncu kisiler izleme
merkezine giremez. izleme merkezi calisanlarinin, izleme merkezine cep telefonu, bilgisayar,
fotograf makinesi gibi araclarla girmeleri yasaktir.

(5) izleme merkezi calisanlari, yikumlilerle yaptiklari iletisimi, yikamldlerin ihlal ve
elektronik cihazlarin ariza durumlarini tutanak altina alarak Daire Baskanhginin ilgili sube
mudarlagune ayni gun iletirler.

Madde 99cektronik izleme midahale ekibi

(1) Muddarltklerin denetim blrosunda elektronik izleme konusunda egitim almis yeteri kadar
denetimli serbestlik memuru goérevlendirilir. Elektronik izleme mudahale ekibi yirmi dort saat
esasina ve vardiya usullne goére calistirilabilir.

(2) Mudahale ekibi;

a) Elektronik cihazlarin takilmasindan ve sokilmesinden,

b) izleme merkezi ile gerekli koordinasyonun saglanmasindan,

c) izleme merkezince iletilen taleplerin yerine getiriimesinden,

¢) Elektronik cihazlarla takip edilen ytukimlulerin takip ve denetiminden,

d) Elektronik cihazlarda meydana gelen arizalara iliskin gerekli islemlerin yapilmasindan,

e) izleme merkezinden gelen ihlal durumunun tespit edilmesinden,



sorumludur.

Madde 100cElektronik cihaz ile takip edilecek yiikimlilerin belirlenmesi

(1) Haklarinda belirli yerlere gitmekten yasaklama veya belirlenen konut, yer veya bdlgeden
¢tkmama ya da belirlenen kisilere yaklasmamaya dair verilen denetimli serbestlik kararlari,
elektronik cihaz kullanilmak suretiyle yerine getirilebilir.

(2) Komisyon, vaka sorumlusunun talebi Gzerine mevcut risk durumu, tedbir, yakimlulik ve
denetimin gereklilikleri, magdurun veya toplumun korunma ihtiyacini dikkate alarak
yukUmlinun elektronik cihaz ile takibini Daire Baskanlgina onerir.

(3) Elektronik cihaz takilmasi 6énerilen yukimlUinUn bilgileri Daire Baskanhgina iletilir. Sube
mudurlaglnce, izleme merkezinin kapasitesi, yukimlinin durumu, yargi mercii kararinin

niteligi ve infaz kabiliyeti teknik ydnden degerlendirilerek ytkimluntn elektronik cihaz ile
izlenip izlenmemesine karar verilir.

Madde 101Elektronik cihazlarin takiimasi ve kurulmasi

(1) Elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle izlenmesine karar verilen yuktmliler, goreuvli
denetimli serbestlik personeli tarafindan bilgilendirilir. Elektronik cihazin 6zelligine gore
yUukidmld muadarlige davet edilerek veya yikimlinin evine gidilerek elektronik izleme
Unitesi kurulur ve devreye sokulur. Elektronik cihazlarla takip edilecek yakimlinin kimlik
bilgileri gbérevli personel tarafindan kontrol edilir.

(2) YUkdmll, denetim ve takip amaciyla kullanilacak olan elektronik cihazlarin kullanimi ile
uyulmasi gereken kurallar ve uymamanin sonuclari konusunda yazih olarak bilgilendirilir.

(3) Elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle takibine karar verilen yukamlu, elektronik cihaz
takilmasina ve ilgili Gnitenin kurulmasina riza géstermek, elektronik cihazlari kullanilir
durumda bulundurmak, kararin infazi icin gerekli olan kisitlamalara ve elektronik cihazlarin
kullanimina iliskin belirlenen kurallara uygun hareket etmek zorundadir. Bu kurallara aykiri
davranis yakimlaligunan ihlali sayilir.

(4) izleme merkezi tarafindan yukimlinin kurallara aykiri davrandiginin belirlenmesi
halinde, midahale ekibi durumdan derhal haberdar edilir. Daire Baskanliginin ilgili sube
mudurlagu, yukdmlinin kurala aykiri davranisini denetimli serbestlik mtdurlagtne yazili
olarak da bildirir. Kurala aykiri davranisin vaka sorumlusu tarafindan ytuktdmlalagun ihlali
olarak degerlendirilmesi halinde durum komisyona iletilir.

Madde 102Elektronik cihazlarin sékilmesi, izlemenin sonlandiriimasi

(1) YGkUmIalGgun sona ermesi veya ihlal edilmesi, yukimlUnun ceza infaz kurumuna
alinmasi ya da yukimlintn elektronik cihazlarin kullanilmasi suretiyle takibinden
vazgecilmesi durumunda, elektronik cihazlar gorevli denetimli serbestlik personelince
s6ékullr. izleme islemleri sonlandirilir. Elektronik cihazlar, gerekli kontroller yapilarak
yukumltuden tutanak karsiliginda teslim alinir.

(2) Elektronik cihaz izleme merkezi bilgilendiriimeden sékilmez. Elektronik cihaz
sOkulmesine iliskin talep Uzerine izleme merkezi tarafindan sistemden elektronik takip



sonlandirilir ve elektronik takibe iliskin gerekli bilgiler ilgili mudurlage iletilir.

Madde 103Yiukimliye ait elektronik cihazlar kullaniimak suretiyle elektronik izleme
(1) Elektronik izleme; rizasi alinmak kosuluyla yuktimldye ait elektronik cihazlar kullaniimak
suretiyle de yapilabilir.

(2) YUkUmIUGnUn bu izlemeden yararlanabilmesi icin, sisteme uyumlu elektronik cihaz, GSM
hatti, internet ve gerektiginde program aboneligi gibi izleme icin gerekli diger ihtiyaclari
karsilamasi gerekir.

(3) Sorusturma, kovusturma ve infazin batlin asamalarinda niteligi itibariyla elektronik
izlemeye uygun butlin tedbir ve yakimlalUikler hakkinda yukimltye ait elektronik cihazlar
kullanilmak suretiyle izleme yapilabilir. Bu kapsamda;

a) Mevzuatta duzenlenen; konutu terk etmemeye, bir konut veya bdlgede denetim ve
gb6zetim altinda bulundurulmaya ve hapis cezasinin konutta cektirilmesine iliskin kararlarin
infazi, kisinin yasadigi konutun cevresi sistem haritasi Gzerinde kisith alan haline getirilerek,
kararda belirtilen zaman dilimi icerisinde yukdmlintn konutunda bulunup bulunmadigi
izlenmek suretiyle yerine getirilir.

b) Adli kontrole iliskin kararlar da dahil olmak lGzere sorusturma, kovusturma ya da infazin
diger asamalarinda, hakim, diger yargi mercileri ya da denetimli serbestlik mudurligu
tarafindan belirlenen yerlere, belirtilen sureler icinde duzenli olarak bagsvurmak yukimlalugu
elektronik izleme ydntemiyle yerine getirilebilir. Bu yukimluluk;

1) Karar bir yargi mercii tarafindan verilmis ise karari veren yargi merciinin bulundugu il
sinirlari,

2) Karar denetimli serbestlik mudurltigu tarafindan verilmis ise denetimli serbestlik
mudarltgunun bulundugu il sinirlari,

3) YuklimlU, karari veren merciin yargi cevresi ya da gorev alani disinda bir yerde ikamet
ediyor ise ikametinin bulundugu il sinirlari,

sistem haritasi Uzerinde kisith alan haline getirilip, yUkUimIUnUn basvuru yapmasi gereken
zaman diliminde, bu bdlgeden cografi konumu alinarak biyometrik imza yontemiyle kararda
belirtilen sayida imza atmasi suretiyle yerine getirilir.

c) Belirli yerlere gitmekten yasaklanma, belirlenen yer veya bdlgeden ¢ikmama
yuktmlUtlUkleri; kararda belirtilen yer veya boélgenin sistem haritasi Gzerinde kisith alan
haline getirilerek, kararin niteligine gére yukimlinin bu yer ya da bdlgeye girip girmedigi ya
da bu bélgeden cikip cikmadigi izlenmek suretiyle yerine getirilir.

¢) Belirlenen kisilere yaklasmamaya dair verilen denetimli serbestlik tedbirleri; karar kisinin
konutu ya da is yeri gibi belirli bir bolgeye yaklasmamak seklinde ise bu bdlgeler sistem
haritasi Uzerinde kisith alan haline getirilip yakimlUnin bu bdélgeye girip girmedigi tespit
edilmek suretiyle yerine getirilir. Karar, kisiye belirli bir mesafeden fazla yaklasiimamasi
yoénunde ise izleme, kisinin rizasi bulunmak kosuluyla biyometrik imza ile takip sistemine
iliskin yazilimin, kisinin elektronik cihazina da kurularak her iki cihaz arasindaki mesafenin



tespiti ve yukimlUnun belirlenen mesafeden daha fazla kisiye yaklasip yaklasmadiginin
belirlenmesi suretiyle yerine getirilir.

d) Egitim, kamu yararina calisma, bir is s6zlesmesine dayanarak calisma ve kendi isini
kurarak isletme gibi yakimlIUnin belirli zamanlarda belirli bélgelerde bulunmasinin zorunlu
oldugu hallerde bu izleme, belirtilen bélgeler sistem haritasi izerinde kisith alan haline
getirilerek yikimlUinun belirlenen zaman dilimi icerisinde bu bélgede bulunup bulunmadigini
tespit etmek suretiyle yerine getirilir.

(4) Niteligi itibariyla elektronik izlemeye uygun diger denetimli serbestlik karar ve tedbirleri
de bu maddede duzenlenen biyometrik imza ile takip sistemi uygulanmak suretiyle yerine
getirilebilir.

Madde 104Danisma Kurulunun olusumu
(1) Denetimli serbestlik hizmetlerine iliskin olarak danisma organi niteliginde gérev yapmak
Uzere Bakanlikta, Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu kurulur.

(2) Danisma Kurulunun baskani ilgili Adalet Bakan Yardimcisidir.
(3) Danisma Kurulu; Kanunun 19 uncu maddesinin ikinci fikrasinda sayilan Uyelerden olusur.

(4) Danisma Kurulu toplantilarina gindeme goére, ilgili kisiler ile kurumlarin temsilcileri
katilimci olarak davet edilebilir.

(5) Danisma Kurulunun yazi isleri hizmetleri Daire Baskanhgi tarafindan yuratalur.

Madde 105Danisma Kurulunun giindeminin hazirlanmasi

(1) Daire Baskanhginca Danisma Kurulu toplanti tarihinden 6nce Danisma Kurulu tyelerine,
toplantinin yeri ve zamanini belirten davet yazisi yazilir. Davet yazisinda toplanti tarihinden
Once toplantiya katilacak kisi ile gindeme iliskin dneri ve goruslerin bildirilmesi istenir.

(2) Daire Baskanhgi tarafindan muadurliklerin ve koruma kurullarinin yillik faaliyet raporlari
ile Gye kurumlarin éneri ve gorusleri dikkate alinarak giindem hazirlanir.

(3) Hazirlanan gindem toplanti tarihinden énce lyelere goénderilir. Mudurltkler ve koruma
kurullarinin gérevleri ile ilgili hazirlanan mevzuat taslaklari giindeme eklenir.

Madde 106Danisma Kurulunun toplanmasi
(1) Danisma Kurulu her takvim yilinda en az bir defa toplanir. Baskan, gerekli gérdugu
hallerde Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

(2) Danisma Kurulu, ilgili Adalet Bakan Yardimcisinin uygun gorecegi yer ve tarihte toplanir.
(3) Danisma Kurulu toplantisinda giindem Daire Baskanliginca takdim edilir.

(4) Toplantida sunulan oneriler tutanaga baglanir ve Danisma Kurulu Gyelerince imzalanir.
Kararlar Genel MudurlUkce ilgili kurum ve kuruluslara iletilir.

Madde 107Danisma Kurulunun gorevleri
Danisma Kurulunun gdrevleri sunlardir:



a) Denetimli serbestlik hizmetlerinin gelistiriimesine, kurumlar arasi is birliginin
guclendirilmesine, yeniden sug islenmesinin 6nlenmesine ve toplumla batlinlesmeyi saglayici
politikalarin Gretilmesine iliskin 6neri niteliginde kararlar almak.

b) Genel Mudurluk tarafindan sunulan mudurlakler ve koruma kurullarinin yillik faaliyetlerini
degerlendirmek ve dnerilerde bulunmak.

c) Mudurlukler ve koruma kurullarinin gorevleri ile ilgili olarak hazirlanan mevzuat taslaklarini
incelemek ve Onerilerde bulunmak.

¢) Kanunla verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 108wMali hikimler
Kanunun 26 nci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, Danisma Kurulunun toplantilarina katilan
Uyelere 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hdkidmlerine gére harcirah édenir.

Madde 109Koruma kurullarinin olusumu
(1) Cumhuriyet bassavciliginca her yilin Ocak ayi icerisinde koruma kurulu olusturulur.
Koruma kurulunun kimlerden olustugu ve calisma usul ve esaslari tUyelere bildirilir.

(2) Koruma kurulu; Cumhuriyet bassavcisi veya gorevlendirecegi Cumhuriyet bassavci vekili
ya da Cumhuriyet savcisinin baskanliginda Kanunun 16 nci maddesinde belirtilen Gyelerden
olusur.

(3) Koruma kurulu toplantisinin gindemine gére, Cumhuriyet bassavcisi; ceza infaz kurumlari
ve tutukevleri izleme kurulu baskani, genclik ve spor il/ilce maddrd, il/ilce saghk mudard, ilce
saglik midurd bulunmuyor ise Devlet hastanesi bashekimi veya toplum saghdr merkezi
baskani, 6zel idare mudurd, kolluk amirleri ile ilgili kisi, kurum ve sivil toplum kuruluslarinin
temsilcilerini koruma kurulu toplantisina davet edebilir.

(4) Koruma kurulunun yetki alani adalet komisyonunun yargi cevresi ile sinirhdir.

(5) Koruma kurulunun yazi isleri hizmetleri, mtdurlik tarafindan yurttalur.

Madde 110Koruma kurulu giindeminin hazirlanmasi
(1) Koruma kurulunun gtiindemi, koruma kurulu baskaninin gértst alindiktan sonra mudurlik
tarafindan hazirlanir.

(2) Koruma kurulunun giindeminde; saliverilen hakimlulerin talepleri, yukimlUlerin toplum
icinde denetim ve takibi konusunda kurumlar arasi is birligini gerektiren durumlar, eski
hakUmltlere yénelik hazirlanan projeler, hizmetler listesi ile kurumsal egitimler ve
programlar listesinin guncellenmesi, koruma kurulu kararlarina itiraz gibi konular yer alir.

(3) Gindem, toplanti tarihinden en gec bir hafta 6nce koruma kurulu Gyelerine ulastirilir.
Gundemin icerisinde toplantinin nerede ve ne zaman yapilacagina dair bilgilere de yer verilir.

(4) Koruma kurulu ¢alismalarina baslamadan énce mudur veya mudur yardimcisi tarafindan
gundem takdim edilir, mudurlUk tarafindan yuratilen infaz ve iyilestirme calismalari ve
koruma kurulunca alinan kararlara iliskin yapilan islemler ve sonuclari hakkinda koruma



kurulu Gyelerine bilgi verilir.

Madde 111Koruma kurullarinin calisma usul ve esaslari
(1) Koruma kurulu ¢ ayda bir toplanir. Koruma kurulu baskaninin gerekli gérmesi halinde
koruma kurulu her zaman toplanabilir.

(2) Koruma kurulu; tye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir, toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Toplanti yeter sayisina ulasilamazsa, bu husus bir tutanakla tespit
edilerek toplanti bir hafta sonra cogunluk aranmaksizin yapilr.

(3) Koruma kurulunda alinan kararlar bir tutanakla tespit edilerek katilanlarca imzalanir ve
ilgilisine bildirilir. Kararlarin yerine getirilmesini madarlik takip ederek sonucu hakkinda
koruma kuruluna bilgi verir.

Madde 112Koruma kurulunun gérevleri
Koruma kurulu, Kanunun 17 nci maddesine uygun olarak asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Ceza infaz kurumundan saliverilen hikimlulerin meslek veya sanat edinmelerinde, is
bulmalarinda, bir meslek veya sanat sahibi olanlar ile tarim isletmeciligi yapmak veya is yeri
acmak isteyenlere arac ve kredi saglanmasinda bu kisileri ilgili kurum ve kuruluslara
yonlendirmek.

b) Mladurlikce hazirlanacak mesleki egitim projeleri ile basvuru sahibinin kendi isini kurma
projelerini karara baglamak, yurutilen projeleri izlemek ve bitirilen projelerin sonuclarini
degerlendirmek.

c) Ceza infaz kurumundan saliverilenlerin 6grenimlerine devam etmelerini saglamaya yonelik
her tarld tedbiri almak ve bu konuda mudurlUk tarafindan hazirlanan projeleri gorismek ve
karara baglamak.

¢) Ceza infaz kurumundan saliverilenlerin aileleri ve sosyal cevreleriyle olusabilecek psiko-
sosyal sorunlarinin ¢6zimune yardimci olmak.

d) Maduarluk tarafindan denetim ve takibi yapilan denetimli serbestlik kararlarinin yerine
getirilmesinde kurumlar arasi is birligi gerektiginde mudurlige yardimci olmak.

e) Is arama izni verilen hikimlileri calisabilecekleri isler ve yerler konusunda bilgilendirmek.

f) Hizmetler listesi ile kurumsal egitimler ve programlar listesinin hazirlanmasi ve
glincellenmesinde mudurlige gorus ve d6neride bulunmak.

g) Alinan kararlarin yurttilmesini temin etmek amaciyla kamu kurum ve kuruluslari, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina calisan vakif ve dernekler ile uygun
gorilen gonalla gercek ve tlzel kisilerle is birligi yapmak.

Madde 113Basvuru

(1) Ceza infaz kurumundan saliverilen veya denetimli serbestlik altinda bulunan htkimlUler
ya da kanunf temsilcileri dilekge ile koruma kurulunun yetki alanindaki maduarltige
basvurabilirler. S6zlG basvuru halinde buna iliskin tutanak didzenlenir.



(2) Basvuru dilekcesi ile birlikte;
a) Basvuruyu yapan kisinin kimlik bilgilerini gosterir belge,

b) Ceza infaz kurumundan saliverilen htukamludler icin verilen Saliverilen Hukimlaye Ait
Durum Bildirme Formu,

istenir.

(3) Eksik belge ile yapilan miracaatlar kayit altina alinir ve ilgiliden on bes gin icinde
eksikleri tamamlamasi istenir. Hakli, gegerli ve gerektiginde belgelendirilebilen mazereti
olmaksizin eksikliklerini tamamlamamasi durumunda dilek¢elerinin degerlendiriimeyecedgi
kisiye bildirilir.

(4) Basvuruda bulunan her kisi icin bir dosya acilir. Dosyanin icerisinde, yapilan ¢calismalarin
bulundugu talep formu ile basvuru belgeleri yer alir. Dosya Uzerine talep sahibinin adi
soyadi, talep konusu ve koruma kurulu kayit ekranindaki kayit numarasi yazilir.

(5) Koruma kurulunun yetki alaninda ikamet etmeyenlerin basvurulart mudurlik muhabere
defterine kaydedildikten sonra yetkili koruma kurulunun bulundugu mudurlige génderilir ve
durum kisiye bildirilir.

(6) Koruma kurulunun gérev alanina girmeyen basvurular mudurlik muhabere defterine
kaydedildikten sonra ilgili kuruma goénderilir ve durum kisiye bildirilir.

(7) Koruma kuruluna basvuruda maddi yardim isteminde bulunma hakki, saliverilen
hikdmlUler icin ceza infaz kurumundan saliverilme tarihinden itibaren bir yil gecmekle diser.

Madde 114Talep formu
(1) Basvuruda bulunan saliverilen htikUimldler hakkinda kendileri ile gérisme yapan
denetimli serbestlik memuru tarafindan talep formu dtzenlenir.

(2) Talep formu, saliverilen huktmlalerin gerekli toplumsal kaynaklardan faydalanilarak
topluma yeniden kazandirilmalari ve toplumla butinlesmelerine olanak taninmasi amaciyla
yurttulecek calismalara temel olusturan bilgileri icerir. Bu formda kisisel bilgiler, saglik, aile,
is ve sosyo-ekonomik durum, sosyal cevre ve iliskiler ile kisi hakkinda gértGsmelerden elde
edilen izlenim ve kisinin talebine iliskin mevcut sertifika, diploma, calisma deneyimi ile
degerlendirmeler yer alir.

(3) Talep konusu dikkate alinarak talepte bulunanin ekonomik, egitim ve mesleki durumunu
gosteren belgeler, varsa Tlrkiye is Kurumu kayit belgesi veya numarasi ile mudurliikce
gerekli gorulen diger belgeler talep formuna eklenir.

(4) Talep formu, bireysel gorismeler ve gerektiginde ev ziyareti yapilmasi suretiyle
duizenlenir ve kisinin dosyasinda saklanir. Bu formlarin saklanmasinda 6zel hayatin gizliligine
dikkat edilir.

Madde 115Taleplerin degerlendiriimesi
(1) Koruma kurulu tarafindan talepler degerlendirilirken kisinin yapmasi gereken calismalar
ile katki saglayacagi hususlar gézden gecirilir ve kisilerin calismalara aktif olarak katilimi



saglanir.

(2) Saliverilen hakimlulerin talepleri degerlendirilirken hizmetler listesi ile kurumsal egitimler
ve programlar listesi g6z éntinde bulundurularak bu kisilerin is bulmalarina veya kendi
islerini kurmalarina ya da bu amacla mesleki egitim almalarina éncelik verilir.

(3) Koruma kurulunca, dosyanin daha ayrintili hazirlanmasina veya baska calismalarin
yapilmasina karar verilmesi halinde, eksikliklerin veya yapilacak ¢alismalarin madarltk
tarafindan yerine getirilmesi istenir.

Madde 116Takip formu

(1) Kendi isini kuranlar veya ise yerlestirilenlerin is yerlerindeki durumlari ile egitim
kurumuna yerlestirilenlerin kurumlardaki durumlari denetimli serbestlik memuru tarafindan
belirli araliklarla denetlenerek takip formu dizenlenir. Kendi isini kuranlar ile ise
yerlestirilenler en az bir yil streyle takip edilir.

(2) ise yerlestirilenlerin is yerlerindeki uyum siirecleri ile egitim kurumuna devam edenlerin
kurumlardaki uyum surecleri denetimli serbestlik memurlari tarafindan is yerleri veya
kurumlari ziyaret edilerek kontrol edilir ve is yeri ile kurum yetkililerinin gérasleri takip
formunda belirtilir.

(3) Takip formu kisinin dosyasinda saklanir. Bu formlarin saklanmasinda 6zel hayatin
gizliligine dikkat edilir.

Madde 117Projelerin hazirlanmasi
(1) Sahverilen htkimlUlerin yeniden suc islemelerinin 6nlenmesi ve topluma kazandirilmalari
amaciyla is ve meslek edinmelerine yonelik projeler hazirlanabilir.

(2) Projeler, ilgili kurum veya kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarinin is birliginde hazirlanir.
Bu projelerde ilgili kurum veya kurulus ya da sivil toplum kuruluslarinin mevzuatlar dikkate
alinir.

(3) is ve meslek edindirme projelerinin, isglici piyasasi ihtiyac analizleri dogrultusunda, en
kisa slirede is imkani saglayacak nitelikte olmasina dikkat edilir. Ayrica mesleki egitim
projelerinde, katilimcilara sertifika verilmesi saglanir. Projeler hazirlanirken o bdlgede faaliyet
gosteren kamu ve 6zel kurum veya kuruluslarin hangi nitelikte personel ihtiyaci oldugu
arastirilir ve bu dogrultuda mesleki egitimler verilerek, istihdam konusunda ilgili kurumlarla
calismalar yapilir.

(4) Hazirlanan projelere iliskin koruma kurulu onayi projeye eklenir. Ayrica onayl projelerin
bir 6rnegi Daire Baskanligina gonderilir.

Madde 118Denetimli serbestlik kararlarinin kaydi
(1) Denetimli serbestlik kararlari UYAP bilisim sisteminde olusturulan elektronik ortama
kaydedilir.

(2) Elektronik ortamda olusturulan kayit ekraninda; yukimlanan kimlik bilgileri, sugu,
uygulanan kanun maddesi, kararin tird, konusu, tarihi ve numarasi, suresi, geldigi tarih,



karari veren yargl merciinin adi ve diger hususlar ile ilgili bélimler bulunur.

Madde 119Dayanikli tasinirlar ekrani
(1) MUdarluge ait veya muduarligun tasarrufunda bulunan ve kullanma suresi bir yildan fazla
olan demirbas esyalar elektronik ortama kaydedilir.

(2) Dayanikli tasinirlar ekrani; demirbas sira numarasi, demirbas esyanin bulundugu yer,
demirbas esyanin taru ve 6zellikleri, alindigi tarih ve terkin tarihi sGtunlarini igerir.

Madde 120kKoruma kurulu kayit ekrani
(1) Ceza infaz kurumundan saliverilen hikimlller veya kanuni temsilcilerinin talepleri
elektronik ortama kaydedilir.

(2) Koruma kurulu kayit ekraninda; saliverilen htkimltlerin kimlik bilgileri, talebin konusu,
talep edilen ve yapilan yardimin taru ve tarihi, yardim yapan kisi veya kurum ile dustnceler
boluma bulunur.

Madde 121«kitiphane kayit ekrani
(1) Maddarltklere gbénderilen veya disaridan temin edilerek kidtliphaneye konulan kitaplar ile
diger dokiimanlar elektronik ortama kaydedilir.

(2) Kittiphane kayit ekrani; sira numarasi, kitabin adi, yazari, yayinevi, geldigi yer ve basim
tarihi sGtunlarini icerir.

Madde 122Muhabere kayit ekrani
(1) Bakanliktan, yargi mercilerinden, diger kurum veya kuruluslardan gelen ya da bu kurum
veya kuruluslara gonderilen yazilar ile belgeler elektronik ortama kaydedilir.

(2) Muhabere kayit ekraninda; sira numarasi, evrakin tarih ve numarasi, génderilen veya
gonderen daire, gelis ve sevk tarihi, evrakin konusu ve disUnceler ile ilgili bélimler bulunur.

Madde 123Zimmet defteri
(1) Zimmet defteri; miadurliklerden diger kurum ya da kuruluslara elektronik ortamda
gonderilemeyen evrakin kaydedildigi defterdir.

(2) Zimmet defteri; sira numarasi, evrak numarasi, gonderildigi daire, alindigi tarih, evraki
alanin adi ve soyadi, evraki alanin imzasi ile distnceler sttunlarini icerir.

Madde 124Tutulacak kartonlar
(1) Mudurluklerde;

a) Mudurltklerden Bakanhga gonderilen yillik is cetveli 6rneklerinin konuldugu is cetvelleri
kartonunun,

b) Yillik olarak dizenlenen calisma raporlarinin konuldugu calisma raporlari kartonunun,

c) Teftis sonucunda duzenlenen tavsiye raporlarinin konuldugu teftis tavsiye raporlari



kartonunun,

¢) Mudurluk tarafindan diger kurumlarla yapilan is birligi protokollerinin konuldugu
protokoller kartonunun,

d) Madurltgun yetki alani icindeki resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarca yUrutulen egitim
programlarina, is ve meslek kurslari ile sosyal, kaltlrel, sanatsal ve sportif faaliyetlere iliskin
duzenlenen listelerin konuldugu kurumsal egitimler ve programlar kartonunun,

e) Gozetim altinda veya kamu yararina ¢alisma yaptiriminin ya da yukimlaligunun infazina
iliskin islerin ve bu islerin yerine getirilebilecegi kurumlarin listesinin konuldugu hizmetler
listesi kartonunun,

f) Koruma kurulu kararlarinin tarih sirasiyla konuldugu koruma kurulu karar kartonunun,

g) Koruma kurulu giindemine alinan projelerin dizenli bir sekilde tarih sirasiyla konuldugu
koruma kurulu proje kartonunun,

tutulmasi zorunludur.

(2) UYAP'ta olusturularak kayit altina alinan belgeler icin ayrica karton tutulmaz.

Madde 125is cetvelleri ile calisma raporlarinin hazirlanmasi
(1) Her yilin Ocak ayi icerisinde; kaydedilen karar tlrlerine gore bir dnceki yil icerisinde
gelen, kapatilan ve bir sonraki yila devreden dosya sayisini gosterir is cetveli hazirlanir.

(2) Calisma raporu, bir dnceki yil gelen kararlarin infazina, yaktmltlerin toplum icinde
denetim ve takibine ve iyilestirilmesine ydnelik calismalar ile kurumlar arasi is birligine iliskin
tespit, degerlendirme ve 6nerilerden olusur.

(3) Genel Mudurlage sunulacak yillik faaliyet raporuna esas teskil etmek tUzere, mudurlikler
tarafindan dizenlenen is cetveli ile calisma raporlari her yilin Subat ayinin ikinci haftasinda
Daire Baskanligina gonderilir.

Madde 126Elektronik ortamda kayit

(1) Maddarltukte her tarla veri, bilgi ve belge akisi ile dokiimantasyon islemleri ve bunlara
iliskin her tarll kayit, dosyalama, saklama ve arsivleme islemlerinde UYAP bilisim sisteminin
sagladigi imkanlardan, givenli elektronik imza da kullanilmak suretiyle yararlanilir. Glvenli
elektronik imza ile olusturulan belgeler ayrica fiziki olarak gonderilmez.

(2) Diger kisi, kurum veya kuruluslara verilmek Uzere elektronik ortamdan fiziki 6rnek
cikartilmasi gereken hallerde, tutanak veya belge aslinin ayni oldugu belirtilerek ad, soyad,
unvan ve sicil numarasi yazilmak suretiyle gorevli personel tarafindan imzalanir ve gerekirse
muhurlenir.

(3) Mudurluge elektronik ortam disinda gelen evrak, taranip elektronik ortama aktarilarak
UYAP bilisim sistemine kaydedilir. Kurum ve kuruluslardan elektronik ortam disinda gelen
evrak ile fiziken muhafazasi gereken diger belgeler ayrica mahsus kartonlarinda muhafaza
edilir.

(4) Kisisel verilerin kaydi ve paylasiimasinda bu verilerin yetkisiz kisilerce elde edilmesini



veya hukuka aykiri kullaniimasini 6nlemek icin her turlt tedbir alinir.

Madde 127Defterlerle basili evrakin temini

(1) Elektronik ortamda kayit icin UYAP bilisim sisteminde yer alan sablonlar kullanilir, ayrica
fiziki defter ve basili evrak kullanilmaz. MadurlUklerde kullanilacak fiziki defter ve basili
evrakin érnekleri Bakanlikca tespit edilerek bastirilir ve dagitilir.

(2) Bu Yonetmelikte belirtilen form, plan, rapor ve gerekli diger dokiimanlar Daire
Baskanliginca olusturularak denetimli serbestlik mudurliklerine gonderilir.

Madde 128sBiirolarin calisma usul ve esaslari
Muadurlik bulunmayan yerlerde kurulan burolarin calisma usul ve esaslari hakkinda bu
Yonetmeligin ilgili hikUmleri uygulanir.

Madde 129virirlikten kaldirnlan yonetmelik
(1) 5/3/2013 tarihli ve 28578 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Yonetmeligi yUrurltkten kaldiriimistir.

(2) Mevzuatta, birinci fikra ile yarurlUkten kaldirilan Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Yoénetmeligine yapilan atiflar bu Yonetmelige yapilmis sayilir.

Madde 130
Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurdrlige girer.

Madde 131
Bu Yonetmelik hiktimlerini Adalet Bakani yurttar.



