Arastirma, Gelistirme Ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun

Kanun - No: 5746

Madde 1

Amac ve kapsam

(1) Bu Kanunun amaci; Ar-Ge, yenilik ve tasarim yoluyla llke ekonomisinin uluslararasi
dlizeyde rekabet edebilir bir yapiya kavusturulmasi icin teknolojik bilgi Uretilmesini, Grinde
ve Uretim sidreclerinde yenilik yapilmasini, Grtn kalitesi ve standardinin yUkseltilmesini,
verimliligin artiriilmasini, Gretim maliyetlerinin disUtridlmesini, teknolojik bilginin
ticarilestirilmesini, rekabet 6ncesi isbirliklerinin gelistiriimesini, teknoloji yogun tretim,
girisimcilik ve bu alanlara yoénelik yatinnmlar ile Ar-Ge’ye, yenilige ve tasarima yonelik
dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin Ulkeye girisinin hizlandiriimasini, Ar-Ge ve tasarim
personeli ve nitelikli isglcl istihdaminin artiriilmasini desteklemek ve tesvik etmektir.[2]

(2) Bu Kanun; Kicuk ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi
tarafindan 12/4/1990 tarihli ve 3624 sayili Kanuna goére olusturulan teknoloji merkezleri
(teknoloji merkezi isletmeleri), Turkiye'deki Ar-Ge merkezleri ile tasarim merkezleri, Ar-Ge
projeleri, tasarim projeleri, rekabet déncesi isbirligi projeleri ve teknogirisim sermayesine
iliskin destek ve tesvikleri kapsar.

Madde 2

Tanimlar
Bu Kanunun uygulamasinda;[3][4][5]

a) Arastirma ve gelistirme faaliyeti (Ar-Ge): Arastirma ve gelistirme, kiltir, insan ve
toplumun bilgisinden olusan bilgi dagarciginin artiriilmasi ve bunun yeni slireg, sistem ve
uygulamalar tasarlamak Uzere kullanilmasi icin sistematik bir temelde yurttulen yaratici
calismalari, cevre uyumlu UrGn tasarimi veya yazilhim faaliyetleri ile alaninda bilimsel ve
teknolojik gelisme saglayan, bilimsel ve teknolojik bir belirsizlige odaklanan, ciktilari 6zgun,
deneysel, bilimsel ve teknik icerik tasiyan faaliyetleri,

b) Yenilik: Sosyal ve ekonomik ihtiyaclara cevap verebilen, mevcut pazarlara basariyla
sunulabilecek ya da yeni pazarlar yaratabilecek; yeni bir Grin, hizmet, uygulama, yontem
veya is modeli fikri ile olusturulan sirecleri ve slreclerin neticelerini,

c) Ar-Ge merkezi: Ar-Ge ve yenilik projelerini veya sdzlesme cercevesinde siparise dayali
olarak yurttidlen Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini gerceklestirmek Uzere kurulan ve dar mukellef
kurumlarin Turkiye’'deki isyerleri dahil, kanuni veya is merkezi Turkiye’de bulunan sermaye
sirketlerinin; organizasyon yapisi icinde ayri bir birim seklinde érgitlenmis, minhasiran
yurticinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan ve en az elli tam zaman esdeger
Ar-Ge personeli istihdam eden, yeterli Ar-Ge birikimi ve yetenegi olan birimleri,



¢) Ar-Ge projesi: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi, stresi, butcesi, 6zel sartlari, diger
kurum, kurulus, gercek ve tlzel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari,
sonucta dogacak fikri mulkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit edilmis ve Ar-Ge
faaliyetlerinin her safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar cercevesinde
gerceklestirilen ve arastirmaci tarafindan yuarttalen projeyi,

d) Rekabet dncesi isbirligi projeleri: Birden fazla kurulusun; dlcek ekonomisinden
yararlanmak suretiyle yeni slirec, sistem ve uygulamalar tasarlayarak verimliligi artirmak ve
mevcut duruma gore daha ylUksek katma deger saglamak Uzere, rekabet 6ncesinde ortak
parca veya sistem gelistirmek ya da platform kurabilmek amaciyla yuriatecekleri, Ar-Ge veya
tasarim faaliyetlerine yonelik olarak yapilan isbirligi anlasmasi kapsamindaki bilimsel ve
teknolojik niteligi olan projeleri,

e) Teknogirisim sermayesi: Orgiin 6grenim veren Universitelerin herhangi bir lisans
programindan bir yil icinde mezun olabilecek durumdaki 6grenci, ylksek lisans veya doktora
ogrencisi ya da lisans, ylksek lisans veya doktora derecelerinden birini 6n basvuru
tarihinden en cok on yil 6nce almis kisilerin, teknoloji ve yenilik odakli is fikirlerini, destegi
veren merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan desteklenmesi uygun
bulunan bir is plani cercevesinde, katma deger ve nitelikli istihdam yaratma potansiyeli
ylUksek tesebbuslere donustlrebilmelerini tesvik etmek icin yapilan sermaye destegini,

f) Ar-Ge personeli: Ar-Ge faaliyetlerinde dogrudan gorevli arastirmaci ve teknisyenleri,

g) Arastirmaci: Ar-Ge faaliyetleri ile yenilik tanimi kapsamindaki projelerde, yeni bilgi, trun,
sureg, yontem ve sistemlerin tasarim veya olusturulmasi ve ilgili projelerin yonetilmesi
sureclerinde yer alan en az lisans mezunu uzmanlari,

g) (Degisik: 16/2/2016-6676/27 md.) Teknisyen: Meslek lisesi veya meslek ylksekokullarinin
tasarim, teknik, fen veya saglik bélimlerinden mezun, teknik bilgi ve deneyim sahibi kisileri,

h) Destek personeli: Ar-Ge veya tasarim faaliyetlerine katilan veya bu faaliyetlerle dogrudan
iliskili yonetici, teknik eleman, laborant, sekreter, isci ve benzeri personeli,

1) (Ek: 16/6/2009-5904/27 md.) Kamu personeli: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Ydnetimi ve Kontrol Kanununun eki (1), (11), (lll) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu
idarelerinde, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlara bagli kuruluslarda, Uyelerinin tamami
kdylerden olusan birlikler disindaki mahalli idare birliklerinde, déner sermayeli kuruluslarda,
kanunla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda, kamu iktisadi tesebbusleri ve bagh
ortakliklari ile 5018 sayili Kanun kapsami disindaki 6zel butceli kamu idarelerinde calisan
memurlar ile diger kamu gorevlilerini ve diger personeli (Bu kamu goérevlilerinin ilgili
mevzuat kapsaminda sahip olduklari 6zlUk haklarina sahip olmayanlardan gecici olarak ve
proje suresiyle sinirh olarak istihdam edilenler bu Kanun uygulamasinda kamu personeli
sayllmaz.),

i) TUBITAK: Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

j) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) Tasarim faaliyeti: Sanayi alaninda ve Cumhurbaskaninin
uygun gorecegi diger alanlarda katma deger ve rekabet avantaji yaratma potansiyelini haiz,



artn veya Urunlerin islevselligini artirma, gelistirme, iyilestirme ve farklilastirmaya yonelik
yenilikci faaliyetlerin timind,[6]

k) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) Tasarim merkezi: Tasarim projelerini veya sdzlesme
cercevesinde siparise dayali olarak yurttulen tasarim faaliyetlerini gerceklestirmek Uzere
kurulan ve dar mukellef kurumlarin TUrkiye'deki is yerleri dahil, kanuni veya is merkezi
Tarkiye'de bulunan sermaye sirketlerinin; organizasyon yapisi icinde ayri bir birim seklinde
orgutlenmis, minhasiran yurticinde tasarim faaliyetlerinde bulunan ve en az on tam zaman
esdeger tasarim personeli istihdam eden, yeterli tasarim birikimi ve yetenegdi olan birimleri,

m) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) Tasarimci: Tasarim faaliyetleri kapsamindaki projelerin
gerceklestirilmesi ve ilgili projelerin ydonetilmesi slreclerinde yer alan, Universitelerin;
mihendislik, mimarlik veya tasarim ile ilgili bélimlerinden mezun en az lisans derecesine
sahip kisiler ile tasarim alanlarindan herhangi birinde en az lisansUsti egitim derecesine
sahip diger kisileri,

n) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) Tasarim projesi: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi,
slresi, blUtcesi, 6zel sartlari, diger kurum, kurulus, gercek ve tlizel kisilerce saglanacak ayni
veya nakdi destek tutarlari, sonucta dogacak fikri mulkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit
edilmis ve tasarim faaliyetlerinin her safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar
cercevesinde tasarimci tarafindan yuratilen projeyi,

o) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) (Degisik:28/1/2021-7263/18 md.) Desteklenecek programlar:
Yuksekogretim kurumlarinin matematik, fizik, kimya ve biyoloji lisans programlari ile
YUksekogretim Kurulundan alinan goris Uzerine Bakanlikca belirlenecek diger programlari,

ifade eder.

Madde 3

) (Ek: 16/2/2016-6676/27 md.) Tasarim personeli: Tasarim faaliyetlerinde dogrudan gorevli tasarimci
ve teknisyenleri, indirim, istisna, destek ve tesvik unsurlar[7]

(1) Ar-Ge ve tasarim indirimi: Teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu
kurum ve kuruluslari ile kanunla kurulan veya teknoloji gelistirme projesi anlasmalari
kapsaminda uluslararasi kurumlardan ya da kamu kurum ve kuruluslarindan Ar-Ge projelerini
desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca
desteklenen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, rekabet 6ncesi isbirligi projelerinde ve
teknogirisim sermaye desteklerinden yararlananlarca gerceklestirilen Ar-Ge ve yenilik
harcamalarinin tamami ile bu Kanun kapsaminda yukarida sayilan kurum ve kuruluslar
tarafindan desteklenen tasarim projelerinde ve tasarim merkezlerinde gerceklestirilen
munhasiran tasarim harcamalarinin tamami (...)8, 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanununun 10 uncu maddesine gére kurum kazancinin ve 31/12/1960 tarihli ve 193
sayili Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu maddesi uyarinca ticari kazancin tespitinde indirim
konusu yapilir. (Ek iki cimle: 16/2/2016-6676/28 md.) Cumhurbaskaninca belirlenen kriterleri
haiz Ar-Ge merkezlerinde ayrica o yil yapilan Ar-Ge ve yenilik harcamalarinin bir énceki yila
gore artisinin ytzde ellisine kadari; Cumhurbaskaninca belirlenen kriterleri haiz tasarim



merkezlerinde ayrica o yil yapilan tasarim harcamalarinin bir 6nceki yila gére artisinin ylzde
ellisine kadari yukaridaki esaslar dahilinde indirim konusu yapilabilir. Belirlenen kriterlere
gore kanuni hadler icerisinde oranlari ayri ayri veya birlikte farklilastirmaya Cumhurbaskani
yetkilidir. Ayrica bu harcamalar, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununa gdére
aktiflestirilmek suretiyle amortisman yoluyla itfa edilir, bir iktisadi kiymet olusmamasi
halinde ise dogrudan gider yazilir. Kazancin yetersiz olmasi nedeniyle ilgili hesap déneminde
indirim konusu yapilamayan tutar, sonraki hesap donemlerine devredilir. Devredilen tutarlar,
takip eden yillarda 213 sayili Kanuna gore her yil belirlenen yeniden degerleme oraninda
artirllarak dikkate alinir. [8][9]

(2) Gelir vergisi stopaji tesviki: Kamu personeli hari¢ olmak tGzere teknoloji merkezi
isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslari ile kanunla kurulan veya
teknoloji gelistirme projesi anlasmalar kapsaminda uluslararasi kurumlardan ya da kamu
kurum ve kuruluslarindan Ar-Ge projelerini desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan
vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca desteklenen ya da TUBITAK tarafindan
yuratulen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirisim sermaye desteklerinden yararlanan
isletmelerde ve rekabet 6ncesi isbirligi projelerinde calisan Ar-Ge ve destek personeli ile bu
Kanun kapsaminda yukarida sayilan kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen tasarim
projelerinde ve tasarim merkezlerinde calisan tasarim ve destek personelinin; bu calismalari
karsiliginda elde ettikleri Gcretlerinin brit asgari Ucretin kirk katini asmayan kismi lGizerinden
hesaplanan gelir vergisinden 193 sayili Kanunun 23 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (18)
numarall bendinde dizenlenen asgari Ucret istisnasina isabet eden vergi distldikten sonra
kalan vergi tutarinin; doktorali olanlar ile desteklenecek program alanlarindan birinde en az
yuksek lisans derecesine sahip olanlar icin ylzde doksan besi, yUksek lisansli olanlar ile
desteklenecek program alanlarindan birinde lisans derecesine sahip olanlar icin ylzde
doksani ve digerleri icin ylzde sekseni, verilecek muhtasar beyanname Uzerinden tahakkuk
eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilir. (Ek cimleler: 16/2/2016-6676/28 md.) Hak
kazanilmis hafta tatili ve yillik Gcretli izin streleri ile 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal
Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen tatil glinlerine isabet eden Ucretler de
bu tesvik kapsamindadir. Haftalik kirk bes saatin lzerindeki ve ek calisma surelerine iliskin
Ucretler bu tesvikten faydalanamaz. Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde calisan Ar-Ge veya
tasarim personelinin bu merkezlerde yurtttigu projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla, proje
kapsamindaki faaliyetlerin bir kisminin Ar-Ge veya tasarim merkezi disinda yurattlmesinin
zorunlu oldugu durumlarda, Ar-Ge veya tasarim merkezi yonetiminin onayinin alinmasi ve
(...) Sanayi ve Teknoloji Bakanlginin bilgilendirilmesi kaydiyla, merkez disindaki bu
faaliyetlere iliskin Ucretlerin yuzde ylUzunu asmamak sartiyla Cumhurbaskaninca ayri ayri
veya birlikte belirlenecek kismi ile Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde (...) calisan Ar-Ge veya
tasarim personelinin ylksek lisans yapanlar icin bir bucuk yili, doktora yapanlar icin iki yili
gecmemek lzere merkez disinda gecirdigi strelere iliskin Ucretlerin ylzde ylziuni asmamak
sartiyla Cumhurbaskaninca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi gelir vergisi stopaiji
tesviki kapsaminda degerlendirilir. (Ek cimleler:28/1/2021-7263/19 md.) Ayrica Ar-Ge veya
tasarim merkezlerinde doktora mezunu personelin Universitelerde Ar-Ge ve yenilik alaninda
ders vermesi veya Ar-Ge ve tasarim personelinin teknoloji gelistirme bélgelerinde bulunan



girisimcilere mentorluk yapmasi durumunda haftalik 8 saati asmamak sartiyla, bu calismalari
gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda degerlendirilir. (Degisik altinci ve yedinci
clmleler:21/12/2021-7346/28 md.) Buna ilave olarak gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda
Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde calisan personelin toplam sayisinin veya tesvike konu
edilen toplam c¢alisma slrelerinin ylzde yirmisini asmamak kaydiyla bu fikrada belirtilen
durumlar haricinde bu merkezler disinda gecirilen sureler de gelir vergisi stopaji tesviki
kapsaminda degerlendirilir. Cumhurbaskani, ylizde yirmi olarak belirlenen bu orani
belirleyecedi bolgesel ve/veya sektorel alanlarda ya da meslek gruplarina gére ylzde yize
kadar artirmaya veya tekrar kanuni oranina kadar indirmeye
yetkilidir.[101[11][12][13][14]1[15]

(3) Sigorta primi destegi: Kamu personeli hari¢ olmak Gzere teknoloji merkezi isletmelerinde,
Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslari ile kanunla kurulan veya teknoloji
gelistirme projesi anlasmalari kapsaminda uluslararasi kurumlardan ya da kamu kurum ve
kuruluslarindan Ar-Ge projelerini desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan vakiflar
tarafindan veya uluslararasi fonlarca desteklenen ya da TUBITAK tarafindan yiritilen Ar-Ge
ve yenilik projeleri ile rekabet dncesi isbirligi projelerinde ve teknogirisim sermaye
desteklerinden yararlanan isletmelerde calisan Ar-Ge ve destek personeli, bu Kanun
kapsaminda yukarida sayilan kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen tasarim
projelerinde ve tasarim merkezlerinde calisan tasarim ve destek personeli ile 26/6/2001
tarihli ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bdlgeleri Kanununun gecici 2 nci maddesi uyarinca
Ucreti gelir vergisinden istisna olan personelin; bu calismalari karsiliginda elde ettikleri
Ucretleri Gzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin yarisi, (...)[16] Maliye
Bakanligi butcesine konulacak 6denekten karsilanir.[17]

(4) Damga vergisi istisnasi: Bu Kanun kapsamindaki her tarla Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile
tasarim faaliyetlerine iliskin olarak dlizenlenen kagitlardan damga vergisi alinmaz. (Ek
cimle: 20/7/2025-7555/19 md.) Su kadar ki Ucretler bakimindan istisna uygulanacak tutar
brit asgari Ucretin kirk katini asamaz.[18]

(5) Teknogirisim sermayesi destegi: Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan
bu Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendindeki kosullari tasiyanlara bir defaya
mahsus olmak Uzere teminat alinmaksizin 100.000 (...)[19] Turk Lirasina kadar teknogirisim
sermayesi destegi hibe olarak verilir. (Ek cimle: 16/2/2016-6676/28 md.) Bu tutari; sektorler,
is kollari, Bolgeler veya teknoloji alanlari itibariyla ayri ayri veya birlikte bes katina kadar
artirmaya veya kanuni tutarina kadar indirmeye Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani yetkilidir.
Bu fikra uyarinca yili bltcesinde Ar-Ge projelerinin desteklenmesi amaciyla 6denegdi bulunan
merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin timu tarafindan yapilan édemelerin
toplami, her takvim yili icin 50.000.000 Turk Lirasini gecemez. Bu tutarlar, takip eden yillarda
213 sayili Kanuna gore her yil belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle
uygulanir. (Ek cimleler: 16/2/2016-6676/28 md.) Teknogirisim sermayesi desteginden
faydalananlara, bu destege konu projelerinin finansmaninda kullaniimak Gzere gelir ve
kurumlar vergisi mukellefleri tarafindan saglanan sermaye desteklerinin beyan edilen gelirin
veya kurum kazancinin ylizde onunu ve 6z sermayenin yldzde yirmisini asmayan kismi 193



sayili Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca beyan edilen gelirin ve 5520 sayili Kanunun 10
uncu maddesine gore kurum kazancinin tespitinde indirim konusu yapilir. indirim konusu
yapilacak tutar yillik olarak 500.000 Turk lirasini asamaz. Bu oranlari ve parasal siniri yarisina
kadar indirmeye veya dort katina kadar artirmaya Cumhurbaskan yetkilidir. Teknogirisim
sermayesi destegine konu projelerin finansmaninda kullanilmak Uzere gelir ve kurumlar
vergisi mukellefleri tarafindan saglanan sermaye desteklerinin iki yil icerisinde ilgili projenin
finansmaninda kullanilmayan kismi icin indirim dolayisiyla zamaninda tahakkuk ettirilmemis
vergiler gecikme faizi ile birlikte tahsil edilir.[20][21]

(6) Rekabet dncesi isbirligi projelerinde isbirligini olusturan kuruluslarin bu isbirligine
yaptiklari katkilar, isbirligi anlasmasinda belirtilen ortak dzel bir hesapta izlenir. Ozel hesaba
aktarilan bu tutarlar, harcamanin yapildigi dénemde katki saglayan kuruluslarin Ar-Ge ve
tasarim harcamasi olarak kabul edilir ve proje disinda baska bir amac icin kullanilamaz. Proje
hesabinda toplanan tutarlar, proje 6zel hesabi acan kurulusun kazancinin tespitinde gelir
olarak dikkate alinmaz. (Ek cimle: 16/2/2016-6676/28 md.) Rekabet dncesi isbirligi proje
blUtcesinin en fazla ylzde ellisine kadarlik kismi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
bltcesine konulan 6denekle sinirli olmak Gzere geri 6demesiz olarak desteklenebilir.[22]

(7) Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile tasarim faaliyetlerinde bulunanlarin; kamu kurum ve
kuruluslari, kanunla kurulan veya teknoloji gelistirme projesi anlasmalari kapsaminda
uluslararasi kurumlardan ya da kamu kurum ve kuruluslarindan Ar-Ge ve yenilik projeleri ile
tasarim projelerini desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan vakiflar ile uluslararasi
fonlardan aldiklari destekler 6zel bir fon hesabinda tutulur. Bu fon, 193 sayili Kanun ve 5520
saylli Kanuna gore vergiye tabi kazancin ve ilgili yilda yapilan Ar-Ge veya tasarim harcamasi
tutarinin tespitinde dikkate alinmaz. Bu fonun, elde edildigi hesap dénemini izleyen bes yil
icinde sermayeye ilave disinda herhangi bir sekilde baska bir hesaba nakledilmesi veya
isletmeden gekilmesi halinde, zamaninda tahakkuk ettiriimeyen vergiler ziyaa ugratiimis
sayilir.[23]

(8) (Ek: 16/2/2016-6676/28 md.) Bu Kanun kapsaminda yurutidlen Ar-Ge, yenilik ve tasarim
projeleri ile ilgili arastirmalarda kullanilmak UGzere ithal edilen esya, gumrik vergisi ve her
turla fondan, bu kapsamda dizenlenen kagitlar ve yapilan islemler damga vergisi ve harctan
mustesnadir.

(9) (Ek: 16/2/2016-6676/28 md.) Bu Kanun kapsaminda Ar-Ge merkezlerinin sézlesme
cercevesinde siparise dayall olarak yuruttikleri Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile tasarim
merkezlerinin sdzlesme cercevesinde siparise dayall olarak yuratttkleri tasarim faaliyetleri
bu maddede belirtilen indirim, istisna, destek ve tesvik unsurlarindan yararlanabilir. Ancak
Ar-Ge veya tasarim merkezleri tarafindan siparise dayali olarak yuruttlen Ar-Ge veya tasarim
faaliyetlerine iliskin olarak yapilan harcamalarin sadece yUzde ellisi bu merkezler tarafindan,
bu harcamalarin kalan ylzde ellisi ise siparisi veren gelir ve kurumlar vergisi mukellefleri
tarafindan indirim olarak dikkate alinabilir. Bu oranlari ayri ayri veya birlikte iki katina kadar
artirmaya veya kanuni oranlarina kadar indirmeye Cumhurbaskani yetkilidir. Siparis verenin
gelir ve kurumlar vergisi mukellefiyetinin olmamasi halinde Ar-Ge veya tasarim harcamasinin



tamami Ar-Ge veya tasarim merkezi tarafindan indirilebilir. Siparis verenler, Ar-Ge veya
tasarim indirimi ile siparis verilmesine iliskin kagitlara ait damga vergisi istisnasi disindaki
tesvik ve destek unsurlarindan yararlanamaz.[24]

(10) (Ek: 16/2/2016-6676/28 md.) Desteklenecek program alanlarinda en az lisans
derecesine sahip Ar-Ge personeli istihdam eden Ar-Ge merkezlerine, bu personelin her birine
odedikleri aylik Gcretin o yil icin uygulanan asgari Ucretin aylik brat tutari kadarhk kismi, iki
yil stireyle, (...) Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi blitcesine konulacak édenekten karsilanir.
Ancak bu kapsamda her bir Ar-Ge merkezine saglanacak destek, ilgili ayda Ar-Ge merkezinde
istihdam edilen toplam personel sayisinin ylizde onunu gecemez.[25]

(11) (Ek: 16/2/2016-6676/28 md.) Ogretim elemanlarindan Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde
gerceklestirilen faaliyetlerde arastirmaci, tasarimci ya da idari personel olarak hizmetine
ihtiyac duyulanlar, Universite yonetim kurullarinin izniyle tam zamanl veya yari zamanli
olarak gorevlendirilebilirler. Tam zamanli gérevlendirme icin herhangi bir Gniversitede alti
yilhk tam zamanh olarak calismak gerekmekte olup, géreviendirme siresi her alti yil
sonrasinda bir yildir. Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde tam zamanl goérevlendirilenlerin
gecirdikleri sUreler, tam zaman esdeger Ar-Ge veya tasarim personeli hesaplamasinda
dikkate alinir. Yari zamanh gorev alan 6gretim elemanlarinin bu hizmetleri karsiligi elde
edecekleri gelirler, Universite déner sermaye kapsami disinda tutulur. Tam zamanli olarak
gorevlendirilecek personele kurumlarinca ayliksiz izin verilir ve kadrolari ile iliskileri devam
eder. Bu sekilde ayliksiz izne ayrilanlardan, 6nceki gérevleri sebebiyle 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 (nct maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi veya gecici 4 Gncd maddesi kapsaminda sigortali veyahut istirakgci
sayllanlarin ayliksiz izne ayrildigi tarihi takip eden on bes gtin icerisinde talepte bulunmalari
halinde; ayliksiz izinli sayildiklari ve buralarda calistirildiklar strece ayni kapsamdaki
sigortalilik veya istirakcilik iliskisi devam eder. Bu sekilde ayliksiz izne ayrilanlardan;

a) 5510 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal
sayilanlar icin 6nceki kadrolari icin tespit edilen sigorta primine esas kazan¢ unsurlari esas
alinmak suretiyle ilgili aya iliskin olarak hesaplanacak sigorta primi calisan hissesi ile genel
saglik sigortasi primi calisan hissesi tutar kendilerince, sigorta primi isveren hissesi ile genel
saglk sigortasi primi isveren hisseleri gorev yaptiklari isverenleri tarafindan,

b) 5510 sayili Kanunun gecici 4 incl maddesi kapsaminda istirakci sayilanlar icin dnceki
kadrolari icin tespit edilen emekli kesenegine esas aylik unsurlari esas alinmak suretiyle ilgili
aya iliskin olarak hesaplanacak kisi kesenegi kendilerince, kurum karsiliklari ile genel saghk
sigortasi primlerinin tamami gdrev yaptiklari isverenleri tarafindan,

ddenir. Prim ddeme yukimlulagu géreviendirildikleri isverene aittir. ilgililerin bu sekilde
ayliksiz izinde gecirdikleri streler 6nceki kadro unvanlari esas alinmak suretiyle emekli
kesenegine esas aylik unsurlarinin veya sigorta primine esas kazang unsurlarinin tespitinde
dikkate alinir. Bunlara ayliksiz izin ddnemindeki s6z konusu calisma sureleri icin gérev
yaptiklari isveren tarafindan kidem tazminati 6denmez ve bu slreler emekli ikramiyesinin
hesabinda dikkate alinir. 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 36 nci



maddesinin bu maddede yer alan dizenlemelere aykiri hikimleri uygulanmaz.

(12) (Ek: 16/2/2016-6676/28 md.) Turk Tasarim Danisma Konseyinin 6nerileri dogrultusunda
(...) Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi tarafindan belirlenen kriterleri haiz tasarim yarismalarinda
sergilenen tasarimlarin (...) giderleri, (...) Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi butcesine konulacak
o0denek imkanlari cercevesinde geri 6demesiz olarak desteklenebilir.[26]

(13) (Ek:28/1/2021-7263/19 md.) Girisim sermayesi destegi: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
bltcesinden teknoloji, teknolojik Uretim ve yenilik faaliyetlerini desteklemek amaciyla girisim
sermayesi fonlarina destek butcesi aktarilabilir. Girisim sermayesi destegi kapsaminda
kaynaklarin aktarildigi girisim sermayesi fonlarindan ya da bu fonlarin yatirrm yaptigi fonlarin
yatinmlarindan yararlanan sirketlere, gelir ve kurumlar vergisi mukellefleri tarafindan
saglanan sermaye desteklerinin beyan edilen gelirin veya kurum kazancinin ytzde onunu ve
0z sermayenin ylzde yirmisini asmayan kismi 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca
ticari kazancin ve 5520 sayili Kanunun 10 uncu maddesine goére kurum kazancinin tespitinde
indirim konusu yapilir. Bu kapsamda yapilacak indirim tutari yillik 1.000.000 Turk lirasini
asamaz. Bu oranlari ve parasal siniri yarisina kadar indirmeye veya dort katina kadar
artirmaya Cumhurbaskani yetkilidir. Gelir ve kurumlar vergisi mukellefleri tarafindan girisim
sermayesi yoluyla destek almis firmalara saglanan sermaye desteklerinin aktarimindan
itibaren en az dort yil boyunca ilgili sirketlerde kalmamasi, paylarin satilmasi ya da yatirilan
sermayenin kismen ya da geri alinmasi halinde 4 Gncl maddenin dordlncu fikrast hukUimleri
uygulanir.

(14) (Ek:28/1/2021-7263/19 md.) 1/1/2022 tarihinden itibaren 3 Gncl madde kapsaminda
yillik beyanname Uzerinden yararlanilan indirim tutari 1.000.000 Turk lirasi ve Uzerinde olan
kurumlar vergisi mukellefleri tarafindan, bu tutarin ylzde ikisi pasifte gecici bir hesaba
aktarilir. Bu fikra kapsaminda aktarilmasi gereken tutar yuktmltlagu, yillik bazda 20.000.000
Tark lirasi ile sinirhdir. Bu tutarin, gecici hesabin olustugu yilin sonuna kadar Turkiye'de
yerlesik girisimcilere yatirrm yapmak Uzere kurulmus girisim sermayesi yatirrm fonu
paylarinin satin alinmasi veya girisim sermayesi yatirrm ortakliklari ya da 4691 sayili Kanun
kapsamindaki kulucka merkezlerinde faaliyette bulunan girisimcilere sermaye olarak
konulmasi sarttir. S6z konusu tutarin ilgili yilin sonuna kadar aktarilmamasi durumunda, bu
Kanun kapsaminda yillik beyanname tzerinden indirim konusu yapilan tutarin ytzde yirmisi,
ilgili yilda yararlanilan Ar-Ge indirimine konu edilemez. Bu tutar nedeniyle zamaninda
alinmayan vergiler vergi ziyal cezasi uygulanmaksizin tarh edilir. Cumhurbaskani bu fikrada
yer alan tutar ve oranlari birlikte ya da ayri ayri sifira kadar indirmeye, bes katina kadar
artirmaya yetkilidir. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar yonetmelikle
belirlenir.[27]

(15) (Ek:21/5/2026-7582/11 md.) Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca verilen teknogirisim
rozetine sahip halka acik olmayan sirketlerin paya dénusturtlebilir borc sézlesmelerine
dayanarak yapacaklar sarta bagl sermaye artirrmlarinda, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili
Tlrk Ticaret Kanununun sarta baglh sermaye artirimina iliskin htkidmleri uygulanmaz. Bu
kapsamda yer alan sirketlerin sarta bagl sermaye artirirmlarinin usul ve esaslari Ticaret



Bakanliginin gorusl Gzerine Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenir.

(16) (Ek:21/5/2026-7582/11 md.) 4691 sayili Kanun kapsaminda kulucka girisimcisi olmaya
hak kazanmis girisimciler tarafindan Sanayi ve Teknoloji Bakanlhginca belirlenecek dijital
sirket tanimina uygun olarak kurulan ve isletilen sirketler, kurulus tarihi itibariyla ¢ yila
kadar, 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 24 Uncid maddesinde tanimli Gcret ve aidat 6demelerinden muaftir.

Madde 3/A
Diger tesvik unsurlari

(Ek: 15/7/2016-6728/60 md.)

(1) Gelir ve kurumlar vergisi mukelleflerinin, isletmeleri binyesinde gerceklestirdikleri
munhasiran yeni teknoloji ve bilgi arayisina yonelik arastirma ve gelistirme harcamalari
tutarinin %100'0, bu kapsamdaki projelerin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
Ar-Ge ve yenilik projesi olarak degerlendirilmesi sartiyla, 5520 sayili Kanunun 10 uncu
maddesi ve 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca kazancin tespitinde indirim
konusu yapilir. Ayrica bu harcamalar, 213 sayili Kanuna gére aktiflestiriimek suretiyle
amortisman yoluyla itfa edilir, bir iktisadi kiymet olusmamasi halinde ise dogrudan gider
yazilir.

(2) Kazancin yetersiz olmasi nedeniyle ilgili vergilendirme déneminde indirim konusu
yapilamayan tutar, sonraki vergilendirme dénemlerine devredilir. Devredilen tutar, takip
eden yillarda 213 sayili Kanuna gore her yil belirlenen yeniden degerleme oraninda
artirllarak dikkate alinir.

(3) Arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile dogrudan iliskili olmayan giderlerden Ar-Ge indirimi
hesaplanmaz. Ar-Ge indirimi tutarinin hesabinda tamamen arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinde kullanilan amortismana tabi iktisadi kiymetler icin hesaplanan amortismanlar
ile baska faaliyetlerde de kullanilan makine ve techizat icin hesaplanan amortismanlarin bu
kiymetlerin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde kullanildiklari gln sayisina isabet eden
kismi dikkate alinabilir. Bu madde kapsaminda Ar-Ge indiriminden yararlanilacak
harcamalarin kapsamini ve uygulamadan yararlanilabilmesi icin gerekli belgeler ile usulleri
belirlemeye Maliye Bakanligi ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi mustereken yetkilidir.

Madde 4

Uygulama ve denetim esaslar[28][29]

(1) Bu Kanun kapsamindaki destek ve tesvik unsurlarindan yararlananlarin bu Kanunda
Ongorulen sartlar tasidiklarina iliskin tespitler en gec Uc yillik streler itibariyla yapilir.[30]

(2) Bu Kanunun 3 tncl maddesinde belirtilen gelir vergisi stopaji ve sigorta primi isveren
hissesine iliskin tesviklerden yararlanacak olan destek personelinin tam zaman esdegeri
sayisl, toplam tam zamanli Ar-Ge veya tasarim personeli sayisinin ylizde onunu gecemez.



(3) Asgari Ar-Ge veya tasarim personeli sayisinin hesabinda fiilen ve tam zamanli olarak
calisan personelin Ucer aylik dénemler itibariyla ortalamasi esas alinir.

(4) Bu Kanunda 6ngorulen sartlarin ihlali veya tesvik ve destek unsurlarinin amaci disinda
kullanilmasi halinde, zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler yoninden vergi ziyai dogmus
sayilir. Saglanan vergi disi destekler ise 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilil Amme Alacaklarinin
Tahsil Usult Hakkinda Kanun hukumlerine gére ve gecikme zammi uygulanmak suretiyle
tahsil edilir.

(5) (Degisik: 16/2/2016-6676/29 md.) Bu Kanun kapsamindaki indirim, istisna, destek ve
tesviklerden yararlananlar; 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (13)
numarali bendi, 5520 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
hikdmleri ile 4691 sayili Kanunun gecici 2 nci maddesi htikimlerinden ayrica
yararlanamazlar. [31]

(6) (Ek: 6/2/2014-6518/101 md.; Degisik: 16/2/2016-6676/29 md.) Bu Kanunun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin © bendinde yer alan elli tam zaman esdeger Ar-Ge personeli
saylisini on bese kadar indirmeye, kanuni seviyesine kadar artirmaya veya belirlenen sinirlar
dahilinde sektorler itibariyla farklilastirmaya, (k) bendinde belirtilen on tam zaman esdeger
tasarim personeli sayisini yarisina kadar indirmeye, kanuni seviyesine kadar artirmaya veya
belirlenen sinirlar dahilinde sektorler itibariyla farklilastirmaya Cumhurbaskani yetkilidir.[32]

(7) Bu Kanunun uygulamasina ve denetimine iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanligi ile
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan birlikte ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

(8) (Ek: 16/2/2016-6676/29 md.) (Degisik:28/1/2021-7263/20 md.) Bu Kanun kapsaminda
gerceklestirilen Ar-Ge, yenilik ve tasarim faaliyetlerine iliskin yerindelik ve uygunluk
denetimleri, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi veya Bakanlikca yetki verilen teknoloji gelistirme
bolgeleri yonetici sirketleri tarafindan gerceklestirilir. Bu kapsamda yapilan denetimlerde
nihai karar mercii Bakanliktir.

Madde 5
Degistirilen hikumler

193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali bendi ile 5520 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “arastirma ve gelistirme
harcamalari tutarinin % 40’1 oraninda” ibareleri “arastirma ve gelistirme harcamalari
tutarinin %100°0G oraninda” seklinde degistirilmistir.

Madde 6

Bu Kanun 31/12/2028 tarihine kadar uygulanmak UGzere, yayimini takip eden ay basinda
yururltige girer.[33]

Madde 7



Bu Kanun hikumlerini Bakanlar Kurulu yarttar.
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