Deviet Memurlari Kanunu
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Madde 175Vekalet, ikinci gérev aylik ve licretleri ile diger 6demeler:
(Degisik: 30/5/1974 - KHK-12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Bir géreve vekaleten atanan memurlara vekalet edilen gérevin kadro derecesinin birinci
kademesinin Ucte biri, aciktan atananlara ise (KOy ve kasaba imamligi kadrolarina atananlara
146 nci maddede yazili asgari Ucret aylik tutarindan asagi olmamak lzere) Ucte ikisi verilir.
Bulunduklari yerden baska bir yerdeki bir géreve vekalet suretiyle atananlara, Harcirah
Kanununun gecici goérevle baska yere gonderilenlere iliskin huktmleri uygulanir.

(Ek: 4/7/2001 - KHK-631/5 md.) Ancak, kurum icinden veya diger kurumlardan vekalet
edenlere vekalet ayligli 6denebilmesi icin, vekilin asilde aranan sartlari tasimasi zorunludur.

(Degisik: 26/6/1984 - KHK-241/9 md.) 88 inci maddeye gore ikinci gérev verilen memurlara,
bu gorevleri karsiliginda aylik 6denebilmesi icin bos bir kadroya ait gorevin ikinci gérev
olarak yurttulmesi gerekir. Bu sekilde gorevlendirilenlere, gérevilendirildikleri kadro
derecesinin ilk kademe ayhginin Ucte ikisi 6denir. Ancak, saglik grup baskanhgi, bastabip ve
bastabip yardimciligi hizmetlerinin ikinci gérev olarak yurttilmesi halinde kadro sarti
aranmaz ve bu hizmetleri ylritenlere almakta olduklari ayligin Ucte ikisi ikinci gérev ayhgi
olarak 6denir.[270]

(Degisik: 22/8/1989 - KHK-378/4 md) Aciktan vekil olarak atananlar bu Kanunla memurlara
taninan sosyal haklardan da yararlanirlar ve bunlara 6édenecek vekalet ayliginin hesabina
memuriyet taban ayligi da dahil edilir.



