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Madde Gecgici 7Kurul Baskan ve lyeleri ile Kurul personeline iliskin gecis hiikiimleri

(1) Bu Kanunun yayimi tarihinde gorev yapmakta olan Kurul Baskan ve Uyelerinin tyelikleri
bu Kanunun yayimi tarihinde sona erer. Bunlar, atandiklari mevzuata goére kalan gérev
surelerinin sonuna kadar gorev yapmak Uzere ekli (5) sayil liste ile ihdas edilen Kurul
Baskanlik MUsaviri kadrolarina hicbir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir ve Baskan
tarafindan belirlenen istisari gorevleri ylrutir. Bu fikra ile ihdas edilen Kurul Baskanlik
Musaviri kadrolari, herhangi bir sebeple bosalmasi ve herhalde anilan kadrolara atanmis
sayllan Baskan ve Uyelerin atandiklari mevzuata gore kalan gorev surelerinin sona ermesi
halinde hicbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu fikraya gére Kurul Baskanhk
Musaviri Kadrolarina atanmis sayilanlara Baskan ve Uye olarak mali ve sosyal haklar
kapsaminda yapilmakta olan 6édemelere, atandiklari mevzuata goére kalan goérev sureleri
sonuna kadar ikinci fikra cercevesinde devam edilir.

(2) 15/1/2012 tarihinde Kurul kadrolarinda bulunan personel hakkinda, anilan tarihten énce
yururlikte bulunan mevzuat hikimlerinin 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin gecici
10 uncu maddesi htikimleri de dikkate alinmak suretiyle uygulanmasina devam olunur.
Uygulanmasina devam olunan hikumlere gére hesaplanan toplam 6édemenin bu Kanun
hikidmlerine gore hesaplanan toplam édemeden duisltk olmasi durumunda ilgililerin
6demeleri bu Kanun hiakimlerine gére yapilir. Bu maddenin yUrirlige girdigi tarinte Sosyal
Guvenlik Kurumu disindaki sosyal guvenlik kurumlarina tabi olanlarin iliskileri devam eder.

(3) Bu Kanun ile yapilan dizenleme sebebiyle Kurulda kadro unvanlari degismeyen personel
ayni unvanli kadrolarina atanmis sayilir. Kadro unvanlar degisen veya kaldirilanlar Kurulda,
bu maddenin yurirltge girdigi tarihten itibaren bir yil icinde durumlarina uygun yeni bir
kadroya atanir; atama islemi yapilincaya kadar Kurulca ihtiyac duyulan islerde
gorevlendirilebilir. Bunlar yeni bir kadroya atanincaya kadar ikinci fikra huktimleri dikkate
alinmak suretiyle eski kadro unvanlarina ait aylik tGcret, ikramiye ve benzeri adlarla yapilan
6demeleri almaya devam ederler.

(4) Bu maddenin yarurlage girdigi tarih itibariyla bu Kanunla muilga 2499 sayili Kanun ve ilgili
mevzuat hukimlerine gore Kurulda sézlesmeli olarak istihdam edilmekte olan personelin
mali ve sosyal haklari ile istihdamina iliskin diger hususlar hakkinda bu Kanunun yayimi
tarihinden 6nce yurlrlikte bulunan mevzuat hikimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(5) Kurul merkezinin istanbul’a tasinmasina iliskin is ve islemler tamamlanincaya kadar
Kurulun merkezi Ankara’'dir.

(6) 121 inci maddenin dérdlncl ve altinci fikra hikimleri bu maddenin yayimi tarihinden
Once Kuruldan ayrilmis olan Kurul Baskan ve uyeleri ile Kurul meslek personeli hakkinda
uygulanmaz.
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