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Madde 132Kurul Baskan ve iyelerinin gérevden ayrilmasi

(1) Kurul Baskan ve Uyeliklerine atananlarin Kurulda gorev yaptiklari sirece 6nceki gorevleri
ile olan iliskileri kesilir. Ancak, kamu gorevlisi iken Uyelige atananlar, memuriyete giris
sartlarini kaybetmemeleri kaydiyla, gérev slrelerinin sona ermesi veya goérevden ayrilma
isteginde bulunmalari ve otuz gin icinde eski kurumlarina basvurmalari durumunda atamaya
yetkili makam tarafindan bir ay icinde mukteseplerine uygun bir kadroya atanir. Atama
gerceklesinceye kadar bunlarin almakta olduklari her tirlG 6demelerin Kurul tarafindan
yapilmasina devam olunur. Bir kamu kurumunda calismayanlardan Kurul Baskan ve Uyeligine
atanip yukarida belirtilen sekilde gérevi sona erenlere herhangi bir gérev veya ise
baslayincaya kadar, almakta olduklari her tirlG 6demeler Kurul tarafindan verilmeye devam
edilir. Bu maddede belirtilen nedenlerle lGyeligi sona erenlere Kurul tarafindan yapilacak
6demelerin suresi iki yili gecemez.

(2) Kurul Baskan ve Uyelerinin bu gérevlerinde gecirdikleri sureler, tabi olduklari kanun
hikimlerine gore hizmetlerinde degerlendirilir. Bu hikiim, akademik unvanlarin kazanilmasi
icin gerekli sartlar sakl kalmak Utzere, Universite akademik kadrolarindan gelen Kurul Baskan
ve Uyeleri hakkinda da uygulanir.



