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23/4/1999 ile 14/2/2005 tarihleri arasinda tabi olduklari personel mevzuatina gére almis
olduklari disiplin cezasi sonucu memuriyetleri sona erip, 22/6/2006 tarihli ve 5525 sayili
Kanun uyarinca haklarinda verilmis disiplin cezalari bitlin sonuclari ile ortadan kaldirilanlarin
bu maddenin yurdrlik tarihinden itibaren 3 ay icinde Kuruma muracaat etmeleri halinde ve
yas haddine iliskin htkdmler sakh kalmak kaydiyla; memuriyetlerinin sona erdigi tarih ile
22/6/2006 tarihi arasindaki donem icinde uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta
primi 6denmemis veya emekli kesenegdi yatiriimamis strelerine iliskin kesenek ve kurum
karsiligi toplamlari, gérevden ayrildiklar tarihteki derece ve kademelerine hizmet olarak
sayllacak strenin her Uc yilina bir derece ve her yilina bir kademe verilmek ve 6grenim
durumlari itibariyla 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesindeki
yukselebilecekleri dereceleri gecmemek Uzere tespit edilecek derece ve kademeleriyle
basvuru tarihinde uygulanmakta olan katsayilar esas alinarak belirlenecek emekli
kesenegine esas aylik tutarlarinin %45’i Gzerinden Kurum tarafindan hesaplanarak halen
calistiklari veya kamu gorevlisi olarak en son calismis olduklari kamu idarelerine bildirilir ve
s6z konusu tutarlar bu idareler tarafindan Uc¢ ay icerisinde Kuruma defaten 6denir.[241]

Haklarinda verilmis disiplin cezalar butin sonuclari ile 5525 sayili Kanun uyarinca ortadan
kaldiriimis olanlardan memuriyetten cikariimis olduklari kuruma yeniden atanmak Uzere
basvuranlarin, bu basvurularinin ilgili kurumlarin kayitlarina gectigi tarihten baslayarak bu
kurumlarda yapilan ilk atamalarinin kendilerine tebligi tarihine kadar olan dénem icerisindeki
uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta primi 6denmemis veya emekli kesenegi
yatinlmamis sureleri hakkinda ise, birinci fikra uyarinca yapilmis olan derece ylkselmesi ve
kademe ilerlemeleri sakl kalmak kaydiyla, yukaridaki fikra hikUmleri cercevesinde islem
yapilir. Ancak, bu fikra kapsamina girenlerden atamasi bu maddenin yUruarlik tarihinden
once yapilmis olanlarin bu fikra hikimlerinden yararlanabilmesi icin, bu maddenin yurarlak
tarihinden itibaren alti ay icerisinde, bu maddenin yururlik tarihinden énce atama talebinde
bulundugu halde atama islemleri bu maddenin yurirlage girdigi tarihten sonra
tamamlanacaklarin ise, atamalarini izleyen alti ay icerisinde Kuruma basvuruda bulunmalari
zorunludur.

Bu madde uyarinca ilgililer adina kesenek ve kurum karsiligi 6denmis olmasi; birinci fikrada
belirtilen donem icerisinde 6denmis olan emeklilik veya malullik ayliklari ya da dul ve yetim
ayliklari icin kendilerine borg¢ cikarilmasini, emekli ikramiyesi farki ve geriye dénuk olarak
aylik farki 6denmesini gerektirmez.



