Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

SSGSSK - No: 5510

Madde Gecici 14Sosyal giivenlik destek primine iliskin gecis hikimleri
(Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)[223]

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten dnce istirakci veya sigortali olanlar, vazife malGlltgu,
malulltk ve yaslilik veya emekli ayligi baglananlar ve bu Kanunun yurarlige girdigi tarihte
sosyal glvenlik destek primi 6deyerek calismaya devam edenler hakkinda; bu Kanunun 4
Uncud maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda calismaya baslayanlar hari¢ olmak
Uzere sosyal glvenlik destek primine tabi olma bakimindan bu Kanunla yururltkten kaldirilan
ilgili kanun hikUmlerinin uygulanmasina devam edilir. Ancak;

a) Bu Kanunun 4 tGncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisanlar icin
sosyal glvenlik destek primi orani 80 inci maddeye gore tespit edilen prime esas kazanclar
Uzerinden 81 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen prim oranina yizde 30
oraninin eklenmesi suretiyle bulunan toplamdir. Yizde 30 oraninin dértte biri sigortali, dortte
Ucl isveren hissesidir. Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal guvenlik destek primine tabi
olanlarin prim 6deme yUukumlUsu bunlarin isverenleridir. Bunlar hakkinda sadece is kazasi ve
meslek hastaligi sigortasi hikimleri uygulanir.

c) (Dedisik: 12/7/2013-6495/98 md.) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanuna veya 2330 sayili Kanun hidkUmleri uygulanarak aylik baglanmasini
gerektiren kanunlara gore veya 5434 sayili Kanunun 56 ve miulga 64 tGncl maddelerine gére
vazife malulligu ayligi almakta iken; bu Kanunun yUrarlige girdigi tarih itibariyla calismaya
devam edenler ile sonradan bu Kanuna tabi calismaya baslayacaklar icin sosyal glvenlik
destek primi uygulanmaksizin bu Kanunun 5 inci maddesinin (e) bendi hukUimleri uygulanir.

d) 5434 sayili Kanuna gore vazife malGlligu ayligi almakta iken bu Kanunun yarurlage girdigi
tarih itibariyla bu Kanunun 4 Gncld maddesinin birinci fikrasinin (a) (...)[224] bendi
kapsaminda calismaya devam edenler hakkinda, bu Kanunun yurtrlUk tarihinden itibaren bir
ay icinde yazili talepleri dogrultusunda bu Kanunun is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi
hiukdmleri ve uzun vadeli sigorta kollari veya sosyal guvenlik destek primine ait hikimler
uygulanir. Bunlardan uzun vadeli sigorta primi 6deyenlerin belirtilen sure icinde yazil talepte
bulunmamalari halinde ayrica is kazasi meslek hastaligi hikimleri uygulanir, sosyal gltvenlik
destek primi kesilmez. Bu Kanunun yurirlage girdigi tarihten dnce istirakci olup, bu Kanunun
yurarlige girdigi tarihten sonra 5434 sayili Kanun hikimlerine gore vazife malGlligu ayhgi
baglananlardan bu Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (a) (...)224 bendi
kapsaminda calismaya baslayanlar hakkinda da yazil talepleri dogrultusunda islem yapilir.
Bu bent kapsaminda olanlardan ayrica genel saglik sigortasi primi alinmaz. 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun veya 2330 sayili Kanun hikimleri
uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlar veya 5434 sayili Kanunun 56 ve milga
64 Uncl maddeleri kapsaminda vazife malGlligad ayhgr almakta olanlar, sinif veya gorev
degistirerek calismaya devam eden istirakciler ile ayni Kanun kapsamina giren olaylar
sebebiyle vazife maldlligu ayhdi alan ve bu Kanunun 4 inct maddesinin birinci fikrasinin (c)



bendi kapsaminda calisan veya daha sonra calismaya baslayan er ve erbaslarin, bu Kanunun
yurarluk tarihinden sonra muracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren bu Kanunla
yurarlukten kaldirilan huktmleri de dahil 5434 sayili Kanun hukimlerine gore gorevlerinden
ayrilmasina gerek kalmaksizin alinacak emekliye sevk onayina istinaden vazife malGlligu
ayliklari baglanarak 6denir. (Mllga son cimle: 12/7/2013-6495/98 md.) (...)[225]

(Ek fikra: 4/7/2012-6353/86 md.) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanun veya 2330 sayili Kanun hikUmleri uygulanarak aylk baglanmasini gerektiren kanunlar
veya 5434 sayili Kanunun 56 ve mulga 64 Uncl maddeleri kapsaminda vazife malull olup
sinif veya gorev degistirenlerden bu maddenin yUrurltk tarihi itibariyla 4 tnct maddenin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak calismaya devam edenler ile ayni
kapsamda calismaya devam eden er ve erbaslara, gorevlerinden ayrilmalarina gerek
kalmaksizin alinacak emekliye sevk onayina istinaden muracaatlarini takip eden ay basindan
itibaren aylik baglanir. Bunlara ve bu maddenin yUrurlik tarihinden 6nce sinif veya gorev
degistirerek 4 incl maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak
calismaya devam edenlerden bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendi hukamleri uygulanmak
suretiyle vazife malulligu ayligi alanlardan emeklilik ikramiyesi tutarlari 6denmeyenlere (er
ve erbaslar haric), bu fikranin ytrarlik tarihini takip eden ay basinda yururlikte bulunan
katsayilar uygulanmak suretiyle emeklilik ikramiyesi 6denir.

(Ek fikra: 18/2/2009-5838/32 md.) 2925 sayili Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa gore
yashlik ayligi almakta iken calismaya baslayanlarin ayliklari kesilmez ve bunlar hakkinda da
bu maddenin sosyal guvenlik destek primi alinmasina iliskin huktmleri uygulanir.

(Ek fikra: 17/1/2012-6270/14 md.; Mulga:29/1/2016-6663/31 md.)
(Ek fikra: 4/4/2015-6645/50 md.; Mllga:29/1/2016-6663/31 md.)

(Ek fikra:29/1/2016-6663/31 md.) Bu Kanunun yururlage girdigi tarihten 6nce istirakci veya
sigortali olup, bu Kanunun yUrurlige girdigi tarihnten 6énce ya da sonra malulltk, yashlik veya
emekli ayligi baglananlardan; 4 Gnctu maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
calisanlar hakkinda, bu fikranin yurarltge girdigi tarih itibariyla sosyal glvenlik destek
primine tabi olma bakimindan bu Kanunla yururlikten kaldirilan ilgili Kanun hakimleri
uygulanmaz. Bunlar hakkinda, 6 nci maddenin birinci fikrasinin (n) bendi veya 30 uncu
maddenin tGclncu fikrasi hUkma uygulanir. Bu Kanunun yururlage girdigi tarihten 6nce
istirakci olup, bu Kanunun yurarlige girdigi tarihten énce ya da sonra 5434 sayili Kanun
hiklimlerine gore vazife malulligt ayligi baglananlardan 4 Ginct maddenin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda calisanlar hakkinda ise; bu fikranin yUrurltge girdigi tarih itibariyla,
sosyal guvenlik destek primine iliskin hiukimler uygulanmaksizin ve genel saglik sigortasi
primi alinmaksizin is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hikiamleri ile yazili talepleri halinde
uzun vadeli sigorta kollar hukimleri uygulanir.



