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Yatirnmlarda Devlet yardimlari hakkinda kararlar cercevesinde dlzenlenen tesvik belgeleri
kapsaminda gerceklestirilecek yatirnmlarla istihdam edilen sigortalilar icin, 81 inci maddede
sayllan ve 82 nci madde uyarinca belirlenen prime esas kazanc alt sinir1 Gzerinden
hesaplanan sigorta primlerinin; isveren hisselerinin tamamina veya Cumhurbaskaninca
istatistiki bolge birimleri siniflandirmasi, kisi basina disen milli gelir veya sosyoekonomik
gelismislik duzeyleri dikkate alinmak suretiyle belirlenen illerde isveren hisseleri ile birlikte
sigortall hisselerinin tamamina kadar olan kismi Ekonomi Bakanligi butcesinden karsilanir.
Cumhurbaskani ayrica Ekonomi Bakanliginca karsilanacak tutarin uygulama suresini,
karsilama oranini ve kapsamini; yatirimin sektérd, blytkligu ve bulundugu illere gore
farkhlastirmaya yetkilidir.[189]

Primlerin Ekonomi Bakanhginca karsilanabilmesi icin isverenlerce, calistirdiklari sigortalilarla
ilgili olarak bu Kanun uyarinca aylk prim ve hizmet belgelerinin Kuruma, muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinin Maliye Bakanhgina yasal slresi icerisinde (...)190 verilmesi ve
Ekonomi Bakanliginca karsilanmayan tutarin yasal suresi icinde 6denmis olmasi sarttir. [190]

Bu madde hukudmleri, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi
kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri ile sosyal glvenlik destek primine tabi
calisanlar ve yurt disinda calisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Ekonomi Bakanliginca karsilanan prim tutarlari isverenler bakimindan gelir ve kurumlar
vergisi matrahinin tespitinde gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz. Bu Kanun
geregince yapilan kontrol ve denetimlerde, calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi
veya bildirilen sigortalinin fiilen calismadiginin tespit edilmesi halinde isverenler bir yil
streyle bu maddeyle saglanan destek unsurlarindan yararlanamaz. Bu madde kapsamindaki
tesvikten yersiz olarak faydalanildiginin tespiti halinde isverenden yararlanilan tesvik tutari
gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte tahsil edilir. Ayrica, isyerinde sigortalinin fiilen
calismadigi halde bildirildiginin tespit edilmesi halinde isveren hakkinda Cumhuriyet
bassavciligina suc duyurusunda bulunulur.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Ekonomi Bakanhgi ile Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi tarafindan mustereken belirlenir.



