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Madde 100Bilgi ve belge isteme hakki, bilgi ve belgelerin Kuruma verilme usdlii
(Dedisik: 17/4/2008-5754/59 md.)

5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluslar, déner sermayeli kuruluslar ile diger
gercek ve tluzel kisiler dogrudan, munferit olarak bilgi ve belge istenmesi haric olmak lzere
kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ise Kurumla yapilacak protokoller
cercevesinde, Devletin glvenligi ve temel dis yararlarina karsi agir sonuclar doguracak haller
ile 6zel hayat ve aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iliskin hikimler sakli kalmak
kaydiyla 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayici htikimler dikkate alinmaksizin gizli dahi
olsa Kurum tarafindan kisilerin sosyal glivenliginin saglanmasi, 6183 sayili Kanuna gore
Kurum alacaklarinin takip ve tahsili ile bu Kanun kapsaminda verilen diger gérevler ile sinirli
olmak Uzere istenecek her trll bilgi ve belgeyi strekli ve/veya belli araliklarla vermeye,
bilgilerin elektronik ortamda goérintilenmesini saglamaya, gortntilenen bu bilgilerin
glvenligini saglamaya, muhafaza etmek zorunda olduklari her tirli belge ile vermek
zorunda olduklari bilgilere iliskin mikrofis, mikrofilm, manyetik teyp, disket ve benzeri
ortamlardaki kayitlarini ve bu kayitlara erisim veya kayitlari okunabilir hale getirmek icin
gerekli tim sistem ve sifreleri incelemek icin ibraz etmeye mecburdurlar.

Bu madde kapsaminda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar Kurumun belirleyecegi slre icerisinde
s6z konusu talebe cevap vermek ve gereken kolayhgi gostermekle yukimludurler.

(Degisik birinci cimle: 15/2/2018-7099/19 md.) Kurum, bu Kanun geredi verilecek her tirla
belge veya bilginin internet, elektronik ve benzeri ortamda génderilmesi hususunda, gercek
veya tuzel kisiler ile yazili s6zlesme ile yetki verilmis gercek veya tlzel kisilere izin vermeye,
bu kisileri araci kilmaya veya zorunlu tutmaya, Kuruma verilmesi gereken her tirlu belge,
bildirge ve taahhltnamenin, gercek ve tlzel kisiler ile tlizel kisiligi olmayan kurum ve
kuruluslara verilmesini mecbur kilmaya, s6z konusu belgeleri diger kamu idarelerine ait
formlarla birlestirmeye ve bu belgeleri kamu idarelerinin elektronik bilgi islem ortamindan
almaya, bu kisilere yapilacak bildirimleri Kuruma verilmis saymaya, bu Kanunun uygulamasi
ile ilgili isveren, sigortali ve diger kurum, kurulus ve kisilerin talepleri Gizerine veya re’sen
dizenleyecedi her tlrll bilgi ve belgeyi bilgi islem ortaminda olusturmaya, bu sekilde
hazirlanacak olan bilgi ve belgelerin sadece internet ve benzeri iletisim ortamindan ilgili
kisilere verilmesini kararlastirmaya yetkilidir. Elektronik ortamda hazirlanacak bilgi ve
belgeler adli ve idari makamlar nezdinde resmi belge olarak gecerlidir.[183]

Belge veya bilgileri internet, elektronik ve benzeri ortamda géndermekle zorunlu tutulan
gercek ve tlzel kisilerin, Kurumun bilgi islem sistemlerinin herhangi bir nedenle hizmet disi
kalmasi sonucu belge ve bilgiyi, bu Kanunda 6éngérulen slrenin son guninde Kuruma
gdonderememesi ve muhteviyati primleri de yasal suresi icinde 6deyememesi halinde,
sorunlarin ortadan kalktigi tarihi takip eden besinci isgininin sonuna kadar belge veya
bilgiyi gdnderir ve muhteviyati primleri de ayni sirede Kuruma &éder ise bu yuktumlultkleri
Kanunda 6ngortlen slrede yerine getirmis kabul edilir.



(Ek fikra: 18/2/2009-5838/3 md.) Uclinci fikra hiikiimleri cercevesinde yetkilendirilen kamu
idaresi, yetkilendirildigi hususlarla sinirli olarak kendi mevzuatinda yer alan yetkileri
kullanabilir.

(Ek fikra: 25/6/2009-5917/41 md.) Kurum, genel saglik sigortalilarinin bakmakla yukimlu
olduklari kisilerin genel saglik sigortasindan yararlanmalarina esas bilgilerinin, saglayacagi
elektronik alt yapi Gzerinden girilmesini kamu idarelerinden, isverenlerden ve bu Kanunun 4
Uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilardan isteme yetkisine sahiptir.
Bu Kanunun 3 UncU maddesinin birinci fikrasinin (10) numaral bendinde belirtilen sartlara
uygun olarak veya Kurumca belirlenecek strede bilgi girislerini yapmayanlar hakkinda bu
Kanunun 102 nci maddesine goére idari para cezasl uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasi ile ilgili usQl ve esaslar, Kurum tarafindan cikarilacak yonetmelikle
duzenlenir.



