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Madde 85Asgari iscilik uygulamasi ve uzlasma[156]

Isverenin, isin emsaline, niteligine, kapsam ve kapasitesine gére isin ylritimu acisindan
gerekli olan sigortali sayisinin, calisma suresinin veya prime esas kazang tutarinin altinda
bildirimde bulundugunun tespiti halinde, isin yartatima acisindan gerekli olan asgarf iscilik
tutari; yapilan isin niteligi, kullanilan teknoloji, isyerinin buyulkligua, benzer isletmelerde
calistirilan sigortali sayisi, ilgili meslek veya kamu kuruluslarinin gértsu gibi unsurlar dikkate
alinarak tespit edilir. S6z konusu tespitler, Kurumun denetim ve kontrolle géreviendirilmis
memurlari tarafindan yapilir.

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalar
tarafindan ihale mevzuatina goére yaptirilan islerden ve 6zel nitelikteki insaat islerinden
dolayi bu isleri yapan isveren tarafindan yeterli iscilik bildirilmis olup olmadidi Kurumca
arastirilir. Bu arastirma sonucunda yeterli isciligin bildiriimemis oldugu anlasilirsa, eksik
bildirilen iscilik tutari Gzerinden hesaplanan prim tutari, 89 uncu madde geredi hesaplanacak
gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte bir ay icinde 6denmek Uizere isverene teblig
edilir. Teblig edilen prim ve gecikme cezasi ve gecikme zamminin 6dendidi veya
o0deneceginin isveren tarafindan yazili olarak taahhit edilmesi halinde bor¢ kesinlesir.
Kuruma verilecek taahhitnamede Ustlenilen 6deme yUukimluliginin yerine getirilmemesi
halinde, isveren hakkinda 88 inci ve 89 uncu maddeler uyarinca islem yapilir. Teblig edilen
prim ve gecikme cezasl ve gecikme zamminin 6denmemesi, taahhitname verilmemesi veya
Kurumca isyerinin denetlenmesine gerek goérilmesi durumunda Kurumca inceleme yapllir.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen us(lerle Kuruma bildiriimedigi tespit edilen
asgari iscilik tutar Gzerinden Kurumca re’sen tahakkuk ettirilen sigorta primleri, 88 inci ve 89
uncu maddeler dikkate alinarak isverene teblig edilir. isveren, teblig edilen prim borcuna
kars! teblig tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma itiraz edebilir. itiraz takibi durdurur.
Kurumca itirazin reddi halinde isveren, kararin teblig tarihinden itibaren bir ay icinde yetkili is
mahkemesine basvurabilir. Mahkemeye basvurulmasi, prim borcunun takip ve tahsilini
durdurmaz.

Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinca, Kuruma asgari iscilik tutarinin
bildiriimedigi tespit edilen isyerleri hakkinda ayrica 102 nci maddenin birinci fikrasinin (d)
bendi ile (e) bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir.

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalar,
bu maddenin uygulanmasiyla ilgili Kurumca istenilecek bilgileri ve belgeleri yazili olarak en
gec bir ay icinde vermeye mecburdur.

Kuruma yeterli iscilik tutarinin bildirilmis olup olmadiginin arastiriimasinda, isin yGrttimda icin
gerekli olan asgari iscilik tutarinin tespitinde dikkate alinacak asgari iscilik oranlarinin
saptanmasi ve asgari iscilik oranlarina vaki itirazlarin incelenerek karara baglanmasi
amaciyla Kurum binyesinde; Kurum teknik elemanlarindan dért Uye, Yonetim Kurulunda



temsil edilen isci ve isveren konfederasyonlarinca goérevlendirilecek iki Gye, Turkiye Odalar
ve Borsalar Birliginden bir Gye olmak Uizere toplam yedi teknik elemandan olusan, Asgari
iscilik Tespit Komisyonu kurulur.

Kurumca gerek géruldiginde, ayni esaslara gére birden fazla Asgari iscilik Tespit Komisyonu
kurulabilir. Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar en az dort Gyenin ayni yondeki oyu
ile alinir. Kurum disindaki Gyelerin Ust Uste Uc toplantiya, son alti ay icinde ise bes toplantiya
katilmamasi halinde, toplantiya katilmayan tdyeyi gérevlendiren konfederasyonlarin yerine,
Uye sayisi bakimindan en yUksek bir sonraki konfederasyondan Uye davet edilir.

Asgari iscilik Tespit Komisyonuna Kurum disindan gérevlendirilenlere, katildiklari her toplanti
gunu icin (2500) gosterge rakaminin memur ayliklarinin hesabinda kullanilan katsayi ile
carpilarak bulunacak tutar GUzerinden huzur hakki Kurumca ddenir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/49 md.) Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlari
tarafindan devamli mahiyetteki isyerlerinde yapilan asgari iscilik incelemesi sonucunda
tespiti yapilan ve sigortalilara maledilemeyen fark sigorta primine esas kazan¢ matrahi
Uzerinden gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte hesaplanacak sigorta primi ve buna
bagl uygulanacak idari para cezalarinda, konuya iliskin raporun Kurumun ilgili birimine
goénderilmesinden dnce isverenle uzlasma yapilabilir. Uzlasmaya varilmasi halinde, bu durum
tutanakla tespit edilir. Uzlasilan tutarlar kesin olup, uzlasma konusu yapilan tutarlar hakkinda
isverence dava acllamaz ve hicbir mercie sikayet ve itirazda bulunulamaz. Uzlasilan prim ve
idari para cezalari, uzlasma tutanaginin dizenlendigi tarihten itibaren bir ay icinde 6denir.
isveren, uzlasilan idari para cezasi tutari icin ayrica pesin ddeme indiriminden
yararlandirilmaz. Uzlasilan tutarlarin, bu strede tam olarak 6denmemesi halinde uzlasma
bozulur ve uzlasilan tutarlar kazanilmis hak teskil etmez. Uzlasmanin temin edilememis veya
uzlasma muzakeresinde uzlasmaya varilamamis olmasi veya uzlasmanin bozulmasi
hallerinde isveren, bu konuya iliskin daha sonra uzlasma talep edemez.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/49 md.) Uzlasma neticesinde indirim yapilmasi nedeniyle tahsil
edilmemis olan sigorta primlerinin daha sonra Kurum veya mahkeme karariyla sigortalilara
mal edilmesi halinde, daha 6nce eksik tahsil olunan sigorta primleri, sigortalinin calistigi stire
ve sigorta primine esas kazanci dikkate alinarak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile
birlikte tahsil olunur.

Asgari iscilik Tespit Komisyonunun calisma us(l ve esaslari, Komisyonda gérev alacak teknik
elemanlarin nitelikleri, asgari iscilik tespitinde uygulanacak yéntem, verilerin belirlenmesi,
tamamlanmis veya devam etmekte olan islerle ilgili yapilacak yerinde tespit kriterleri,
uzlasma komisyonlarinin olusumu, calisma us(l ve esaslari ile bu maddenin uygulanmasina
iliskin diger usll ve esaslar, Kurum tarafindan cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.



