Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
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Madde 11lisyeri, isyerinin bildiriimesi, devri, intikali ve nakli
isyeri, sigortali sayilanlarin maddi olan ve olmayan unsurlar ile birlikte islerini yaptiklari
yerlerdir.

Isyerinde Uretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yéninden baglihi§i bulunan ve ayni
yOnetim altinda 6rgutlenen isyerine bagl yerler, dinlenme, cocuk emzirme, yemek, uyku,
ylkanma, muayene ve bakim, beden veya meslek egitimi yerleri, avlu ve blro gibi diger
eklentiler ile araclar da isyerinden sayilir.

isveren, érnedi Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini en gec sigortali calistirmaya
basladigi tarihte, Kuruma vermekle ytukiamladur. (Degisik ikinci cimle: 15/2/2018-7099/18
md.) Sirket kurulusunun ticaret sicili memurluklarina bildirilmesi halinde yapilan bu bildirim
Kuruma yapilmis sayilir ve ilgililerce ayrica isyeri bildirgesi dizenlenmez. Ticaret sicili
memurluklari, kendilerine yapilan bu bildirimi en gec on gun icinde Kuruma bildirmek
zorundadir.

29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu htkidmlerine tabi sirketlerin nevilerinin
degismesi, birlesmesi veya diger bir sirkete katilmasi durumunda, bu hususlarin ticaret
siciline tesciline iliskin ilan tarihini; adi sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi durumunda ise
en gec yeni ortagin alindigi tarihi takip eden on gin icinde, isyeri bildirgesi ile Kuruma
bildiriimek zorundadir.

Isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese nakledilmesi, sigortali
calistirilan bir isin veya isyerinin baska bir isverene devredilmesi veya intikal etmesi halinde,
isyerinin nakledildigi, yeni isverenin isi veya isyerini devraldigi tarihi takip eden on glin
icinde, isyerinin miras yoluyla intikali halinde ise mirascilari, 6lim tarihinden itibaren en gec¢
¢ ay icinde, isyeri bildirgesini Kuruma vermekle yukimlidar. isyerinin ayni il sinirlari icinde
Kurumun diger bir lnitesinin gérev alanina giren baska bir adrese nakledilmesi halinde,
adres degisikliginin yazi ile bildirilmesi yeterlidir. Bu islerde calisan sigortalilarin, sigorta hak
ve yukdmlultkleri devam eder.

Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tlzel kisileri, yapi
ruhsati ve diger tim ruhsat veya ruhsat niteligi tasiyan islemlerine iliskin bilgi ve belgeler ile
varsa bunlarin verilmesine esas olan istihdama iliskin bilgileri, verildigi tarihten itibaren bir
ay icinde Kuruma bildirmekle ytukdmludurler. (Ek cimle: 15/2/2018-7099/18 md.) Bu
bildirimlerden hangilerinin isyerinin bildirilmesi yerine gececegi Kurumca belirlenir,
belirlenenlerle ilgili ayrica isyeri bildirgesi dizenlenmez.

Bu maddede belirtilen yukamlultkleri yerine getirmeyenler hakkinda, 102 nci maddenin
birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir. idari para cezasi uygulanmasi,
bu yukdmlultklerin yerine getirilmesine engel teskil etmez.

Alt isveren, asll isverenin isyerinde calistirdidi sigortalilari, isverenle aralarinda yaptiklari



s6zlesmenin ibrazi kaydiyla, Kurumdan alacagi 6zel bir numara ile asil isverenin kayith
oldugu dosyadan bildirir.

isyeri bildirgesinin verilmemesi veya gec verilmesi, bu Kanunda belirtilen hak ve
yukimluliikleri ortadan kaldirmaz. isyeri bildirgesinin sekli ve icerigi ile bu maddenin
uygulanmasina iliskin us(l ve esaslar Kurum tarafindan cikarilacak yénetmelikle diizenlenir.



