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Madde 118ron Baskani
Fonun en Ust yoneticisi olan Fon Baskani, Fonun genel yénetiminden, temsilinden ve Fon
Kurulunca alinan kararlarin yarttilmesinden sorumludur.

Fon Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Fon Kurulu toplantilarinin gindemini, glin ve saatini belirlemek, toplantilari idare etmek,
gindeme alinmayan basvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iliskin olarak
Fon Kuruluna bilgi vermek.

b) Fon Kurulu kararlarinin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlarin gereginin
yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen énerilere son seklini vererek Fon Kuruluna sunmak.

d) Fon Kurulunun belirledigi stratejilere, amac ve hedeflere uygun olarak, Fonun yillik bltcesi
ile mali tablolarini hazirlamak.

e) Hizmet birimlerinin verimli ve uyumlu bir bicimde calismasinin en Ust dlizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Fon hizmet birimleri arasinda cikabilecek
gorev ve yetki sorunlarini cézmek.

f) Yilhk faaliyet raporlarini hazirlamak, amac ve hedeflere, performans 6élcltlerine gore
faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptirmak ve bunlari Fon Kuruluna sunmak.

g) Fonun faaliyet gosterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baskanligin ve
calisanlarin performans 6lcltleri hakkinda degerlendirme yapmak.

h) Fonun diger kuruluslarla iliskilerini yliridtmek ve Fonu temsil etmek.

i) Fon Kurulu tarafindan atanmasi 6ngorulenler disindaki Fon personelini atamak.
j) Fon Baskani adina imzaya yetkili personelin gérev ve yetki alanini belirlemek.
k) Fonun yonetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

Baskan, Fon Kuruluna iliskin olmayan gorev ve yetkilerinden bir bélimunu, sinirlarini acikca
belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, alt kademelere devredebilir.



