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Madde 25Genel midir ve yardimcilari

Banka genel mudurlerinin hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu yénetimi ve dengi
dallarda en az lisans dlizeyinde, mihendislik alaninda lisans dlizeyinde 6grenim gérmus
olanlarin ise belirtilen alanlarda lisansisti 6grenim gérmis olmalari ve bankacilik veya
isletmecilik alaninda en az on yillik mesleki deneyime sahip olmalari sarttir.

Genel mudur yardimcilarinin en az yedi yillik mesleki deneyime sahip ve asgari Ucte ikisinin
birinci fikrada belirtilen alanlarda en az lisans dlzeyinde 6grenim gérmus olmasi sarttir.
Baska unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve gorevleri itibariyla genel madar
yardimcisina denk veya daha Ust konumlarda icraf nitelikte gérev yapan diger yoneticiler de
bu Kanunun genel midur yardimcilarina iliskin hiktmlerine tabidir.

Genel mudurlige ve yardimciliklarina atanacaklarin, bu maddede aranan sartlar tasidiklarini
gosteren belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi sarttir. Bildirimden itibaren yedi is glnu
icinde Kurumca olumsuz goérus bildirilmemesi durumunda ilgili kisilerin atamalari yapilabilir.

Herhangi bir nedenle gérevden ayrilan genel mudur ve yardimcilarinin gérevden ayrilma
nedenleri, ilgili banka ve gérevden ayrilan tarafindan yedi is ginu icinde Kuruma bildirilir.

Bu madde uygulamasinda, genel muadurin sahip olmasi gereken nitelikler ve atanmalarina
veya gorevden ayrilmalarina iliskin yukimlulikler bakimindan, yurt disinda kurulu bankalarin
Turkiye'deki merkez subesi madirl, genel mudur gibi degerlendirilir.
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