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Madde Ek 1lkorumaliisyerlerinde calisan engellilerin licretleri
(Ek: 6/2/2014-6518/59 md.)

Korumali isyerlerinde calistirilan ve is glict piyasasina kazandiriimalari guc olan zihinsel veya
ruhsal engellilere isverenlerince zamaninda 6édenmis olan Ucretlerinin;

a) Korumali isyerlerinde calisan her engelli icin 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasini
Doldurmus Muhtac, Glgsuz ve Kimsesiz Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregince 6denen aylik tutari kadari,

b) 29/1/2004 tarihli ve 5084 sayili Yatirimlarin ve istihdamin Tesviki ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi kapsamindaki illerde kurulmus
bulunan korumali isyerlerinde calisan her engelli icin ilaveten (a) bendi ile belirlenen tutarin
yuzde yirmisi,

c) Korumali isyeri statlsu almak icin ilgili mevzuatla calistirllmasi zorunlu olan sayidan daha
fazla engelli calistiran isyerlerinde, zorunlu sayinin dstinde calistirilan her engelli icin
ilaveten (a) bendi ile belirlenen tutarin ylzde yirmisi,

bu Ucretlere iliskin yasal yuktimluilUklerin de tam ve zamaninda karsilanmis olmasi kaydiyla,
Hazine tarafindan isverene ddenir.

Birinci fikrada belirlenen tcret kisimlarinin 6denmesine iliskin usul ve esaslar, Maliye
Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi ve Hazine Mlstesarhiginin uygun gorusu
alinmak suretiyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi tarafindan cikarilan yénetmelikle
belirlenir.



