Kamu ihale Kanunu

KiK - No: 4734

Madde Ek 12Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirligi tarafindan idareler adina yapilacak alimlar
(Ek: 27/12/2023-7491/39 md.)

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu tarafindan, idareler adina yapilacak tasit alimi, tasit
kiralama, akaryakit alimi ile ilag, tibbi malzeme ve tibbi cihaz alimlari; saydamhgin,
rekabetin, esit muamelenin, gavenirligin, gizliligin, kamuoyu denetiminin, ihtiyaclarin uygun
sartlarla ve zamaninda karsilanmasinin ve kaynaklarin verimli kullanilmasinin saglanmasi
kaydiyla, batln isteklilerin teklif verebildigi acik veya kapali teklif usuld, isteklilere davet
gondermek suretiyle acik veya kapali teklif istenmesi yontemiyle yapilan belli istekliler
arasinda ihale usull veya davet edilen istekli ile fiyat muzakeresi yapilan pazarlik usuline
iliskin satin alma yoéntemleri ile yapilabilir.

Bu madde kapsaminda yapilacak alimlarda,

a) Birinci fikrada belirlenen satin alma yontemleri uygulanmak kaydiyla cerceve anlasmalar
yapilabilir.

b) Ceza, ihalelerden yasaklama ve sonuc bildirimine iliskin hikimler hari¢c olmak tGzere bu
Kanun hukdmleri uygulanmaz.

¢) Uygulanacak satin alma yontemleri, ilan ve davet sureleri ile kurallari, dokiiman
hazirlanmasi, tekliflerin sunulmasi, degerlendiriimesi ve alimlarin sonuclandiriimasi dahil
ihale slireci ve cerceve anlasmalara iliskin is ve islemler ile ilgili esas ve usuller Kurumun
gorisu alinarak Devlet Malzeme Ofisi Genel Midurlagu tarafindan yénetmelikle belirlenir.

Gecici Madde 1- Bu Kanunun uygulanmasina yonelik olarak cikarilacak standart ihale
dokiimanlari ve ydnetmelikler, ilgili kurum ve kuruluslarin gérisleri alinarak Kamu ihale
Kurumu tarafindan Kanunun yururlige girecegi tarihe kadar hazirlanir ve Resmi Gazetede
yayimlanir.

Bunlarin yarurlige konulmasina kadar idareler, mevcut esaslar ve yonetmelik hikimlerini
uygulamaya devam eder.

Gecici Madde 2- Bu Kanunun yururltge girdigi tarinten 6nce ihale edilecedi yazih olarak
duyurulmus veya ilan edilmis olan isler ilgili oldugu kanun ve usullere gére sonuclandirilir.

Gecici Madde 3- Bu Kanunda yer alan esik degerler ve parasal limitler, Kanunun Resmi
Gazetede yayimlandigi tarih ile yUrarlige girdigi tarih arasinda gecen slre icin Kurum
tarafindan 67 nci maddede belirtilen sekilde glncellenir.

(Malga ikinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)

(Ek: 12/6/2002-4761/18 md.; Degisik fikra: 30/7/2003-4964/40 md.) Bu Kanunun 3 Uncl
maddesinin (g) bendi kapsamindaki mal ve hizmetler, ilgili kuruluslarin talebi Gzerine Kurum
tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: 30/7/2003-4964/40 md.; (MUlga doérduincu fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)



(Ek fikra: 30/7/2003-4964/40 md.) Eneriji, su, ulastirma ve telekominikasyon sektérinde
faaliyet gosteren tesebbus, isletme ve sirketler, 6zel kanunlar yurarlige girinceye kadar bu
Kanunun 3 Unct maddesinin (g) bendi hukmune, bu bent kapsaminda yer almayan mal ve
hizmet alimlari ile yapim islerinde ise Kanunun diger hikiimlerine tabi olurlar. (Ek cimle:
22/12/2005-5436/13 md.) Bu Kanunun 3 Gncu maddesinin (g) bendinde yer alan parasal
limit, (...)[80] Turkiye Petrolleri Anonim Ortakliginin ve BOTAS'In ve bu sirketlerin bagh
ortakliklari ile yurt disinda kurduklari sirketlerin (...)[81] petrol ve dogalgaz arama, sondaj,
uretim, tasima, depolama ve gazlastirma faaliyetleri ile ilgili olarak yapacaklari her tarli mal
ve hizmet alimlari ile yapim islerinde ve Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Mudurligunun faaliyet
ve gorev alani kapsaminda yer alan tarimsal UrUnlerle ilgili olmak UGzere, ilgili bakanin onayi
ve Toprak Mahsulleri Ofisi Yonetim Kurulunun gérevlendirmesi ile ithalat yoluyla yapacagi
tarimsal Grdn alimlarinda ve buna iliskin hizmet alimlarinda (...)[82]
uygulanmaz.81[83][84][85][86]

(Ek fikra: 14/7/2004-5226/24 md.; Mllga altinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)

(Ek fikra: 3/3/2005-5312/26 md.; Mllga yedinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)

(Ek fikra: 27/12/2007-5726/24 md.; Mulga sekizinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)
(Ek fikra: 20/2/2008-5737/79 md.; Mllga dokuzuncu fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)
(Ek fikra: 20/11/2008-5812/29 md.; Mulga onuncu fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)
(Ek fikra: 6/2/2014-6518/52 md.; Milga onbirinci fikra: 2/7/2018-KHK-703/171 md.)

(Ek fikra:5/12/2019-7194/45 md.) Besinci fikra kapsaminda Devlet Malzeme Ofisi Genel
MUdarlagu tarafindan yapilacak alimlarda uygulanacak usul ve esaslar Kurum gorisu Gzerine
Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurltgu tarafindan belirlenir. Bu kapsamda yapilacak
alimlarda Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirlenen temel ilkelere uyularak,
ihaleler en ylUksek katilimi saglayacak sekilde gerceklestirilir.

(Ek fikra:18/7/2024-7521/8 md.) Besinci fikra kapsaminda BOTAS ve Toprak Mahsulleri Ofisi
Genel Mudurlagu tarafindan yapilacak alimlarda Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinda
belirlenen temel ilkeler dogrultusunda uygulanacak satin alma yéntemleri, ilan ve davet
sureleri ile kurallari, dokiman hazirlanmasi, tekliflerin sunulmasi, degerlendirilmesi ve
alimlarin sonuclandiriimasi dahil ihale slreci ve cerceve anlasmalara iliskin is ve islemler ile
ilgili esas ve usuller Kurum gérusu Uzerine BOTAS ve Toprak Mahsulleri Ofisi Genel
Mudurltgu tarafindan cikarilacak yénetmeliklerle dizenlenir ve ihale sirecindeki islemler
kismen veya tamamen Kurum tarafindan kurulan ve isletilen EKAP Uzerinden
gerceklestirilebilir.

Gecici Madde 5- Bu Kanunun 53 (incii maddesinde belirtilen Kamu ihale Kurulu, Kanunun
Resmi Gazetede yayimlandigi tarihi takip eden otuz giin icinde atanir. Kamu ihale Kurulu
Uyeligine yapilacak ilk atamalarda, Maliye Bakanlidi ile Bayindirlik ve iskan Bakanliginin
Onerecegi adaylar arasindan secilecek Uyelerden Bakanlar Kurulunca belirlenecek birer lye
yedi yil streyle gérev yapar.

Kurul, Kanunda yer alan gorevleri yerine getirmek tzere atandigi tarihi izleyen altmis gun
icinde Kurum teskilatini olusturarak bu tarihe kadar Kurumun faaliyete gecmesini saglar.



Kurumun bu Kanunun yurirlige girecegi tarihe kadar yapacagi ihalelerle ilgili esas ve usuller
Kurulun 6nerisi Gzerine Bakanlar Kurulu karariyla ¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.

Bu Kanunun 53 Uncu maddesinde belirtilen yonetmelikler ile GgUncu fikrada belirtilen
yonetmelik Kurumun faaliyete gececegi tarihe kadar cikarilir.

Kurumun her turlG giderleri, gelirleri ile karsilanacak asamaya gelinceye kadar, genel
butceden saglanacak yardimlardan finanse edilir.

a) Kamu kurum ve kuruluslarinda gérevli personelden, 53 Gnct maddenin (h) fikrasinda
sayllan yUksek 6gretim kurumlarini bitirerek meslege 6zel yarisma sinavi ile girilen ve belirli
streli meslek ici egitimden sonra 6zel bir yeterlik sinavi sonunda atanmis olanlar ile
hakimler, savcilar ve bu meslekten sayilanlar,

b) Kurumun gorev alani ile ilgili dallardan olmak kaydiyla en az lisans Ustu egitimini
tamamlamis Universite 6gretim elemanlari,

¢) MUhendislik veya mimarlik fakultelerinde lisans egitimi yapmis olanlardan en az bes vyil,
lisans egitimini muteakip yine bu dallardan herhangi birinde lisans Ustl egitim yapmis
olanlardan ise en az U¢ yil sure ile kamu kurum ve kuruluslarinda kendi gorev alaniyla ilgili
konularda calismis olanlar,

Kirk yasindan gin almamis olmalari, (a) ve (c) bentlerinde sayilanlarin kamu ihale mevzuati
ile ilgili yargilama, inceleme, denetleme, uygulama veya danisma konularinda calismis
olmalari kosuluyla kurumlarinin muvafakati alinmak suretiyle, Kurulca kamu ihale uzmani
olarak atanabilirler.

31.12.2003 tarihine kadar Kurumun kamu ihale uzman ve uzman yardimcisi disindaki
kadrolarina, genel bltceye dahil daireler, katma butceli idareler, kamu iktisadi tesebbusleri
ve bunlarin bagh ortakliklari, 6zel kanunlarla kurulmus ve kendilerine kamu gorevi verilmis
tlzel kisilige sahip kuruluslar ile bagimsiz bltceli kuruluslarda calisan personel kendilerinin
istegi ve kurumlarinin muvafakati ile atanabilirler.

2005 yilinda izmir Kentinde yapilacak Diinya Universitelerarasi Spor Oyunlari ile ilgili olarak
icra Kurulunca ve bu Kurulun talebi tizerine diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak
her turli mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri, ceza ve ihalelerden yasaklama hukumleri
haric, bu Kanun htkimlerinden mustesnadir.

Bu Kanunun yururlige girdigi tarihe kadar ilan edilmis veya yazili olarak duyurulmus ihaleler
hakkinda, bu Kanunun yayimlandigi tarihte ylrurlikte bulunan kanun hiakimlerinin
uygulanmasina devam edilir.

Bu Kanunun 35 inci maddesinin (b) bendinde sayilanlarin ylrurlige girdigi tarihe kadar
yapilmis olan sikayet basvurulari ile bu Kanun ve ilgili mevzuat hukimlerine aykirilik iddialar
iceren basvurular, basvurunun yapildigi tarihte ytrarlikte bulunan mevzuat hikimlerine
gore sonuclandirilir.

31/5/2008 tarihinden 6nce 53 GUncu maddenin (i) fikrasinin son paragrafina gore Kurumda
kamu ihale uzmani olarak gorevlendirilenlerden fiilen gorev yapanlarin gérevlendirmeleri
Kurumun ihtiyacina gore devam ettirilebilir.



Kurulun mevcut baskan ve Uyelerinden bu Kanunun yururltge girdigi tarihnten é6nce baska bir
Uyenin goérev slresini tamamlamak Gzere atanmis olanlarin gérev sureleri atandiklar
tarihten itibaren bes yil olarak uygulanir.

Kurumda; Baskan Yardimcisi, Bas Hukuk Danismani ve Daire Baskani unvanli gérevlerde
bulunanlarin gérevleri bu Kanun Hikminde Kararnamenin yururlige girdigi tarihte sona erer.
Bunlar ekli (3) sayil liste ile ihdas edilen Baskanlik MUsaviri unvanlarina hicbir isleme gerek
kalmaksizin atanmis sayilirlar. Bu fikra ile ihdas edilen Baskanlik MUsaviri unvanlari, herhangi
bir sebeple bosalmasi halinde hicbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir.

Birinci fikraya g6re Baskanlik Misaviri unvanlarina atanmis sayilanlarin atanmis sayildiklari
tarih itibariyla eski unvanlarina iliskin olarak ilgili mevzuati uyarinca en son ayda aldiklari her
tlrl 6demelerin toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir), atanmis
sayildiklari yeni unvana iliskin olarak ilgili mevzuati uyarinca aldiklari her tlrlG édemelerin
toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari, herhangi bir vergi ve kesintiye
tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica fark tazminati olarak 6denir. Atanmis
saylldiklar unvanlarinda isteklerine bagli olarak herhangi bir degisiklik olanlarla, kendi
istekleriyle baska kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

Birinci fikraya g6re Baskanlik Mlsaviri olarak atanmis sayilanlar, Baskan tarafindan
belirlenen birimlerde, Baskan tarafindan belirlenen goérevleri yuratar.

Yurt ici Uretimin ve katma degerin artiriimasi, teknoloji kazaniminin saglanmasi, daha énce
yurt icinde Uretimi bulunmayan Urunlerin Gretilebilmesi, yeni teknoloji ve tUrlnlere yonelik
arastirma-gelistirme faaliyetlerinin strdlrtlmesi ve bilgi toplumuna gecis hedefleriyle, Milli
Egitim Bakanhgina baglh okuléncesi, ilkogretim ve ortadgretim kademelerindeki okullarin
dersliklerine bilisim teknolojisi donanimi, yazilimi, ag altyapisi ve internet erisim imkaninin
saglanmasi, dersler icin cevrim ici ve ¢cevrim disi ortamlarda e-icerik temin edilmesi ve e-
icerik altyapisinin olusturulmasi, Milli Egitim Bakanhgina baglh okullarda gérev yapan
ogretmenlere ve 6rgln egitim goren 6grencilere e-kitap, tablet bilgisayar ve benzeri
ihtiyaclarin saglanmasi amaclariyla Egitimde Firsatlari Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme
Hareketi (FATIH) Projesi kapsaminda, Milli Egitim Bakanh@i ve Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlhgi tarafindan 2015 yili sonuna kadar yapilacak mal ve hizmet alimlari ile
yapim isleri, ceza ve ihalelerden yasaklama hukUmleri hari¢, bu Kanun hiktmlerine tabi
degildir. Bu madde uyarinca yapilacak alimlara iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanhgi ve
Kamu ihale Kurumunun goérisu alinarak Milli Egitim Bakanligi ve Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi tarafindan mustereken hazirlanacak yonetmelikle, rekabete acik
olacak sekilde diizenlenir.

Bu maddenin yurarlige girdigi tarihe kadar ilan edilmis veya yazil olarak duyurulmus
ihaleler hakkinda, ilanin veya duyurunun yapildigi tarihte yururlikte bulunan htktmlerin
uygulanmasina devam olunur.

Bu maddenin yurarlik tarihinden itibaren bir yil icinde kamu ihale uzmanhgina, kamu kurum
ve kuruluslarinda 53 Uncl maddenin (h) fikrasinda sayilan ytuksekégretim kurumlarini
bitirerek meslege 6zel yarisma sinavi ile giren ve meslek ici egitim sonrasinda yapilan
yeterlik sinavi sonucunda basarili olarak atanmis personelden kamu ihale mevzuati ile ilgili



inceleme, denetleme, uygulama veya danisma konularinda goérevi bulunanlar ile muhendislik
veya mimarlik faklltelerinde lisans egitimini tamamladiktan sonra en az dort yil kamu kurum
ve kuruluslarinda kendi gérev alaniyla ilgili konularda calismis olanlar arasindan,
kurumlarinin muvafakati alinmak ve meslek personeli kadro sayisinin % 5’ini gecmemek
kaydiyla, 53 Gncd maddenin (i) fikrasinin son paragrafindaki diger esaslar cercevesinde
Baskanlikca goreviendirme yapilabilir. Gérevlendirme islemi herhangi bir siireye bagli
olmaksizin Baskanlik¢ca her zaman sonlandirilabilir. Bu sekilde gérevlendirilenler bir defaya
mahsus olmak Uzere, meslek personeli sinavina giris icin aranan 6grenim sartini tasimak ve
sinava alindigi tarihte kirk yasini doldurmamis olmak kaydiyla, Kurum tarafindan yapilacak
sinavda basarili olmalari halinde kamu ihale uzmani kadrosuna, baskaca bir izin ve isleme
gerek kalmaksizin atanabilir. Kurumda goérevlendirme, kurum kadrolarina atanmada
kazanilmis hak veya herhangi bir 6ncelik hakki teskil etmez.

(1) Turkiye’'nin 2015 yilinda Ustlenecegi Yirmiler Grubu (G-20) Dénem Baskanlgi
kapsaminda, 2014 ve 2015 yillarinda yapilacak mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri, ceza
ve yasaklama hikimleri hari¢ bu Kanuna ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununa tabi degildir. Bu fikra kapsaminda yapilacak alimlara ve yapim islerine iliskin esas
ve usuller ile diger hususlar, Maliye Bakanliginin gortsu alinarak Disisleri Bakanligi ve Hazine
Mustesarligi tarafindan mustereken hazirlanir ve Bakanlar Kurulu karari ile yUrarlige konulur.

(2) isyerlerinin ayni yerde olup olmadigina bakilmaksizin; bir mahalli idarenin ya da bagli
kurulusunun kendi birimleri arasinda veya bir mahalli idare ile bagh kurulusu arasinda veya
ayni mahalli idarenin farkli bagli kuruluslari arasinda olmak kaydiyla, mahalli idarelerde veya
baglh kuruluslarinda calisan isciler, ilgili mahalli idarenin en Gst amirinin onayi alinarak bu
maddenin yayimlandigi tarihi izleyen yUz yirmi gin icinde kadrolari veya gegici is
pozisyonlariyla birlikte ayni veya benzeri is ya da isyeri degisikligine tabi tutulabilir. Bu fikra
uyarinca ayni veya benzeri is ya da isyeri degisikligine tabi tutulan iscilerin Ucret ile diger
mali ve sosyal haklari ile kidem tazminatlari ve kideme baglh diger hususlarda, 12/11/2012
tarihli ve 6360 sayili Kanunun gecici 1 inci maddesinin durumlarina uygun hukumleri ayni
sekilde uygulanir.

11 inci maddenin birinci fikrasinin (g) bendi huktmleri, 10/11/2016 tarihli ve 6758 sayil
Olaganustu Hal Kapsaminda Bazi Dizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 19 uncu maddesi kapsaminda
kayyimlik yetkisi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veya Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonunun kayyim olarak atandigi sirketler hakkinda uygulanmaz.

Milli Egitim Bakanhgina bagli resmi ve 6zel okullarda 6grenim géren 6grencilere Ucretsiz
olarak dagitilacak ders kitabi, 6grenci calisma kitabi ve ilgili 6gretmenlere Ucretsiz olarak
dagitilacak kilavuz kitaplara iliskin 31/12/2019 tarihine kadar yapilacak mal ve hizmet
alimlari, ceza ve ihalelerden yasaklama hiukUmleri haric bu Kanunun diger htikiamlerine tabi
olmaksizin 20 nci maddenin birinci ve besinci fikralari uygulanmak suretiyle yapilabilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanligi ve Kurumun gortsu
alinarak Milli Egitim Bakanhgi tarafindan belirlenir.

Usul ve esaslarin uygulanmasi



Ek 11 inci maddede belirtilen usul ve esaslar yurirlige konuluncaya kadar bu maddenin
yayimi tarihinden 6nce gecici 4 incl maddenin birinci paragrafina gore yurtrlige konulan
usul ve esaslarin uygulamasina devam olunur.
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