Danistay Kanunu

DK - No: 2575

Madde Ek 3
(Ek:14/11/2024-7532/9 md.)

Danistay meslek mensuplari ile savci, tetkik hakimi ve ic denetci kadrolari bu Kanuna ekli (1)
sayili Kadro Cetvelinde dizenlenmistir. Gecici 27 nci madde hiukUumleri sakhdir.

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun yarurlage girdigi tarihnte Danistayda goérevli ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlardan ihtiyac fazlasi olanlar, bdlge idare
mahkemeleri, idare mahkemeleri ve vergi mahkemelerinde gérevlendiriimek lzere Adalet
Bakanligi emrine verilirler. Bunlara ait kadrolar Adalet Bakanhgi tasra teskilati mahkemeler
bolimune eklenir.

Gecici Madde 2 - Bu Kanunun yururlage girdigi tarihnte Danistayda goérevli bulunan
baskatiplerin unvani "yazi isleri maduari" olarak degistirilmistir. Bu degisiklik sebebi ile
yeniden atanmalari gerekmez. Yeni unvanlari, yan é6deme kararnamesinde yer alincaya
kadar eski unvanlari GUzerinden yan 6édeme almaya devam ederler.

Gecici Madde 3 - Yururlukten kaldirilan 521 sayili Danistay Kanunu ile ek ve degisikliklerine
gore cikarilmis bulunan tlzik ve yénetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hiukumleri
cikarilacak tlzuk, ictizuk ve yonetmelikler yUruarlige girinceye kadar uygulanmaya devam
olunur.

Gecici Madde 6 - Daha 6nce Danistayin gérev alaninda olup Bélge idare Mahkemeleri, idare
Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Goérevleri Hakkinda Kanun ile bu
mahkemelerin gdrevine giren konularla ilgili davalar, bu mahkemeler géreve baslayincaya
kadar Danistayda acilmaya devam olunur. Bu davalar Danistayca sonuclandirilir.

Gecici Madde 7 - Bu Kanunun yururltge girdigi tarihte Birinci Mlrettep Daire, Yedinci Daire
ve Onuncu Dairede mevcut bulunan memur hukuku ile ilgili dosyalar Uclincli Daireye
devredilir ve bu Dairece sonuclandirilir.

Gecici Madde 8 - Yururlukten kaldirilan 521 sayili Danistay Kanunu ile ek ve degisiklikleri
geregince kurulmus bulunan daire ve kurullarda mevcut islerin bu Kanuna gore
gorevlendirilen daire ve kurullara dagitimi, ayrica karar verilmesine yer kalmaksizin, daire
kurullarinin olusmasindan itibaren onbes gin icinde tamamlanir.

Gecici Madde 10 - Cesitli kanunlarda Danistay Genel Kurulunda gorisulerek karara
baglanacadi yazili isler, bu Kanunun yUrarlige girdigi tarihten sonra Danistay idari isler
Kurulunca gorusulerek karara baglanir.

Gecici Madde 11 - Hakimler Kanununda idari yargi hakim ve savcilari ile ilgili dizenlemeler
yapilincaya kadar bu Kanunda s6zU gecen birinci sinifa ayrilmis idari yargi hakim ve savcilari
ibaresi birinci derece kadroyu almis idari yargi hakim ve savcilari anlamina gelir.

Gecici Madde 12 - Anayasa Mahkemesi ve Sayistay kanunlarinda gerekli dizenlemeler



yapilincaya kadar 1903 sayili Kanunun gegcici 1 ve 2 nci maddelerine gore yargi 6deneginin
verilmesine devam olunur.

Gecici Madde 13 - Bu Kanunun yurarlige girdigi tarihte, Danistay Baskani, Bassavcisi ve daire
baskanlarinin baskanlik sifatlari sona erer. Ancak; gegici 14 nci madde geregince atamalar
yapilincaya kadar baskanlik gérevleri devam eder.

Gecici Madde 14 - 1. Bu Kanunun yurarltge girdigi tarihten itibaren otuz gun icinde,
Danistayda mevcut bos Uyelik kadrolari bir defaya mahsus olmak Gzere, bu Kanunun 8 nci
maddesinde belirtilen niteliklere sahip olanlar arasindan, en az doértte Ucu idari yargl hakim
ve savcilarindan olmak Uzere Hakimler ve Savcilar Ylksek Kurulunun bos tyelikler icin
goOsterecegi iki kat aday arasindan Cumhurbaskani tarafindan secim yapilmak suretiyle
doldurulur.

2. Birinci fikradaki secimi izleyen onbes gun icinde Danistay Baskani, Bassavcisi,
baskanvekilleri ve daire baskanlari Hakimler ve Savcilar YUksek Kurulunun Danistay
Uyelerinden gosterecegi ikiser aday arasindan bir defaya mahsus olmak Uzere
Cumhurbaskaninca secilir.

3. Danistay Uyelerinin dairelere dagilimi, ikinci fikradaki stre icinde Hakimler ve Savcilar
Yuksek Kurulunun 6nerisi Gzerine bir defaya mahsus olarak Cumhurbaskaninca yapilir.

4. Cumhurbaskani, Hakimler ve Savcilar Ylksek Kurulunun énerisi Gzerine, kurulus halinde
bulunan bdlge idare mahkemeleri baskanliklarina bir defaya mahsus olmak Uzere Danistay
Uyeleri arasindan atama yapabilir. Bu suretle bélge idare mahkemeleri baskanliklarina
atananlar, bu gorevlerde dort yil sure ile hizmet gorurler. Bu sure, ilgilinin istegi Gzerine
uzatilabilir. Bu fikraya gore atananlar, Danistay Uyeligi sifatini, kadrosunu, aylik ve 6denegi
ile her turlG 6zluk haklarini muhafaza ederler. Bunlarin aylik ve 6denekleri ile diger her tarlu
mali ve sosyal haklarinin Danistay bitcesinden ddenmesine devam olunur.

5. Yukaridaki fikraya gore bolge idare mahkemeleri baskanliklarina atananlarin, her ne
suretle olursa olsun bu gdérevlerinden ayrildiklar tarihte Danistay kadro cetvelindeki kadrolari
iptal edilmis sayilir.

Gecici Madde 15 - Vergiler Temyiz Komisyonu Baskanligi, daire baskanligi veya tyeligi
yapmis olanlarin 521 sayili Danistay Kanununun 1740 sayili Kanunla degistirilen 8 nci
maddesiyle taninan Danistay Uyeligine secilme haklari sakhdir.

Gecici Madde 16 - Bu Kanunun yururltge girdigi tarihten itibaren bes yil sire ile, Danistay
tetkik hakimligine ve Danistay savciligina yapilacak atamalarda, Kanunun 11 nci maddesinin
birinci fikrasindaki bes yillik hizmet suresi aranmaz.

idari isler Kurulunda bulunan tiizik tasarilariyla ilgili dosyalar, Danistay Baskanliginca derhal
Basbakanliga gonderilir.

Bu Kanunun yurdrlige girdigi tarihten itibaren Uc¢ yil stre ile Danistay tetkik hakimligine
yapilacak atamalarda, 11 inci maddenin (1) numaral fikrasindaki bes yillik hizmet suresi iki
yil olarak uygulanir. Bu atamalarda Baskanlik Kurulunun olumlu gértst alinir.

Bu Kanunla yapilan degisiklikler nedeniyle Danistay ikinci Dairesinde bulunan dosyalar Birinci



Daireye, Onuncu Dairenin gdrev alanindan ¢ikarilan dava ve islere iliskin dosyalar Ontc¢Unci
Daireye, ayrica bir karar verilmesine gerek olmaksizin devredilir.

Bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren doért yil stre ile Danistay tetkik hakimligine
yapilacak atamalarda, 2575 sayili Kanunun 11 inci maddesinin (1) numaral fikrasindaki bes
yillik hizmet suresi aranmaz.

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarinten 6nce ilk derece mahkemesi olarak Danistayda aciimis
bulunan ve bu Kanunla idare mahkemeleri gorevleri kapsamina alinan davalar Danistayda
sonuclandirilir.

Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren on yil slire ile Danistay tetkik hakimligine
yapilacak atamalarda, 11 inci maddenin birinci fikrasindaki bes yillik hizmet slresi aranmaz.

1. 31/12/2026 tarihine kadar Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun olusumu ve calisma
usuli hakkinda asagidaki htkamler uygulanir.[44][45][46]

a) idari Dava Daireleri Kurulu, her idari dava dairesinden en az bir tiye olmak kaydiyla
Baskanlik Kurulu tarafindan goérevlendirilen on dort Gyeden olusur. Kurula, Danistay Baskani
veya vekillerinden biri, bunlarin bulunmamasi halinde Kurulun en kidemli Gyesi baskanhk
eder.

b) Bu Gyeler idari Dava Daireleri Kurulunda sirekli olarak gérev yaparlar. Ancak, is durumu
g6z dnune alinmak suretiyle Uyelerin daire calismalarina katilmalarina Genel Kurul tarafindan
karar verilebilir.

1. Bu Kanunun yayimi tarihinden énce ilk derece mahkemesi sifatiyla Danistayda agiimis
bulunan ve bu Kanunla idare ve vergi mahkemelerinin gérevleri kapsamina alinan davalarin,
Danistayda gdértlmesine devam olunur.

2. DUsunce alinmak Uzere Danistay Bassavciligina génderilmekle birlikte, bu Kanunun yayimi
tarihinden 6nce gorus bildirilmemis ylritmenin durdurulmasi istemli dosyalar ile temyiz ve
karar duzeltme dosyalari, herhangi bir gorus bildirilmeksizin, ilgili daire veya kurullara geri
gonderilir.

1. Bu Kanunun yurarlage girdigi tarihten itibaren on bes gin icinde bu Kanuna gore
olusturulan Danistay Uyeligi kadrolari icin secim yapilr.

2. Secimin tamamlanmasindan itibaren bes gln icinde bu Kanunla ihdas edilen daire
baskanligi kadrolari icin segim yapilr.

3. Baskanlik Kurulu, is durumunu dikkate alarak daireler arasindaki is bdlimunid yeniden
belirler ve buna iliskin karar derhal Resmi Gazete'de yayimlanir. Bu karar, yayim tarihinden
itibaren on gln sonra uygulanmaya baslanir.

4. Baskanlik Kurulu, is bolimune iliskin kararin Resmi Gazete’'de yayimlanmasindan itibaren
on gin icinde, kurullarin ve dairelerin is durumunu ve ihtiyaclarini g6z é6ntinde bulundurarak
Danistay daire baskanlari, kurullarda ve dairelerde gorev yapan Danistay Uyeleri ve tetkik
hakimlerinin hangi kurul ve dairelerde gorev yapacagini yeniden belirler.

5. Baskanlik Kurulunun is bdlimunun belirlenmesine iliskin karari uygulanmaya baslayincaya
kadar bu Kanunla yapilan degisiklikten dnceki is bélimune iliskin hikimler uygulanmaya



devam olunur.

6. Yeni is bolimuyle dairesi degistirilen dava dosyalari, is bolimune iliskin kararin Resmi
Gazete'de yayimlanmasindan itibaren on gun iginde ayrica bir karar verilmesine yer
olmaksizin listeye baglanmak suretiyle mevcut halleriyle ilgili daireye devredilir. is bélimi
karari sonrasi Danistaya gelecek olanlar (karar dlizeltme ve yargilamanin yenilenmesi dahil)
ile kanun yollarina konu edilerek bozulan dava dosyalari is béliumuU karariyla gérevleri
belirlenen dairelerce sonuclandirilir.

1. Bu Kanunun yurarltge girdigi tarihte Danistay Uyelerinin Uyelikleri sona erer. Ancak
vekalet edenler hari¢ olmak Uzere bu tarih itibariyla Danistay Baskani, Bassavcisi,
baskanvekili ve daire baskani olarak gorev yapanlarin Danistay uyelikleri devam eder.

2. Birinci fikra uyarinca Uyelikleri sona erenlerden;

a) Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu tarafindan secilenler arasindan Hakimler ve Savcilar
Yuksek Kurulunca,

b) Cumhurbaskani tarafindan secilenler arasindan Cumhurbaskaninca,

bu Kanunun yururltge girdigi tarihten itibaren bes gin icinde, bu maddenin tglncu
fikrasindaki kadro sayisi dikkate alinmak suretiyle Danistay Gyesi secimi yapilir.

3. Bu Kanunun yurarlige girdigi tarih itibanyla Danistay meslek mensuplarinin kadro sayisi
yUz on altidir. Birinci fikranin ikinci cumlesi uyarinca Uyelikleri devam edenler, kadro
sayisinda dikkate alinir.

4. Bu Kanunun yurarltge girdigi tarih itibariyla Gctinca fikrada belirtilen kadro sayisini asan
Uye kadrolari herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir.

5. ikinci fikranin (a) bendi hiikkm( kapsaminda olup Danistay lyeligine secilmeyenler,
Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu ilgili dairesi tarafindan, bu Kanunun yitrirlige girdigi
tarihten itibaren on gun icinde idari yargida sinif ve derecelerine uygun bir goreve atanir.

6. ikinci fikranin (b) bendi hilkm(i kapsaminda olup Danistay lyeligine secilmeyenlerden,
ikinci fikra uyarinca yapilan secim tarihinden itibaren bes gun icinde idari yargida bir géreve
atanmak icin talepte bulunanlar, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu ilgili dairesi tarafindan
takip eden bes glin icinde idari yargida sinif ve derecelerine uygun bir goéreve atanir. Talepte
bulunmayanlar ise baska bir géreve atanmak lzere Basbakanlga bildirilir.

7. Altinci fikranin son cimlesi uyarinca atananlar, Danistay Uyelerine saglanan her turll

aylik, 6denek, zam ve tazminatlar ile diger mali ve sosyal haklari almaya devam ederler.
Uyelikleri sona erenlerin, secim veya atamalari yapilincaya kadar, 6zliik haklari Danistay
tarafindan karsilanmaya devam olunur.

8. (iptal birinci ciimle: Anayasa Mahkemesi’nin 10/12/2020 tarihli ve E.:2016/144 K.:2020/75
sayil Karari ile.) (...) Yeniden secilenler, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Uyeliginin sona
ermesinden itibaren on iki yil gérev yaparlar. (iptal G¢lincii ciimle: Anayasa Mahkemesi’'nin
10/12/2020 tarihli ve E.:2016/144 K.:2020/75 sayil Karari ile.) (...) (iptal dérdiinct cimle:
Anayasa Mahkemesi’'nin 10/12/2020 tarihli ve E.:2016/144 K.:2020/75 sayili Karari ile.) (...)

9. Birinci fikranin ikinci cimlesi uyarinca tyelikleri devam eden Uyeler ile ikinci fikra uyarinca



secilen Uyeler, bu Kanunun yururlage girdigi tarihten itibaren on iki yil gorev yaparlar. Bu
Uyelerin atama veya secim nedeniyle yuruttukleri gérevleri, bu gérevlerinin sUresi bitene
kadar devam eder. Ancak, idari Dava Daireleri Kurulunda gérevi devam eden (ye sayisinin
on dortten fazla olmasi halinde, lyelerden hangilerinin gérevlerine devam edecedi Baskanlik
Kurulunca belirlenir.

10. Secilmeyen Uyelerin atama veya secim nedeniyle yaruttikleri gérevler de bu Kanunun
yurarlige girdigi tarih itibariyla sona erer. Bu gorevler icin ikinci fikra uyarinca yapilan
secimlerin tamamlanmasindan itibaren on gun icinde atama veya secim yapilir.

11. Birinci fikranin ikinci cimlesi uyarinca Uyelikleri devam eden uyeler ile ikinci fikra
uyarinca secilen Uyelerin daha énce Danistay Uyesi olarak calistiklari streler Uyelik
kideminde dikkate alinir.

12. Baskanlk Kurulu, ikinci fikra uyarinca yapilan secimlerin tamamlanmasindan itibaren on
gun icinde, dairelerin is durumunu ve ihtiyaclarini dikkate alarak Danistay Uyelerinin hangi
dairelerde goérev yapacagini yeniden belirler.

13. Baskanlik Kurulu, is durumunu ve ihtiyaclari dikkate alarak bu Kanunun ydrurlage girdigi
tarihten itibaren en gec on yil icinde daire sayisini 13 Uncl maddede 6ngdrllen daire
saylsina indirir. Ancak bu daireler, Baskanhk Kurulunca kapatilincaya kadar gérevlerine
devam ederler.[47][48]

14. Baskanlk Kurulu, on Gguncu fikra uyarinca yapilan her daire kapatma isleminden sonra is
durumunu ve ihtiyaclan dikkate alarak daireler arasindaki is bélimunU yeniden belirler. Buna
iliskin karar derhal Resmi Gazete'de yayimlanir ve yayimi tarihinden itibaren on giin sonra
uygulanmaya baslanir.

15. Baskanlik Kurulu, is bélimune iliskin kararin Resmi Gazete’'de yayimlanmasindan itibaren
on gin icinde, dairelerin is durumunu ve ihtiyaclarini dikkate alarak kapatilan dairelerde
gorev yapan daire baskani, lUye ve tetkik hakimlerinin hangi dairelerde gérev yapacagini
belirler. Dairelerde gorev verilmeyen daire baskanlari, baskanlik suresinin bitimine kadar
Danistay Baskanligi nezdinde gorev yapar. Baskanlik gorev siresi Danistay Baskanhgi
nezdinde sona erenlerin veya baska bir daireye baskan olarak gérevlendirilenlerin daire
baskanligi kadrolari, baska bir isleme gerek kalmaksizin Gye kadrosuna doénusur.

16. is bolimune iliskin kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan itibaren on gin icinde,
dava dosyalari ayrica bir karar verilmesine yer olmaksizin listeye baglanmak suretiyle
mevcut halleriyle ilgili daireye devredilir.

17. Danistay meslek mensuplari kadro sayisi doksana disidnceye kadar, bosalan her iki
uyelik igin bir Uye secimi yapilir. Secim yapilmayan uye kadrolari baska bir isleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Kadro sayisi doksana dlsUnceye kadar 9 uncu maddeye
gore yapilacak duyuru, sekizinci Gyeligin bosaldidi tarihten itibaren en gec ¢ gln icinde
yapilir.

Bu maddenin ylrurltige girdigi tarihte yeni ihdas edilen onalti Danistay Uyeligi kadrosunun
tamami icin bu maddenin yururluk tarihinden itibaren en geg alti ay icinde secim yapilir.

Danistay Genel Kurulu tGye tamsayisinin hesabinda, birinci fikra uyarinca Gye secimi



yapilincaya kadar yeni ihdas edilen kadrolar dikkate alinmaz.

Bakmakla yikimll olduklari aile fertleri dahil olmak Uzere; kapatilan Askeri Yiksek idare
Mahkemesinin askeri hakim sinifindan Baskan, Bassavci, Daire Baskani ve Uyelerinden
emekliye ayrilmis olanlar ile gegici 27 nci maddenin yedinci fikrasi kapsamina girenler ve
bunlarin emeklilerinin 64 tGncu maddenin ikinci fikrasi kapsamindaki saglik giderleri anilan
fikra hUkUmleri cercevesinde Danistay butcesinden karsilanir.

Danistayin ilk derece mahkemesi olarak Bakanlar Kurulu kararlari, Bakanlar Kurulu karariyla
yurarlige konulan dizenleyici islemler ile Basbakanlik, bakanliklar ve diger kamu kurum ve
kuruluslarinin mustesarlariyla ilgili musterek kararnamelerine iliskin gérev ve yetkileri devam
eder.

Bu maddenin yarurltige girdigi tarihten 6nce birinci fikrada belirtilen islemlere iliskin ilk
derece mahkemesi olarak Danistayda aciimis bulunan davalar Danistayda bakilarak
sonuclandirilir.

Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren Uc yil stireyle Danistay tetkik hakimligine
yapilacak atamalarda, 11 inci maddenin birinci fikrasindaki bes yillik hizmet stresi aranmaz.



