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Madde 12Memurlarin nitelikleri, atanmalari, istihdami, nakilleri ve gérevlendirilmeleri[17]
(Degisik: 8/8/2011-KHK-650/6 md.)

1. Genel Sekreterlige bagl olarak faaliyet gésteren idari hizmet birimleri ile Daireler, Kurullar
ve Bassavciliga bagli olarak faaliyet gosteren ve kalem hizmetlerini ylrtten birimlerde
calisacak memurlarin, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen nitelikleri haiz
olmalari gerekir.

2. Birinci fikrada belirtilen memurlar naklen veya aciktan atama yoluyla atanir. Aciktan ilk
defa Devlet memurluguna atanacaklar, Devlet memurluguna giris icin yapilan merkezi sinava
girmis olanlar arasindan, Genel Sekreterin gérevlendirecedi genel sekreter yardimcisinin
baskanliginda, iki tetkik hakiminden olusturulan Uc kisilik komisyon tarafindan diizenlenecek
s6zll ve gerektiginde uygulamali sinav sonucuna gore Genel Sekreterin teklifi Gzerine
Danistay Baskaninca atanirlar.

3. Danistayda calisan Devlet Memurlari Kanununa tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve
Baskanin uygun goérmesi Gzerine, Adalet Bakanliginca mikteseplerine uygun olarak, aciktan
atama iznine tabi olmaksizin, Bakanlgin tasra kadrolarina atanabilirler.

4. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar ydnetmelikle dlzenlenir.



