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Madde 7Egitim Kurulu

(1) Egitim Kurulu; Bakan veya Bakanin gorevlendirdigi bakan yardimcisinin baskanliginda,
Akademi Baskani, Bakanlik Ceza isleri, Hukuk isleri ve Personel Genel Midirleri ile dért yil
icin belirlenen asagidaki Uyelerden olusur:

a) Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu tarafindan, Yargitay Uyeleri arasindan secilen Uc¢ kisi.
b) Danistay Baskanlik Kurulu tarafindan, Danistay Uyeleri arasindan secilen iki kisi.

c) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, kendi tyeleri arasindan secilen bir
kisi.

¢) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, bélge adliye ve bdlge idare

mahkemelerinde gbérev yapan hakimler arasindan secilen birer kisi.

d) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, birinci sinifa ayrilmis olmak kaydiyla;
adli ve idari yargi ilk derece mahkemelerinde gorev yapan hakimler arasindan secilen birer
kisi, Cumhuriyet savcilari arasindan secilen bir kisi.

e) Yuksekogretim Kurulu tarafindan, tniversitelerin hukuk fakultelerinde ve egitim bilimleri
alaninda gorev yapan 0gretim Uyeleri arasindan secilen birer kisi.

(2) Sureli olarak secilen tyenin herhangi bir sebeple Uyelikten ayrilmasi halinde yeni secilen
Uye, yerine secildigi Gyenin kalan stresini tamamlar.

(3) Egitim Kurulu, Gye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve Uiye tam sayisinin salt
cogunluguyla karar alir. Toplanti gindemi Egitim Kurulu Baskani tarafindan belirlenir.
Akademi Baskani, Akademinin faaliyetleri hakkinda Egitim Kurulunu bilgilendirir. Toplantilara
alaninda uzman kisiler ile kamu veya 6zel kurum ve kurulus temsilcileri de davet edilebilir.
Egitim Kurulunun sekretarya hizmetleri Baskanlik tarafindan yerine getirilir.

(4) Egitim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a) Egitim mufredati ve yillik egitim plan taslaklarini onaylamak.

b) Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin etkin, verimli ve yeknesak sekilde yurutilmesine iliskin
standartlari belirlemek.

c) Akademinin stratejik planini kabul etmek ve takibini yapmak.
¢) Akademi mevzuatiyla ilgili goris ve onerilerde bulunmak.

d) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.



