Ogretmenlik Meslegi Kanunu

OMK - No: 7528

Madde 1556zlesmeli 6gretmenlikte istihdam

(1) Hazirhk egitimini basariyla tamamlayanlar, 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c),
(c), (d) ve (g) bentlerinde belirlenen sartlar tasimak ve 7315 sayili Kanuna goére glvenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapiimis olmak kaydiyla 657 sayili Kanunun 4 Uncu
maddesinin (B) fikrasi kapsaminda s6zlesmeli 6gretmen olarak istihdam edilir. Bunlarin
egitim kurumlarina yerlestirilmeleri 10 uncu maddenin GclUncl fikrasina gore belirlenen
atamaya esas basari puani esas alinarak tercihleri dogrultusunda yapilir. Tercihte
bulunmayanlar ile tercihlerine yerlesemeyenlere bos kalan egitim kurumlari icin yeniden
tercih hakki verilir. ikinci tercih déneminde tercihte bulunmayanlar ile tercihlerine
yerlestirilemeyenler Bakanlikca kura ile yerlestirilir. Yerlestirildikleri egitim kurumlarinda
mazeretsiz olarak goreve baslamayanlar ile géreve basladigi halde mazeretsiz olarak
gorevlerinden ayrilanlar, hazirlik egitimi sonunda aldiklari atamaya esas basari puaniyla
sozlesmeli 6gretmenlik icin yeniden basvuruda bulunamaz ve yerlestirildikleri tarih itibariyla
bir yil slireyle hazirlik egitimine alinmazlar.

(2) Sozlesmeli 6gretmenler, can glvenligi ve saghk mazeretleri haric olmak tzere, Uc yil
streyle baska bir yere atanamaz. Aile birligi mazeretine bagl yer degistirmelerde s6zlesmeli
olarak istihdam edilen 6gretmenin esi bu 6gretmene tabidir.

(3) Sozlesmeli 6gretmenlikte istihdam ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar
Bakanlikca cikarilacak yonetmelikle belirlenir.



