Bagimsiz Denetim Yonetmeligi

No: 16907

Madde Gegici 1Denetcilere iliskin gecis hikiimleri
(1) Bagimsiz denetci olmak icin 14 Gncl madde uyarinca aranan diger sartlar sakli kalmak
kaydiyla;

a) Bu YOnetmeligin yayimi tarihinden 6nce ilgili mevzuatina gére kamu kurumlarindan
bagimsiz denetime iliskin lisans belgesini sinav sonucunda veya mevzuatinda sinava iliskin
olarak taninan istisnadan faydalanarak almaya hak kazanmis olanlar icin,

b) Kamu kurumlari tarafindan, 660 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin yayimlandigi
2/11/2011 tarihinden 6nce ilan edilen bagimsiz denetcilige iliskin sinavlar ile bunlara iliskin
31/12/2012 tarihine kadar yapilacak tamamlayici sinavlar neticesinde lisans belgesi almaya
hak kazananlar icin,

(2) Birinci fikra kapsamina girenlerin sigortacilik ve 6zel emeklilik alanlarinda da denetim
yapabilmeleri icin ise 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve ilgili mevzuati
uyarinca bu alanda bagimsiz denetim yapmak icin aranan sartlari saglamis olmalari veya
Kurumca bu alana iliskin olarak yapilacak sinavda basarili olmalari ya da Kurumca
dizenlenecek egitimi tamamlamis olmalari sarttir. Bu fikra kapsaminda yapilacak egitim
kamu kurumlari veya Universitelerle isbirligi halinde de yurutulebilir.

(3) 1/1/2013 tarihinden 6nce kamu kurumlari tarafindan bagimsiz denetcilige iliskin yapilan
sinavlara girenlerin, bu sinavlarda basarili sayildiklar konular itibariyla aldiklari notlar,
mevzuatl uyarinca gecerli sire icinde ve talepleri halinde bu Yénetmelik uyarinca yapilacak
sinavda veya dordincu fikra kapsaminda bulunanlar icin yapilacak egitimde dikkate alinir.

(4) Bu Yonetmeligin yayimi tarihi itibariyla, Yeminli Mali Misavir olmaya hak kazananlar ile
Serbest Muhasebeci Mali Misavir olmaya hak kazanan 15 yillik mesleki tecrtibeye sahip
olanlar, 31/12/2014 tarihine kadar (Mllga ibare:RG-21/10/2014-29152) (...) basvurmalari
halinde;

a) Bagimsiz denetci olmak icin 14 Gncl madde uyarinca aranan sinav haric diger sartlari haiz
olmak ve 16 nci maddede belirtilen sinav konulari itibariyla Kurum tarafindan 6ngérulen
egitim programlarini basariyla tamamlamak kaydiyla, basarili olunan konulardan 14 tnci
maddede belirtilen sinav sartini saglamis olurlar.

b) 3568 sayili Kanun uyarinca (Degisik ibare:RG-21/10/2014-29152) staj yapan veya
hizmetleri stajdan sayilan ve bu Yonetmeligin yayimi tarihi itibariyla 15 yillik mesleki
tecribeye sahip olanlar, (Degisik ibare:RG-21/10/2014-29152) 31/12/2015 tarihine kadar
(Degisik ibare:RG-22/12/2015-29570) girdikleri sinavlar sonucunda meslek mensubu olmaya
hak kazanmalari halinde bu fikra kapsaminda degerlendirilir.

¢) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplari 16 nci maddede belirtilen sinav konularinin
bir kismi veya tamami icin (a) bendinde belirtilen egitim programina katilmak yerine
Kurumca yapilacak sinavlara da girebilirler. Basarili olunan sinav konularindan ayrica egitime



tabi tutulmazlar.

¢) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplarindanl5 inci madde ile 31/12/2015 tarihine
kadar 28 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde 6ngoérulen sartlar aranmaz. (Ek
cumle:RG-21/10/2014-29152) Bu sure Kurul tarafindan toplamda 3 yili asmamak kaydiyla
uzatilabilir.

d) (a) bendi uyarinca yapilacak egitim, 16 nci maddenin dérdincu fikrasinda meslek
mensuplari itibariyla belirtilen sinav konularindan yapilir. Bu egitim kamu kurumlari veya
Universitelerle isbirligi halinde de yuratulebilir.

(5) 31/12/2015 tarihine kadar yapilacak yetkilendirmelerde; bu Yonetmeligin yayimlandigi
tarih itibaryla 10 yil mesleki tecribeye sahip olanlarin uygulamali mesleki egitimin en az 1
yilini, digerlerinin ise en az 2 yilini denetci yaninda ya da denetim kurulusunda gecirmesi
gerekir.

(6) Doérduncu fikra kapsamindaki meslek mensuplari, 1/1/2014 tarihinden 6nce biten hesap
dénemleri icin; 2012 hesap dénemine iliskin 3568 sayili Kanun uyarinca s6zlesme imzalamis
olduklari mukellefleriyle sinirli olmak ve 6102 sayili Kanun ile bu Yonetmeligin 26 nci
maddesinde yer verilen kisitlamalar sakli kalmak tUzere Kurumdan izin almak kaydiyla
dérdincu fikra htkdmlerine bagh olmaksizin bu Yonetmelik hiktUmleri cercevesinde denetim
yapabilirler. Bunlara Bagimsiz Denetci Belgesi, kimligi ve mUhru verilmez. Bu hUkim s6z
konusu hesap déneminden sonrasi icin kazanilmis hak olusturmaz.

(7) Bu madde kapsaminda Kurum tarafindan 6ngoértlen egitimler 31/12/2015 tarihine kadar
tamamlanir.



