Bagimsiz Denetim Yonetmeligi

No: 16907

Madde 25siirekli egitim

(1) (Degisik:RG-21/7/2017-30130) Denetciler, etik kurallara uygun ve yuksek kalitede hizmet
sunabilmeleri amaciyla, sahip olduklari mesleki bilgi ve becerilerinin yeterli bir seviyede
tutulmasini ve gelistiriimesini hedefleyen slrekli egitime tabi tutulur.

(2) (Degisik:RG-21/7/2017-30130) Surekli egitim yukimlGligu denetginin sicile tescil edildigi
tarihi izleyen ikinci takvim yilinin basindan itibaren baslar. Yetkilendirildigi tarih ile tescil
tarihi arasinda iki yil ve daha fazla stre bulunanlar icin ilave yukamlultkler getirilebilir.

(3) (Degisik:RG-21/7/2017-30130) Surekli egitim yukimluliglinin baslamasindan itibaren,
denetcilerin her yil, yillik ve tcer yillik donemler icin Kurum tarafindan édngoérulen surekli
egitim yukamlaligune iliskin sartlari karsilamalari zorunludur.

(4) Denetim kuruluslar (Ek ibare:RG-21/7/2017-30130) denetim Ustlenen bagimsiz
denetciler, denetcilerinin sirekli egitim programlarini tamamlamalari icin gerekli tedbirleri
alir.

(5) Surekli egitime iliskin hususlar, gerektiginde ilgili kurumlarin gortsit de alinarak Kurum
tarafindan dizenlenir.

(6) Kurum, denetimin bagimsizhiginin ve tarafsizliginin saglanmasi, denetime olan given ile
denetimin kalitesinin artirilmasi amaciyla strekli egitime ilave olarak bu Yonetmelik
cercevesinde denetcilerin ve meslek mensuplarinin egitilmesi veya egitim seviyelerinin
yukseltilmesi hususunda gerekli tedbirleri alir.

(7) (Degisik:RG-23/11/2018-30604) Sirekli egitim ytkimlaligini yerine getirmeyen
denetciler, bu yuktmlalUklerini yerine getirene kadar denetim yapamazlar ve denetim
ekiplerinde goérevlendirilemezler.



