Is Saghigi Ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi

No: 16924

Madde 15isbirligi ve koordinasyon
(1) ISGB veya OSGB personeli, gérevlerinin yiritiminde ve is saghgi ve glvenligi
mevzuatinda 6ngorilen tedbirlerin uygulanmasinda isbirligi ve koordinasyon icinde calisir.

(2) ISGB veya OSGB'ler isverenle, isyerinde calisanlarla, calisan temsilcileriyle ve bulunmasi
halinde is Sagligi ve Givenligi Kanununun 22 nci maddesinde belirtilen is saghgi ve gavenligi
kuruluyla isbirligi icinde calisir.

(3) isletme icinden veya disindan is saghgi ve gavenligi hizmetlerinde gérevlendirilenler
arasinda koordinasyon isveren tarafindan saglanir.



