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Madde 44Ulusal bayram ve genel tatil günlerinde çalışma
Ulusal Bayram ve Genel Tatil günlerinde işyerlerinde çalışılıp çalışılmayacağı toplu iş
sözleşmesi veya iş sözleşmeleri ile kararlaştırılır. Sözleşmelerde hüküm bulunmaması halinde
söz konusu günlerde çalışılması için işçinin onayı gereklidir. Bu günlere ait ücretler 47 nci
maddeye göre ödenir.
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