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Madde 297oplu isci cikarma

isveren; ekonomik, teknolojik, yapisal ve benzeri isletme, isyeri veya isin gerekleri sonucu
toplu isci cikarmak istediginde, bunu en az otuz glin 6nceden bir yazi ile, isyeri sendika
temsilcilerine, ilgili bélge madurligine ve Tlrkiye is Kurumuna bildirir. isyerinde calisan isci
sayisl:

a) 20 ile 100 isci arasinda ise, en az 10 iscinin,

b) 101 ile 300 isci arasinda ise, en az yuzde on oraninda iscinin,

c) 301 ve daha fazla ise, en az 30 iscinin,

isine son verilmesi toplu isci cikarma sayilir. Toplu isci cikarma bildiriminden sonra is
sozlesmeleri en erken otuz gun sonra feshedilir.



