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Madde 10vonetim Hizmetleri Genel Mudurligu
Yonetim Hizmetleri Genel Mudurliguntn gorevleri sunlardir:

a) Baskanligin insan gtlict planlamasi ve insan kaynagi politikasiyla ilgili calismalari yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili tekliflerde bulunmak.

b) Baskanlik personelinin atama, 6zluk, emeklilik ile ilgili isleri yapmak.

c) Baskanhgin bilisim, bilgi islem, bilgi gUvenligi ile ilgili her turll is ve islemi yapmak veya
yaptirmak; kurumsal iletisim politikasinin olusturulmasina ve Baskanlik birimlerinin buna
uygunluk saglamasina yardimci olmak, Baskanlik yayinlari ile ilgili her tirld islemi yapmak.

¢) Baskanlik icin gerekli arac, gerec ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yUritmek.
d) ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma ve satin alma islemlerini yuritmek.

e) Baskanhgin mali islerle ilgili hizmetlerini yuritmek.

f) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak.

g) Genel evrak ve arsiv hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yuritmek.

g) Baskan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.



