Bakanliklara Bagl, llgili, Iliskili Kurum Ve Kuruluslar
lle Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

No: 4

Madde 484Hizmet birimlerinin gérevleri
Merkez teskilatinin hizmet birimlerinin gérevleri sunlardir: [131]

a) Tapu Dairesi Baskanhgi:

1) Tapu hizmetlerinin etkin ve zamaninda sunulmasini saglamak, tapu islemlerinin mevzuata
uygun olarak gerceklestiriimesi icin gerekli dizenlemeleri yapmak.

2) Tapu Mudurltklerinin sevk ve idaresine yonelik faaliyetler ile is hacimlerine gore yillik
calisma programlarini hazirlamak, yaptiklari islemlere ait istatistiki bilgileri toplamak ve
sonuclarini degerlendirmek.

3) Tapu sicillerinin olusturulmasini ve duzenli sekilde tutulmasini saglamak.
4) Tapu islemleri ile ilgili her tarlG konuyu incelemek ve sonucunu bildirmek.

5) Akit ve tescil islemleri ile tapu planlarinin reddine dair tapu mudurlUklerince verilen
kararlara karsi yapilan itirazlari inceleyerek Genel Mudurlik goérisint hazirlamak.

6) Tapu mudurliklerinin denetimi sonucunda hazirlanan raporlari incelemek, geregini tespit
ve takip etmek.

7) Tasinmaza yo6nelik aracilik faaliyetlerini dizenlemek, lisans vermek, bu faaliyetlerin usul
ve esaslarini belirlemek.

b) Kadastro Dairesi Baskanhgi:

1) Kadastro hizmetlerinin etkin ve zamaninda sunulmasini saglamak, kadastro islemlerinin
mevzuata uygun olarak gerceklestiriimesini saglamak icin gerekli dizenlemeleri yapmak.

2) Kadastro maduarltuklerinin sevk ve idaresine ydnelik faaliyetler ile tasinmazlarin kadastro
calismalarini kalkinma planlarina ve yillik programa uygun olarak planlamak, is programlarini
onaylamak ve 21/6/1987 tarihli ve 3402 sayili Kadastro Kanununa goére yapilmasini
saglamak, mudurlUklerin yaptiklari islere ait istatistiki bilgilerin sonuclarini degerlendirmek.

3) 5368 sayili Kanun hidkimlerine gore harita ve kadastro muthendislik blrolarina lisans
vermek, bu bidrolarin faaliyet usul ve esaslarini belirlemek, sicil ve kaydini tutmak.

4) Tapu planlarinin yenilenmesine, sayisallastiriimasina ve gincellenmesine karar vermek,
yillik calisma programlarini yapmak ve yapilan isleri takip etmek.

5) Tapu planlarinin teknik yénden reddine dair mudurltklerce verilen kararlara karsi yapilan
itirazlari inceleyerek Genel Mudurluk goérisinlt hazirlamak.

6) Kadastro mudurltklerinin denetimi sonunda hazirlanan raporlari incelemek, geregini tespit
ve takip etmek.



7) Kadastro ve teknik islemler ile ilgili her turla konuyu incelemek ve sonucunu bildirmek.

8) Kadastro calismalarinin teknik islerinin bir kismini veya tamamini gercek veya tuzel
kisilere yaptirmak, sonuglarini takip etmek ve denetlemek.

9) Talebe bagli islemler ile imar, toprak ve tarim reformu, arazi toplulastirmasi, afet ve diger
sebeplerle meydana gelen zemin dizenlemeleri ve degisikliklerin tescili ile ilgili teknik islerin
yapilmasini planlamak, izlemek ve gerekli tedbirleri almak.

c) Harita Dairesi Baskanhgi:

1) Kalkinma plani ve yillik programlar ¢ercevesinde harita ve harita bilgileri Gretimi ile ilgili
planlama yapmak, calismalari koordine ve takip ederek degerlendirmek.

2) Buyuk olcekli harita ve harita bilgileri Gretim standartlarini tespit etmek ve Uretimin
belirlenen standartlara uygunlugunu denetlemek.

3) Buyuk olcekli kadastral ve topografik haritalarin Uretilmesi amaci ile jeodezik altyapi,
havadan fotograf alimi, 1/5000 ve daha Ust 6lcekli fotogrametrik ve yersel harita tretimi
hizmetlerini yapmak, yaptirmak ve kontrol etmek.

4) Harita ve harita bilgilerini tutmak, verilerden bedeli karsiliginda ilgililerin faydalanmasini
saglamak.

5) Harita Uretim izleme merkezini olusturmak ve surdurulebilirligini saglamak.
6) Harita isleri ile ilgili her trld konuyu incelemek ve sonucunu bildirmek.

¢) Yabanci isler Dairesi Baskanlig:

1) Genel Mudurlagun uluslararasi kuruluslarla iliskilerini ve islemlerini ytritmek.

2) Yabanci uyruklu gercek ve tuzel kisilerin Glkedeki tapu ve kadastro ile ilgili islemlerini
takip etmek, dizenlemek ve kayitlarin gliincel sekilde tutulmasini saglamak.

3) ilgili bakanlik ve kuruluslarla isbirligi yaparak, Turkiye Cumhuriyeti uyruklu gercek ve tizel
kisilerin yurtdisindaki tasinmaz mallari ile ilgili hak ve menfaatlerini kollamak.

4) Yurtdisindaki Turk vatandaslari ile yabanci uyruklu gercek ve tuzel kisilerin her tarlt tapu
ve kadastro islemlerini, bulunduklari Glkede yerine getirebilmesi icin gerekli dizenlemeleri
yapmak, is ve islemleri yarttmek.

5) Genel Madurligun Avrupa Birligi ile ilgili yapacagi ¢alismalari, diger birimler ve kurumlarla
koordinasyon saglayarak yuratmek.

6) Genel Mudurltgun gorev alaniyla ilgili konularda uluslararasi alandaki gelismeleri takip
etmek, Turkiye'de duzenlenecek uluslararasi toplantilarin organizasyonunu yapmak ve
bunlara iliskin islemleri yaratmek.

d) Arsiv Dairesi Baskanligi:

1) Arsiv bilgi sistemini kurmak ve yUritmek, merkezi ve tasra arsivieme hizmetlerini
dizenlemek.

2) Sicillerin ve arsivin elektronik ortamda tutulmasiyla ilgili dizenlemeleri yapmak, is ve



islemleri yarutmek.

3) Yurt ici ve yurt disinda tesis edilmis tapu kayit ve belgeleri, kadastro ve tapulama paftalari
ile teknik belgelerin merkezde veya tasrada arsivienmesini saglamak.

4) Eski yazil tapu kayit ve belgeleri yeni yaziya cevirmek, kayit ve belgeleri degerlendirmek,
tarihi degeri haiz olan eski yazih tapu kayit ve belgelerini uzmanlarin bilimsel calismalarina
hazirlamak ve calismalarin sonuclarini degerlendirmek.

5) Arsiv malzemesinin kopyalarini cikararak devamlilhigini saglamak, tahribini 6nleyecek
tedbirleri almak, onarim ve yenileme islerini yapmak, modern arsivieme usul ve metotlari
hakkinda arastirmalar yaparak sonuclarina gore yenilikleri tespit etmek ve bu yeniliklerin
uygulanmalarini saglamak ve bunlarin hacimlerini kicultmek icin film, mikrofilm, fotokopi ve
gerektiginde diger ileri tekniklerden yararlanmak.

6) ilgililerin talebi Gzerine tapu kayit ve belge érneklerini cikarmak ve ilgililere vermek.

7) Tarihi, klltUrel ve estetik degeri olan arsiv malzemelerini korumak ve gerektiginde
sergilemek.

8) Kurum arsivi hizmetlerini yuratmek.

1) Tasinmazlarin toplu degerleme yontemleriyle degerini belirlemek, deger bilgi merkezini
kurmak, yonetmek ve deger haritalarinin tretilmesi ile gincel tutulmasini saglamak.

2) Gereken durumlarda toplu degerleme calismalarinda kullaniimak Uzere tekil degerleme
yaptirmak veya talep etmek.

3) Toplu degerleme standartlarina iliskin calismalari ylratmek.

4) Toplu degerleme calismalari sonucunda elde edilen verilere dayanarak istatistikler ve
raporlar yayimlamak.

5) Tasinmaz degerleme ve toplu degerleme alanlariyla ilgili ihtiyac analizleri ile uluslararasi
gelismeler ve iyi uygulamalarin takibini yapmak.

6) Bu bent ile verilen gdrev ve yetkilerin ylratilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek.
f) Teftis Kurulu Baskanhgi:

1) Genel Mudurin emri veya onay! Uzerine, merkez ve tasra teskilatinin her turlu faaliyet ve
islemiyle ilgili olarak Genel MUdUr adina teftis, inceleme, 6n inceleme ve sorusturma islerini
yuratmek.

2) Mufettislerin arastirma, inceleme, 6n inceleme ve denetim sonucu dizenleyecekleri
raporlari Baskanhk gorusu ile birlikte Genel Muadurlik makamina sunmak.

3) Ozel kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gérevleri yapmak.
g) Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi:

1) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi, Cumhurbaskanligi kararnameleri ve diger
mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gérevleri yapmak.



2) Genel Madur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
g) Personel Dairesi Baskanhgi:

1) Genel Mudurligan insan kaynaklari politikasi ve planlamasi konusunda calismalar yapmak
ve tekliflerde bulunmak.

2) Genel Mudurluk personelinin atama, sicil, disiplin, emeklilik, nakil, terfi, Gcret, sendika ve
benzeri 6zluk haklari islemlerini yarttmek.

3) Genel Mudurltk personelinin hizmet ici egitim programini hazirlamak, uygulamak ve
degerlendirmek, gorevde ylkselme ve unvan degisikligi egitimini planlamak, sinavlarini
yapmak veya yaptirmak.

4) Genel MUdurlagun gorev ve faaliyetleriyle ilgili konularda, diger birimler ile koordineli
olarak egitim programlari hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek, sinavlarini yapmak
veya yaptirmak.

h) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi:

1) Genel Madarltk hizmetlerinin yaratllmesi icin gerekli arag, gerec ve kirtasiye
malzemelerini temin etmek, dagitimini saglamak, onarim hizmetlerini yiritmek, koordine
etmek ve kayitlarini tutmak.

2) Genel Mudurlik icin ihtiyac duyulan hizmet binasi ve diger tesisleri yapmak veya
yaptirmak, tahsisini saglamak, insaat ve yapim islerini ytritmek, takip ve kontrol etmek.

3) Genel Mudurluk icin ihtiya¢ duyulan tasinir ve tasinmazlarin kiralanmasi islemlerini
yuratmek.

4) Genel MUdurligun saglik ve sosyal hizmetleri ile hizmet binalarinin givenlik, temizlik,
aydinlatma, i1sitma, bakim, onarim, tasima ve benzeri islerini ylUritmek.

5) Genel evrak islerini yurutmek.

6) Genel Muadurltagun ic ve dis protokol hizmetleri ile tanitim, yayin, basin ve halkla iliskilerle
ilgili faaliyetlerini planlamak ve yuratilmesini saglamak.

7) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde bilgi edinme
hakkini kullanmak isteyenlerin bilgi almasini kolaylastiracak sekilde organize olmak, bu
kapsamda, ilgili birimler ile bilgi edinme hakkini kullananlar arasinda koordinasyon gorevini
yuratmek.

8) Genel Mudurltgun sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yUrtutmek.
1) Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi:

1) Genel Mudurluguan bilgi islem sistemini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak
veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte yuratmek; bilgi islem projeleri
ile ilgili olarak birimler arasinda koordinasyonu ve isbirligini saglamak.

2) E-Devlet uygulamalarinin Genel Mudurlik ile ilgili calismalarini yapmak, mekansal bilgi
sistemini olusturmak, koordine etmek ve yuratmek, deger bilgi merkezi ve deger
haritalarinin Uretilmesiyle ilgili ihtiya¢ duyulan bilisim sistemi alt yapisini kurmak ve isler



halde tutmak.[132]

3) Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is
akisi dizenini kurmak, buna yonelik yazilimlar Gretmek veya saglamak.

4) Genel Mudurligun goérev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda,
sistemler arasi cevrim ici ve ¢evrim disi veri akisini, paylasimini ve koordinasyonu saglamak
ve buna iliskin usul ve esaslari belirlemek.

5) Bilisim teknolojisinin gelisimini izlemek, bilgi islem donanim ve yaziliminin kullaniimasinda
diger kamu kurum ve kuruluslanyla isbirligi yapmak.

6) Genel Mudurluk birimleri ve diger ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak bilgi islem sisteminin
etkin ve verimli bir sekilde calismasini saglamak.

7) Tapu ve kadastro islemlerine iliskin istatistiki verileri toplamak.
i) Hukuk Musavirligi:

1) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hikmunde Kararname hukidmlerine gore hukuk
birimlerine verilen gérevleri yapmak.

2) Genel Mudur tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



