Bakanliklara Bagl, llgili, Iliskili Kurum Ve Kuruluslar
lle Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

No: 4

Madde 161Hizmet birimleri
(Degisik:RG-29/10/2021-31643-C.K-85/23 md.)

(1) Baskanhgin hizmet birimleri sunlardir: [57]

a) Yabancilar Genel Mudurltga.

b) Uluslararasi Koruma Genel Mudurltugu.

c) Duizensiz Gdécle Micadele ve Sinir Disi isleri Genel Mudirliga.
¢) Uyum ve iletisim Genel Mudirliga.

e) Yonetim Hizmetleri Genel Mudurlagu.

f) Rehberlik ve Denetim Baskanligi.

g) Dis iliskiler Dairesi Baskanligi.

g) Hukuk Musavirligi.

h) Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi.

1) Ozel Kalem Mudirluga.

(2) Baskanhgin hizmet birimlerinin gorevleri sunlardir:[58]

a) Yabancilar Genel Mudurltgu:

1) Duzenli gdgle ilgili is ve islemleri yurttmek.

2) 5543 sayili Kanunda Bakanlga verilen goérevleri yurttmek.

3) Turkiye'de bulunan vatansiz kisilerle ilgili is ve islemleri ylrttmek.

4) ilgili mevzuat kapsaminda yabancilarin sinir kapilarindaki is ve islemlerini yaritmek ve
koordinasyonu saglamak.

5) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

b) Uluslararasi Koruma Genel Mudurlugu:

1) Uluslararasi korumaya iliskin is ve islemleri yturttmek.

2) Gecici korumaya iliskin is ve islemleri ylaratmek.

3) Mense ulkelerle ilgili bilgileri toplamak ve glincellemek.

4) Kabul ve barinma merkezleri ile gecici barinma merkezleri isletmek veya islettirmek.

5) insan ticaretiyle micadele ve magdurlarin korunmasina iliskin is ve islemleri yritmek.



6) insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasina iliskin projeleri yuriitmek.

7) insan ticaretiyle micadele ve magdurlarin korunmasina iliskin kamu kurum ve kuruluslari,
uluslararasi kuruluslar, Gniversiteler ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi ve koordinasyonu
saglamak.

8) insan ticareti magdurlar siginma evleri ile bu kapsamda ihtiyac duyulabilecek diger
merkezleri isletmek veya islettirmek.

9) insan Ticaretiyle Miicadele Koordinasyon Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiritmek,
Kurul kararlarinin uygulanmasini takip etmek.

10) Baskan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
c) Diizensiz Gocle Miicadele ve Sinir Disi isleri Genel MUdurligu:
1) Duzensiz goécle ilgili is ve islemleri ylUritmek.

2) Duzensiz gbcle mucadele edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve ilgili kamu kurum ve
kuruluslari arasinda koordinasyonu saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan tedbirlerin
uygulanmasini takip etmek.

3) Turkiye'nin taraf oldugu geri kabul anlasmalarina iliskin hikimleri ytritmek.
4) Geri gbnderme merkezlerini isletmek veya islettirmek.

5) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Uyum ve iletisim Genel MidurlGgu:

1) Yabancilarin toplumla olan karsilikli uyumlarina iliskin is ve islemleri ylriatmek.

2) Baskanligin gérev alaniyla ilgili konularda kamuoyunu bilgilendirmek ve toplumsal bilinci
artirmaya ydnelik calismalar yapmak.

3) Yabancilara yonelik uyum faaliyetlerinde kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler, sivil
toplum kuruluslari, Gniversiteler ile uluslararasi kuruluslarla gerektiginde isbirligi yapmak.

4) Yabancilara yonelik iletisim merkezinin isletilmesi, koordinasyonu ve denetimini saglamak.
5) Kurumsal iletisim galismalarini planlamak ve yuratmek.

6) Baskanligin gérev alaninda belirlenen politika ve stratejilerin uygulanmasini izlemek ve
koordine etmek.58

7) Goc¢ Kurulunun sekretarya hizmetlerini Baskanlk adina yuritmek, Kurul kararlarinin
uygulanmasini takip etmek.

8) Baskanligin gérev alanina iliskin projeleri yuritmek, izlemek ve koordine etmek.58

9) Kamu kurum ve kuruluslarinin Baskanligin gorev alanina yonelik faaliyetlerinin
programlanmasina ve projelendirilmesine yardimci olmak, proje tekliflerini degerlendirmek
ve onaylamak, yurutulen calisma ve projeleri izlemek, bu ¢alisma ve projelerin uluslararasi
standartlara uygun sekilde yurttilmesine destek vermek.58

10) Baskanhgin gérev alanina iliskin inceleme, arastirma ve etki analizleri yapmak,
yaptirmak ve degerlendirmek.58



11) Yilhk g6¢ raporunu hazirlamak ve yayimlamak.

12) Baskanhgin goérev alanina iliskin ulusal ve uluslararasi istatistiklerin derlenmesi,
raporlanmasi, analiz edilmesi calismalarini yartitmek.58

13) Baskan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
1) Sinir yénetimi ve glvenligine yonelik yatirim ve projelere iliskin is ve islemleri yaritmek.

2) Sinir yonetimi kapsaminda ortak risk stratejisi olusturmak ve ortak risk analizi
faaliyetlerine iliskin is ve islemleri yUratmek.

3) Sinir ydnetimine iliskin konularda ulusal temas noktasi olarak is ve islemlerin takibi ile
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak ve
gelistirmek.

4) Sivil hava meydanlari, limanlar ve sinir kapilarina ait mevzuatin uygulanmasini takip
etmek, mevzuatin uygulanmasinda kurum ve kuruluslar arasinda ortaya ¢ikan sorun ve
tereddutlerin giderilmesine yonelik is ve islemleri koordine etmek.

5) Sinir yénetimi alanina iliskin mevzuatin ve idari kapasitenin gelistiriimesi konularinda
calismalar yuritmek.

6) Sinir yonetimi alaninda kurumlararasi iletisim ve veri paylasimina iliskin altyapiyi
olusturmak, buna yo6nelik olarak gerekli ag cihazlarini, bilgi sistem altyapisini ve bilisim
sistemlerini tedarik etmek, kurmak ve isletmek.

7) Sinir asan suclar alaninda calismalar yapmak.

8) Sinir kapilarinin acilis ve kapanisina iliskin is ve islemlerin hazirhk calismalarini yaratmek
ve koordinasyonu saglamak.

9) Sinir yonetimiyle ilgili verileri toplamak, analiz etmek, degerlendirmek ve Genel
MUdarlagun goérev alanina giren konularda raporlar hazirlamak ve yayimlamak.

10) Baskan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
e) YOnetim Hizmetleri Genel Mudurlugu:
1) Baskanligin gorev alaniyla ilgili bilgi sistemleri kurmak, isletmek ve islettirmek.

2) 6458 sayili Kanun ve bu Bdlum kapsamindaki kisisel verilerin alinmasi, korunmasi,
saklanmasi ve kullaniimasina iliskin altyapi is ve islemlerini yarttmek.

3) Baskanlik birimleri arasinda haberlesmeyi yuritmek, elektronik evrakin kayit, tasnif ve
dagitimini saglamak, bilisim ve haberlesme ihtiyaclari ile baglantili yaziimlar temin etmek,
olusturmak ve gelistirmek.

4) Tasiyicillardan Ulkemize giris-cikis yapan ve Ulkemiz sinirlari icerisinde seyahat eden
yolculara ve murettebata iliskin uluslararasi duzeyde standartlari belirlenmis olan yolcu
verilerinin alinmasi, korunmasi, saklanmasi ve kullanilmasi ile ilgili is ve islemleri yUriatmek.

5) Baskanlhigin bilgi gtivenligine iliskin is ve islemlerini ylratmek ve gerekli tedbirleri almak.

6) ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli bilisim entegrasyonuna ve veri paylasimina iliskin is ve



islemleri yarutmek.

7) Baskanligin insan gucu politikasi ve planlamasi ile insan kaynaklari sisteminin
gelistirilmesi ve performans 6lcUtlerinin olusturulmasi konusunda c¢alismalar yapmak ve
tekliflerde bulunmak.

8) Baskanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zIUk islemlerini ylritmek.

9) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Malf Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kanun ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gérevleri yapmak.

10) 5018 sayili Kanun hakUmleri cercevesinde kiralama ve satin alma islerini ylratmek,
temizlik, gavenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak.

11) Baskanhgin tasinir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde
yuratmek.

12) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dlizenlemek ve ylratmek.

13) Baskanhgin sivil savunma ve seferberlik ile afet ve acil durum hizmetlerini planlamak ve
yuratmek.

14) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére yapilacak bilgi edinme
basvurularini etkin, suratli ve dogru bir sekilde sonuclandirmak Uzere gerekli tedbirleri
almak.

15) Kabul ve barinma merkezleri, geri gdénderme merkezleri, insan ticareti magdurlari
siginma evleri ve ihtiyac duyulan diger merkezlerin temin, yapim, onarim ve tefrisat
islemlerini gerceklestirmek.

16) Baskanhgin goérev alaniyla ilgili egitim faaliyetlerini planlamak ve uygulamak.
17) Seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler dizenlemek.

18) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

f) Rehberlik ve Denetim Baskanhgi:

1) Baskanlik teskilati ile 6458 sayili Kanun cercevesindeki yetkili araci kurumlarin her tirlG
islem ve faaliyetlerine iliskin denetim, inceleme ve sorusturma islemlerini yapmak.

2) Baskanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinda istihdam edilen personelin iddia edilen
usulsuzltk ve disiplinsizlikleri ile ilgili olarak arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak.

3) Denetime iliskin standartlar belirlemek ve gelistirmek, rehberler hazirlamak.

4) Baskanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinin islem ve faaliyetlerinin hukuka uygun
yurutudlmesine, verimlilik, etkililik ve tutumlulugun saglanmasina yonelik rehberlik hizmetleri
vermek, yurutilen egitim ve rehberlik calismalarina katki saglamak, personelin yillik genel
hizmet ici egitim programlarina ve bunlarin uygulanmasina iliskin olarak goéruas bildirmek.

5) Baskanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinin gorev, hizmet ve amaclarini daha iyi
gerceklestirmesi ile mevzuata, kalkinma plani, stratejik plan ve programlara uygun



calismasini temin etmeye ydnelik olarak incelemeler yapmak ve uygulamada gdrulen
aksakliklar hakkinda éneriler sunmak.

6) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
g) Dis iliskiler Dairesi Baskanlgr:

1) Baskanligin gérev alaniyla ilgili konularda diger Ulkeler ve uluslararasi alanda faaliyet
gOsteren kuruluslarla iletisim ve isbirligini yuratmek, gerekli baglantiyi ve koordinasyonu
saglamak, yeni isbirligi alanlarina yonelik calismalar yapmak.

2) Baskanligin gorev ve faaliyet alanina giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin
yurutulmesini saglamak.

3) Baskanlik personelinin yurtdisinda gecici gérevlendirilmeleriyle ilgili islemleri yuritmek.

4) Baskanhgin gorev alaniyla ilgili Glkeye gelen yabanci heyet ve yetkililerin ziyaretlerini
programlamak, uluslararasi toplanti, konferans, seminer ve benzeri faaliyetlerin
duzenlenmesiyle ilgili calisma yapmak, koordinasyonu saglamak.

5) Baskanligin gorev alanina giren konularda yabanci llkelerde gerceklesen faaliyet ve
gelismeleri izlemek.

6) Turkiye'deki diplomatik temsilciliklerde Baskanligin gérev alanina giren konularda gérev
yapan yetkililerle temaslar yuratmek.58

7) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
g) Hukuk Musavirligi:

1) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Blitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Butceli
idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yirutilmesine iliskin Kanun Hikminde Kararname
hikUmlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak.

2) Gerekli gorilmesi halinde insan ticareti magduru hakkinda acilacak ya da acilan her tir
davaya ve cekismesiz yarglya katilmak.

3) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
h) Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi:

1) Baskanligin basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usul ve ilkelere gore yuruttilmesini saglamak.

2) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

1) Ozel Kalem Mudirlagi:

1) Baskanin resmi ve 0zel yazismalarini yartutmek.

2) Baskanin her turlt protokol ve toéren islerini duzenlemek ve yurutmek.

3) Baskanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini dizenlemek, ylritmek ve diger kuruluslarla koordine etmek.

4) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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