Bakanliklara Bagl, llgili, Iliskili Kurum Ve Kuruluslar
lle Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

No: 4

Madde 62Birimlerin gérevleri
(1) Avrupa Birligi ile iliskiler Genel Mudurlagunan gérevleri sunlardir:

a) Turkiye’'nin Avrupa Birligi ve organlari ile iliskilerini yaritmek, Avrupa Birligi ile Turkiye
arasindaki ortaklik calismalarinin ve katiim muzakerelerinin genel koordinasyonunu
saglamak, bu ¢ercevede ilgili diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak suretiyle gerekli
politikalari ve hareket tarzlarini belirlemek, uygulamak ve koordine etmek,

b) Avrupa Birligi miktesebati, ekonomik kriterler ve siyasi kriterler alaninda yuratilen katilim
muzakerelerini, uyum calismalarini ve uygulamalarini yénlendirmek, koordine etmek ve
izlemek.

c) Baskan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
(2) Mali isbirligi ve Proje Uygulama Genel Madurlaguniin gorevleri sunlardir:

a) Avrupa Birligi tarafindan saglanan katilima yonelik mali yardimlari koordine etmek,
izlemek, yonlendirmek ve degerlendirmek.

b) Baskanlikca yonetilen mali yardimlari programlamak, uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek.

c) Avrupa Birligi mali yardimlari kapsaminda yuruttilmekte olan sinir otesi isbirligi
programlarinin Ulusal Otoritesi olarak gorev yapmak.

¢) Avrupa Birligi ile imzalanan Cerceve Anlasma ve Sinir Otesi isbirligi Programi kapsaminda
sdzlesmeli personel calistirmak, program destek ofisleri acmak ve Ulusal Otoriteye verilen
diger tim mali ve idari sorumluluklari yerine getirmek.

d) Programlar kapsaminda uygulanan projelere fazla 6deme yapilmasi halinde geri alinmasini
saglamak. Programlar kapsaminda imzalanan yasal belgelerde 6ngoruldugu sekilde,
projelere fazla 6denen tutarin geri alinamamasi durumunda, Baskanlik bltcesinden ilgili
tutari programlarin makamlarina édeyerek, alacaklarini proje faydalanicisindan hukuki
yollarla takip ettirmek.

e) Baskanhgin dogrudan yutrittigu projelerin ihale, s6zlesme imzalama ve édemeler dahil
uygulamaya yonelik tim islemlerini yapmak.

f) Birlik Program ve Ajanslarina katilimi koordine etmek, izlemek ve degerlendirmek.
g) Baskan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
(3) Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanhginin gérevleri sunlardir:

a) Baskanligin insan glict planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalari yapmak;



personel sisteminin gelistirilmesi ve performans oélcltlerinin olusturulmasi ile ilgili tekliflerde
bulunmak; Baskanlik personelinin atama, 6zlUk, disiplin ve emeklilik ile ilgili islerini yapmak;
Baskanhgin egitim planini hazirlamak, hizmet 6éncesi ve hizmet ici egitim programlarini
duzenlemek ve uygulamak.

b) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde,
kiralama ve satin alma islerini yarutmek; temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim ve tasima
hizmetlerini yapmak; Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve
yuratmek.

c) Bilisim ve haberlesme ihtiyaclari ile baglantili yazilimlari temin etmek, olusturmak ve
gelistirmek, bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve guncellenmesi ile
ilgili isleri yuratmek, koordine etmek, isbirligi esaslarini ve politikalarini belirlemek,
guvenligini saglamak ve bu konularda goérev Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki
gelismelere paralel olarak dizenli sekilde hizmet ici egitim almalarini saglamak.

¢) Baskanhgin kitliphane ve arsiv hizmetlerini yaritmek, Baskanlik yayinlari ile ilgili her turla
islemi yapmak, genel evrak faaliyetlerini dizenlemek ve yurutmek.

d) Baskanhgin, protokol, téren, ziyaret, karsilama, ugurlama ve agirlama ile ilgili hizmetlerini
duzenlemek ve yerine getirmek.

e) Baskan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
(4) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhginin gérevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli
ve 5436 sayilll Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmuunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla
strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gdérevleri yerine getirmek.

b) Baskan tarafindan verilen benzeri goérevleri yapmak.
(5) Hukuk MUsavirliginin goérevleri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun HikmUnde Kararname hukidmlerine gére hukuk
birimlerine verilen gérevleri yapmak,

b) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
(6) Basin ve Halkla iliskiler Musavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Baskanligin basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usil ve esaslara gore yUrutilmesini saglamak.

b) 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére yapilacak bilgi edinme basvurularini etkin,
suratli ve dogru bir sekilde sonuclandirmak Gzere gerekli tedbirleri almak.

c) Baskan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.



