Bakanliklara Bagl, llgili, Iliskili Kurum Ve Kuruluslar
lle Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

No: 4

Madde 33Baskan[21]
(1) Baskan, Baskanhgin en Ust amiridir ve gorevleri sunlardir:

a) Baskanlik hizmetlerini ilgili mevzuat hikUimlerine, kalkinma planlari ve yillik programlara,
Baskanhgin amac ve politikalarina, stratejik planlarina, performans élgutlerine, hizmet kalite
ve standartlarina ve butlnlesik afet yonetimi ilkesine uygun olarak yurutmek.

b) Afet ve acil durum hallerinde midahaleyi koordine etmek ve Ust makamlari
bilgilendirmek.

c) Afet ve acil durum arama ve kurtarma birlik maduarltklerinin gorev yerlerini, ilgili kamu
kurum ve kuruluslari ve sivil toplum kuruluslari ile koordine ederek belirlemek.

¢) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca bir ig
denetci atamak.

d) Resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile iliskileri ytritmek.
e) Basin ve halkla iliskiler faaliyetlerini planlamak ve yurtutmek.
f) Baskanligin yillik calisma raporu ve eylem planini hazirlamak.

g) Bakan tarafindan afet veya acil durum olarak nitelendirilen toplumsal olaylar, ic ve dis
tehditler gibi diger olay ve durumlarda verilen gorevleri yaritmek, ulusal dlizeyde etkin
koordinasyonu saglamak.

1) Bakan tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
(2) Baskan, bu Bolimde belirtilen hizmetlerin yUrttilmesinden Bakana karsi sorumludur.

(3) (Ek:RG-9/6/2022-31861-C.K-103/2 md.) LGzumu halinde Baskan kadrosu bir vali kadrosu
ile tebdil edilebilir.



