
Üst Kademe Kamu Yöneticilerinin Atanmalarına İlişkin
Usûl Ve Esaslar İle Kamu Kurum Ve Kuruluşlarında

Atama Usûlleri Hakkında Cumhurbaşkanlığı
Kararnamesi

No: 3

Madde 6Görevleri sona erenler ve görevden alınanlar
(1) (İptal birinci cümle: Anayasa Mahkemesinin 11/10/2023 Tarihli ve E: 2018/120, K:
2023/171 Sayılı Kararı ile.) (Mülga ikinci cümle:RG-31/8/2024-32648-CK-162/2 md.)

(2) (Mülga:RG-18/9/2020-31248-C.K.-67/6 md.)

(3) Üst kademe kamu yöneticisi kadro, pozisyon ve görevlerine kamu görevlileri arasından
atananlardan görev süresi sona eren veya en az bir yıl görev yaptıktan sonra görevden
alınanlardan, görev sürelerinin sona erdiği veya görevden alındıkları tarih itibarıyla emeklilik
aylığı bağlanmasına hak kazanmış olmaları şartıyla, yaş haddini beklemeksizin emekli
olmaları durumunda emeklilik ikramiyeleri;

a) Yaş haddinden emekliliğine en fazla üç yıl kalmış olanlara yüzde otuz,

b) Yaş haddinden emekliliğine üç yıldan çok, altı yıldan az (altı yıl dâhil) kalmış olanlara
yüzde kırk,

c) Yaş haddinden emekliliğine altı yıldan fazla kalmış olanlara yüzde elli fazlasıyla ödenir, bu
tutar Cumhurbaşkanı tarafından bir katına kadar arttırılabilir.

(4) (Mülga:RG-31/8/2024-32648-CK-162/2 md.)

(5) (Mülga:RG-31/8/2024-32648-CK-162/2 md.)

(6) (Ek: RG-13/9/2018-30534–C.K.-17/3 md.) (Mülga:RG-18/9/2020-31248-C.K.-67/6 md.)

(7) (Mülga:RG-31/8/2024-32648-CK-162/2 md.)
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