
Üst Kademe Kamu Yöneticilerinin Atanmalarına İlişkin
Usûl Ve Esaslar İle Kamu Kurum Ve Kuruluşlarında

Atama Usûlleri Hakkında Cumhurbaşkanlığı
Kararnamesi

No: 3

Madde 5Sözleşme
(1) Bu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve
görevlere atananlar, atandıkları kadro, pozisyon ve görevlerde (…)[6] sözleşmeli olarak da
çalıştırılabilir.

(2) Birinci fıkrada belirtilenlerin hizmet sözleşmelerini, idare adına imzalayacaklar
Cumhurbaşkanınca belirlenir.

(3) (İptal: Anayasa Mahkemesinin 11/10/2023 Tarihli ve E: 2018/120, K: 2023/171 Sayılı
Kararı ile.)

(4) Sözleşme süresi, üst kademe kamu yöneticisinin görev süresi ile sınırlıdır.

(5) Görev süresi sona eren veya görevden alınan üst kademe kamu yöneticisinin görevi ile
ilişiği kesilir ve sözleşmesi feshedilmiş sayılır.
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