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Madde 51vakif tniversiteleri ile is birligi

(1) Tip ve dis hekimliginde lisans egitimi, tip, dis hekimligi ve eczacilikta uzmanlik egitimi ile
arastirma faaliyetleri icin yeterli kapasite ve egitim altyapisi bulunan 6zel hastaneler; tip
ve/veya dis hekimligi faklltesi bulunan ancak hastanesi bulunmayan veya hastanesinde
yeterli kapasite ve egitim altyapisi bulunmayan vakif Gniversiteleri ile bltceleri ayri olmak
sartiyla is birligi yapabilir.

(2) Vakif Universiteleri ile is birligi yapan 6zel hastanelere Universiteden gorevilendirilecek
docent ve profesor nvanli 6gretim Gyeleri icin hastanenin ruhsatinda kayith mevcut uzman
tabip kadrolari kullanilmak zorundadir. Hastane uzman tabip kadrolarinin tip lisans egitimi ve
tipta uzmanlik egitimi icin belirlenmis asgari egitici standardi icin yetersiz olmasi halinde; tip
lisans egitimi icin gerekli uzmanlik dallari ile tipta uzmanlik egitimi icin Bakanlikca uygun
gorilen uzmanlik dallarinda egitim standardini saglayacak kadar uzman tabip kadrosu verilir.
Bu amacla verilen uzman tabip kadrolari egitim faaliyetinin sonlanmasi halinde herhangi bir
isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir.

(3) is birligi protokoli kapsaminda hastaneye planlamadan istisna uzman tabip kadrosu, tibbi
hizmet birimi ile teknoloji yogunluklu tibbi cihaz verilmez. Bu fikranin yurarlige girdigi
tarihten dnce vakif Universitesi ile is birligi protokoll bulunan hastanelere Bakanlikca
planlamadan istisna olarak verilmis bulunan uzman tabip kadrolari ve uzmanlik dallarinin
gerektirdigi tibbi hizmet birimleri ile teknoloji yogunluklu tibbi cihazlar protokol siresinin bitis
tarihinde herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir.



