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Madde 6serbest Zaman

Fazla calisma veya fazla surelerle calisma yapan isci, isterse isverene yazil olarak
basvurmak kosuluyla, bu calismalar karsihigi zamli Gcret yerine, fazla calistigl her saat
karsiliginda bir saat otuz dakikayi, fazla strelerle calistigi her saat karsiliginda bir saat onbes
dakikayi serbest zaman olarak kullanabilir.

isci hak ettigi serbest zamani, 6 ay zarfinda isverene énceden yazil olarak bildirmesi
kosuluyla ve isverenin, isin veya isyerinin gereklerine uygun olarak belirledigi tarihten
itibaren is gunleri icerisinde araliksiz ve Ucretinde bir kesinti olmadan kullanir.

iscinin bu kanundan ve sdzlesmelerden kaynaklanan tatil ve izin giinlerinde serbest zaman
kullandirilamaz.



