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Madde 52Calisma protokolii

(1) Hakkinda kamuya yararl bir iste Ucretsiz olarak calistirnima ylakimluligu veya gozetim
altinda Ucret karsiliginda calistiriima yUukimlGlagu verilen yakimlilerin kurumda ise
baslatiimalarindan énce muduarligun, is yerinin ve yikimlinin gérev ve sorumluluklarinin
yer aldigi calisma protokoll, denetimli serbestlik personeli, yukimli ile is yeri temsilcisi
arasinda imzalanir.

(2) Calisma protokoltinde; yukdmlinin calistirilacagi isin tirl, mahiyeti ve slresi, uymasi
gereken guvenlik tedbirleri, yukamlultklerine aykiri davranmasi durumunda yapilacak
islemler, is yerinde kime karsi sorumlu oldugu, is glvenligi ve saghdi icin gerekli 6nlemlerin
isveren tarafindan alinacagi gibi bilgiler yer alir.

(3) Gozetim altinda calisma protokolinde yukaridaki bilgilere ek olarak is, vergi ve sosyal
glivenlik mevzuatina iliskin yakimlalUklerin isverenler tarafindan yerine getirilecedi,
yUkimlulere lcret 6denecegi bilgisine yer verilir.

(4) Calisma protokolu, yakimlinun dosyasinda saklanir.



