SOSYAL SIiGORTA iSLEMLERI YONETMELIGI

SSIY - No: 13973

Madde 122Tiirkiye is Kurumu uygulamalarina iliskin esaslar (Degisik baslik:RG-1/10/2024-32679)
(1) 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun 21 inci maddesi kapsaminda is kaybi tazminati
alanlar, Kanunun 4 Gnctd maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali ve genel
saglik sigortalisi sayilir. Ancak, bunlar kisa vadeli sigorta kollarina tabi degildir. is kaybi
tazminati aylik tutari, prime esas kazanc tutari olarak esas alinir. Kanun kapsamindaki
yukimliluklerin ne sekilde yerine getirilecedi Kurum ile Turkiye is Kurumu arasinda
yapilacak protokolle belirlenir.

(2) Turkiye is Kurumu tarafindan dizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde belirtilen
kursiyerlerle ilgili olarak sigortali ve isyeri tescili, prim belgelerinin verilmesi ve primlerin
0denmesi ile is kazasi ve meslek hastaliklarinin bildirimi gibi yaktmlalUklere iliskin usul ve
esaslar Kurum ile Turkiye is Kurumu arasinda yapilacak protokolle belirlenir.



