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Madde 50Arabuluculuk

MADDE 50 - (1) Uyusmazlik yazisini alan gérevli makam alti is gini icinde taraflardan en az
birinin katilimi ile veya katilim olmazsa resen, resmfi listede bir arabulucu gérevlendirir.
Taraflarin resmi arabulucu listesindeki bir arabulucu ismi Gizerinde anlasma saglamalari
halinde, belirlenen kisi gorevli makam tarafindan o uyusmazlikta arabulucu olarak
gorevlendirilir.

(2) Arabulucu, taraflarin anlasmaya varmasi icin her tarll cabayi harcar ve ilgililere
Onerilerde bulunur.

(3) Arabulucunun gorevi kendisine yapilacak bildirimden itibaren on bes gun surer. Bu sure
taraflarin anlasmasi ile en cok alti is gunu uzatilabilir ve gérevli makama bildirilir.

(4) Arabulucu, taraflarin anlasmasini saglarsa 48 inci madde hikimleri uygulanir.

(5) Arabuluculuk slrresinin sonunda anlasma saglanamamissa, arabulucu Uc¢ is gini icinde
uyusmazhgi belirleyen bir tutanak dizenler ve uyusmazligin sona erdirilmesi icin gerekli
gordugu onerileri de ekleyerek gorevli makama tevdi eder. Gérevli makam, tutanagi en gec
Uc is gunu icinde taraflara teblig eder.

(6) Taraflar ve diger batun ilgililer, arabulucunun anlasmazlik konusu ile ilgili istedigi her
turlU bilgi ve belgeyi vermekle yukimladar.

(7) Gorevli makam, uyusmazhigin kapsamini ve niteligini de dikkate alarak arabulucuya
0denmesi gereken Ucreti yonetmelikte belirtilen alt ve Gst sinirlar icerisinde belirler.



