Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu

6356 - No: 6356

Madde 33Toplu is sdzlesmesi ve cerceve sézlesmenin icerigi

MADDE 33 - (1) Toplu is s6zlesmesi, is sd6zlesmesinin yapilmasi, icerigi ve sona ermesine
iliskin haktmleri icerir.

(2) Toplu is s6zlesmesi, taraflarin karsilikli hak ve borclari ile sézlesmenin uygulanmasi ve
denetimini ve uyusmazliklarin ¢6ztmu icin basvurulacak yollar dlizenleyen hikiumleri de
icerebilir.

(3) Cerceve sozlesme, s6zlesmenin tarafi olan isci ve isveren sendikasinin Uyeleri hakkinda
uygulanir ve mesleki egitim, is saglgi ve guvenligi, sosyal sorumluluk ve istihdam
politikalarina iliskin dizenlemeleri icerebilir.

(4) Cerceve sOzlesme, taraflardan birinin cagrisi ve karsi tarafin cagriya olumlu cevap
vermesi ile en az bir, en cok Uc¢ yil icin yapilir.

(5) Toplu is s6zlesmeleri ve cerceve sézlesmeler, Anayasaya ve kanunlarin emredici
hiukdmlerine aykiri dizenlemeler iceremez.



