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Madde 19Sendika lyeliginin sona ermesi ve askiya alinmasi
MADDE 19 - (1) isci veya isveren, sendikada Uye kalmaya veya Uyelikten ayriimaya
zorlanamaz.

(2) Her Uye, e-Devlet kapisi Gzerinden cekilme bildiriminde bulunmak suretiyle Uyelikten
cekilebilir. E-Devlet kapisi lUzerinden yapilan ¢cekilme bildirimi elektronik ortamda es zamanli
olarak Bakanliga ve sendikaya ulasir.

(3) Cekilme, sendikaya bildirim tarihinden itibaren bir ay sonra gecerlilik kazanir. Cekilenin
bir aylik stre icinde baska bir sendikaya Gye olmasi halinde yeni Gyelik bu strenin bitimi
tarihinde kazanilmis sayilir.

(4) Sendika Uyeliginden cikarilma karari genel kurulca verilir. Karar, e-Devlet kapisi
Uzerinden Bakanliga elektronik ortamda bildirilir ve cikarilana yazi ile teblig edilir. Cikariima
kararina karsi Uye, kararin tebliginden itibaren otuz giin icinde mahkemeye itiraz edebilir.
Mahkeme iki ay icinde kesin olarak karar verir. Uyelik, cikarilma karari kesinlesinceye kadar
devam eder.

(5) isveren veya isveren vekili sifatini kaybedenlerin sendika ve Ust kuruluslardaki Gyelikleri
ve gorevleri, bu sifati kaybettikleri tarihte kendiliginden sona erer. Ancak, tizel kisiligi
temsilen isveren vekili sifati ile isveren sendikalarina tGye olanlarin bu sifati kaybetmeleri
halinde tlzel kisiligin Uyeligi dismez. Bu durumda isveren vekilinin kurulus organlarindaki
gorevleri sona erer.

(6) Sosyal Guvenlik Kurumundan yaslilik veya malullik ayligi ya da toptan édeme alarak
isten ayrilan iscilerin sendika Uyeligi sona erer. Ancak calismaya devam edenler ile kurulus
ve subelerinin yonetim, denetleme ve disiplin kurullarindaki gérevleri sirasinda yaslilik veya
malulltk ayligi ya da toptan 6édeme alanlarin Gyeligi, gorevleri siiresince ve yeniden
secildikleri sirece devam eder.

(7) iskolunu degistirenin sendika Uyeligi kendiliginden sona erer.
(8) isci kurulusu ve subelerinin organlarinda goérev almak Uyeligi sona erdirmez.
(9) isci sendikasi tGyesinin bir yili gecmemek Uzere issiz kalmasi Uyeligini etkilemez.

(10) Herhangi bir askeri 6dev nedeniyle silah altina alinan tyenin Uyelik iliskisi bu stre icinde
askida kalir.

(11) Uyeligin kazanilmasi ile tyeligin sona ermesine iliskin usul ve esaslar Bakanlikca
cikarilacak bir yénetmelikle dizenlenir.



