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Madde 17sendika lyeligi ve tyeligin kazaniimasi
MADDE 17 - (1) On bes yasini dolduran ve bu Kanun hukidmlerine gore isci sayilanlar, isci
sendikalarina Uye olabilir.

(2) Bu Kanun anlaminda isveren sayilanlar, isveren sendikalarina Gye olabilir.

(3) Sendikaya uye olmak serbesttir. Hic kimse sendikaya Uye olmaya veya olmamaya
zorlanamaz. isci veya isverenler ayni iskolunda ve ayni zamanda birden cok sendikaya Uye
olamaz. Ancak ayni iskolunda ve ayni zamanda farkli isverenlere ait isyerlerinde calisan
isciler birden cok sendikaya Uye olabilir. isci ve isverenlerin bu hilkme aykiri sekilde birden
cok sendikaya Uye olmalari halinde sonraki Gyelikler gecersizdir.

(4) Bir isyerinde yardimci islerde calisan isciler de, isyerinin girdigi iskolunda kurulu bir
sendikaya Uye olabilir.

(5) Sendikaya Uyelik, Bakanlikca saglanacak elektronik basvuru sistemine e-Devlet kapisi
Uzerinden Uyelik basvurusunda bulunulmasi ve sendika tizigtnde belirlenen yetkili organin
kabulii ile e-Devlet kapisi Gzerinden kazanilir. Uyelik basvurusu, sendika tarafindan otuz giin
icinde reddedilmedigi takdirde Uyelik talebi kabul edilmis sayilir. Hakl bir neden
gosterilmeden Uyelik basvurusu kabul edilmeyenler, bu kararin kendilerine tebliginden
itibaren otuz gin icinde dava acabilir. Mahkemenin karari kesindir. Mahkemenin davaci
lehine karar vermesi halinde Uyelik, red kararinin alindigi tarihte kazaniimis sayilir.



