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Madde 139Tutuklularin haklar

(1) Tutuklulardan calismalari istenebilir; ancak buna mecbur tutulamazlar. Tutuklular
istediklerinde idare, barindirildiklari odalarda calismalarina izin verebilir. Odada calisma
imkani yoksa tutuklularin is yerlerinde calismalarina da izin verilebilir. Bu takdirde kendileri
hakkinda calismakta olan hiikiimlilere ait rejim uygulanir. istekli tutuklular, idare ve gézlem
kurulu karariyla kurum ic hizmetlerinde de calistirilabilir.

(2) Sorusturma ve kovusturma evrelerinde tutuklular, kurumun bu husustaki genel dizenine
uymak suretiyle ziyaretci kabul edebilirler. Ancak sorusturma evresinde Cumhuriyet savcisi,
kovusturma evresinde hakim veya mahkeme, sorusturmanin veya davanin selameti
bakimindan tutuklunun ziyaretgi kabulinu yasaklayabilir veya bu hususta kisitlamalar
koyabilir.

(3) Tutuklularin yazili haberlesmeleri ile telefonla gérismeleri, sorusturma evresinde
Cumhuriyet savcisi, kovusturma evresinde hakim veya mahkemesince kisitlanabilir.

(4) Tutuklu, savunmasi icin istedigi mudafii secmek ve goérevlendirmek hakkina sahiptir. Her
dereceden kurum gorevlileri bu hususta tutukluya tavsiyelerde bulunamaz.

(5) Tutuklunun mudafii ile olan haberlesmesine ve kurum dlzeni cercevesinde temas ve
goérusmelerine hicbir suretle engel olunamaz ve kisitlamalar konulamaz. Bu kapsamda;

a) Stpheli veya sanik, vekaletname aranmaksizin midafii ile her zaman ve konusulanlari
baskalarinin duyamayacagi bir ortamda gorUsebilir. Bu kisilerin mudafii ile yazismalari
denetime tabi tutulamaz.

b) Sorusturma evresinde, ayni anda en fazla U¢ avukat tutuklu ile gérisebilir. Avukatlar ayni
anda birden fazla tutukluyla goérisemez.

(6) Ozel kanunlarda yer alan hikiimler sakldir.



