Ceza infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yénetmelik

No: YON-INFAZ

Madde 7Mudirin gorevleri
Muadur, kurumun en st amiri olup, ayni zamanda isyurdunun da muduradar. Gérevlerinden
dolayi sirali amirlerine karsi sorumludur. Madurtn goérevleri sunlardir:

a) Kurum personeli Uzerinde mevzuatin 6ngordigu sekilde gézetim ve denetim hakkini
kullanmak.

b) Kurum personeline verilen yazili veya s6zli emirlerin yerine getirilip getiriimedigini
izlemek ve denetlemek.

c) Mevzuat ve yetkili mercilerce verilen emirler cercevesinde kurumun genel idare ve
isyurduna ait hesap islerinin yuruttlmesini ve denetimini yapmak.

¢) HGkamlulerin iyilestirilmesi, bilgilerinin artirilmasi, atélye calismalari, kisisel ugraslarinin
duzenlenmesi ve gelistiriimesinin saglanmasi bakimindan mevzuat hikimlerini uygulamak
ve saglik durumlariyla yakindan ilgilenmek.

d) Kamu kurum ve kuruluslari ile bakanlklar tarafindan istenilen istatistiki bilgi ve belgelerin
hazirlanmasini saglamak ve Cumhuriyet bassavciligina sunmak.

e) Haftada en az bir defa olmak tGzere glnduzleri, on bes glinde en az bir defa olmak Uzere
de geceleri kurumun batuln faaliyetlerini tetkik ederek, islerin mevzuat ve emirler
cercevesinde yurldyUp yurimedigini denetlemek ve aldigi sonuclari ve gérdigu eksiklikleri
denetleme defterine kaydetmek ve takip etmek.

f) Kurum hizmetleriyle ilgili genel ihtiyaclari, 6ncelikleri, bir sonraki yilda yapilacak isleri
belirlemek ve bu konularla ilgili tahmini gider verilerini hazirlayarak Bakanlhga sunmak.

g) Asayis, guvenlik, saglk ve benzeri konularda ortaya cikan sorunlarla ilgili gecikmeksizin
onlem almak, énlemlerin yetersiz kalmasi halinde, durumu derhal Cumhuriyet bassavciligi
araciligiyla Bakanhga bildirmek.

g) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.



