Yuksekogretim Kanunu

No: 2547

Madde 58
(Degisik: 21/1/2010-5947/5 md.)

a) Yuksekogretim kurumlarinda Universite yonetim kurulunun énerisi ve Yuksekogretim
Kurulunun onayi ile doner sermaye isletmesi kurulabilir. Kurulacak déner sermaye
isletmesinin baslangic sermayesine ilgili ylksekdgretim kurumu bltcesinde bu amac icin
o0denek 6ngorilmek sartiyla katki saglanabilir.

Doner sermaye isletmesi faaliyetlerinden elde edilen gelirler, birimler itibariyla ayr
hesaplarda izlenir.

Doéner sermaye isletmesine tahsis edilen sermaye, Universite yonetim kurulu karari ile
artirillabilir. Artirllan sermaye tutari yil sonu karlarindan karsilanir.

Odenmis sermaye tutari, tahsis edilen sermaye tutarina ulastiktan sonra kalan yil sonu kari,
doéner sermaye isletmesinin hizmetlerinde kullanilmak Gzere ertesi yilin gelirine ilave edilir.

Doner sermaye isletmesinin gelirleri, isletme adina yapilan mal ve hizmet satislari ile diger
gelirlerden olusur.

Sureklilik arz eden hizmet alimlari ile maliyeti yliksek ve ileri teknoloji Grtnu olan tibbi
cihazlarin hizmet alimi yoluyla temini veya kiralanmasi icin déner sermaye kaynaklarindan
gelecek yillara yaygin yuklenmelere girisilebilir.

b) Doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin, tip ve dis hekimligi faktlteleri saglhk
uygulama ve arastirma merkezleri ile acik 6gretim hizmeti veren ytksekogretim kurumlari
icin asgari yuzde 35'i, ziraat ve veteriner fakulteleri, sivil havacilik yuksekokulu, strekli
egitim merkezleri ile blinyesinde atdlye veya laboratuar bulunan ylksekégretim kurumlari
icin asgari yuzde 30'u, diger yluksekdgretim kurumlari icin ise asgari ylzde 15'i, ilgili
ylksekogretim kurumunun ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tirli bakim, onarim,
kiralama, devam etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger
ihtiyaclar ile yonetici paylari icin kullanilir. Bu oranlari ylzde 75'ine kadar artirmaya
Universite yonetim kurulu yetkilidir.[64]

Doéner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin en az yizde 5'i, Universite bunyesinde
yurttdlen bilimsel arastirma projelerinin finansmani icin kullanilir. Bu tutar déner sermaye
muhasebe birimince, tahsilati takip eden ayin yirmisine kadar ilgili yiksekdégretim kurumu
hesabina yatirilir. Yatirilan bu tutarlar, yiksekogretim kurumu butcesine 6z gelir olarak
kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar karsiligi olarak ilgili yiksekogretim kurumu butcesine
konulan édenekler, gelir gerceklesmelerine gore kullandirilir. Stresi icinde yatirilmayan
tutarlarin tahsilinde 6183 sayili Kanun hukUimleri uygulanir.64

Bilimsel arastirma projelerine iliskin 6denekler, Universite ydnetim kurulunca gerekli
gorildiugu takdirde, her bir proje icin avans verilmek suretiyle de kullandirilabilir.



Bilimsel arastirma projelerinin secilmesi, uygulanmasi ve izlenmesi, ulusal veya uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen projelere, toplam proje bedelinin yuzde otuzunu agsmamak
kaydiyla kaynak aktarimi, proje degerlendirmesini yapacak uzmanlara 10.000 gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek Uzere
O0denecek Ucretin belirlenmesi ile 6deneklerin kullandirilmasi, genel hukimlerin 6n
0demelere iliskin sinirlamalarina bagh kalinmaksizin avans verilmesi ve bu avansin
mahsubuna dair usul ve esaslar Hazine ve Maliye Bakanligi ile Strateji ve Bltce Baskanliginin
uygun gorusu alinarak Yuksekogretim Kurulu tarafindan cikarilacak yonetmelikle
belirlenir.[65]

(Ek paragraf: 18/6/2017-7033/16 md.) Bilimsel arastirma projelerine iliskin 6deneklerin
kullandiriimasinda, proje kapsaminda gorevlendirilecek tezli yiksek lisans ve doktora
programlarindaki 6grencilere 3/3/2004 tarihli ve 5102 sayil Yiksek Ogrenim Ogrencilerine
Burs, Kredi Verilmesine iliskin Kanun hukimlerine tabi olmaksizin belirlenecek miktarlarda
burs verilir. Bu bursun verilmesine iliskin usul ve esaslar bu fikra uyarinca ¢ikarilan
yoénetmelikle belirlenir.

c) Tip ve dis hekimligi fakulteleri ile saglik uygulama ve arastirma merkezlerinin hesabinda
toplanan déner sermaye gelirleri bakiyesinden, bu yerlerde;

1) Gelir getiren gorevlerde calisan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerine aylik (ek gdsterge
dahil), yan 6deme, 6denek (gelistirme 6denegi haric) ve her turli tazminat (28/3/1983 tarihli
ve 2809 sayili Kanunun gecici 3 Gncl maddesinin besinci fikrasi uyarinca édenen tazminat
dahil, makam, temsil ve gérev tazminati ile yabanci dil tazminati haric) toplamindan olusan
ek 6deme matrahinin ylzde 950'sini, arastirma goérevlilerine ise yizde 650’sini; bu yerlerde
gorevli olmakla birlikte gelire katkisi olmayan 6gretim Uyesi ve 6gretim goérevlilerine ylzde
750’sini, arastirma gorevlilerine ise ylzde 375'ini,[661[67]

2) Diger 6gretim elemanlarina ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi personel
(...)[68] ile ayni Kanunun 4 Uncu maddesinin (B) bendine goére sézlesmeli olarak calisan
personele ek 6deme matrahinin; uzman tabipler icin yluzde 750’sini, hastaneler basmuduri
ve eczacilar icin yuzde 305’ini, bashemsireler icin ylzde 255’ini, diger 6gretim elemanlari ile
diger personel icin ylzde 225’ini, isin ve hizmetin 6zelligi dikkate alinarak yogun bakim,
dogumhane, yeni dogan, sut cocugu, yanik, diyaliz, ameliyathane, enfeksiyon, 6zel bakim
gerektiren ruh saghgi, organ ve doku nakli, acil servis ve benzeri saglik hizmetlerinde calisan
personel icin yuzde 260'inI gecmeyecek sekilde aylik ek 6deme yapilir. S6zlesmeli personele
yapilacak ek 6deme matrahi, s6zlesmeli personelin ¢alistigi birim ve bulundugu pozisyon
unvani itibariyla ayni veya benzer unvanli memur kadrosunda calisan, hizmet yili ve 6grenim
durumu ayni olan emsali personel dikkate alinarak belirlenir. Emsali bulunmayan sézlesmeli
personelin ek 6deme matrahi ise brit sézlesme Ucretlerinin ylzde 25'ini gecemez. (Ek
cumle: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Bu fikra uyarinca yapilacak 6deme sigorta prim
kesintisine tabi tutulmaz.66[69][70]

Nobet hizmetleri hari¢c olmak Uzere mesai saatleri disinda gelir getirici calismalarindan dogan
katkilarina karsilik olarak (1) numarali bentte belirtilen personel icin yizde 50'sini, (2)
numarall bentte belirtilen personel icin yuzde 20’sini gegmeyecek sekilde ayrica aylik ek



odeme yapilr.

(Ek paragraf: 26/7/2018-7146/8 md.) YUksekdgretim Kurulu tarafindan, Hazine ve Maliye
Bakanliginin onayi ile belirlenen 6zellikli tibbi islemler karsilig1 yapilacak ek 6demelerde, (1)

numarall bentte belirtilen yuzde 800 orani bes kata kadar artirilarak uygulanabilir. Ancak bu
oran mesai disi calismalarda uygulanacak artirrmli oranin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Yuksekogretim kurumlarinin tip ve dis hekimligi fakulteleri ile saglik uygulama ve arastirma
merkezlerinde ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgilinin istegi ve kurumlarinin muvafakatiyle diger
kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli saglik personeli haftanin belirli gtin veya saatlerinde
veyahut belirli vakalar ve isler icin gorevlendirilebilir. Belirli bir vaka ve is icin
gorevlendirilenlere, kadrosunun bulundugu kurumdaki déner sermaye isletmesinden yapilan
6demenin yani sira, katki sagladiklari vaka ve is dolayisiyla gorevlendirildigi saglik
kurulusundaki déner sermaye isletmesinden, bu maddede belirtilen esaslar cercevesinde ve
toplamda tavan oranlari gegmemek lGzere doner sermayeden ek 6deme yapilir.

(Ek paragraf: 26/7/2018-7146/8 md.) Uluslararasi saglik hizmetleri kapsaminda elde
edilen gelirin ylzde 50'sine kadar olan kismi bu hizmetlerde gorev alan personele ek 6deme
olarak dagitilabilir. Bu kapsamda yurutulen tibbi islemlerde gérev alan personelden (1)
numarali bent kapsamindaki 6gretim Uyeleri icin s6z konusu bentte, uzman tabipler icin (2)
numarall bentte belirlenen tavan oranlari; uluslararasi saglik hizmetleri kapsaminda olmayan
calismalarindan hak ettigi ek 6demenin, s6z konusu bentlerde belirlenmis tavan oranlarinin
yuzde 60’in1 gecmesi halinde bir kat, ylizde 80’'ini gecmesi halinde iki kat olarak uygulanir.
Yuzde 100°UG olmasi halinde Ust limit olmaksizin ek 6deme yapilir. Dagitilacak tutarin; ytzde
80'i ikinci cUumlede belirlenen tavan oranlarini gegmeyecek sekilde ayni cimle kapsamindaki
personele, ylzde 20’si ile ikinci cimledeki tavan oranlarini asan kismi ise ikinci cimlede
belirtilen personel disinda uluslararasi saglik hizmetlerinde gérev yapan (1) ve (2) numarali
bent kapsamindaki diger personele ayni bentlerde kendileri icin belirlenmis olan tavan
oranlarinin bir katini gegmemek lzere ek 6deme olarak 6denebilir. Uluslararasi saglik
hizmetleri kapsaminda elde edilen gelirler ve ilgili personele yapilacak ek 6demeler ayri bir
hesapta izlenir.

d) Ziraat ve veteriner fakulteleri, sivil havacilik yiksekokulu ve blnyesinde atdlye veya
laboratuvar bulunan yuksekdgretim kurumlari ile strekli egitim merkezleri, acik 6gretim
hizmeti veren yuksekdgretim kurumlari ile diizenli déner sermaye geliri olan ylksekdgretim
kurumlarinda uretilen mal ve hizmetlerden elde edilen doner sermaye gelirlerine katkisi
bulunan 6gretim elemanlarina yapilacak ek 6édemeler hakkinda da (c) fikrasi hukimleri
uygulanir.[71]1[72]

e) Yuksekogretim kurumlarinin (c) ve (d) fikralari kapsamina girenler haricindeki diger
birimlerinde déner sermaye isletmesi hesabina yapilan is veya hizmetler karsiliginda tahsil
edilen gelirlerden kanuni kesintiler ile varsa yapilan is veya hizmetle baglantili giderler
dusuldukten sonra geri kalan tutar, hizmet karsiligi olarak gelir tahsilatinin yapildigi tarihi
izleyen bir ay icinde, veya hizmet bedelinin pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin
gerceklesme oranina bagh olarak aylara bolinerek hizmeti veren 6gretim elemanlarina
odenir.7172



Tip ve dis hekimligi faklltelerindeki 6gretim elemanlarinin saglk hizmeti disinda verdikleri
hizmetler karsiliginda doner sermaye hesabina tahsil edilen paradan pay alma hususunda bu
fikra htkdmleri uygulanir. (Ek ciimle: 17/2/2011-6114/17 md.) Bu kapsamda bulunan
hizmetler ile 6gretim elemanlarinin yliksekdgretim kurumlarinin imkanlarini kullanmaksizin
verdikleri hizmetler karsiliginda elde edilen gelirlerden (b) fikrasinin birinci bendi uyarinca
yapilacak kesintilerin uygulanmasinda asgari ylzde 15 orani uygulanir.

f) Rektor, rektor yardimcisi ve genel sekreterlere gelir getirici katkilarina bakilmaksizin,
Universite yonetim kurulunun uygun gérdigu birimin déner sermaye hesabindan yonetici
pay! olarak ayrilan tutardan ek ddeme yapllir. Yapilacak ek ddemenin tutari ek 6deme
matrahinin, rektorler icin yuzde 600’Unu, rektér yardimcilari icin ylzde 300'UnU, genel
sekreterler icin ylizde 200'UnU gecemez. (Ek cumle: 15/4/2020-7243/10 md.) Bu
kimselere doner sermaye gelirleri disinda Universitenin; teknokent, teknopark, teknoloji
transfer ofisi, iktisadi isletmeler ve istirakleri gibi gelir getirici muesseseler ve birimleri
sebebiyle ayrica huzur hakki, yonetici payi, koordinatérlik, danismanlik ve benzeri Ulcret
odenmez.

Doner sermaye gelirinin elde edildigi birimlerin dekan, bashekim ve enstitl ve yuksekokul
mudurleri ile bunlarin yardimcilarina, gelir getirici katkilarina bakilmaksizin, gérev yaptiklari
birimin doner sermaye gelirlerinden yonetici payi olarak ayrilan tutardan ek 6deme yapilir.
Yapilacak ek 6demenin tutari, ek 6deme matrahinin, dekan, enstiti ve yuksekokul mudura
icin ylUzde 250’sini, bunlarin yardimcilari icin ytzde 100°UnU, tip ve dis hekimligi faktlteleri
dekanlari ile saghk uygulama ve arastirma merkezleri bashekimleri icin ylizde 500'Unq,
bunlarin yardimcilari icin yizde 300°Un0 gecemez.

Bu fikra kapsaminda bulunan ydneticilere, mesai saatleri icerisinde verdikleri mesleki
hizmetlerinden dolayi ayrica ek 6deme yapiimaz. Mesai saatleri disinda déner sermaye
gelirlerine katkilari bulunmasi halinde alabilecekleri toplam ek 6deme tutari, hicbir sekilde
yonetici payi dahil ilgisine gdre (c) ve (d) fikralarinda belirtilen esaslara gdre hesaplanacak
tutar gecemez.71

g) Bu madde uyarinca 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiilksek Ogretim Personel Kanununa
tabi personele yapilan ddemeler, 27/1/2000 tarihli ve 4505 sayili Sosyal Glvenlikle ilgili Baz
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi ve Temsil Tazminati Odenmesi Hakkinda Kanunun 5 inci
maddesinin (c) fikrasi ile 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin
Mali ve Sosyal Haklarinda Duzenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin 16 nci maddesi hiakimlerinin
uygulanmasinda dikkate alinmaz.

(Ek paragraf: 23/7/2010-6009/52 md.; Degisik ikinci paragraf: 11/10/2011-
KHK-666/5 md.) Bu maddenin (c) ve (f) fikralar kapsaminda bulunanlar disindaki 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlar ile ayni Kanunun 4 Gnct maddesinin (B) fikrasina
gore s6zlesmeli olarak calisan personele 375 sayili Kanun HikmUinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesi kapsaminda ddeme yaplilir ve bunlara bu madde uyarinca ayrica ek 6deme
yapilmaz.

h) (Ek: 2/1/2014-6514/12 md.) Ogretim Uyelerinin mesai saatleri disinda Uiniversitede



sunduklari saglk hizmetlerinden dolayl 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununun 73 Gncl maddesinin Gcuncu fikrasi uyarinca alinan ilave
Ucretler doner sermaye isletmesinin ayri bir hesabinda toplanir. Bu tutardan ayrica Hazine
pay! kesintisi ve (b) fikrasi uyarinca kesinti yapilmaz. Bu sekilde elde edilen gelirin yuzde
50’sinden az ve yuzde 60’'indan fazla olmamak Uzere Universite yonetim kurulunca tespit
edilecek orani, mesai saatleri disinda saglik hizmeti sunan 6gretim Uyesine, mesai icinde
gerceklestirilen is miktari ve cesidi dikkate alinarak belirlenen toplam performansi asmamak
kaydiyla, ek 6deme matrahinin ylizde 950'sini gegmemek UGzere her ay ayrica 6denir. Mesai
saatleri disinda ilave Ucret alinmayacak saglik hizmetlerini veren 6gretim Uyeleri icin de
ylUzde 950 orani uygulanir. Ancak bu fikra kapsaminda 6gretim Uyelerine yapilacak ek 6deme
ile (c) ve (f) fikralari uyarinca yapilacak ek 6deme toplami, 6zellikli tibbi islemler ve
uluslararasi saglk hizmetleri kapsaminda yapilacak ek 6deme hari¢c olmak Ulzere, ek 6deme
matrahinin yizde 1900'UnU gecemez. Bu fikra uyarinca dagitilan gelirlerden kalan tutarlar
(b) fikrasinda belirtilen isler ile (c) fikrasinin ikinci paragrafi uyarinca fiillen mesai disinda
calisan diger personele yapilacak ek 6demede kullanilir.[731[74]1[75]

1) (Ek: 2/1/2014-6514/12 md.) Ogretim Gyelerinin 36 nci maddenin yedinci fikrasi uyarinca
calismalari karsiligi elde edilen gelirler doner sermaye isletmesinin ayri bir hesabinda
toplanir. Bu tutardan (b) fikrasi uyarinca kesinti yapilmaz. Bu gelirin yluzde 50’si, herhangi bir
limite bagh olmaksizin hizmeti sunan 6gretim Uyesine 6denir ve kalan tutar (b) fikrasinda
belirtilen isler icin kullanihr.73

i) (Degisik: 17/2/2011-6114/17 md.) Doner sermaye isletmesi faaliyetlerinin
gerceklestiriimesinde, kaynaklarin ekonomik, verimli ve tasarruflu kullanilmasi esastir.
Yapilacak olan 6demelerde gelir-gider dengesinin gozetilmesi zorunludur.

Yapilacak ek 6demenin oranlari ile bu 6demelerin esas ve usulleri; yuksekdgretim
kurumlarinin hizmet sunum sartlari ve kriterleri, personelin kadro ve gérev unvani, gorev
yeri, calisma sartlari ve slresi, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki
uygulamalar ile ilgili performansi ve 6zellik arz eden riskli bélimlerde calisma gibi hizmete
katki unsurlari esas alinarak Maliye Bakanhginin uygun goérist Gzerine Yluksekoégretim Kurulu
tarafindan gikartilacak yonetmelikle belirlenir. Bu yonetmelikte belirlenen temel ilkeler
cergevesinde Universite yonetim kurullari gerekli dizenlemeleri yapmaya yetkilidir.

(Degisik Giciincii paragraf: 16/6/2022-7411/6 md.) Universitelerin (c) ve (f) fikralari
kapsamindaki personeline bu madde uyarinca her ay yapilacak ek 6demenin net tutari, 375
saylll Kanun HikmuUnde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca kadro ve gdrev unvani
veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek 6demenin net tutarindan az olamaz ve bu
kapsamda s6z konusu ek 9 uncu maddeye gore belirlenen ek 6deme tutar bu fikralar
uyarinca doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demeden mahsup edilmek lGzere
merkezi yonetim bltcesinden karsilanir.

j) Doner sermaye isletmelerinin faaliyet alanlari, gelir ve giderleri, sermaye limitleri ile
isletmelerin yonetimine iliskin esas ve usuller Maliye Bakanhginin uygun gortsu Gzerine
Yuksekogretim Kurulunca cikarilacak yoénetmelikle belirlenir.

k) (Ek: 16/2/2016-6676/5 md.) Universite-sanayi isbirli§i kapsaminda arastirma ve



gelistirme, tasarim ve yenilik projeleri ile faaliyetleri sonucunda elde edilen gelirler doner
sermaye isletmesinin ayri bir hesabinda toplanir. Bu gelirlerden (b) fikrasi uyarinca yapilacak
olan kesintiler de dahil herhangi bir kesinti yapilmaz. Bu kapsamda gorev yapan 6gretim
elemanina édenecek gelirin ylzde 85’i, herhangi bir vergi kesintisi yapilmaksizin ilgili
ogretim elemanina 6denir. Kalan tutar, (b) fikrasinda belirtilen isler icin kullanilir. Bu
kapsamda degerlendirilecek proje ve faaliyetlere, 6gretim elemaninin miracaati
dogrultusunda, Universite yonetim kurulunun izni ile karar verilir.

Siyasi partilere uyelik ve gorev alma:[76]



