Milletlerarasi Ozel Hukuk ve Usul Hukuku Hakkinda
Kanun

No: 5718

Madde 27is sozlesmeleri

(1) (Degisik:4/6/2025-7550/18 md.) is sézlesmeleri, iscinin mutad isyeri hukukunun
emredici hikdmleri uyarinca sahip olacagi asgari koruma sakl kalmak Uzere, taraflarin
so6zlesmeyle belirledikleri hukuka tabidir.

(2) Taraflarin hukuk secimi yapmamis olmalari halinde is s6zlesmesine, iscinin isini mutad
olarak yaptigi isyeri hukuku uygulanir. iscinin isini gecici olarak baska bir lilkede yapmasi
halinde, bu isyeri mutad isyeri sayllmaz.

(3) Iscinin isini belirli bir Glkede mutad olarak yapmayip devamli olarak birden fazla tlkede
yapmasi halinde is s6zlesmesi, isverenin esas isyerinin bulundugu llke hukukuna tabidir.

(4) (Degisik:4/6/2025-7550/18 md.) Ancak halin bltln sartlarina gore isin yapildigi yer
hukukunun isin yapildigi sirada uygulanmak zorunda olan hikimleri hari¢ olmak Uzere, is
sOzlesmesiyle daha siki iliskili bir hukukun bulunmasi halinde sézlesmeye birinci, ikinci ve
ucuncu fikra hukimleri yerine bu hukuk uygulanabilir.



