Gelir Vergisi Kanunu

No: 193

Madde 25
Asadida yazili tazminat ve yardimlar Gelir Vergisinden mustesnadir:

1. (Degisik:18/1/2019-7162/2 md.) Olim, engellilik ve hastalik sebebiyle verilen tazminat
ve yardimlar ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu uyarinca édenen
issizlik 6denegdi ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununa gore ddenen ise baslatmama
tazminati;

2. Muhtac olanlara belli bir stire icin veya hayat kaydiyle yapilan yardimlar (Asker ailelerine
yapilan yardimlarla hayir derneklerinin ve yardim sandiklarinin yardimlari mutlak olarak bu
istisnaya girerler.);

3. (Degisik: 26/8/2001-4697/3 md.) Kanunla kurulan emekli sandiklari ile 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun gecici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar tarafindan, kendilerine
zat aylig1 baglananlara ayliklari disinda, kanunlari veya statuleri geregince verilen emekli,
dul, yetim ve evlilik ikramiyeleri veya iade olunan mevduati ve slrelerini doldurmamis
bulunanlarla dul ve yetimlerine toptan 6denen tazminatlar (506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanununun gecici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar tarafindan édenen tazminat, yardim
ve toptan 6demeler en ylksek Devlet memuruna calisilan slireye bagli olarak 6denen
tutardan fazla ise aradaki fark Gcret olarak vergiye tabi tutulur. Bu mukayesede gerek
muhtelif sandiklardan gerek ayni sandiktan muhtelif zamanlarda yapilan ikramiye, tazminat
ve toptan 6demeler topluca dikkate alinir.);[[25]]1(#_ftn25)

4. Hizmet erbabina 6édenen ¢cocuk zamlari (Bu zamlar Devletce verilen miktarlari astigi
takdirde, fazlasi vergiye tabi tutulur.);

# 5. Evlenme ve dogum muinasebetiyle hizmet erbabina yapilan yardimlar (Bu istisna hizmet
erbabinin iki ayligina veya buna tekabul eden gundeliklerinin tutarina kadar olan yardim

# kismina uygulanir.);
6. Sosyal sigorta kurumlar tarafindan sigortalilara yapilan 6demeler;

7. (Degisik: 21/3/2018-7103/5 md.) a) 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayil is Kanunu ve
20/4/1967 tarihli ve 854 sayili Deniz is Kanununa gére ddenmesi gereken kidem
tazminatlarinin tamami ile 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla
Calistiranlar Arasindaki Munasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanuna gére édenen kidem
tazminatlarinin hizmet erbabinin 24 ayhgini asmayan miktarlari (Hizmet ifa etmeksizin
6denen Ucretler tazminat sayilmaz.);

b) Hizmet erbabinin tabi oldugu mevzuata gére bu bendin (a) alt bendinde belirtilen istisna
tutarinin hesabinda dikkate alinmak sartiyla, hizmet s6zlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli
sonlandirma sézlesmesi veya ikale sdzlesmesi kapsaminda édenen tazminatlar, is kaybi
tazminatlari, is sonu tazminatlari, is givencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda yapilan
6demeler ve yardimlar (Bu bendin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye



Bakanligi yetkilidir.);
8. Genel olarak nafakalar(Alanlar icin);

9. Yardim sandiklari tarafindan statuleri geregince kendi Uyelerine 6ltim, engellilik, hastalik,
dogum, evlenme gibi sebeplerle yapilan yardimlar. (...)[[26]](#_ftn26)

10. (Ek: 4/12/1985-3239/44 md.) Yabanci Ulkelerde bulunan sosyal guvenlik kurumlar
tarafindan 6denen emekli, dul, yetim ve evlenme ikramiyeleri veya iade olunan mevduat,
surelerini doldurmamis bulunanlarla, dul ve yetimlerine toptan édenen tazminat ve
yardimlar.



