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Anayasa - No: 2709

Madde 53A. Toplu is sézlesmesi ve toplu sézlesme hakki [[20]]1(#ftn20)
_VI. Toplu is s6zlesmesi, grev hakki ve lokavt_

isciler ve isverenler, karsilikli olarak ekonomik ve sosyal durumlarini ve calisma sartlarini
dizenlemek amaciyla toplu is s6zlesmesi yapma hakkina sahiptirler.

Toplu is s6zlesmesinin nasil yapilacagl kanunla dizenlenir.
(Ek fikra: 23/7/1995-4121/4 md.; Miilga ucuncu fikra: 7/5/2010-5982/6 md.)
(Mulga dordiunci fikra: 7/5/2010-5982/6 md.)

(Ek fikra: 7/5/2010-5982/6 md.) Memurlar ve diger kamu goérevilileri, toplu s6zlesme
yapma hakkina sahiptirler.

(Ek fikra: 7/5/2010-5982/6 md.) Toplu s6zlesme yapilmasi sirasinda uyusmazlik cikmasi
halinde taraflar Kamu Gorevlileri Hakem Kuruluna basvurabilir. Kamu Goérevlileri Hakem
Kurulu kararlar kesindir ve toplu s6zlesme hukmundedir.

(Ek fikra: 7/5/2010-5982/6 md.) Toplu s6zlesme hakkinin kapsami, istisnalari, toplu
s6zlesmeden yararlanacaklar, toplu s6zlesmenin yapilma sekli, usull ve yUuriarligu, toplu
sozlesme hukimlerinin emeklilere yansitiimasi, Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunun teskili,
calisma usul ve esaslari ile diger hususlar kanunla dizenlenir.



