Turkiye Adalet Akademisi Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

TAA Personel YOn. - No: YON-TAA-PERSONEL

Madde 10Duyuru ve basvuru

(1) Gorevde yukselme ve Unvan dedisikligi suretiyle atama yapilacak kadrolar, yazih
sinavdan en az bir ay 6nce Akademinin resmi internet sitesinde duyurulur. Basvuru stiresi en
az bes is guni olarak belirlenir.

(2) Bu duyuruda;

a) Atama yapilacak kadrolarin sinifi, tnvani, derecesi ve sayisi,
b) Basvuruda aranacak sartlar,

c) Basvuru yeri ve sekli,

¢) Basvurunun baslangic ve bitis tarihleri,

d) Yazili sinav konu basliklari ve ilgili diger hususlar,

gosterilir.

(3) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru tarihinin son gini itibariyla aranan nitelikleri
tasiyan personel, basvuru sartlarini tasidigi farkli dnvanli kadrolardan sadece biri icin
duyuruda belirtilen sekilde basvuruda bulunabilir.

(4) Ayhiksiz izinde bulunanlar dahil olmak Uzere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlarin da sinava katilmalari mimkuindur.

(5) ilan edilen kadrolara sadece Akademi personeli basvuruda bulunabilir. Aday memur
statUstnde bulunanlar, bu Yonetmelikte belirtilen sartlari tasimayanlar ve diger kurumlarin
personeli olup Akademide gecici olarak gérev yapanlar basvuru yapamaz.

(6) Akademiye yapilan basvurular, sinav kurulu tarafindan incelenerek aranan sartlari
tasityanlar Akademinin resmf internet sitesinde ilan edilir.



